Hatalyos: 2026. 04. 01-jétol.
Go6doll6 Varos Onkormanyzata Képviselé-testiiletének

15/2023. (XII. 15.) 6nkormanyzati rendelete

a szocialis raszorultsagtol fiiggo, valamint a személyes gondoskodast nyujto ellatasokrol, azok
igénybevételérol és a fizetendo6 téritési dijakrol

Go6dolle Varos Képviseld-testiilete az Alaptorvény 32.cikk (1) bekezdés a) pontjaban, valamint
Magyarorszag helyi dnkormanyzatairol szolo 2011. évi CLXXXIX. tv. 13. §. (2) bekezdésében
meghatarozott feladatkorében eljarva, tovabba a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatdsokrol szolo
1993. évi III. torvény 10. §, 26 §, 32. §, 62. §, és 92. § bekezdésében, valamint a gyermekek
védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szold 1997. évi XXXI. torvény 131. § -dban kapott
felhatalmazas alapjan a kovetkezoket rendeli el:

I Fejezet
Altalanos rendelkezések

1. §

A rendelet célja, hogy a szocidlisan rdszorult személyek, csalddok szocidlis biztonsaganak
megteremtése és megdrzése érdekében — Godollé Varos Onkormanyzata teherbird képességének
figyelembevételével — meghatarozza a szocidlis és gyermekvédelmi ellatas helyi rendszerét az egyes
ellatasi formak igénybevételének feltételeit, valamint a jogosultsag érvényesitésének garanciait.

2.§

A rendelet hatalya kiterjed az 1993. évi III. torvény 3. §., valamint az 1997.évi XXXI. torvény 4. §-
aban meghatarozott azon személyekre, akik életvitelszerlien G6dolld varosban élnek és bejelentett
lakohellyel, vagy tartozkodasi hellyel rendelkeznek, tovabba az azonnali elbiralast igényld esetekben
(pl.: életveszély) a varosban ideiglenesen tartdzkodo személyekre.

1I. Fejezet
A szocialis ellatdasok igénybevételére vonatkozo szabalyok

1. Eljarasi rendelkezések

3.§

(1) A telepiilési, valamint rendkiviili telepiilési tiamogatas igénybevételére iranyuld kérelmeket postai
uton vagy ligyfélfogadasi idében

a)  Godolléi Polgarmesteri Hivatal Kozigazgatasi és Szocialis Irodajan, valamint a

b)  Godolloi Forras Szocialis Segitd €s Gyermekjoléti Gyermekjolét Kozpontnal lehet benytjtani.

(2) A kérelemnek tartalmaznia, illetve a kérelemhez mellékelni kell:

a) a kérelmezd, valamint a kérelmezdvel kozOs haztartasban €16 hozzatartozok természetes
személyazonosito adatait,

b)  laké vagy tartozkodasi helyét,

¢)  allampolgarsagat,



d)  bevandorolt, letelepedett, menekiilt, oltalmazott, vagy hontalan jogalldsara vonatkozo
dokumentumokat.

e)  Tarsadalombiztositasi Azonosito Jelét

/) hozzétartozo6i mindséget

g)  jovedelemigazolasat, vagyonnyilatkozatat,

h)  az igényelt szocidlis ellatds jogosultsagi feltételeire vonatkoz6 adatokat, nyilatkozatokat,
tovabba

i)  nyilatkozatat,amelyben rdgziti, hogy az altala kozolt adatok a valésagnak megfelelnek és
egyben hozzajarul az altala kozolt adatainak ellenérzéséhez.

(3) A lakcim megallapitasa szempontjabol a személyi adat- és lakcimnyilvantartas adatai irdnyadok.

(4) E rendelet alkalmazasaban az 1993. évi III. térvény (tovabbiakban: Szt.) 4. §- dban, valamint az
1997. évi XXXI. torvény (tovabbiakban: Gyvt.) 5. §- adban foglalt értelmezd rendelkezések az
iranyadok.

(5) A Kozigazgatasi és Szocialis Iroda, valamint a G6dolldi Forrds Szocialis Segitd és Gyermekjoléti
Koézpont szakembereibdl all6 munkacsoport heti rendszerességgel megtargyalja a rendkiviili
telepiilési tdmogatas tigyében benyujtott kérelmeket és javaslatot tesz annak Osszegére, vagy a
kérelem elutasitasara. A Kozigazgatasi és Szocidlis Iroda megtargyalt tigyekrdl nyilvantartast vezet.

(6) Jelen rendeletben szabalyozott pénzbeli €és természetben nyujtott ellatasokkal kapcsolatos
szocialis igazgatasi eljaras sordn az dltaldnos kdzigazgatasi rendtartasrol szo16 torvény rendelkezéseit
kell alkalmazni.

(7) A Képviselo-testiilet hataskorébe tartozo kérelmek elbiralasarol a Kozigazgatasi és Szocialis Iroda
eléterjesztése alapjan a Polgarmester dont.

(8) A telepiilési tamogatas folydsitasa postai uton, vagy pénzintézeti atutaldssal torténik, a targyhot
kovetd honap 5. napjaig. Rendkiviili telepiilési tamogatas megallapitasa esetében pénztari kifizetés
engedélyezhetd. Pénztari kifizetés a tdmogatasra jogosult részére, illetve irasbeli meghatalmazas
alapjan a jogosult meghatalmazottjanak, illetve csalddsegitdjének is teljesitheto.

(9) A kérelemben és a jovedelemnyilatkozatban szerepld adatok, tények valodisaga az eljaras soran

az alabbiakkal ellendrizhetd:

a)  csaladsegitd, vagy ligyintéz¢ altal készitett kornyezettanulmany a kérelmezd altal megadott
tartozkodasi helyen,

b)  azligyintézd megkeresheti a polgarok személyi adatait és lakcimét nyilvantartd szervet, helyi
gépjarmi-nyilvantartot, adatokat kérhet az orszagos TakarNet rendszerbdl,

¢)  munkanélkiili statusz az illetékes Kormanyhivatal Jarasi Hivatalanak Foglalkoztatasi Osztalya
hatarozatanak bemutatasaval,

d)  hazassag felbontasat, gyermektartasdijat, bontoperi itélettel, vagy a tartdsdij megallapitasa,
vagy veégrehajtasa iranti eljaras meginditasarol kiallitott igazoldssal kell bizonyitani,
amennyiben a tartasdijrol a sziilok egyezséget kotottek, az errdl szolo nyilatkozat is
elfogadhato,

e) 18. ¢életévét betdltott kérelmezd/hozzatartozd tanuldi, hallgatdi jogviszonya iskolalatogatasi
igazolassal igazolando,

/) alkalmi munkabdl szarmazo jovedelem Osszegét a kérelmezd irasbeli nyilatkozataval igazolja.

(10) A Godolléi Egyesitett Szocialis Intézmény altal nytjtott alap-és szakellatasokért fizetendd
személyi téritési dij 6sszegének megallapitasardl és feliilvizsgalatarol az intézményvezetd dont.



(11) Az a személy, aki az Szt. 17. § (1) bekezdése alapjan elrendelt visszatéritési kotelezettségnek
nem tett eleget, a tartozas fennallasa alatt 5nkormanyzat altal nyujtott tdimogatasban nem részesiilhet.

(12) A rendszeresen folyoésitott pénzellatas esetén, a tdmogatasban részesiilo a tamogatas alapjaul
szolgald koriilményekben bekovetkezett valtozdsokat 15 napon beliil koteles bejelenteni a
Kozigazgatasi €s Szocialis Irodan.

(13) Az eljarés soran az az informécios Onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szolo
2011. évi CXII. torvény rendelkezéseit kell alkalmazni.

(14) Az eljaras soran a Kozigazgatasi és Szocidlis Iroda altal nyilvantartott szocidlis nyomtatvany
mintatarban sorszdmozott nyomtatvanyokat kell alkalmazni.

(15) Kérelemnek helyt ad6 szocidlis ellatas esetén egyszerisitett hatarozat hozhatd, amennyiben az
eljaras soran nincs ellenérdek fél.

(16) A jelen rendeletben szabalyozott szocialis és gyermekvédelmi ellatasra nem jogosult az, akinek

a)  csaladja egynél tobb lakoingatlannal rendelkezik,

b) csaladja a Szt. 4. § (1) bekezdés b) pontjaban, illetve a Gyvt. 19. § (7) bekezdésében
meghatarozott értéknél nagyobb értékili vagyonnal rendelkezik,

c¢)  akinek életvitele, életkoriilményei, tovabba lakohelyén elvégzett kdrnyezettanulmany alapjan
megszerzett informacidk arra utalnak, hogy onmaga ¢és csaladja megélhetése rendkiviili
telepiilési tamogatas megallapitasa nélkiil is biztositott,

d)  d)akiakornyezettanulmany elkészitése érdekében nem miikodik egylitt a csaladsegitdvel, vagy
az igyintézdvel,

e) aki a kérelem elbirdldsdhoz sziikséges dokumentumokat hidnypodtlasra torténd felszolitast
tartalmazo végzésben meghatarozott hataridéig nem nytjtja be.

(17) A gyermekét egyediil neveld sziil6 egyediilallosagat

a) amennyiben a gyermek (gyermekek) hdzassagbol sziiletett (sziilettek), a valast és a gyermek
elhelyezését bizonyitd jogerds birdsagi itélet bemutatasaval koteles igazolni, illetve

b)  amennyiben a sziil6k hazassagban, de kiilon haztartasban vagy élettarsi kapcsolatban éltek, de
az mar megszakadt - koteles nyilatkozni, hogy a gyermek(ek) sziildi feliigyeletét kettejiik koziil
ki gyakorolja, illetve a masik fél milyen Osszegli gyermektartdsdij megfizetésére vallal
kotelezettséget.

(18) Rendkiviili telepiilési tamogatas megallapitasakor a megallapitott timogatds felhasznaldsanak
elszamolasa egyedi elbiralas alapjan el6irhato.

(19) A telepiilési, -illetve rendkiviili telepiilési tdmogatds megallapitasdnak eldkészitése soran a
Kozigazgatasi és Szocidlis Iroda gondoskodik arrdl, hogy a kérelmezd életvitelszerli lakohelyén
kornyezettanulmany késziiljon a Go6dolléi Forras Szocidlis Segitd ¢€s Gyermekjoléti Kozpont
kozremiikodésével. Amennyiben kérelmezd temetkezés koltségeihez kér tamogatast, fenti
rendelkezéstdl el lehet tekinteni.

(20) Amennyiben a kérelmezd ¢életkoriilményei nem valtoztak, két éven belill elkésziilt
kornyezettanulmany is elfogadhato6 a kérelem elbiralasakor.

2. Az ellatasok formai

4. §



(1) Pénzbeli tamogatéasok:
a)  Telepiilési tamogatas keretében az apolasi dij.
b)  Rendkiviili telepiilési timogatas keretében
ba) rendkiviili pénzbeli tdimogatas
bb) 0jsziilott koszontés
bc) szépkortiak koszontése

(2) Természetbeni tamogatasokon beliil rendkiviili telepiilési timogatas keretében:
a)  gyermekek étkezési téritési dijanak megfizetéséhez nyujthatd tAmogatas

b)  raszorultsagi étkezési tAmogatas

c¢)  koziizemi szolgaltatas dijahoz nytjthat6 tdmogatas

d)  Onkormanyzattdl bérelt lakas bérleti dija megfizetéséhez nyjthatd tamogatas

(3) Szocialis alapszolgaltatasok:

a)  szocialis étkeztetés,

b)  hazi segitségnyujtas,

c¢)  csaladsegités,

d)  hajléktalanok nappali ellatas

e)  idoskoruak napkdzbeni ellatasa,
f)  fogyatékosok nappali ellatasa,
g)  gyermekétkeztetés

(4) Szocialis szakositott ellatasok:

a)  hajléktalanok atmeneti szallasa,

b)  hajléktalanok éjjeli menedékhelye,
¢)  idoéskoruak gondozohaza,

d)  id6éskoruak otthona

(5) Gyermekjoléti alapellatasok:

a)  gyermekjoléti szolgaltatas,

b)  csalad- és gyermekjoléti szolgalat,

c¢)  csalad- és gyermekjoléti kozpont,

d)  gyermekek napkodzbeni ellatasa (bolcsdde).

3. Szocialis és gyermekjoléti alap- és szakellatast végzo intézmények

5. §

(1) A személyes gondoskodas keretébe tartozo szocialis és gyermekjoléti alapellatasok biztositasarol
az onkormanyzat e feladatokra létrehozott, illetve ezek ellatdsaban kozremiikodd intézményei Gtjan
gondoskodik. A szocidlis és gyermekjoléti alapellatast végzo, illetve abban koézremiik6dd
intézmények feladatukat az alapitd okiratukban és a szervezeti és miikodési szabalyzatukban,
valamint szakmai programjukban foglaltak szerint latjak el.

(2) Az alap- és szakellatast az alabbi intézmények végzik:
a)  Godolléi Palotakert Boleséde Godolld, Palotakert 17., telephelye: Kisbalazs Bolcs6de Godollo,
Premontrei u. 8.
b)  Godolléi Egyesitett Szocialis Intézmény G6dollé Ady Endre sétany 56.
ba) szocialis étkeztetés
bb) hazi segitségnyujtas
bc) id6sek klubja



bd) fogyatékosok nappali intézménye

be) idéskortiak gondozohaza

bf) 1ddéskoraak otthona
¢)  G0dolléi Forras Szocidlis Segitd és Gyermekjoléti Kozpont Godollé Tessedik Samuel u. 4.

ca) gyermekjoléti szolgaltatas

cb) csalad-és gyermekjoléti szolgalat

cc) csalad és gyermekjoléti kozpont

cd) szocidlis étkeztetés

ce) nappali melegedd

cf) ¢&jjeli menedékhely

cg) hajléktalanok atmeneti szallasa

d)KALORIA G6dol16i Nonprofit Kézhaszna Kft. Godolls, Szabadsag 1t 3.
dd) gyermekétkeztetés.

(3) Szocidlis és gyermekjoléti alap- és szakellatasban kdzremiikodo intézmények:
a)  koznevelési intézmények,
b)  Védondi Szolgalat

1l Fejezet
Onkormanyzat altal biztositott pénzbeli és természetbeni ellatasok

4. Telepiilési tamogatas

6. §

(1) Telepiilési tamogatasként apolasi dij allapithatd meg méltanyossagbol azon kérelmezo részére, aki
18. ¢letévét betoltott, tartdsan beteg hozzatartozo személy dpoldsat, gondozasat végzi, amennyiben
csaladjaban az egy fore esd jovedelem nem éri el a szocidlis vetitési alap 0sszegének 150 %-at,
egyediilallo esetében 200 %-at és vagyonnal nem rendelkezik.

(2) Telepiilési tamogatasként apolasi dij olyan jovedelemmel nem rendelkezd hozzatartozo részére
kertilhet megallapitasra, akinek csalddjaban az egy fore esd jovedelem nem éri el az (1)bekezdésben
megallapitott értékhatart, és a tartosan beteg személy éapolasat csak gy tudja biztositani, hogy
bejelentett munkaviszonyat a kérelem benyUjtdsakor meg kellett sziintetnie. Az errél szolod
munkaltatoi igazolast a kérelemhez mellékelni kell.

(3) A kérelemhez mellékelni kell a haziorvos igazolasat arrdl, hogy az 4polt tartdsan beteg és 6nmaga
ellatasara képtelen, ezért allando és tartds feliigyeletre és apolésra szorul.

(4) A jogosultsag feltételeit a Kozigazgatasi €s Szocidlis Iroda évente egyszer feliilvizsgalja.

(5) A Godolldi Egyesitett Szocidlis Intézmény munkatarsai évente ellendrzik az apolasi dijban
részesiild személy gondozasi kotelezettségének teljesitését az apolt tartdzkodasi helyén, melyrdl az
onkormanyzatot irdsban tajékoztatjak.

(6) Apolasi kotelezettség nem teljesitésének mindsiil, ha az dpolast végzd személy tobb egymast
kovetd napon nem gondoskodik az apolt személy alapveté gondozasi, apoldsi igényének
kielégitésérdl, az ellatott és lakokornyezete megfeleld higiénés koriilményének biztositdsarol, az
esetleges vészhelyzetek kialakuldsanak megel6zésérdl.



(7) Amennyiben az dpolast nyujté személy az apolas, gondozas alapvetd kdvetelményeinek nem tesz
eleget, tovabba az 4polt haziorvosanak, illetve kezeld orvosanak utasitasait nem tartja be, az apolasi
dij megsziintetésre keriil. Az apolt személy halala esetén a telepiilési tamogatas a halaleset honapjat
kdvetd honap utolsd napjaig folyodsithato.

(8) Csaladonként egy személy részesiilhet apolasi dijban.

(9) Nem allapithaté meg apolasi dij, ha a kérelmezd az &polt személlyel tartasi, vagy életjaradéki
szerzddést kotott.

(10) A havonta rendszeresen telepiilési tamogatasként nyujtott apolasi dij dsszege a szocidlis vetitési
alap 0sszegének 80 %- a.

(11) A telepiilési tamogatasként folyositott apoldsi dij megallapitasa esetén az (1) bekezdésben
meghatarozott jovedelemhatar, valamint a (2) bekezdésben eldirt munkaviszony megsziintetd irat
bemutatédsa tekintetében a Polgarmester kivételes méltanyossagot gyakorolhat.

5. RendKkiviili telepiilési tamogatas

7.§

(1) Rendkiviili telepiilési tamogatas allapithaté meg a kérelmezd részére, elsdsorban pénzbeli, vagy

természetbeni forméban :

a)  elemi kéar esetén,

b)  gyogyszer és gydgyaszati segédeszkdz beszerzésére, korhazi koltségek fedezésére,

¢) azon allampolgar részére, akinél valamely tarsadalombiztositasi ellatds megallapitasa
folyamatban van, és mas forrdsbol nem szarmazik jovedelme,

d)  biintetés-végrehajtasi intézetbdl szabadultak részére, ha szabadulaskori keresménye a szocialis
vetitési alap 0sszegének 150 %-4t nem éri el,

e)  gyermekek tandij, tanszer, tankonyv ellatasahoz, ruhdzat potlasdhoz,

/) g6dolldi lakohelyli gyermek étkezési tamogatdsahoz, 100%-os téritésmentesség adhatd, ha a
kérelmez6 csalddjaban az egy fOre juto havi nettd jovedelem nem éri el a szocidlis vetitési alap
Osszegének 150 %-at, 50%-os téritésmentesség adhato, ha a kérelmezd csaladjaban az egy fore
jutod havi nett6 jovedelem nem ¢€ri el a szocidlis vetitési alap 0sszegének 180 %-at,

g)  tanulmanyokkal kapcsolatos kiadasokhoz torténd hozzajarulas céljabol,

h)  tlizeldanyag vasarlasahoz,

i)  létfenntartasi gondokkal kiizdd kérelmezd részére,

j)  koziizemi szolgaltatasi dijhoz, valamint k6z6s koltséghez, amennyiben a fennallo tartozdsa nem
haladja meg a 100.000,- Ft-ot,

k)  temetkezés koltségeihez,

[)  étkezési téritési dij hatralékhoz,

m)  Onkormanyzati lakasbérleti dij megfizetéséhez

amennyiben csaladjdban az egy fore esé havi netté jovedelem nem éri el a szocialis vetitési alap

Osszegének 230 %-at egyediilalld esetén a 300 %-at.

(2) A rendkiviili telepiilési tamogatas 0sszegének meghatarozasa a szocidlis timogatasokat elbiralo
munkacsoport javaslata figyelembevételével egyedi elbiralassal torténik, amely legfeljebb évente 3
alkalommal nyujthat6 haztartdsonként. Az dSnkormanyzati lakas bérleti dij megfizetéséhez nyujthatd
tamogatas a targyévre keriil megallapitasra, amely természetbeni tdmogatasként havi egyenld
részletekben kertil utalasra a targyhot kovetd honap 15. napjaig, amennyiben a bérleti dij fizetésre
kotelezett hitelt érdemlden igazolja a tdimogatason feliili bérleti dij havi befizetését.



(3) A rendkiviili-, Iétfenntartast veszélyeztetd élethelyzetet minden esetben hitelt érdemlé mddon

igazolni sziikséges.

a)  varandossagot orvosi igazolassal,

b)  gyogyszer, vagy gyodgyaszati segédeszk6z megvasarlasa esetén a recepttel, gyogyszertar altal
kiallitott szamléaval, vagy harom honapnal nem régebben kiallitott zardjelentéssel, szakorvosi
véleménnyel

c¢)  kérelmezd,vagy a vele kozos haztartasban €16 hozzatartozd nevére sz616 gz, villany, tavho,viz,
csatorna, lakbér, hulladékkezelés kozszolgaltatasi dija, valamint egyéb a lakhatdssal
kapcsolatban keletkez6 kiadas megallapitasat tartalmazo szamla benytjtasaval

d)  csaladgondozdi véleménnyel.

(4) Gyermekenként 20.000,- Ft rendkiviili telepiilési timogatas, emléklap és emléktargy nytjthatd
azon Ujsziilott részére, akinek torvényes képviseldje godolldi lakcimkartyaval igazolt lakohellyel
rendelkezik és életvitelszertien G6dollon tartdzkodik.

(5) Rendkiviili telepiilési tdmogatasként nyujtott ujsziilott koszontés megallapitasanal a sziilok
jovedelmi viszonyait nem kell figyelembe venni.

(6) A godolléi Védondi Szolgalat az elsé csaladlatogatas alkalmaval kitdlti a sziilovel az Gjsziilott
kdszontéshez sziikséges adatlapot, amelyet tovabbit a Kozigazgatasi és Szocidlis Iroda részére.

(7) A sajat haztartasdban, vagy csaladja korében €16 100. életéve betoltését kdvetden a szépkoru
személy részére 100.000,-Ft rendkiviili telepiilési tamogatds és emléklap nyujthatd, amennyiben
g6dolldi lakohellyel rendelkezik és Godollon életvitelszerlien tartézkodik.

(8) A rendkiviili telepiilési tAmogatasként nytjtott szépkort személy koszontésének megéllapitdsanal
jovedelmi viszonyait nem kell figyelembe venni.

(9) A rendkiviili telepiilési tAmogatasként nyujtott Gjsziilott, valamint szépkort személy pénzbeli
tdmogatasa,- valamint az emléklap dtadasanak megszervezésérdl a Polgarmester gondoskodik.

(10) A temetési koltségek finanszirozasa érdekében rendkiviili telepiilési tdimogatas allapithaté meg
azon szemgely részére, aki a meghalt személy eltemettetésérdl gondoskodott annak ellenére, hogy arra
nem volt koteles, vagy tartasra koteles hozzatartozdja volt ugyan, de a temetési koltségek viselése a
sajat, illetve csaladja 1étfenntartisat veszélyezteti, amennyiben csaladjaban az egy fore esd havi netto
jovedelem nem éri el a szocidlis vetitési alap 6sszegének 230 %-at egyediilallo esetén a 300 %-at,

(11) Nem allapithatd meg a temetési koltségek finanszirozdsa érdekében rendkiviili telepiilési

tamogatas,

a)  haazelhalt személy ¢letbiztositassal rendelkezett €s hozzatartozdja jogosult a biztositasi 6sszeg
felvételére,

b) amennyiben a kérelmezd az elhalt személlyel tartési, életjaradéki, vagy oroklési szerzodést
kotott,

c¢) annak aki a hadigondozéasrol szoldo 1994. évi XLV. torvény 6. §-a alapjan temetési
hozz4ajarulasban részesiilt.

(12) A temetési koltségek finanszirozasa érdekében megallapitott rendkiviili telepiilési tamogatas
Osszege egyedi elbirdlas alapjan torténik, amely elérheti a temetési koltségek teljes Osszegét,
amennyiben a temetési koltségek viselése a kérelmezOnek vagy csalddjanak a létfenntartasat
veszélyezteti.



(13) A temetési koltségek finanszirozasa érdekében benyujtott kérelemhez mellékelni kell a rendelet

2. § /2/ bekezdésében foglaltakon tul

a)  ahalotti anyakonyvi kivonatot,

b)  arendkiviili timogatast kéré személy nevére szol6 temetési szamlak két honapnal nem régebbi
eredeti példanyat.

(14) Kozkoltségen eltemetett személy hozzatartozoja

a)  részben, vagy egészben mentesiilhet a koztemetés koltségeinek megtéritése alol, amennyiben
csaladjaban az egy fore es6 havi nett6d jovedelem nem éri el a szocidlis vetitési alap dsszegének
150 %- at egyediilallo esetén a 200%-4at,

b)  részére részletfizetés engedélyezhetd, amennyiben a visszafizetendd Osszeg meghaladja
csaladja havi nettd jovedelmének 50 %-at. A részletfizetés legfeljebb 12 honapra
engedélyezhetd abban az esetben, ha a csaladban az egy fore es6 havi nett6 jovedelem nem éri
el a szocidlis vetitési alap O0sszegének 200 %- at, egyediilallo esetén a 250%-at és vagyonnal
nem rendelkezik.

(15) Rendkiviili telepiilési tdmogatas megallapitdsa esetén az (1) bekezdésben meghatarozott
jovedelemhatar, tovabba az évente meghatarozott alkalmak szadma tekintetében, valamint a
koztemetési koltségek megtéritése aldli felmentés, illetve részletfizetés engedélyezése esetén a
Polgarmester kivételes méltanyossagot gyakorolhat.

(16) Rendkiviili telepiilési tamogatis kamatmentes kolcson forméjaban is nyujthatd, 1étfenntartast
veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe keriilt kérelmezo esetén, amennyiben havi rendszeres
pénzellatasban részesiil, maximum 6 év id6tartamu futamiddvel. A kamatmentes kdlcson Osszege és
futamideje egyedi elbirdlds alapjan keriil meghatarozasra a kérelmezo jovedelmének és
¢letkoriilményeinek teljes mértékill feltérképezését kdvetden, amelynek megtériiléséig a kérelmezd
ingatlanara jelzalogjog keriil bejegyzésre.

1V, Fejezet
Gyermekétkeztetésre vonatkozo szabalyok

8. §

(1) A Kaloria G6dolldi Nonprofit Kozhaszni Kft. (tovabbiakban: Szolgaltatd) a gyermekétkeztetés
szolgaltatasarol az Oonkormanyzat altal évente feliilvizsgalt kozszolgaltatasi szerz6dés keretében
gondoskodik.

(2) A gyermekétkeztetés igénybevételéért az 1.mellékletben meghatarozott téritési dijat kell fizetni.

(3) A gyermekétkeztetés adminisztrativ feladataiban a torvényes képviseldn kiviil kézremiikodnek az
onkormanyzat altal fenntartott bolcsédék, 6vodak intézményvezetdi, illetve az altaluk megbizott
személyek. Altalanos iskoldk és gimnaziumok esetében az gyermekétkeztetés iigyféloldali
adminisztracigja a torvényes képviseld feladata és feleldssége a szolgaltato altal biztositott online
feliileten

(4) A gyermekétkeztetési szolgaltatast a torvényes képviseld a Szolgaltatd honlapjan kozzétett
»Nyilatkozat kozétkeztetési szolgaltatds igénylésérdl/lemondéasardl” cimli  nyomtatvanyon
(tovabbiakban: nyilatkozat) igényelheti meg. A szolgaltatds megrendelése és lemondasa kizarolag a
nyilatkozat kitoltésével torténhet.



(5) Az ingyenes ¢és kedvezményes étkezési tamogatas megallapitasdhoz a térvényes képviselonek -
az (4) bekezdés szerinti nyilatkozat kitoltése mellett - a személyes gondoskodast nyujtod gyermekjoléti
alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol és az igénylésiikhoz felhasznalhato
bizonyitékokrol szolo 328/2011.(XI1.29.) Korm. rendelet melléklete szerinti nyilatkozatot is ki kell
toltenie, csatolva a Kormany rendeletben el6irt igazolasokat.

(6) A kedvezményre valo jogosultsag megallapitasa a 328/2011.(X11.29.) Kormany rendelet szerinti
dokumentumok, alapjan torténik, melynek feldolgozasat a Szolgaltatd végzi. Normativ kedvezmény
csak egy jogcimen vehetd igénybe.

(7) Az étkezés adminisztrativ feladataival megbizott személyek kotelesek a megrendelések ¢és
lemondésok pontos, naprakész, a jogszabalyi eldirdsok szerinti vezetésére az eldirt formaban, illetve
a Szolgaltato altal erre a célra biztositott feliileten.

(8) Az Iskolakban tanul6é gyermekek névre sz610, egyedi azonositot tartalmazo RFID chippel ellatott
,Menza kartyat” kapnak, mellyel a megrendelésiiknek megfelelden veszik igénybe az étkezést. A
Szolgaltato alkalmazasaban 4all6 talald személyzet a kartya altal azonositott étkezének a rendszerben
tarolt adatok alapjan adja ki az ételt.

(9) Az étkezések megrendelésére, lemondasara €s valtoztatasara az alabbiak alapjan keriil sor:

a)  bolcsddei és dvodai ellatas esetén az étkezések adminisztracidjat az intézményben erre kijeldlt
személy végzi a Szolgaltatd altal erre a célra biztositott webes feliileten.

b)  1iskolai ellatas esetén a Szolgaltato altal biztositott online feliileten az étkezd, vagy torvényes
képviseldje a megrendeléseit egy honapra eldre a Szolgaltatd altal kozzétett étlapok alapjan
rogziti. A gyermek rendeléseit, lemondasait a rendeles.kaloriagodollo.hu cimen elérhetd
feliileten a torvényes képviseld felel6ssége pontosan vezetni a 328/2011. (XI1.29.) 13. §.-dban
foglalt rendelkezések alapjan.

(10) A Szolgaltatd a kozétkeztetésben résztvevd gyermekek szdmara az intézmények altal leadott
tanitasi napokra alapértelmezetten ,,A” menii rendelést allit be a (4) bekezdés szerinti nyilatkozaton
a torvényes képviselé altal megrendelt étkezésekre. Altalanos iskolak és gimnaziumok esetében
lehetéség van ,,A” és ,.B” menii kozotti valasztasra. A Szolgéltatdo az étlapjait targyhonapot
megelézden legalabb 10 nappal teszi kozzé, ebben az iddszakban van lehetdség a meniirendelések
megvaltoztatasara. Targyhonap folyaman csak 0 rendelés leaddsara, lemondasra, illetve a lemondott
¢tkezés ismételt megrendelésére van lehetdség.

(11) A dijszamitas alapjat az 1. melléklet szerinti vonatkozo téritési dij, a leadott nyilatkozaton
igényelt étkezési tipusok (reggeli, tizorai, ebéd, uzsonna, vacsora), a kedvezményekre jogositd
dokumentumok 4ltal meghatarozott timogatasok, valamint a valasztott platformon leadott rendelések
képzik. A targyhonapban szamlazando téritési dij tételei az alabbiak:

a)  targyhavi gondozési/nevelési/tanitasi napokra sz0l6 étkezési dij.

b)  el6z6 havi lemondasok jovairdsa

¢)  eldz6 havi potrendelések dija

d)  kedvezmények jovairasa

(12) A bolesédék és 6vodak a potrendelések és lemondasok bejelentését az altaluk szabalyozott
modon (e-mail, telefon) a targynapot megeléz6 nap 11.00 o6raig fogadjak. Megrendelésre és
lemondésra bolcsddék és ovodak esetében az intézményben, altalanos iskoldk és gimnaziumok
esetében a szolgaltato altal biztositott online feliileten van lehetdség. A Szolgaltatd potrendeléseket
¢és lemondasokat az intézményektdl és az on-line feliileten legkésébb a targynapot megel6zd
munkanap 13.00 6raig fogadja. A Szolgaltatd iligyfélszolgalati elérhetdségein megrendeléseket és



lemondasokat kizardlag abban az esetben fogad, ha a gyermek gondviseldje szocidlis helyzetébdl
adodoan internet eléréssel nem rendelkezik. A leadott megrendelések hatariddn tali, visszamendleges
modositasara nincs lehetdség.

(13) A téritési dijat a szolgaltatast igénybevevd torvényes képviseldje koteles eldre, a szolgaltatas
igénybevételét megeldzden megfizetni gy, hogy a kiszdmléazott 6sszeg a szamla altal érintett idoszak
elsd napjat megel6z6 3 munkanappal a Szolgaltaté bankszamléjara, vagy pénztaraba beérkezzen. A
téritési dij befizetésének hianya esetén a szolgaltato a 328/2011. (X11.29.) Kormany rendelet 16. § (2-
3 )bekezdésének figyelembevételével jar el. Amennyiben a gondviseld a targyhavi téritési dijat
hataridére nem fizeti meg, azt Szolgaltatd a kozétkeztetési szolgaltatas igénybevételének atmeneti
felfliggesztésére iranyulo6 nyilatkozatnak tekinti.

(14) A szolgaltatas ujboli igénybevételére a téritési dij megfizetésétdl szamitott masodik munkanaptol
van lehetdség. A késedelem id6tartama alatt a Szolgéltato ligyviteli rendszere a napi megrendeléseket
torli, melyek értékét Szolgaltatd szamlazasi gyakorlatara valo tekintettel a kovetkezd iddszaki
szamlédkban kompenzalja oly mddon, hogy a targyhonap elsé és 14. napja kozotti torolt étkezések
érteke a targyhonapot kovetd havi téritési dijbol, a targyhonap 15. és utolsé napja kozotti étkezések
értéke pedig, a targyhonapot kovetd honap 15. napjan kiallitott, kovetkezo idOszaki szamla értékébol
keriil jovairasra.

(15) A Kaldria Kft. targyhonapot megeléz6 hoénap 15. napjaig, 0j étkezd esetén az étkezés
megkezdését megeldzden szamlat allit ki a kovetkezd havi étkezésrdl, melyet elektronikus forméban
(e-szamla) juttat el torvényes képviselonek, aki az alabbi fizetési lehetdségek koziil valaszthat:

a)  banki atutalas,

b)  csoportos beszedési megbizas,

c¢)  pénztari készpénz befizetés a Szolgaltatd pénztaraban,

d)  on-line bankkartyas fizetés.

(16) A gondviseld a gyermekek szamdaban tortént valtozast, valamint ha az étkezést betegség vagy
mas ok miatt a gyermek nem kivanja igénybe venni, a gyermek napkdzbeni ellatasat biztositd
bolcsddének, oOvodanak, illetve altalanos iskoldba, gimnaziumba, technikumi és szakképzési
intézménybe jard tanuld esetén kozvetleniil a Szolgaltatonak — a (4) bekezdés szerinti nyilatkozat
,Rendelés leadasanak modja” cimill rovatban megjelolt médon — haladéktalanul koteles bejelenteni.

(17) A Szolgaltaté az intézményeknek és a szolgaltatast igénybevevOknek targyév junius 1-t6l
elérhetdvé teszi a szolgaltatas megrendeléséhez és a kedvezmények igénybevételéhez sziikséges
nyomtatvanyokat. A Szolgaltato lehetdséget biztosit az étkezési nyilatkozatok online kitoltésére is az
igenyles.kaloriagodollo.hu internetes feliileten.

(18) Bolesddék, ovodak esetében az intézmény a pontosan, értelemszeriien kitoltott
nyomtatvanyokat, a szlikséges igazolasokkal ellatva, 0j étkezd esetén a szolgaltatds igénybevételének
elsé napjat megelézdéen 5 munkanappal megkiildi a Szolgaltatd részére. A rendszerben mar
nyilvantartott étkezok esetében (intézményvaltas, csoportvaltas) a szolgaltatds igénybevételének elsd
napjat megel6zéen 3 munkanappal megkiildi a Szolgaltatd részére. Abban az esetben, ha az étkezének
mar van az adott nevelési évet érintden leadott nyilatkozata, az intézményvaltas tényét elégséges
gondviselOnek irasban a Szolgaltaté felé jeleznie.

(19) Altalanos iskolas, gimnaziumi, technikumi és szakképzési tanulok esetében a kitoltott, alairt

nyilatkozatokat a mellékelt dokumentumokkal egyiitt, a tanévet megelézéen jalius 30-ig a
szlilé/torvényes képviseld juttatja el a Szolgaltato részére.
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(20) Diétas étkeztetés igénybevételére kizarolag a 37/2014. (IV.30.) EMMI rendelet 15. §. (1)
bekezdésében meghatarozott szakorvosi igazolds alapjan van lehetdség. Diétat csak
gasztroenterologus, endokrinologus, diabetologus, vagy allergologus szakorvos rendelhet el. Az
igazolas szolgaltatohoz valo eljuttatasardl a szolgaltatast igénybe vevo, vagy torvényes képviseldje
koteles gondoskodni. Diétas étkezés igénybevételére kizarolag a fent emlitett szakvizsgaval
rendelkezd szakorvos altal kiallitott, rendeletben eldirt ,,Szakorvosi igazolds” elnevezési
dokumentum fogadhato el.

(21) A megallapitott normativ tdmogatast és az arra jogositd dokumentumokat a Szolgaltaté tartja
nyilvan.

(22) A Szolgaltato késziti el a nyomtatvanyok feldolgozasat kdvetden a téritési dijakra vonatkozo
szamlat, és gondoskodik a fizetésre kotelezett személyek részére torténd atadasarol.

(23) A 328/2011.(X11.29.) Korm. rendelet 16. § (2) bekezdésének rendelkezései értelmében a
Szolgaltatd hataskorébe tartozik a megallapitott téritési dij befizetésének ellendrzése, a befizetést
elmulasztd kotelezett 15 napon beliili irasbeli értesitése, tovabba a hatralékokkal kapcsolatos
nyilvantartds vezetése.

(24) Hatralékkal rendelkezé gyermek esetében a Szolgaltat a 328/2011. Korm. rendelet 16. § (2)
bekezdésében foglalt rendelkezések alapjan irdsban felszolitja a fizetésre kotelezett sziildt/térvényes
képviselot a felszolitds kézhezvételétdl szamitott 15 munkanapos hataridé megjeldlésével a
tartozadsanak rendezésére.

(25) Amennyiben a fizetésre kotelezett torvényes képviseld a befizetéssel 30 napot meghaladdan
késedelembe esik, a Szolgaltatd jogosult a tartozas rendezése érdekében adossagkezel6hoz fordulni.

(26) Szolgaltatdé negyedévente tajékoztatja a Go6dolléi Polgarmesteri Hivatal Kozigazgatasi és
Szocialis Irodajat a nyilvantartott hatralékokrol.

(27) A Szolgéltatd a GO6dollér Polgarmesteri Hivatal Koltségvetési iroddjat intézményenkénti
bontasban havonta t4jékoztatja az igénybevett étkezési- €s tamogatasi tipusonkénti adagszdmokrol.

(28) A Szolgaltato havi elszamolésa alapjan, az étkezés nyersanyagkoltségének és a rezsi koltségének
pénziigyi teljesitését (4tutaldssal illetve kompenzdldssal) a Godolldi Polgarmesteri Hivatal
Koltségvetési Iroddja végzi, a Szolgaltatd altal kiallitott szamla ellenében.

(29) A Szolgaltatdo az Onkormanyzat altal igényelt gyermekétkeztetési allami tamogatds Magyar
Allamkincstar felé tovabbitandd igényléséhez és elszamolasahoz - igény szerinti gyakorisaggal és
tartalommal - adatokat szolgaltat a Godolléi Polgarmesteri Hivatal Koltségvetési Iroddja szamara.
Ennek keretében tobbek kozott tajékoztatast nyujt intézményenkénti, azon belill intézmény-
egységenkénti bontasban, név szerint a havonként igénybe vett étkezési- és tamogatasi tipusonkénti
adagszamokrol.

V. Fejezet
Személyes gondoskoddst nyujto szocidlis és gyermekjoléti alapszolgaltatasok

6. A személyes gondoskodas igénybevétele

9.§
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(1) A személyes gondoskodas igénybevétele altalaban onkéntes, az ellatast igényld, illetve torvényes
képviseldjének kérelmére torténik. A gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol szolo torvény
altal meghatarozott esetekben - ha a gyermek védelme az ellatas onkéntes igénybevételével nem
biztositott - a személyes gondoskodas kotelezd igénybevételét kell elrendelni.

(2) A személyes gondoskodéds formainak igénybevételére iranyuld kérelmeket az intézmények
vezetdinél lehet benyujtani, melynek elbiralasardl az intézmény vezetdje dont.

(3) Az intézmény vezetdje az intézmény altal biztositott ellatasokra az ellatast igénybe vevo
személlyel, vagy torvényes képviseldjével megallapodast kot. Az intézményvezetd a megallapodast
modosithatja, ha

a)  azellatas idotartamat az ellatott, vagy torvényes képviseldje mddositani kivanja,

b)  azintézmény altal nyujtott szolgaltatasok formaja, modja, illetve kore megvaltozik,

¢)  haaszemélyi téritési dij megallapitasara, illetve fizetésére vonatkozo6 szabalyok megvaltoznak.

(4) Az intézményvezetd ¢és az ellatast igénybe vevo személy, vagy torvényes képviseldje kozott

1étrejott megallapodas az alabbiakat tartalmazza:

a) azigénybe vevo természetes személyazonosito adatait

b)  azellatas kezdetének idopontjat

c¢)  azintézményi ellatds idétartamat, (hatarozott vagy hatarozatlan id6tartam megjelolését)

d)  azintézmény altal nyujtott szolgaltatasok forméajat, modjat, tartalmat,

e)  az ellatast igénybe vevd személy egészségligyi ellatasaval kapcsolatos koltségek viselésének
rendjét

/) személyi téritési dij megallapitasara, fizetésére vonatkozé szabalyokat,

g)  intézményi jogviszony megsziinésének modjat,

h)  panasztétel lehetdségét.

(5) Az intézményi ellatasok igénybevételére-az Iddskoruak Gondozohaza, Iddskoruak Otthondban
torténd elhelyezés kivételével-azok az ellatasra szorulok jogosultak, akiknek a bejelentett lakohelyiik
G06dollon van és életvitelszertien G6do116n tartdzkodnak.

(6) A szocialis alapellatas és az dtmeneti €s a tartds elhelyezés korében siirgds, azonnali ellatds soron
kiviili elhelyezés biztosithato abban az esetben, ha az ellatas hianya a kérelmezd életét, testi épségét
veszélyezteti.

(7) Tobb soron kiviili elhelyezésre vonatkozd kérelem, illetve beutald hatdrozat esetén az igény
kielégitésének sorrendjérdl az intézményvezetd dont.

(8) Bolcsddei felvétel iranti kérelmek elbirdlasa sordn az intézményvezetd az 1997. évi XXXI.
torvény 41. §. és 43. §, valamint a 94. §-aban foglalt rendelkezések figyelembevételével dont a
felvételi kérelmek elbiralasarol.

(9) Bolcsddei, 6vodai beiratkozast kdvetd 10 napon beliil a Godoll6i Palotakert Bolcsdde Vezetdje az
onkormanyzat altal fenntartott G6dolléi Ovoda vezetdjével adategyeztetést tartanak a felvételre
jelentkezd gyermekekre vonatkozoan.

(10) Amennyiben az ellatast igényld, illetve torvényes képviseldje az intézményvezetd dontését

vitatja, az arrdl sz6lo értesités kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil a fenntartohoz fordulhat. Ilyen
esetben a fenntartd képviseletében a polgadrmester dont.
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(11) A Bolcsédek nyitva tartdsi ideje napi 11 ora, melynek kezdd, illetve zard idépontjarol az
intézményvezetd dont. A torvényes képviseld gyermeke napkozbeni ellatasat a bolcsddében napi 11
oraban veheti igénybe.

(12) A bolcsdde az alapellatason tul szolgaltatasként iddszakos gyermekfeliigyelettel segitheti a
csaladokat, amelyért a 4.melléklet szerinti téritési dijat kell fizetni.

7. A kérelmek elbiralasi rendje
10. §

(1) A Godolloi Egyesitett Szocialis Intézmény altal nyujtott alap- és szakellatasokért fizetendo
személyi téritési dij 6sszegét az intézmény vezetdje allapitja meg.

(2) Az 1993. évi III. tv. 114. §. (2) bek. c) pontjaban rogzitett tartasra koteles személyek részére

megallapitand6 téritési dij Osszegérdl és feliilvizsgalatardl a fenntartd képviseletében a polgdrmester
dont.

(3) A Godolléi Forras Szocialis Segitd és Gyermekjoléti Kozpont altal nyujtott alap- és
szakellatasokért fizetendd személyi téritési dij 6sszegérodl €s feliilvizsgalatardl az intézmény vezetdje

dont.

(4) A Godolldi Palotakert Bolesdde intézményvezetdje dont a bolesddei felvételrdl, tovabba a
gondozasi dij megallapitasarol, valamint annak feliilvizsgéalatarol.

(5) Az intézményvezetd dontése ellen iranyulo jogorvoslati kérelmekrdl a fenntart6d képviseletében a
polgarmester dont.

(6) A jogszerlien Magyarorszdgon tartozkodd kiilfoldi allampolgarok felvételi kérelmének
elbiralasarol a fenntartdval tortént egyeztetést kovetden az intézmény vezetdje dont.

8. Az ellatas megsziinésének esetei
11. §

(1) A személyes gondoskodast nyujtd ellatds megsziinésére a szocialis torvény, valamint a
gyermekvédelmi torvény rendelkezései iranyadoak.

(2) Az ellatds megsziintetésének idopontjaként az utolséd ellatasban toltott napot kell figyelembe
venni.

9. Bolcsddei gondozas téritési dija
12. §

(1) A bolcsddei gondozas személyi téritési dijat a rendelet 2.szamu melléklete tartalmazza, amelyet a
torvényes képviseld az intézménnyel kotott megallapodasban rogzitett idéponttol kezdddden havonta,
utolag minden honap 15.napjaig koteles befizetni az intézmény altal megjeldlt szamlaszamra.

(2) Bolesddei jogviszony esetén a fizetendd téritési dijat az intézményben eltdltott nyitvatartasi napok

figyelembevételével kell megallapitani, kivéve a jogviszony elsé-valamint utols6 hdnapjaban-tort
honap esetén, valamint amennyiben szombati, vagy tinnepek koriili megvaltozott munkarend esetén
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nem igénylik az ellatast. Jovedelem igazolds bemutatasdnak hidnyaban a térvényes képviseld az
2.melléklet szerint megéllapitott maximalis téritési dijat koteles megfizetni. Mentesiil a gondozasi dij
megfizetése aldl a sziilo az egészségiligyi veszélyhelyzet fennalldsa alatt a gyermeke bolcsddei
csoportjat érintd karantén idészakanak idejére.

(3) Félnapos id6tartamu napkdzbeni ellatas igénybevétele esetén, valamint a gyermek betegsége,
illetve egyéb okbol torténd hidnyzasa miatt, a jogviszony fennallasa alatt a torvényes képviselo teljes
havi gondozasi dij fizetésére kotelezett.

(4) A torvényes képviseld a bolcs6de nyari zarva tartdsa idején mentesiil a gondozasért fizetendd
téritési dij megfizetésétdl, kivéve, ha gyermeke elhelyezését az ligyeletet ellatdé bolcsdde biztositja.
Amennyiben a nyari zarva tartas tort havi idétartamban keriil megallapitasra, a gondozasért fizetendd
téritési dij a tényleges nyitva tartasi napok napi téritési dija alapjan keriil megallapitasra.

(5) Ugyeleti idészak alatt a sziilé az iigyeletet biztosito bolcsdde altal meghatarozott gondozasi dijat
koteles fizetni, melyre vonatkozoan a sziilével megallapodast kot.

(6) Az intézményvezetd a torvényes képviseldvel kotott megallapodasban rendelkezik a gondozasi
dij kezdd iddpontjarol, a fizetés maodjarol.

(7) Az intézményvezetd gondoskodik a megallapodasban rogzitett rendelkezések végrehajtasarol és
ellendrzésérdl, tovabba gondozési személyi téritési dij befizetésének havi nyilvantartasarol.

10. Hazi segitségnyujtas
13. §

(1) Hazi segitségnyujtas keretében kell gondoskodni elsésorban azon személyekrdl - 6nalld
¢letviteliik fenntartasa érdekében - akik otthonukban 6nmaguk ellatasara sajat er6bdl nem képesek és
roluk hozzatartozoik nem gondoskodnak. A hazi segitségnytjtas keretében szocialis segitést, vagy —
a szocialis segités tevékenységeit is magaban foglald — személyi gondozast kell nytjtani.

(2) Hazi segitségnytjtas igénybevételét megeldzéen vizsgalni kell a gondozési sziikségletet. A
szolgaltatads iranti kérelem alapjan az intézményvezetd a 36/2007.(XI1.22.) SZMM rendelet 3.
melléklete szerint végzi el az igényld gondozasi sziikségletének vizsgalatat, valamint a gondozasi
sziikséglet vizsgalatanak keretében megallapitja, hogy az ellatast igényld esetében szocialis segités,
vagy személyi gondozas indokolt.

(3) Hazi segitségnyujtasban a gondozési sziikséglettel-vagy tartasi, oroklési szerzddéssel nem
rendelkezé személy is ellathatd, amennyiben az ellatast igényld, vagy a téritési dijat fizetd mas
személy irasban vallalja a mindenkori intézményi téritési dij megfizetését.

(4) Tartasi vagy oroklési szerzddést kotott ellatasra jogosult személy esetén, téritési dij fizetésére a
tartast €s gondozast szerzddésben vallalo a kotelezett. Ilyen esetben a személyi téritési dij az
intézményi téritési dijjal azonos dsszegii. Az ellatott a téritési dij megfizetését nem vallalhatja at.

(5) Hazi segitségnyujtas esetében a személyi téritési dij nem haladhatja meg az ellatott havi

jovedelmének 25%-4at. Amennyiben hazi segitségnyujtas mellett étkezést is biztositanak a személyi
téritési dij nem haladhatja meg az ellatott havi jovedelmének 30%-at.
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(6) Hazi segitségnyujtas esetében a gondozasi sziikséglettel nem rendelkezd személy is ellathato, ha
az ellatast igénylé vagy a téritési dijat megfizetd mas személy irdsban véllalja a szolgaltatasi
onkoltséggel azonos mértékil személyi téritési dij megfizetését.

11. Etkeztetés
14. §

(1) Etkeztetés keretében a Godolléi Egyesitett Szocialis Intézmény azoknak a szocialisan raszorult
személyeknek legaldbb napi egyszeri meleg étkezésérdl gondoskodik, akik azt onmaguk, illetve
eltartottjaik részére tartésan, vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani, kiilondsen:

a) 65 ¢év feletti életkortiak

b)  akut, vagy kronikus betegség miatt megromlott egészségi allapotiak,

¢)  fogyatékossaggal €16k,

d)  pszichiatriai betegségben szenvedok,

e)  szenvedélybetegségben szenvedok,

/) jovedelemmel nem rendelkezd egyediilalldak,

g)  hajléktalansdguk miatt.

(2) Megromlott egészségi allapotunak kell tekinteni azt a személyt, aki haziorvosi, vagy szakorvosi
igazolassal alatdmasztott akut vagy kronikus megbetegedése, fogyatékossdga miatt Onmaga
ellatasarol részben, vagy teljesen nem tud gondoskodni.

(3) Fogyatékossaga miatt raszorulonak kell tekinteni azt a személyt, aki fogyatékossagi timogatasban
részesiil.

(4) Pszichiatriai, illetve szenvedélybetegsége miatt raszoruldonak kell tekinteni azt a személyt, aki
fekvobeteg gyogykezelést nem igényel, azonban szakorvos altal kezelt és igazolt betegsége miatt
Oonmaga ellatasara részben képes.

(5) Hajléktalansaga miatt riszorulénak kell tekinteni azt a személyt, aki a Hajléktalanok Atmeneti
Szallasan, Ejjeli menedékhelyen tartozkodik.

(6) A jovedelemmel nem rendelkezd egyediilalld kérelmezdkre vonatkozdan a Pest Varmegyei
Kormanyhivatal Godolléi Jarasi Hivatal Hatosagi Osztalyanak és Foglalkoztatasi Osztalyanak 30
napndl nem régebben kiallitott hatosagi bizonyitvanyai sziikségesek arr6l, hogy rendszeres
pénzellatdsban nem részesiilnek.

(7) Az intézmény vezetdje az étkeztetés biztositasanak megkezdését megeldzden megvizsgalja az
ellatast igényld havi jovedelmét €s a 3. mellékletben meghatirozott rendelkezések figyelembe
vételével allapitja meg a fizetendd téritési dijat.

(8) Ebéd hazhozszallitdsa esetén az étkeztetés téritési dija, a szallitas intézményi téritési dijaval
novekszik.

(9) Szallitasi dij fizetésére az a személy koteles, akinek a jovedelme a szocialis vetitési alap 150 %-
at meghaladja. Az ebéd hazhozszallitasa esetén, ha egy helyszinre ketté vagy ennél tobb adag ebéd
keriil kiszallitasra, a szallitasi dijat egyszer kell megfizetni.

(10) Az étkezési téritési dij megallapitasarol és feliilvizsgalatarol az intézmény vezetdje dont.
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(11) Tartési vagy oroklési szerzddést kotott ellatasra jogosult személy esetén, téritési dij fizetésére a
tartast és gondozast szerzddésben véllaldo a kotelezett. Ilyen esetben a személyi téritési dij az
intézményi téritési dijjal azonos Osszegli. Az ellatott a téritési dij megfizetését nem vallalhatja at.

(12) Az étkezési személyi téritési dij - nem haladhatja meg az ellatott havi jovedelmének 30%-at.

(13) Az ellatast igényld, az ellatott vagy a téritési dijat megfizetd mas személy irasban vallalhatja a
mindenkori intézményi téritési dijjal azonos személyi téritési dij megfizetését. Ebben az esetben az
1993. III. torvény (tovabbiakban: Szt.)116. § (1) és (3) bekezdésében, valamint a 117. §-ban és a
117/A. § (1)-(2) bekezdésében foglaltakat nem kell alkalmazni, tovabba nem kell elvégezni a 119/C.
§-a szerinti jovedelemvizsgalatot, ugyanakkor biztositani kell, hogy az ellatast ilyen modon igényld
¢érintett ne keriiljon elénydsebb helyzetbe, mint ha a vallalast 6 vagy a téritési dijat megfizeté mas
személy nem tenné meg.

(14) Ha az ellatott az étkeztetést, a honap nem mindegyik napjan veszi igénybe, a napi személyi
téritési dij - az Szt. 116. § (2) bekezdésében és 117/B. §-aban foglaltak kivételével - nem haladhatja
meg az Szt. 116. § (3) bekezdése, illetve 117. § (1) bekezdése szerinti jovedelemhatar harmincad
részet.

(15) Az étkeztetés hétkdznap az alabbiak szerint torténhet:

a)  Ady Endre sétany 56. szam alatt helyben fogyasztdssal és elvitellel biztositott
b)  Fiume utca 9. szam alatt elvitellel,

c¢)  Blahané ut 45. szam alatt elvitellel és helyben fogyasztassal

d)  Tessedik Samuel utca 4. szam alatti helyben fogyasztassal biztositott.

(16) Munkasziineti és pihendnapokon torténd étkeztetés elvitellel, kiszallitdssal és igény esetén
helyben fogyasztassal, az Ady Endre sétany 56. szam alatt vehetd igénybe. G6dollé kozigazgatasi
terliletén az étkeztetés kiszallitassal biztositott.

(17) A szocialis étkeztetést a Godoll6i Egyesitett Szocidlis Intézmény biztositja.

12. Iddsek klubja
15. §

(1) Idések Klubjaba a tizennyolcadik €letéviiket betoltott, egészségi allapotuk vagy 1dés koruk miatt
szocidlis és mentalis tAmogatasra szoruld, 6nmaguk ellatasara részben képes személyek vehetdk fel.

(2) Az ellatast igényld, az ellatott vagy a téritési dijat megfizetd mas személy irdsban vallalhatja a
mindenkori intézményi téritési dijjal azonos személyi téritési dij megfizetését. Ebben az esetben az
1993. III. térvény (tovabbiakban: Szt )116. § (1) és (3) bekezdésében, valamint a 117. §-ban és a
117/A. § (1)-(2) bekezdésében foglaltakat nem kell alkalmazni, tovdbba nem kell elvégezni a 119/C.
§-a szerinti jovedelemvizsgalatot, ugyanakkor biztositani kell, hogy az ellatast ilyen modon igényld
érintett ne keriiljon elénydsebb helyzetbe, mint ha a vallalast 6 vagy a téritési dijat megfizetd mas
személy nem tenné meg.

(3) Ha az ellatott az étkeztetést, nappali ellatast a hdnap nem mindegyik napjan veszi igénybe, a napi
személyi téritési dij - az Szt. 116. § (2) bekezdésében és 117/B. §-aban foglaltak kivételével - nem
haladhatja meg az Szt. 116. § (3) bekezdése, illetve 117. § (1) bekezdése szerinti jovedelemhatér
harmincad részét.

(4) Az ellatas megallapitasarol €s feliilvizsgalatardl az intézmény vezetdje dont.
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(5) Idosek Nappali ellatasa esetén a személyi téritési dij nem haladhatja meg az ellatott havi
jovedelmének 15%-at. Amennyiben a nappali ellatds mellett étkezést is biztositanak a személyi
téritési dij nem haladhatja meg az ellatott havi jovedelmének 30%-4t.

13. Fogyatékosok nappali intézménye
16. §

(1) Fogyatékosok nappali intézményébe a 16. €letévét betoltott, onkiszolgalasra részben képes, vagy
Onellatasra nem képes, de feliigyeletre szoruld fogyatékos, illetve autista személy vehetd fel. A
nevelési-oktatasi intézményben tanuld gyermek ellatasat a tanitasi sziinet idejére biztosithatja az
intézmény feltéve, ha az intézmény rendelkezik szabad férdhellyel. Az a személy, aki veszélyeztetd
magatartast tanusit, illetve folyamatos orvosi ellatast és allando apoléast igényel, fogyatékos
személyek nappali intézményében nem gondozhato.

(2) A Fogyatékosok nappali intézményébe az intézményi téritési dij kiilon keriil meghatarozasra:
a)  acsak napkozbeni tartozkodast igénybe vevokre
b)  napkdzbeni tartdzkodast és ott étkezést igénybe vevokre

(3) A Fogyatékosok nappali intézményében az ellatasban részesiilo személyek részére az intézmény
étkezést is biztosit.

(4) A Fogyatékosok nappali intézményében fizetendd személyi téritési dij 6sszege nem haladhatja
meg az ellatott havi jovedelmének

a)  15%-t, ha csak a nappali ellatast veszi igénybe

b)  30%-t, ha a nappali ellatas mellett az étkeztetést is igénybe veszi.

(5) Tartasi vagy oroklési szerzodést kotott ellatasra jogosult személy esetén, téritési dij fizetésére a
tartast és gondozdst szerzddésben véllalo a kotelezett. Ilyen esetben a személyi téritési dij az
intézményi téritési dijjal azonos 0sszegli. Az ellatott a téritési dij megfizetését nem vallalhatja at.

(6) Rendkiviil indokolt esetben a nappali ellatas olyan fogyatékos személy részére is biztosithato,
akire nézve sziildje, vagy mas hozzatartozdja gyermekgondozasi segélyben, gyermekgondozast
segitd ellatasban, gyermeknevelési tdmogatasban, gyermekek otthongondozasi dijdban vagy apolasi
dijban részesiil, ebben az esetben legfeljebb 5 6raban tartézkodhat a klubban.

(7) A Fogyatékosok nappali intézményben ellatdsban részesiild személyek részére az intézmény
étkezést is biztosit.

(8) A Fogyatékosok nappali intézményében fizetendd intézményi téritési dij Osszege a
nyersanyagnorma AFA-val emelt 6sszegébdl, valamint a nappali ellatas igénybe vételi dijabol all
0ssze.

(9) A személyi téritési dij megallapitasarol €s feliilvizsgalatardl az intézmény vezetdje dont.

(10) A Fogyatékosok Napkdozi Otthondban a 18 év feletti jovedelem nélkiili ellatottak esetén az ellatas
téritésmentesen biztosithato.

(11) A Fogyatékosok nappali intézményébe fizetendd intézményi téritési dij 6sszegét a rendelet 3.
szamu melléklete tartalmazza.

14. Gyermekjoléti Alapellatasok
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17.§

(1) A gyermekjoléti szolgaltatds olyan, a gyermek érdekeit véddé specidlis személyes szocidlis
szolgaltatas, amely a szocialis munka moddszereinek és eszkozeinek felhasznalasaval szolgalja a
gyermek testi és lelki egészségének, csaladban torténd nevelkedésének eldsegitését, a gyermek
veszélyeztetettségének megeldzését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a
csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését.

(2) A gyermekjoléti szolgaltatas feladata a gyermek testi, lelki egészségének, csalddban torténd

nevelésének eldsegitése érdekében

a) a gyermeki jogokrdl és a gyermek fejlodését biztositd tamogatasokrdl valo tajékoztatds, a
tamogatasokhoz valé hozzajutas segitése,

b)  a csaladtervezési, a pszicholdgiai, a nevelési, az egészségiigyi, a mentalhigiénés és a karos
szenvedélyek megeldzését célzo tanacsadas vagy az ezekhez vald hozzajutds megszervezése,

c¢)  a valsaghelyzetben 1évé varandos anya tamogatisa, segitése, tanacsokkal vald ellatéasa,
valamint szocialis szolgaltatdsokhoz és gyermekjoléti alapellatasokhoz, kiilondsen a csaladok
atmeneti otthonéban igénybe vehetd ellatdshoz torténd hozzajutdsanak szervezése,

d)  aszabadidds programok szervezése,

e)  ahivatalos iigyek intézésének segitése.

(3) A gyermekjoléti szolgaltatas feladata a gyermek veszélyeztetettségének megeldzése érdekében

a)  a veszélyeztetettséget észleld €s jelzd rendszer miikddtetése, a nem allami szervek, valamint
maganszemélyek részvételének eldsegitése a megel6z6 rendszerben,

b)  aveszélyeztetettséget el6idézd okok feltarasa és ezek megoldasara javaslat készitése,

¢) a jogszabalyban meghatarozott személyekkel ¢€s intézményekkel vald egyiittmiikodés
megszervezése, tevékenységiik 6sszehangolésa,

d)  tajékoztatds az egészségligyi intézményeknél miikodo inkubatorokbol, illetve abba a gyermek
orokbefogadashoz vald hozzajarulds szandékaval torténd elhelyezésének lehetdségérol.

(4) A gyermekjoléti szolgéltatas feladata a Gyermekvédelmi torvény (tovabbiakban: Gyvt.) 39. §-

aban foglaltakon feliil kiilonosen

a)  azellatasokrodl valo folyamatos tajékoztatas,

b) a  telepiilésen  ¢€l6  gyermekek  szocidlis  helyzetének,  életkoriilményeinek,
veszélyeztetettségének, egyéb ellatdsok iranti sziikségleteinek folyamatos figyelemmel
kisérése és ezek alapjan a telepiilési gyermekvédelmi rendszer javitdsara, kiegészitésére
vonatkozo6 javaslattétel az onkormanyzat fele.

(5) Az oOnkormdnyzat a Gytv. 39. §-dban, valamint a 40. § (2) bekezdésben szabdlyozott,
gyermekjoléti szolgaltatast a Gdolldi Forras Szocidlis Segitd és Gyermekjoléti Kozpont, Csalad- és
Gyermekjoléti Szolgalatan keresztiil, téritésmentesen biztositja.

(6) A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat csalddsegités keretében biztositja

a)  aszocidlis, ¢letvezetési és mentalhigiénés tandcsadast;

b)  apénzbeli és természetbeni ellatdsokhoz,

¢)  aszocialis szolgéltatdsokhoz val6 hozzajutds megszervezését;

d)  szocialis segit6 munkat;

e)  kozosségfejleszto,

¥/ egyéni, csoportos preventiv programokat és szolgaltatasokat,

g)  akriziskezelést, a nehéz helyzetben €16 csaladokat segitd szolgéltatasokat.

18



(7) A Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont a Csalad-€s Gyermekjoléti Szolgalat altalanos szolgaltatasi
feladatain tal a gyermek csaladban nevelkedésének eldsegitése, a gyermek veszélyeztetettségének
megeldzése érdekében a gyermek igényeinek és sziikségleteinek megfeleld 6nallo egyéni €s csoportos
specialis szolgaltatasokat, programokat nytjt, amelynek keretében

a)  utcai szocialis munkat,

b)  kapcsolattartasi tigyeletet,

c¢)  korhazi szocialis munkat,

d)  6vodai és iskolai szocidlis segitd tevékenységet,

e)  gyermekvédelmi jelzérendszeri készenléti szolgalatot,

f)  jogi tajékoztatasnyujtast és pszichologiai tandcsadast,

g)  csaladkonzultacidt, csaladterdpiat, csaladi dontéshozo konferenciat biztosit, valamint

h)  ellatja a jarasi jelzérendszeri koordinacios feladatokat

i) szakmai tamogatast nyqjt a jaras teriiletén miikodo gyermekjoléti szolgalatok szamara.

(8) Az dnkorményzat a csalad — és gyermekjoléti kdzpontra vonatkozd Gytv. 40/A § (2) bekezdése
szerinti feladatait a Godolléi Forrds Szocialis Segité és Gyermekjoléti Kozpont, Csalad-és
Gyermekjoléti Kozpontjan keresztiil, téritésmentesen latja el a Godolloi jaras teriiletén.

(9) A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat ellatasi teriilete Godolld véaros kozigazgatasi teriilete.

15. Hajléktalanok atmeneti szallasa, éjjeli menedékhely, nappali melegedd, étkeztetés
18. §

(1) A Godolléi Forras Szocialis Segitd és Gyermekjoléti Kozpontban miikodd, Hajléktalanok
Atmeneti Szallasa (tovabbiakban: szalld) az Onellatisra képes, mas egyéb lakhatissal nem
rendelkezd, 18. életévét betdltott, Godolld kozigazgatasi teriiletén, godolloi gydkerekkel rendelkezd,
¢letvitelszeriien tartozkodo nok és férfiak szamara biztosit &tmeneti elhelyezést.

(2) A sz4ll6 Hazirend alapjan miikodik. Az intézményvezetd irasbeli Megallapodast kot az ellatottal,
mely részletesen szabalyozza a szolgaltatasok igénybevételének feltételeit.

(3) Az intézményi ellatas idOtartama hat honap, amely kolcsonds megegyezéssel a lejarat eldtt
meghosszabbithato.

(4) A szallo biztositja

a)  az é¢éjszakai pihenésre,

b)  aszemélyi tisztalkodasra,

c¢)  az étel melegitésére, étkezésre,

d)  abetegek elkiilonitésére,

e)  akozosségi egylittlétre szolgalo helyiségeket.

(5) Az ellatottak korében végzett gondozasi tevékenység tavlati célja, a szallorol valo tovabblépés
eldsegitése, motivalas a tdrsadalomba val6 visszailleszkedésre.

(6) A szolgaltatas igénybevétele onkéntes és téritéskoteles.

(7) A szallon fizetendd intézményi téritési dij 6sszegét a rendelet 3. szamu melléklete tartalmazza,
melyet havonta elére koteles megfizetni az ellatast igénybe vevd személy.

(8) A fizetendd személyi téritési dij Osszegérdl, elengedésérdl és feliilvizsgalatarol az intézmény
vezetdje dont.
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(9) Az Ejjeli menedékhely az onellatasra és a kozosségi egyiittélés szabélyainak betartdsara képes
hajléktalan személyek éjszakai pihenését, valamint krizishelyzetben éjszakai szallas biztositasat
lehetové tevo szolgaltatas.

(10) Az Ejjeli menedékhelyre az ellatast igényld, az tigyeletes szocialis munkatarsnal jelentkezik, aki
gondoskodik a napi nyilvantartasba vételrol. Az ellatast igényld személlyel az intézményi jogviszony
szobeli kérelem alapjan jon 1étre, és egyetlen &jszakara szol.

(11) Az Ejjeli menedékhelyre vonatkozo szolgaltatas Gnkéntesen és téritésmentesen vehetd igénybe.

(12) A Nappali melegedo feladata,

a)  aléthez sziikséges alapvetd szolgaltatasok biztositasa,

b)  pihenés, személyi tisztalkodas,

c)  mosas,

d)  ételmelegités,

e)  csomagmegOrzés.

f)  azlgyintézési szolgaltatdsokhoz,

g)  egészségligyi ellatasokhoz vald hozzaférés segitése,

h)  életvitelre vonatkoz6 tandcsadas, életvezetés, munkavallalas segitése.

(13) Az ellatast igényld, az tligyeletes szocialis munkatarsndl jelentkezik, aki napi nyilvantartdsba
veszi. Az intézményi jogviszony szobeli kérelem alapjan jon létre, és egyetlen napra szol.

(14) A szolgaltatas onkéntesen €s téritésmentesen vehetd igénybe.

VI Fejezet
Személyes gondoskoddast nyjto bentlakdasos szocialis szakellatasok

16. Idosek Gondozohaza
19.§

(1) Idések Gondozohazaba (tovabbiakban: Gondozohaz) azok az idéskortiak, valamint azok a 18.
életéviiket betoltott beteg személyek vehetdk fel, akik 6Gnmagukrol betegségiik miatt, vagy mas okbol
otthonukban id6legesen, nem képesek gondoskodni.

(2) A Gondozohaz elsdsorban allandd godolldi lakohellyel rendelkezd személyek részére biztosit
ellatast. G6dolldi varakozo nincs, gy Pest megyei telepiilés lakoi is igénybe vehetik az ellatast.

(3) A Gondozo6haz teljes korti ellatast biztosit a gydgyulas, ldbadozas idejére, melynek idOtartama egy
év, amely orvosi vélemény alapjan meghosszabbithatdo. Amennyiben az ellatott athelyezése mas
intézménybe folyamatban van, az athelyezésig valtozatlan feltételek mellett kell az ellatast
biztositani.

(4) Az intézmény vezetdje a szolgaltatas nyujtas megkezdését megeldzden az elhelyezésre vonatkozo
kérelemben szerepld jovedelemnyilatkozat, és a vagyonnyilatkozat alapjan Szt. 119/C. §-a szerint
jovedelem vizsgalatot végez, mely alapjan megallapitja az ellatott altal fizetendd személyi téritési
dijat.

(5) A Gondoz6hazi intézményi ellatasért fizetendd személyi téritési dij nem haladhatja meg az ellatott
havi jovedelmének 60%-4t az &tmeneti elhelyezést nytjtd intézmények esetén.

20



(6) Tartasi vagy oroklési szerzodést kotott ellatasra jogosult személy esetén, téritési dij fizetésére a
tartast és gondozast szerzOdésben vallalo a kotelezett, a megallapitasra keriild személyi téritési dij az
intézményi téritési dijjal azonos Osszegli. Az ellatott a téritési dij megfizetését nem vallalhatja at.

(7) Az intézményi téritési dijakat az onkormanyzat rendelete alapjan késziilt Ertesités tartalmazza.

(8) Az ellatast igényld, az ellatott vagy a téritési dijat megfizetd mas személy irdsban vallalhatja a
mindenkori intézményi téritési dijjal azonos személyi téritési dij megfizetését. Ebben az esetben a
116. § (1) és (3) bekezdésében, valamint a 117. §-ban és a 117/A. § (1)-(2) bekezdésében foglaltakat
nem kell alkalmazni, tovabba nem kell elvégezni a 119/C. §-a szerinti jovedelemvizsgalatot,
ugyanakkor biztositani kell, hogy az ellatast ilyen mddon igényld érintett ne keriiljon eldnydsebb
helyzetbe, mint ha a vallalast 6 vagy a téritési dijat megfizetd mas személy nem tenné meg.

17. Idosek Otthona
20. §

(1) A Godolloi Egyesitett Szocialis Intézményben miikodd apolast-gondozast nyujté intézmény
(tovabbiakban: Iddsek Otthona) gondoskodik az dnmaguk ellatdsdra nem, vagy csak folyamatos
segitséggel képes, de rendszeres fekvObeteg — gydgyintézeti kezelést nem igényld — elsOsorban
nyugdijkorhatart betoltott személyeknek (idOskortiaknak) ellatasarol, akik elérik a szocialis
igazgatasrol és szocialis ellatdsokrol szolo 1993. évi II1. torvényben eldirt Ertékel adatlap szerinti
III. fokozatot, illetve egyéb koriilményeken alapuld gondozasi sziikségleteket.

(2) Az Iddsek Otthona teljes korh ellatas keretén beliil gondoskodik az ellatottak napi, legalabb
haromszori étkezésérdl, sziikség szerinti ruhazattal, illetve textilidval torténd ellatasardl, mentalis
gondozasardl, a kiilon jogszabalyban meghatarozott egészségiigyi ellatasardl, valamint lakhatasarol.

(3) Az intézménybe azok a 18. életéviiket betdltott személyek vehetdk fel, akik betegségiik, vagy
fogyatékossaguk miatt 6onmagukrol gondoskodni nem képesek, és a gondozasi sziikségletiik az
Ertékel6 adatlap szerinti III. fokozatot, illetve egyéb koriilményeken alapulé gondozasi
sziikségleteket eléri, valamint elldtdsuk mas tipusu apolast-gondozast nyajtdé intézményben nem
biztosithato.

(4) Az intézmény vezetdje a szolgaltatas nyujtas megkezdését megeldzden az elhelyezésre vonatkozo
kérelemben szerepld jovedelemnyilatkozat, és a vagyonnyilatkozat alapjan az 1993. évi III. torvény
119/C. §-a szerint jovedelem vizsgalatot végez, mely alapjan megallapitja az ellatott altal fizetendo
személyi téritési dijat.

(5) Az intézmenyi téritesi dijakat jelen rendelet mellekletében foglalt rendelkezések alapjan késziilt
Ertesités tartalmazza.

(6) Az Idések Otthona, mint tartds bentlakdsos intézményi ellatds esetén az intézményi ellatasért
fizetendd személyi téritési dij meghatdrozasa soran meg kell allapitani az ellatast igényldre vonatkozo
jovedelemhanyadot. A jovedelemhanyad nem haladhatja meg az ellatott havi jovedelmének 80%-at.
A személyi téritési dij az intézményi téritési dijjal megegyezd 0sszeg, ha a jovedelemhdnyad eléri
vagy meghaladja az intézményi téritési dij Gsszegét.

(7) Ha tartos bentlakdsos intézményi ellatas esetén a jovedelemhanyad nem éri el az intézményi
téritési dij Osszegét, és az ellatott jelentdés pénzvagyonnal rendelkezik, a személyi téritési dij az
intézményi téritési dijjal megegyezd Osszeg azzal, hogy a jovedelemhanyad €s az intézményi téritési
dij k6zotti kiilonbdzetet a jelentds pénzvagyonbol kell fedezni.
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(8) Ha tartos bentlakdsos intézményi ellatds esetén a jovedelemhanyad nem éri el az intézményi
téritési dij Osszegét, és az ellatott nem rendelkezik jelentds pénzvagyonnal, a személyi téritési dij a
jelentds ingatlanvagyon kilencvenhatod részének és a jovedelemhanyadnak az 6sszege, de legfeljebb
az intézményi téritési dijjal megegyezd Osszeg.

(9) Jelentdés pénzvagyonnak az ellatott rendelkezésére allo fizetési szdmla pozitiv egyenlege,
betétszerzddés vagy takarékbetét szerzodés alapjan fennalld kdvetelése és készpénze Gsszegének
azon részét kell tekinteni, amely az intézményi téritési dij egyévi dsszegét a jogosult elhelyezésekor
vagy a téritési dij feliilvizsgalatakor meghaladja.

(10) Jelentés ingatlanvagyonnak az ingatlanvagyon egyiittes értékének az oOregségi nyugdij
mindenkori legkisebb 0Osszegének a negyvenszeresét meghaladd részét kell tekinteni.
Ingatlanvagyonként kell figyelembe venni az ellatas igénylésének vagy a feliilvizsgalat idépontjaban
az ellatast igényld, ellatott tulajdondban all6 ingatlant, valamint az 6t illetd hasznosithatd, ingatlanon
fennallo vagyoni értékli jogot, illetve az ellatas igénylését, vagy a feliilvizsgalatot megel6zo 18
hénapban ingyenesen atruhazott ingatlant, ha azok egytittes forgalmi értéke a szocialis vetitési alap
negyvenszeresét meghaladja. Osztatlan k6zos tulajdon esetén a tulajdoni hadnyadot kell figyelembe
venni.

(11) A fenntart6 ingyenes ellatasban részesiti azt az ellatottat, aki jovedelemmel nem rendelkezik, és
az 1993. évi IIL. torvény 119. §. (2) bekezdés szerinti jelzalog alapjaul szolgald vagyona nincs.

(12) Tartasi vagy oroklési szerzddést kotott ellatasra jogosult személy esetén, téritési dij fizetésére a
tartast és gondozast szerzddésben véllalo a kotelezett. Ilyen esetben a személyi téritési dij az
intézményi téritési dijjal azonos 0sszegli. Az ellatott a téritési dij megfizetését nem vallalhatja at.

(13) Az Szt 117/B. §. szerinti esetben az ellatast igényld vagy a téritési dijat megfizetd mas személy
az intézményi téritési dijjal azonos személyi téritési dij megfizetését egy év iddtartamra, tartds
bentlakdsos intézmény esetén legfeljebb harom ¢év id6tartamra vallalhatja, amely iddtartam
meghosszabbithato.

(14) Az 1993. évi III. torvény 117/C. § (1) bekezdésében foglalt rendelkezések alapjan a Godolloi
Egyesitett Szocialis Intézmény tartds bentlakdsos féréhelyei vonatkozasdban az intézmény Iddsek
Otthonéaban Ujonnan felvételt nyert ellatott esetén, az Idések Otthondra vonatkoz6 mindenkori téritési
dij 2 havi 0sszegének megfeleld belépési hozzajarulast kell fizetni az intézmény szdmlaszamara a
féréhely betdltésére vonatkoz6 megallapodasban rogzitett hataridoig

(15) Ellatasi kotelezettség fennalldsa esetén az ellatds nem tagadhatdé meg a belépési hozzdjarulas
megfizetésére nem képes igénylotdl. A belépési hozzajarulas részletekben torténd megfizetésérdl
vagy méltanyossagbol torténd elengedésérdl egyedi elbirdlas alapjan a Polgarmester dont.

(16) Amennyiben a gondozis az intézménybe torténd bekdltozést kovetd harom éven beliil
megszlinik, a belépési hozzajarulds aranyos részét vissza kell fizetni az ellatottnak vagy 6rokosének,
illetve - ha a belépési hozzdjarulas megfizetését mas személy vallalta - e személynek vagy
orokosének.

(17) A belépési hozzajarulast a fenntartdé az intézményvezetd szakmai ajanlasanak figyelembe
vételével a szocidlis intézményei mitkddtetésére, fejlesztésére forditja.

VII. Fejezet
Személyes gondoskoddst nyujto ellatasok téritési dijara vonatkozo rendelkezések
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21. §

(1) A Kaldria Godolléi Nonprofit Kézhasznt Kft. 4ltal biztositott gyermekétkeztetés igénybevételéért
fizetendd intézményi téritési dij 6sszegét a rendelet 1. szamu melléklete tartalmazza.

(2) A Godollsi Palotakert Bolesddében és a telephelyein fizetendd gondozasi dijat a rendelet 2.
melléklete tartalmazza.

(3) A Godolloi Egyesitett Szocidlis Intézmény, valamint a G6dolléi Forrds Szocidlis Segitd és
Gyermekjoléti Kozpont altal biztositott szolgéltatasok igénybevételéért fizetendd téritési dijat a
rendelet 3. melléklete tartalmazza.

(4) A fenntartd képviseletében a polgarmester dont a személyi téritési dij 6sszegének részletekben
torténd megfizetésérol, vagy egyedi méltanyossagbol torténd elengedésérol, tovabba a behajthatatlan
hatralék elengedésérdl és torléséral.

(5) A fenntartd képviseletében a polgarmester a személyi téritési dij és az intézményi téritési dij
kiilonbozetének megallapitasakor a tartasra kotelezhetd hozzatartozo esetében egyedi méltanyossagot
gyakorolhat, donthet a behajthatatlan hatralék elengedésérol, csokkentésérdl, vagy torlésérol, kivéve
ha a gondozottal a hozzatartozonak eltartdsi szerz6dése van.

(6) A személyi téritési dij az Idéskortak Apold és Gondozd Otthonaban és a Gondozohazban
elhelyezést nyert személyek esetében nem csokkenthetd és nem engedhet6 el.

VIII. Fejezet
Jogosultak érdekvédelme

22.§

(1) A személyes gondoskodést nyujtd intézményekben az igénybevevd érdekvédelmét szolgald
forumot kell 1étrehozni.

(2) Az érdek-képviseleti forum tagjai az Idéskortiak Gondoz6 Otthonédban:

a) azintézményben ellatdsban részesitett személyek képviseldje

b)  azintézményben ellatdsban részesitett személyek hozzatartozoinak képviseldje
c¢)  azintézmény dolgozoinak képviseldje

d)  Onkormanyzat képviseldje

(3) Az érdek-képviseleti forum tagjai a bolcsddékben, intézményenként:

a) az intézményben ellatdsban részesiilé gyermek sziilei, vagy mas torvényes képviseldi,
csoportonként

b)  azintézmény dolgozoinak képviseldje

c¢)  Onkormanyzat képviseldje.

(4) Az intézményekben ellatasban részestilok, valamint képviseldik szama nem lehet kevesebb az
intézmény dolgozdinak, valamint az dnkormanyzat képviseldjének 0sszlétszamanal.

(5) Az intézményekben ellatasban részesiilok, valamint képviseldik megvalasztisdhoz az
intézményben ellatasban részesitett személyek, vagy képviseldik tobb mint felének részvétele €s a
jelenlévok tobb mint felének szavazata sziikséges. Az intézmény dolgozdit képviseld személy
megvalasztasdhoz az intézmény dolgozoi tobb mint felének részvétele és a jelenlévOk tobb mint
felének szavazata sziikséges.
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(6) Az érdekképviseleti forum dnkormanyzatot képviseld tagja a Kozigazgatasi €s Szocialis Iroda
rész¢érdl kijeldlt munkatars.

(7) Az érdekképviseleti forum eljarasi rendjét intézményenként az intézményvezetd szabalyozza,
melyet az intézmény Hazirendje tartalmaz.

(8) Az érdekképviseleti forumban val6 tagsag megszinik:

a)  azintézmény jogutdd nélkiili megsziinésével,

b)  az intézményi jogviszony megsziinésével,

¢)  azintézményi foglalkoztatédsi jogviszony megsziinésével,
d)  lemondassal,

e)  visszahivéssal.

(9) A visszahivasra a valasztas eljarasi szabalyait kell megfelelden alkalmazni.

(10) Az érdekképviseleti forumban valo tagsag megsziinése esetében 30 napon beliil gondoskodni
kell az j tag megvalasztasarol.

(11) Az érdekképviseleti forum tagjainak névsorat az intézményben mindenki szamdra konnyen
hozzaférhetd helyen ki kell fliggeszteni.

18. Az érdekképviseleti forum miikodése
23.§

(1) Az érdekképviseleti forum tagjai maguk koziil elnokot valasztanak, a forumot az elndk hivja dssze
olyan idépontban, hogy a panasztevét a panasz benyujtasatol szamitott 15 napon beliil értesiteni
lehessen a panasz kivizsgalasdnak eredményérdl.

(2) Az érdekképviseleti forum akkor hatarozatképes, ha a tagjainak tobb mint a fele jelen van, a
hatarozathozatalhoz a jelenlévd tagok tobb mint felének igen szavazata sziikséges

19. Az érdekképviseleti forum jogorvoslati lehetosége
24. §

(1) A panasztevd panaszaval megkeresheti az ellatottjogi, vagy gyermekjogi képviseldt, akinek
elérhetdségét az intézményben mindenki szamara kdnnyen hozzatérhetd helyen ki kell fliggeszteni.

(2) A panasztevo a polgarmesterhez is fordulhat jogorvoslatért, ha az érdekképviseleti forum
a)  hataridében nem intézkedik,
b)  intézkedésével nem ért egyet.

(3) A jogorvoslati hatarid6 az (2) bek. a) pontjaban foglalt esetben a hataridd elteltétdl szamitott, a
(2) bek. b) pontjaban foglalt esetben az intézkedés kozlésétdl szamitott 8 nap.

IX. Fejezet
Helyi szocialpolitikai kerekasztal

25. §
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(1) Godolld Varos Onkormanyzata helyi szocidlpolitikai kerekasztalt hoz létre, a szolgaltatas-
tervezési koncepcidban meghatarozott feladatok megvaldsulasanak, végrehajtdsdnak folyamatos
figyelemmel kisérésére.

(2) A helyi szociélpolitikai kerekasztal tagjai G6doll6 varos polgarmestere, a Szocialis és Csaladiigyi
Bizottsag elndke, az dnkormanyzat szocialis €s gyermekjoléti intézményeinek vezetdi, tovabba a

szolgéltatas-tervezésben és annak végrehajtasaban partnerséget vallalo civil szervezetek képviseloi.

(3) A helyi szocialpolitikai kerekasztal évente legalabb egy alkalommal {ilést tart.

X. Fejezet
Zaro rendelkezesek

26. §

Hatalyat veszti a szocidlis raszorultsagtol fliggd, valamint a személyes gondoskodast nyujto
ellatasokrol, azok igénybevételérdl és a fizetendd téritési dijakrol szolo tobbszor moddositott
3/2015.(11.6.) szam® 6nkormanyzati rendelet.

27.§

Ez a rendelet 2024. januar 1-jén 1ép hatalyba.
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1. melléklet a 15/2023. (X1I. 15.) onkormdnyzati rendelethez

A Kaldria G6dolléi Gyermek és Kozétkeztetési Nonprofit Kozhaszna Kft. altal biztositott
gyermekétkeztetés fizetend6 téritési dija (AFA-val egyiitt) egy ellatasi napra az 1997. évi
XXXI. torvény 151. §-a alapjan

Normal étkezés téritési dija (AFA-val egyiitt) egy ellatasi napra

Bolcsodei étkeztetésért fizetendo téritési dija: 840 Ft/nap
reggeli 150 Ft/adag
tizorai 40 Ft/adag

ebéd 500 Ft/adag
uzsonna 150 Ft/adag
Ovodai hiromszori étkezés téritési dija: 850 Ft/nap

tizorai 200 Ft/adag
ebéd 500 Ft/adag
uzsonna 150 Ft/adag
Napkozi otthonos iskolai haromszori étkezés téritési dija: 1160 Ft/nap
tizorai 250 Ft/adag
ebéd 710 Ft/adag
uzsonna 200 Ft/adag
Gimnaziumi ebéd téritési dija: 760 Ft/nap

ebéd 760 Ft/adag
Kollégiumi étkezés téritési dija: 1780 Ft/nap
reggeli 430 Ft/adag
ebéd 760 Ft/adag
vacsora 590 Ft/adag
Szakképzési Intézményi étkezés téritési dija: 1780 Ft/nap
reggeli 430Ft/adag
ebéd 760 Ft/adag
vacsora 590 Ft/adag

Diétas étkezés téritési dija

Bolcsédei diétas étkeztetésért fizetendé téritési dija: 980 Ft/nap

reggeli 180 Ft/adag
tizorai 50 Ft/adag

ebéd 570 Ft/adag
uzsonna 180 Ft/adag
Ovodai haromszori diétas étkezés téritési dija: 990 Ft/nap

tizorai 240 Ft/adag
ebéd 570 Ft/adag
uzsonna 180 Ft/adag
Napkozi otthonos iskolai haromszori diétas étkezés téritési dija: 1330 Ft/nap
tizorai 300 Ft/adag
ebéd 800 Ft/adag
uzsonna 230 Ft/adag
Gimnaziumi ebéd diétas téritési dija: 880 Ft/nap
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ebéd 880 Ft/adag
Kollégiumi diétas étkezés téritési dija: 2050 Ft/nap
reggeli 490 Ft/adag
ebéd 880 Ft/adag
vacsora 680 Ft/adag
Szakképzési Intézményi diétas étkezés téritési dija: 2050 Ft/nap
reggeli 490 Ft/adag
ebéd 880 Ft/adag
vacsora 680 Ft/adag
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2. melléklet a 15/2023. (XI1. 15.) énkormdnyzati rendelethez

roror e

roror e

Egy fore esd netto jovedelem / Ft Napi téritési dij
0-100.000- Ft-ig 0 Ft/nap
100.001-200.000- Ft-ig 800 Ft/nap
200.001-300.000- Ft-ig 1.000 Ft/nap
300.001- Ft-tol 2.000 Ft/nap
Jovedelemigazolas benyijtasa nélkiil 2.105 Ft/nap
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3. melléklet a 15/2023. (XII. 15.) 6nkormanyzati rendelethez

Godolloi Egyesitett Szocialis Intézmény altal alkalmazott téritési dijak

Etkezés

szocialis vetitési alap szerint szamolt jovedelemsavok

étkeztetés elvitellel, helyben fogyasztassal

100% alatt

101%-150%

151%-250%

251%-300%

301%-350%

351%-450%

451%-500%

501%-t61

0.-Ft- 28.501-Ft-tol 42.751.- Ft- 71.251.-Ft— 85.501.-Ft-t6l | 99.751.-Ft-tol 128.251.-Ft- 142.501.-Ft
28.500.-Ft 42.750.-Ft-ig tol tol 99.750.-Ft-ig | 128.250.-Ft-ig tol -6l
71.250.-Ft-ig | 85.500.-Ft-ig 142.500.-Ft-ig
0.- Ft 220. -Ft 360.- Ft 535.-Ft 640.- Ft 830.- Ft 900.- Ft 980.- Ft
Az igazoltan ,,0” Ft jovedelemmel rendelkezik ingyenes étkezésben részesiilnek.
szallitas
100% alatt 101%-150% | 151%-250% | 251%-300% | 301%-350% | 351%-450% 451%-500% 501%-tol

0.-Ft-28.500.-Ft 28.501-Ft-tol 42.751.- Ft- 71.251.-Ft- 85.501.-Ft-tol | 99.751.-Ft-tol 128.251.-Ft- 142.501.-Ft-tol
42.750.-Ft-ig tol tol 99.750.-Ft-ig | 128.250.-Ft-ig tol
71.250.-F-ig 85.500.-F-ig 142.500.-Ft-ig
0.- Ft 0.- Ft 190.- Ft 295.- Ft 330.- Ft 370.- Ft 470.- Ft 560.- Ft
étkeztetés szallitassal
100% alatt 101%-150% 151%-250% 251%-300% 301%-350% 351%-450% 451%-500% 501%-tol

0.-Ft-28500.-Ft 28.501-Ft-tol 42.751.- Ft- 71.251.-Ft— 85.501.-F-t6l | 99.751.-F-t6l | 128.251.-F-tol 142.501.-F-tol
42.750.-Ft-ig tol tol 99.750.-F-ig 128.250.-Ft-ig | 142.500.-Ft-ig
71.250.-Ft-ig | 85.500.-Ft-ig
0.- Ft 220.- Ft 550.- Ft 830.- Ft 970.- Ft 1.200.- Ft 1.370.- Ft 1.540.- Ft
a szocialis vetitési alap 10%-a alatt nincs szallitasi dij felszamolva
az étkeztetés onkoltsége: 1.470.- Ft/adag, az intézményi téritési dij: 980.-Ft/nap/fo
a szallitas onkoltsége: 642.-Ft/alkalom
a szallitas intézményi téritési dija: 560.-Ft/alkalom
kiszallitott étkeztetés intézményi téritési dija: 1.540.-Ft/alkalom
I/A.
Hazi segitségnyiijtis- személyi gondozas
28.500.- Ft szocidlis vetitési alap szerint szamolt jovedelemsiavok
100% alatt 101-150% 151-200% 201-300% 301% -450% 451% felett
0.-Ft-28.500.-Ft-ig 28.501-t61 42.751.-Ft- tol 57.001.-Ft- tol 85.501.-Ft- tol 128.251.-Ft felett
42.750.-Ft ig 57.000.-Ft - ig 85.500.-Ft- ig 128.250.-Ft- ig
0.- Ft/ éra 260.- Ft/éra 490.- Ft/ 6ra 740.- Ft/ 6ra 900.- Ft/ 6ra 940.-Ft/ora

a személyi gondozas onkoltsége: 1.588.-Ft/ora

Az igazoltan ,,0” Ft jovedelemmel rendelkezok téritési dija ,,0” Ft.

1I/B.

Hazi segitségnyujtas- szocialis segités
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28.500.- Ft szocidlis vetitési alap alapjan szamolt jovedelemsdavok

100% alatt 101-150%

151-200%

201-300%

301% -450%

451% felett

28.501-Ft-tol
42.750.-Ft-ig

0.-Ft-28.500.-Ft-ig

42.751.-Ft-tol
57.000.-Ft-ig

57.001.-Ft-tol
85.500.-Ft-ig

85.501 -Ft-tol
128.250.-Ft-ig

128.251.-Ft felett

0.- Ft/ 6ra 260.- Ft/6ra

490.-

Ft/ ora

740.- Ft/ ora

900.- Ft/ 6ra

940.-Ft/ora

a szocialis segités onkoltsége:1.588.-Ft/éra

a szocialis segités intézményi téritési dija: 940.-Ft/ora

Az igazoltan ,,0” Ft jovedelemmel rendelkezék téritési dija ,,0” Ft.

Idések nappali ellatdsa napi téritési dija

II1.

I11.

Idések nappali elldtisa napi téritési dija

szocialis vetitési alap szerint szimolt jovedelemsavok

100% alatt

101-150 %

151-300%

301%-felett

0.-Ft-28.500.-Ft-ig

28.501-Ft-t6l
42.750.-Ft-ig

42.751.- Ft-tol
85.500.-Ft-ig

85.501.-Ft felett

0.- Ft

270.-Ft

530.-Ft

620.-Ft

idések nappali ellaitasanak onkoltsége: 18.916.-Ft/nap/fé

iddsek nappali ellitisinak intézményi téritési dija: 620.-Ft/nap/fé

Az igazoltan ,,0” Ft jovedelemmel rendelkezék téritési dija ,,0” Ft.

Iv.

Fogyatékos személyek nappali ellatasa

Iv.

Fogyatékos személyek nappali ellatiasa

normativ kedvezménnyel megallapitott étkeztetést mas intézményben igénybe nem vevé téritési dija

100% alatt

101-150%-ig

151-180%

181-250%

251-300%

301%-

0.-Ft-28.500.-Ft-

28.501.-Ft tol

42.751-.Ft-tol

51.301-Ft-tol

71.251.- Ft-tol

85.500.Ft-tol

ig 42.750.-Ft-ig 51300.-Ft-ig 71.250.-Ft-ig 85.500.-Ft ig
Etkeztetés 0.-Ft 190- Ft 305.- Ft 320.- Ft 420.- Ft 490.- Ft
nappali ellatas 0.-Ft 190.- Ft 310.- Ft 365.- Ft 500.- Ft 615,- Ft
Nappali ellatas és étkezés 0.- Ft 380.- Ft 615.-Ft 685.-Ft 920.-Ft 1.105.- Ft

Fogyatékos gyermek étkeztetés onkoltsége 5.198.-Ft/nap/f6; intézményi téritési dij: 490.-Ft/nap/fé

Fogyatékos gyermek nappali tartézkodas és étkeztetés onkoltsége: 18.992.-/Ft/nap/f6; intézményi téritési dij: 1.105.-Ft/nap/f6

V.

) Szocialis Otthon
Atmeneti elhelyezést nyujto, valamint a bentlakasos
intézményi ellatasaért fizetend6 téritési dijak napi 6sszege

Atmeneti elhelyezést nyiijté, valamint a bentlakasosintézményi ellatas onkoltsége: 21.692.Ft
intézményi téritési dij: 6.110.- Ft

/Atmeneti elhelyezés-gondozéhaz téritési dija

a jovedelem 60%-a,

napi: 6.110,- Ft/nap

Intézményi bentlakasos ellatas téritési dija:

a jovedelem 80%-a,

napi: 6.110.- Ft/nap
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Go6doll6i Forras Szocialis Segité és Gyermekjoléti Kozpont altal alkalmazott téritési dij

VL.

Forras Szocialis Segitt és Gyermekjoléti Kozpont Hajléktalanok Atmeneti Szallasan fizetendé téritési dij napi 6sszege
szolgaltatasi onkoltség: 9.346 Ft/nap/fé6 intézményi téritési dij:6.477 Ft

Forras Szocialis Segité és Gyermekjoléti Kozpont Hajléktalanok Atmeneti Szallasa személyi téritési dij
szocidlis vetitési alap (28.500 Ft) 80%-a, 22.800,- Ft alapjan szamolt jovedelemsavok

100% 100%-t61 150% -ig 150% -tol 200%-ig 200% -tol 300%-ig 300% - tol
alatti jovedelem
22.799,- Ft 22.800,- Ft-tol- 34.201,- Ft tol - 45.601,-Ft tol- 68.401,- Ft -tol
34.200,- Ft-ig 45.600,- Ft -ig 68.400,- Ft-ig
0 Ft 375,- Ft 460,- Ft 550,- Ft 725,- Ft
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4. melléklet a 15/2023. (XII. 15.) 6nkormanyzati rendelethez

Bolcsodei idoszakos gyermekfeliigyelet téritési dija

Idészakos gyermekfeliigyelet beszoktatas 1000 Ft/ alkalom (maximum 5 alkalom)

délelétti tartozkodas 2000 Ft/alkalom,
Idészakos gyermekfeliigyelet beszoktatasi id6szak
utdn sziilé egésznapos tartozkodas 4000 Ft/alkalom
nélkiil torténd tartézkodas:

Idészakos gyermekfeliigyelet étkezési napi téritési reggeli tizoraival ebéd uzsonna
dija

(AFA-Val egyiitt) 350 Ft 1100 Ft 350 Ft
Idészakos gyermekfeliigyelet étkezési téritési dija 1800 Ft

egésznapos

tartézkodas estén

Idészakos gyermekfeliigyelet diétas étkezési napi reggeli tizoraival ebéd uzsonna
téritési dija 450 Ft 1400 Ft 450 Ft
Idészakos gyermekfeliigyelet diétas étkezési téritési 2300 Ft

dija

egésznapos tartozkodas estén (AFA-val egyiitt)
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