GODOLLO VAROS POLGARMESTERE

ELOTERJESZTES

a Képvisel6-testiilet 2023, december 14-én tartando iilésére

Targy: Javaslat a Tormay Kéaroly Egészségiligyi K6zpont 2024. évi belsd ellenérzési tervének
jovahagyasara

Elterjesztd: Dr. Gémesi Gydrgy polgdrmester



Tisztelet Képviselo-testiilet!

Az allamhéztartisrol sz6lé 2011. évi CXCV. torvény 70.§-a ugy rendelkezik, hogy a belsd
ellenérzés kialakitasarol, megfeleld mukodtetésérol és fliggetlenségének biztositasarol a
koltségvetési szerv vezetdje koteles gondoskodni.

A Képviselo-testiilet a 216/2021.(X.21.) sz. 6nkormanyzati hatarozataval fogadta el Godolls
Varos Onkormanyzata és a gazdasagi szervezettel nem rendelkezé koltségvetési szervek k6zott
kotendé munkamegosztasi megallapodast. Ezen megallapodés keretén beliil 14tja el a belsd
ellenérzés feladatait is az onkormanyzati hivatal, azaz a G6do6ll6i Polgarmesteri Hivatal az
altala megbizott Katé és Tarsa 2003. Tandcsaddé Kft. belsd ellenére utjan a kovetkezd
intézmények esetében:

Godollsi Egyesitett Palotakert Béleséde, Godolléi Ovoda, Godolléi Egyesitett Szocidlis
Intézmény, Godolléi Forrds Szocialis Segité és Gyermekjoléti Kdzpont, Godollér Varosi
Muzeum, G6dolléi Varosi Konyvtar és Informdcios Kézpont.

A Tormay Karoly Egészségiigyi Kozpont igazgatdja a jogszabalyban eldirt belsd ellendrzési
feladatok ellatasat, mint 6nall6 gazdasagi szervezettel rendelkezé koltségvetési szerv egy kiilsé
szolgaltato altal biztositott belsd ellendre utjan biztositja.

A koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsd ellen6rzésérdl szolo 370/2011. (XI1. 31.)
Korm. rendelet (tovabbiakban Bkr.) 30.§-31.§-aban el6irja, hogy a belsé ellendr késziti eld a
stratégiai €s az €ves ellendrzési tervet, melyet a képviseld-testiilet a targyévet megeléz6 év
december 31-ig hagy jova.

Az intézmeény belsé ellenére a Bkr. 30.§ (1) bekezdése szerinti tartalommal elkészitette a
Tormay Karoly Egészségiigyi Kozpont 2023. évre vonatkozd éves ellendrzési tervét is, melyet
az igazgatd mint a koltségvetési szerv vezetdje jovéhagyott és egyuttal a jegyzé utjan
benyujtotta a jogszabalyban el6irtaknak megfelelden a képviseld-testiiletnek jovahagyasara.

A Tormay Karoly Egészségiigyi Kozpont 2024. évi belsé ellendrzési terve az eldterjesztéshez
mellékelve ismerheté meg.

Godolls, 2023. december ),




HATAROZATI JAVASLAT

A Képvisel6-testlilet a hatdrozat mellékleteként jovéhagyja a Tormay Karoly Egészségiigyi
Kdézpont 2024. évi belsd ellendrzési tervét és annak mellékleteit.

Hataridd: Tormay Karoly Egészségligyi Kozpont igazgatdjanak értesitésére azonnal
Felelds: Dr. Gémesi Gyorgy polgarmester



Tormay Karoly Egészségiigyi Kézpont
2100 Go6dollo, Petdfi Sandor utca 1-3.

Tktatoszam: BET/1/2023.
6-{l0&2 - ( [B04.2

BELSO ELLENORZESI TERV
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2024, évre

Osszedllitotta: Jovahagyta:

&

Dr. Dunai Gyorgy
igazgato

Novak Jozsef
belso ellendr

Godol16, 2023. oktober 26. Godsl16, 2023. oktober hoob nap.
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1. fejezet

Az ellendrzési terv készitése soran felhasznalt kimutatasok, elemzések,

egyéb dokumentumok felsorolasa

A Pénziigyminisztérium Allamhéztartasért Felelés Allamtitkarsaganak az Allamhéztartdsi
kontroliok témakoérén beliil a belsé ellendrzésre, illetve az éves ellendrzési terv készitésére
iranyuld irdnymutatdsai, valamint:

- a tevékenységre vonatkozd szakirodalom (Belsé ellendrzési standardok),

- a belsd ellendrzés kockazatelemzésének dokumentumai,

- a belsd kontrollrendszerre vonatkoz6 intézményi szabalyozas,

- a Tormay Karoly Egészségiigyi Kézpont (a tovdbbiakban: Egészségiigyl Kézpont,
Intézmény) belsd szabalyz6i (szabdlyzatok, utasitdsok, belsd rendelkezések, belsd miikodési

szabdalyzatok),

- Az Intézmény gazdalkodéséra vonatkozd hatalyos jogszabalyok, kiemelten:

o]

O

az allamhaztartasrél szolo 2011.évi CXCV torvény,

az allamhaztartasi torvény végrehajtasarol széld 368/2011. (XII. 31.)
kormanyrendelet,

a szamvitelrdl sz616 2000. évi C. térveény,
az egészségligyl szolgalati jogviszonyrél sz616 2020. évi C. térvény,

az. egészségligyl szolgalati jogviszonyrdl szolé torvény 528/2020. szdmu
Korm. r.

a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl €s belso ellendrzésérdl sz016
370/2011. (XII. 31.) Korm. r.



2. fejezet

Az ellendrzési tervet megalapozo elemzések és a kockazatelemzés
eredményének dsszefoglaldo bemutatasa

A Tormay Karoly Egészségiigyi Koézpont bels6 ellenére - az Intézmény belsé kontroll
koordinatoraval egyiittmiikédve - a 2024. évi ellenbrzési terv Osszedllitdsat megeldzben
kockazatfelmérést és kockazatelemzést végzett. Az intézményi folyamatok szdmbavételét
kovetben - belsd kontroll munkaértekezlet keretében - 6sszeallitas késziilt a szervezeti célok
elérését veszélyeztetd kockazatokrol, azok értékelésérdl. Az elvégzett munka eredményeit
hasznositva allitottuk 6ssze az Intézmény 2024. évre vonatkozé ellendrzési tervét.

Az Intézmény mitkddésével kapesolatos potencidlis kockazati kategoridk:

1.

a2

7.

Jogszabalyi véltozasok belsd szabalyozdkon torténd atvezetésének, elmaradasa esetén:
szabdlytalansdgi kockazatok kialakuldsa.

A feladatok ellatasdhoz rendszeresitett eszkzok karbantartdsanak vagy amortizacios
cseréjének elmaradasa esetén: anyagi-technikai feltételek kockazata.

Az Intézmény feladatal ellatdsdhoz szilikséges forrdsok hidnya vagy nem
rendeltetésszert felhasznaldsa: pénziigyi kockazat.

A feladatok ellatasdhoz szitkséges huméneréforras hidnya vagy nem megfeleld
Osszetétele esetén: emberi eréforras kockazat.

A belsé kontrollrendszer szabdlyozatlansiga, az ellendérzési nyomvonalak
hidnyossagai esetén: tevékenységi kockazatok kialakulésa.

Az alkalmazott szoftverek rendellenes miikddése, miikidtetése esetén: informatikai
rendszerekben rejlo kockazat kialakulasa.

Az iranyitasi, adatkezelési, ellenérzési folyamatokban rejlé kockazatok.

Az Intézmény miikddtetésével kapcsolatban azonositott kockéazatok kezelésére a sziikséges
véalaszlépések irdnyanak kijel6lése a szakmai és gazdélkodasi szakteriileteken megtoriént,

A Tormay Karoly Egészségiigyl Kézpont 2024, évi mikodésére hatdssal lehetnek:

az. egészségyl Aagazatot is érintd Aremelkedések és inflacids hatdsok
kiszamithatatlansaga,

az esetleges egészségstratégiai koncepcionalis valtozédsok,
az BEgészségtigyi Kozpont mikddtetését kozvetlentl érinthetd valtozasok,
az Intézmény gazdalkodasat érintd jogszabalyi és szervezeti valtozasok,

az Egészségiigyi Kozpont feladatainak ellatasét érintd egyéb relevans tényezd.



A kockazat felmérések eredményeként azonositott kockédzatok elemzési eredményét a belsd
ellendrzés felhasznalta az éves terv Osszeallitasanal.

A tervezett intézkedések a jogszabalyi eldirasoknak megfelelé zavartalan milkddés érdekében,
egymasra épiilve, feliilrél lefelé haladdan, egy-egy tevékenységi kor feladatainak
attekintésével a szabalyozott mitkodés megerdsitését célozzak.

A 2024. év f6 feladata a betegellatas jogszabalyban és belsd szabalyzatokban el6irtaknak
megfelelé mitkodésének biztositasa. A belsd szabalyzatok feliilvizsgélata és indokolt mértékd
aktualizaldsa, a belsé kontrollok gyakorlatban torténé érvényesitése folyamatos feladat.

A belss ellendrzés célja, hogy az Intézmény teljes szervezete mikddtetésének
szabalyozottsagat folyamatosan vizsgdlja, értékelje, elemezze, és javaslatot tegyen, tanacsot
adjon az Igazgatd és a folyamatgazdak részére a hatékony és eredményes munkavégzéshez.

A kockazatelemzések és értékelések eredményeként a 2024. évi ellenérzési terviinkbe 1
utovizsgilatot, 3 szabdlyszeriiségi és 1 rendszerellendrzés lefolytatasat terveztiik,
tovabba soron kiviili vizsgélatra is elkiilonitettiink ellenéri kapacitast.

A 2023. évben lefolytatott ellendrzések javaslatai nyilvantartdsanak €s nyomon kovetésének,
az esetleg el nem végzett feladatok bemutatdsa és rendezése érdekében a 2024, év els6
negyedévére utdvizsgalatot terveziink.

A koltségvetési terv Osszedllitasanak, a kozérdekl adatok kezelésének és kozzétételének,
valamint az intézményi belsé szabalyzatok kialakitdsanak és gyakorlati érvényesitésének
vizsgdlatara szabalyszerlségi ellendrzéseket terveziink.

Az intézményi vagyongazdalkodasi rend kialakitdsanak és gyakorlatinak ellendrzésére
rendszer ellendrzést terveziink.

Az év kizben esetlegesen felmeriilé soron kiviih vagy célvizsgalatok Igazgatd Ur 4ltal t6rténd
elrendeléséhez tovabbi er6forrds kapacitést terveziink.

Az intézményi belsd kontroll koordindtorral kozdsen elvégzett integralt kockazatkezel€s,
kockézatelemzés alapjan a kockdzati ponthatdr 12, amelyt6l felfelé a kockazat célokra
gyakorolt hatdsa magas, megszintetése, kezelése soron kiviili intézkedést igényel.

Ellenérzésiink fokuszaba elsdsorban a magas és jelentds kockézathordozoé tevékenységeket,
folyamatokat helyezziik, tovabba ahol:

- ellendérzésére még nem keriilt sor,
- személyzeti Gsszetétel nem optimalis,

- jogszabalyi, strukturdlis vagy finanszirozdsi valtozds tortént vagy annak
bekdvetkezése varhato.

Az éves ellenbrzési terv a kockézatelemzések eredményeként harom szabalyszeriiségi, egy
rendszerellendrzést és egy utdellendrzést irdnyoz eld.

S A



3. fejezet
A bizonyossagot ad6 tevékenységhez rendelkezésre all6 és a sziikséges
ellenéri kapacitas tervezése

A belsé ellenérzés 2024. évi bizonyossagot ad6 feladatainak &sszedllitdsakor az aldbbiak
szerint jartunk el:

- Figyelembe vettiik a jogszabalyok altal meghatdrozott ellendrzési elvarasok
prioritasat;
- Osszegyljtéttik és rangsoroltuk az ellendrzés informacids bazisat;

- Szambavettiik a szakmai, a gazdalkodasi és mikddtetési feldatok ellatasabol eredendd
kockdzatok el6fordulasi lehetségét;

- Kockazatelemzési kritérium matrixot készitettiink;
- Kijelsltiik az ellendrzések fokuszat;

- Megfogalmaztuk az ellenérzési célokat;

- Kivalasztottuk az ellenérzés tipusét, médszerét;

- Utemeztiik az ellendrzéseket,

Az éves terv Osszedllitasakor a kockazati tényezSk széleskorl feltarasara (pl.: tényezok
gyljtése, rendezése, sziirése), valamint az ellendrzésekhez sziikséges megfeleld idokeret
biztositasara torekedtiink.

A 2024. évre tervezett ellenéri kapacitds 0,25 6, amely kiilsé szolgéaltaté bevondsaval
biztositott belsd ellendr 53 ellendri nap ellendrzési kapacitdsanak lekotését jelenti, egyben
biztositja az ellentrzési tervben szerepld bizonyossagot add tevékenység ellatasat is.

sy

4. Fejezet
Tervezett ellenorzések felsorolasa

A koltségvetési terv Osszedllitdsanak, a kozérdekli adatok kezelésének €s kozzétételének,
valamint az intézményi belsd szabdlyzatok kialakitdsanak és gyakorlati érvényesitésének
vizsgalatara szabélyszerliségi ellendrzéseket terveziink.

Az intézményi vagyongazddlkodasi rend kialakitdsanak ¢és gyakorlatdnak ellendrzésére
rendszerellendrzést terveziink.

Az év kizben esetlegesen felmeriilé soron kiviili vagy célvizsgélatok Igazgato Ur 4ltal térténd
elrendeléséhez tovabbi eréforras kapacitast terveztink.

A 2024, évre tervezett belsd ellendrzési feladatainak tovabbi részletezését az 1. sz. melléklet
tartalmazza.

S



5. fejezet

A tanacsadé tevékenységhez, a soron kiviili ellenérzésekhez, a képzésekhez
és az egyéb tevékenységekhez sziikséges kapacitas tervezése

A bels ellendrzési standardok, irdnymutatok, tovabba az el6z évek tapasztalatai
figyelembevételével a rendelkezésre 4llo 0,25 f6 belsé ellendri kapacitas ellenbrzésre
forditandd idejét 53 ellendri napban hatiroztuk meg a 2024. évre.

A tervezett ellendrzési napokbdl soron kiviili vizsgalatra 5 napot terveziink biztositani.

A tandcsadoi tevékenység keretében ellathatod feladatok kérét a 370/2011.(XI1.31.) Korm.
rendelet részletesen taglalja. A tervezés sordn a tandcsaddi tevékenységre 4 ellendri napot
litemeztiink.

Egyéb tevékenységre szintén 3 ellendri napot irdnyoztunk elé, amely magdban foglalja a
jogszabalykovetést, a belsd ellendrzési kézikonyv sziikségszerli médositasat, aktualizalasat, az
éves terv és éves beszdmold Osszedllitdsat, illetve az egyéb adatszolgaltatdsi igények
kielégitésének iddsziikségletét.

A tovabbképzésre forditand6 id6t 1 napban hataroztuk meg.

Amennyiben az elére nem tervezhetd vizsgalatra tervezett ellenéri napokat meghalado
célvizsgalat elrendelésére keriilne sor, azt a tervezett kapacitasok terhére lehet elvégezni.

Osszeallitotta:

.
%*:2“}“1-
Novak Jozsef

belsd ellendr

Gadslle, 2023. oktdber 26.

Mellékletek:

1. sz. melléklet: Létszam és erdforras (1 oldal),
2. sz. melléklet: Ellendrzések (1 oldal),
3. sz melléklet: Tevékenységek (1 oldal),
4. sz. melléklet: Ellendrzési kapacitds kalkuldacio 2024. évre (1 oldal).

Ln
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. melléklet: A 2024. évre tervezett ellendrzések bemutatdsa (4 oldal).



Létszam és erdforras’ 1. szami melléklet

Belsd ellendr kézszolgélati | Sajat eréforras Kllsé Ifulso B__rutto
L ban? Ssszesen szolaaltats® eréforras Eréforras
jogviszony! 9 Bsszesen Hsszesen
Fejezet/ Helyi
énkormanyzat..................... E—
tery Vitbny R ey
©1.01) { {231y} (0101 terv terv
betéltendd rendelkezésre . - . v
ellendri nap o ellendri nap ellendri nap

allashely (i&y' | &llo letszam ()

Fejezetet iranyité szerv /

‘| nkorményzat Gsszesen 0,00 0,00
11 Hrényitott szervek dsszesen 0,25 53,00 0,00
1.| Tormay Kéroly Egészségiigyi Kézpont 0,25] 100 53,00 0,00
2.|[lrdnyitolt kbltségvelési szerv neve] G 0,00 0,00
3.|firdnyitotf kiltsgégvelesi szenv nave] .00 0,00
n.|firdnyitott kiiltségvetési szery neve] 0,00 0,00

1 A reszmunkaidds foglalkoztatottak vagy a téredék évben foglalkoziatott ellendrék
esetében (sajat és kilst erdforrds esetén is) az dtlagos nettd munkaidshdz képest
iddaranyosan fére vetitve két tizedes jegyre kerekitve késjik feltiintetni a létszamot
és ezzel dsszhangban kell kiszamitani az ellendri napok szamat, amelyet viszont
egesz szamza kérlink kerekiteni.

Vegylnk egy példatl 215 az atlagos nettd munkaidd, 1 kolléga heti 30 oras
foglalkoztatasa, azaz hatéras részmunkaidd esetén 0,75 16 (6 6ra /8 6ra), illetve 161
ellendri nappal (215 x 0,75) szamolhatunk,

2 Belsd ellendrzési vezetdi, belsd ellendrzési feladatot ell&td személy kormanyzati
szolgalati, kbzszolgalati, kézalkalmazotti, szolgalati, igazsagigyi alkalmazotti
jogviszonyban, stb. (a tovabbiakban egylittesen: kdzszolgalati jogviszony).

3 Kulsd szolgaltatd: ideiglenes kapacitas kiegészités, specialis szakértelem vagy a
betsd ellendrzési tevekenység feljeskor(t elldtasa (Bkr. 16. §). Tovabba azon
szervezetek esetében, ahcl megallapodas alapjan kerdl elldtasra a belso ellendrzési
tevékenység (Bkr. 15. (5) — (12} bekezdései).

4 A belditendd allashely és a rendelkezésre allo [étszdm egyiities Ssszege adja a
szervezeli egységnél foglalkoztatolt ellendrik szamat.
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Tevékenységek

3, szamu melléklet

Fejezet /

Ellendrzések &sszesen® Tanacsadas Képzés Egyéb tevékenység®

Kapacitas
dsszesen
ellencrzo oszlop

tary

._tﬁny_' terv Imny torvy |lény tarv | wny;

tarv Iuny torv | uﬁ&f

tory _._.té ny L

sajat ellendni | Kigsé ellendr | sajat ellendn
5

Eojozatat irdnyits szerv |

kisG ellendn | sajd ellendri | kis ellendri
7

ellendr: nap

Balyi énkommdnyzat 8sszesan {a+h) 0,00f 008 0.00 X
vas Ellendési Terv alapjan o.00| 000 000] 000 0,00, X

aa)|Sajal szervezetnal ,00] 000|000 0,00 ol 0.00 .00
ab)liranyltott szerveknél lirdnyitoként véarett) A .00 .00
ac)iEqyab ellendizések 0.08 a.00
b)| Soran kIvili kapacitis 0.0n 0.00
f ot azavak Os B 53.00 0,00
.| Tormay Kdroly Eqészségigyi Kézpont 53.00 400
|_aa)| Safdt szervezetnd! 48.90 000
ab)|Irdnyiol szerveknél 2.00 Q.00
| ac)|Egyéb eliendrmések 200 0.00
b}iSemn Kivili kapacits® 500 0.00
2.|flrdnyitolt kéliségvalds! szorv Sssresen] 000 .00
|_aa}|Sajdt szervezetndl 0.00. .00
Irdnyilolt szerveknél .00, G.60
.00 0.00
o6e 9.00
0.00 4409
0.09 0.00
900 0.00
2.00 0.00
L UO[ 0.00 0.00
0,00 08 ,00 00 0.00 0.00
0,061 0,00] _0,00] 00 0,00 6.00
0,.00| 0,00 .00] 0,00 Q.00 0.00
0.00/ 000] 000 ,00 i 0.00] G.60
000[ o00] ooo 000 R J > T Y

1 2. sz. melléklalrdl hivalkozva. Az it olvashaté adatoknak meg kell egyeznitk a 2, sz, melléklel AD-AR
1 taldihatd adataival, Ezek a cellak hivalkozdsokal, képleteket tartalmaznak, malyeket kéronk nem
foltlimi (kivave a sorok masoldsa miatli jra-képh szlikad érje esatén),

? Egyéb levékenység pl. a belsé eliendrzést vozeld nem ellendrzési i, teljositménydriékelds, Snérté 3
éves allendrzést jelentés elkészitése, egyéb adminisziraliv feladalok.
3 Ellendrzésro, 1anacsadasra, képaésre 65 egyib tevek égre fordilofl 5ajat kapacitds & Azitt

kell dliniuk az 1. sz. melléklatben a G-H oszlopokban megadolt I6tsz4m s
erdforas adatokkal.

* Ellendrzésre, tandcsadasra, képzésre és egytb levékenységre forditolt kifss kapacitds 8sszesen. Az itt
megjelend adaloknak kell aliniuk az 1. sz. mellékielben a K-1, osziopokban megadoll l&tszdm a5
erdforras adatokkal.

5 Atangcsadas sajdt ellendi napok széma. A tandcsadas ellend nap a belsé eliendrzési levékenység alitasahoz
kapcsotédé bar nem ellendizésre forditolt kapacitss,

¢ Atanacsadas k(#sé eliendn napok szdma kifs6 szelgéltatd meghizdsa esetén a belsd ellendrzési tevéhkenysdg
ellAiasshoz kapesoltd6, azonban nem ellentrzésre forditotl kapacitas.

7 Amennyiben a belsd ellendrzésl tevékenységel leljesktnGen kisd szolgatials 1lja el, akkor az Altala elvégzett
képzést it sz0kséges megjeleniteni.

& Soron kivli az az ellendrzés, amelynek targya konkrétan nem hatérozhatd meg eldre, de a lervben Kapacitast
{erveznek rd. Fontos ara figvelni, hogy az aa). ab) s ac) pontban felilintala! adatok 63 a b} peniba belrt adat
k6261t ne Jegyen atfedés




Tormay Karoly Egészségligyi Kézpont
2100 Godslls, Petdfi Sandor utea 1-3.

Ellendrzési kapacitas kalkulacio
2024. évre

4. szamu melléklet

Naptari napok szama 365 0,25 91
Kiesd munkaidé 154 T 38
Fizetett (innepek 114 - 28
Fizetett szabadsdag (atlagos) 30 - 8
Atlagos betegszabadsag 10 - 2
Nett6 munkaidé 22 o 73
Tervezett ellendrzések végrehajtasa 125 40
Tanacsadoi tevékenység 30 4
: : ; —— 21 3
Egyéb tevékenyseg kapacitasigenye
(pl.:kockézatelemzés, tervezés, éves jelentés,
teljesitményértékelés, onértékelés, vezetdi
megbeszélések)
Képzés 5
Soron kiviili ellendrzés 30 5
Osszes tevékenység- 'kapacité-sigénye: | 21l 095 53
Az éves ellenorzesn terv vegrehajtasaﬁoz' - LEE L
szuksegesl ;
Tartalek|do _ 0 0 0
Kiils6 szakérték (speaa[ls 0 0 ik
szakértelem) igénybevétele
Ideiglenes kapacitaskiegészités 0 0 e A
(kiils6 szolgaltato altal) =t
G666, 2023. oktober , X6 .7
Osszedllitotta: Jévahagyta:

2L

Novak Jozsef
belsd ellenor

Dr. Dunai Gyorgy

igazgatd



A 2024. évre tervezett ellenorzések fobb informacioinak bemutatasa

5. sz

. Melléklet a 2024. évi belsd ellendrzési tervhez

Ellendrzésre

ellengrzése.

Ellen8rizendd id6szak: 2023. év

Ellenérzés modszerei: dokumentum

alapu ellendrzés,

interju az intézkedések végrehajtasanak
felelgseivel.

Az intézkedési tervekbe foglalt
intézkedések végrehajtasanak tételes
ellendrzése.

Vizsgalat Ellendrzés
Ellenérzés forditando
Ellen&rzétt szerv 5 Ellenérzés — tervezett | azonositott
i end megnevezése i citas i 5 P
Ellenérz 4 ’ & célja ( ';: L Utemezese kockazati
< szervezeti . ellenéri
és sor- / Gl tipusa o srték
ellendrzés erté
szama: , . /ellen6rzés mddszerei/ napok [Utemezett
egység targya/ szdma) id6pont/
Ellenérizendd idGszak
1. Intézkedéssel érintett | El6zd évek Az ellendrzés célja: annak vizsgalata, Utdellen&rzés. 5| 2024.01. Magas.
szervezeti egységek. intézkedési hogy a belsd és kiilsé ellenGrzések 01. és 2024.
terveibe megallapitdsai, ajanlasai haszncsultak-e, 03. 31.
foglaltak illetve, hogy az arra foganatositott kozotti
végrehajtdsa- | intézkedések végrehajtasra keriltek-e. idGszak.
nak




Eliendrzésre

Vizsgalat Ellendrads orditr s Ellendrzés
br26 . Eliendrzés oreitandd | tervezett | nonocitott
Ellendrz Ellenérzétt sz‘erv, megnevezése célia ka:acr’c’a‘s litemezése kockazati
&5 sor- szervezeti Jellendrzés o ’ . tipusa {ellendri Gtemezstt srték
szdma: ) ) /ellendrzés médszerei/ napok
egység targya/ szama) idépont/
Ellendrizendd idGszak
2. Atargyban szerepld A Az ellendrzés célja: annak Szabalyszer(- 10 | 2024. 04. Jelentds.
feladattal érintett koltségvetési | megallapitasa, hogy az Intézmény ségi 01. és 2024,
szervezeti egységek. Eerv o kditségvetési tervének dsszedllitisa a ellendrzés, 06. 30.
osizea[lltasa- jogszabalybhan és bels§ eldirdsokban kizotti
gﬁenfirzése. meghatarozott moédon tértént-e. id6szak.
Ellendrizendd idészak: 2023. év
Az ellen8rzés mddszerei: felhivasok,
utasitasok, kériratok, szabalyzatok,
dokumentumok vizsgaiata.
3. A targyban szerepid A Az ellenGrzés célja, annak vizsgalata, Rendszerellen- 10 | 2024. 06. Magas.
feladattal érintett vagyongazddl- | hogy biztositott-e az intézményi drzés. 01. és 2024,
szervezeti egységek kOdéf beis‘c’i’ vagyongazdalkodds szabélyszer(isége, 09. 15.
szakb?Iyozasa— végrehajtdsa, a feladatok belsg kézotti
rg]\?a:c)srlati szabalyozasa és az el§irdsok betartdsa. iddszak.
miikodésének | Ellendérizendd iddszak: 2023, év
ellendrzése. Az ellenérzés modszerei: szaha yzatok,
nyilvantartasok, dokumentumck
vizsgélata.
2



Vizsgdlat Ellendrad Ellendrzésre | Efjengrazés
norzes forditandé .
Ellenérzott szerv megnevezése Ellengrzés kapacitas t E‘I’VEZeltt Azonositott
Ellendrz i ! ] célja ( :)l S Utemezése | | .o
< szervezeti . eflendri
és sor- .y tipusa .. Srték
ellendrzés . érté
szama: . / , /ellendrzés médszerei/ napok {Utemezett
egység targya/ széma) id&pont/
Ellendrizendd idészak
4, Teljes szervezet. Azintézményi | Az ellenérzés célja: annak Szabalyszerii- 10 | 2024. 09, Jelentds.
szabalyzatok megallapitdsa, hogy biztositott-e az ségi 16. és2024.
osszedllitasa- | Intézmény kételezd szabdlyzatainak ellendrzés. 11. 15,
nak és Osszedllitasa, megfelel-e a jogszabalyi kozotti
gyakorlati eldirasoknak, id8szak.
alkalmazasd- | g)\angrizends iddszak: 2023. év
nak vizsgalata. v . . L
Ellenérzés mddszerei: dokumentacion
alapulé vizsgélat, interja.
5. Teijes szervezet. A kdzérdek( Az ellendrzés célja: Annak vizsgalata, Szabélyszer(- 5| 2024.11. Jelentds.
adatok hogy az intézményi eleget tesz-e a ségi 01. és 2024,
kezelése és kozérdek( adatok kezelésére és ellenérzés. 12.31.
e kbzzététeiére vonatkozd elGirasok e
kbzzététele . L L kdzotti
belsd betartdsara vonatkoz6 jogszabalyi és d6szak
€150 belsd szabalyozasi elSirdsoknak. ldoszax.
dlyozdsa- o s .
szab? yozasa EllenGrzdtt id8szak: 2023, év
nak es 4 ’ ’ . r
. Az ellengrzés médszerei: szabdlyzatok,
Byakorlatanak |= e
e bizonylatok, dokumentumok vizsgalata,
ellendrzése. . - )
személyes interjuk lefolytatasa.
3



. Eflendrzésre Srzé
Vlzsga!at » . ) ) E”enorzes
Ellendrzés forditandd tervezett )
Ellenérzétt . Ellenérzés K 5 Azonositott
. endrzitt szerv megnevezése . apacitas i 5 L
Ellendrz t' ! célja (ellendr iitemezése Kockazati
< szervezeti . ellendri
és sor- / P tipusa .. Srték
ellenérzés . . . érté
szama: . ) /ellendrzés médszerei/ napok fUtemezett
egység targya/ szama) idépont/
Ellenérizendd idszak
6. A feladatokkal érintett | Az intézmény | Az ellendrzés célia: terven felilli soron Soron kiviili 5| 2024. év Magas.
szervezeti egységek. igazgatéjanak | kivilli ellendrzésekhez elkildnitett eliendrzés.
elrendelése ellendri kapacitas.
szerint.

Ellenérzott iddszak: 2023, év

Az ellenirzés mddszerei: eseti

megbizés, soron kiviili ellendrzés.

4
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