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Intézkedé

s 

sorszáma 

Az intézkedés címe, 

megnevezése 
A helyzetelemzés 

következtetéseiben 

feltárt 

esélyegyenlőségi 

probléma 

megnevezése 

Az intézkedéssel 

elérni kívánt cél 
A célkitűzés 

összhangja egyéb 

stratégiai 

dokumentumokkal 

A cél 

kapcsolódás

a országos 

szakmapoliti

kai 

stratégiákho

z 

Az intézkedés 

tartalma 
Az intézkedés 

felelőse 
Az intézkedés 

megvalósításán

ak határideje 

Az intézkedés 

eredményességét 

mérő 

indikátor(ok) 

Az intézkedés 

megvalósításáh

oz szükséges 

erőforrások 

(humán, 

pénzügyi, 

technikai) 

Az intézkedés 

eredményeinek 

fenntarthatóság

a 

Önkormányzatok 

közötti 

együttműködésbe

n megvalósuló 

intézkedés 

esetében az 

együttműködés 

bemutatása 

I. A mélyszegénységben élők és a romák esélyegyenlősége 

1 Felmérés az 

önkormányzati 

intézmények 

tekintetében 

Nem tudható, 

ugyanakkor 

feltételezhető, hogy 

alacsony a roma és a 

mélyszegénységben 

élő munkavállalók 

aránya az 

önkormányzati 

intézményekben és 

a hivatalban. 

Megfelelő arányú 

HH és roma 

foglalkoztatás 

Gödöllői Kistérségi 

Foglalkoztatási 

Stratégia 

nem 

releváns 
Felmérés készítése 

a polgármesteri 

hivatal és az 

önkormányzati 

intézmények 

tekintetében 

Gödöllő Város 

Önkormányzata 
2027. 12. 31. Felmérés 

elkészülte 

(igen/nem) 

Humán Folyamatos nem releváns 

2 Önkormányzati 

adatbázis 

létrehozása, 

reprezentativitásra 

törekvő felméréssel 

Nincsenek (és nem 

is lehetnek) 

megfelelő 

adatbázisok a 

mélyszegénységben 

élők és a romák 

számáról, ami 

megnehezíti a 

pontos tervezést, 

programozást 

Adatok álljanak 

rendelkezésre a 

programozáshoz 

Integrált 

Településfejlesztési 

Stratégia 

nem 

releváns 
Reprezentatív, 

anonim kérdőíves 

felmérés 

Gödöllő Város 

Önkormányzata 

és Megújult 

Nemzedékért 

Alapítvány 

2027. 12. 31. Adatbázis 

elkészülte 

(igen/nem) 

Pénzügyi Folyamatos nem releváns 

3 Általános iskola 7-8 

osztály elvégzésének 

biztosítása 

Iskolázottság hiánya Alapfokú 

végzettséggel 

rendelkezők száma 

növekedjen 

Gödöllői Kistérségi 

Foglalkoztatási 

Paktum 

nem 

releváns 
8 általános 

végzettséggel nem 

rendelkezők 

képzése 

Gödöllői Járási 

Hivatal 

Foglalkoztatási 

Osztály 

2027. 12. 31. Képzések száma Pénzügyi, 

humán 
Folyamatos nem releváns 

4 Bemutató 

programsorozat a 

roma kultúra 

ismertetésére 

Roma kultúra 

ismeretének hiánya, 

és ebből fakadó 

előítéletek 

megjelenése 

Roma kultúra 

megismerése 
Szociális 

Szolgáltatástervezési 

Koncepció 

nem 

releváns 
Programsorozat 

iskolákban, ahol a 

roma kultúrát 

ismerhetik meg a 

fiatalok 

Gödöllői Roma 

Nemzetiségi 

Önkormányzat 

2027. 12. 31. Előadások száma Pénzügyi, 

humán 
Folyamatos nem releváns 

5 Motivációs program 

bevezetése 
Hátrányos helyzetű 

fiatalok tanulási 

hajlandóságának 

alacsony szintje 

Hátrányos helyzetű 

fiatalok tanulási 

hajlandóságának 

növelése 

Integrált 

Településfejlesztési 

Stratégia 

nem 

releváns 
HH fiatalok 

körében motivációs 

program 

bevezetése, 

Gödöllői Roma 

Nemzetiségi 

Önkormányzat 

2027. 12. 31. Tanulók száma Pénzügyi, 

humán 
Folyamatos nem releváns 



eredményesség 

esetén nyári 

táboroztatási 

lehetőség 

biztosításával 

6 HH részére 

sportprogramok 

szervezése pályázati 

forrás esetén 

HH/ HHH 

Gyermekek részére 

a sport/ szabadidős 

programok nem 

megfelelő száma 

HH/HHH gyerekek 

részére elfoglaltság, 

életcélok, életmód 

minták bemutatása 

Szociális 

Szolgáltatástervezési 

Koncepció 

nem 

releváns 
Programok, 

sportfoglalkozások 

szervezése, 

forráskeresés 

Oktatási 

intézmények 
2027. 12. 31. Résztvevők száma Pénzügyi, 

humán 
Folyamatos nem releváns 

7 Napközis 

foglalkozások teljes 

körű biztosítása 

A tanulás otthoni 

feltételeinek hiánya 
HH gyermekek 

tanórán kívüli 

felkészítése 

Integrált 

Településfejlesztési 

Stratégia 

nem 

releváns 
HH gyermekek 

napközis 

foglalkozásokon 

történő felkészítése 

a tanórákra 

Oktatási 

intézmények 
2027. 12. 31. Napközis HH/HHH 

gyermekek száma 
Pénzügyi, 

humán 
Folyamatos nem releváns 

8 Iskolai ruházat 

biztosítása 
HH gyermekek 

megfelelő 

ruházatának hiánya 

Megfelelő ruházat 

biztosítása HH/ HHH 

gyermekek részére 

Szociális 

Szolgáltatástervezési 

Koncepció 

nem 

releváns 
Nem megfelelő 

ruházatú 

gyermekek részére 

tiszta ruházat 

biztosítása az 

oktatási 

intézményekben 

Oktatási 

intézmények 
2027. 12. 31. Forráshiány, 

jelentkezés hiánya 
Pénzügyi, 

humán 
Folyamatos nem releváns 

9 Külterületi körzetek 

megközelítésének 

biztosítása 

A település egyes 

részein nagy 

kiterjedésű 

üdülőterületi rész, 

ahol rossz 

útviszonyok, egyéb 

tényezők (pl. kóbor 

kutyák) nehezítik a 

védőnői munkát 

Megközelíthető 

védőnői körzetek 
Anti Szegregációs 

Terv, Szociális 

Szolgáltatástervezési 

Koncepció 

nem 

releváns 
Együttműködés 

kialakítása 

családsegítő 

gyermekjóléti, 

közterület 

felügyelői és más 

szereplőkkel az 

elérés biztosítása 

érdekében 

Védőnői Szolgálat 

és Gödöllő Város 

Önkormányzata 

2027. 12. 31. Felkeresett 

ügyfelek száma 
Pénzügyi, 

humán 
Folyamatos nem releváns 

10 Települési 

gyakornoki program 
Magas a fiatal 

álláskeresők aránya 
Gyakornoki 

adatbázis 

létrehozása 

Gödöllői 

Foglalkoztatási 

Paktum 

nem 

releváns 
Adatbázis 

létrehozása webes 

felülettel, 

gyakornoki helyet 

biztosítók 

felkeresése. 

Gödöllő Város 

Önkormányzata 
2027. 12. 31. Adatbázis 

elkészülte 

(igen/nem) 

Pénzügyi, 

humán 
Folyamatos nem releváns 

11 Foglalkoztatási 

inkubátorház 
Hátrányos helyzetű 

csoportok részére 

kevés 

munkalehetőség 

Foglalkoztatási 

inkubátorház 

létrehozása a 

hátrányos helyzetű 

célcsoportokba 

tartozó potenciális 

Gödöllői 

Foglalkoztatási 

Paktum 

nem 

releváns 
Foglalkoztatási 

inkubátorház 

létrehozása. 

Megváltozott 

munkaképességű 

és hátrányos 

helyzetű 

munkavállalók 

Gödöllő Város 

Önkormányzata 

és külső 

partnerek 

2027. 12. 31. Inkubátorház 

létrejötte 

(igen/nem) 

Pénzügyi, 

humán 
Folyamatos nem releváns 



munkavállalók 

részére 
alkalmazása által 

egy rentábilis 

intézmény 

létrehozása, 

működtetése 

12 Hajléktalan-ellátás 

fejlesztése 
Hajléktalan-ellátás 

feltételeire 

vonatkozó 

fejlesztési igény 

Hajléktalan-ellátás 

minőségének 

javulása 

Szociális 

Szolgáltatástervezési 

Koncepció 

nem 

releváns 
Hajléktalan-ellátó 

intézmény(ek) 

folyamatos 

fejlesztése 

Gödöllő Város 

Önkormányzata 
2027. 12. 31. Ellátottak 

megelégedettség

e 

Pénzügyi, 

humán 
Folyamatos nem releváns 

II. A gyermekek esélyegyenlősége 

1 Több fejlesztő 

pedagógus 

alkalmazása 

SNI-s gyermekek 

száma növekszik 
SNI-s gyermekek 

ellátása 
Gödöllői Kistérségi 

Közoktatási 

Intézkedési terv 

nem 

releváns 
Megfelelő számú 

fejlesztő pedagógus 

alkalmazása 

Dunakeszi 

Tankerületi 

Központ 

2027. 12. 31. Ellátott SNI-s 

gyermekek száma 
Pénzügyi, 

humán 
Folyamatos nem releváns 

2 Felvilágosító 

oktatások 
Tanulmányok 

megszakítása (pl. 

korai szülés miatt) 

Korai iskolaelhagyók 

számának 

csökkentése 

Gödöllői Kistérségi 

Közoktatási 

Intézkedési terv 

nem 

releváns 
Középiskolai, 

általános iskolai 

felvilágosító 

oktatások 

megtartása, "Rossz 

példa" bemutatása 

Oktatási 

intézmények 
2027. 12. 31. Iskolaelhagyók 

száma 
Humán Folyamatos nem releváns 

3 Fokozott orvosi 

ellenőrzések, 

szűrések 

Betegségek 

(alultápláltság) 

előfordulása 

magasabb a HHH 

közösségekben 

Közegészségügyi 

állapot javulása 
Szociális 

Szolgáltatástervezési 

Koncepció 

nem 

releváns 
HHH gyermekek 

orvosi ellenőrzési 

gyakoriságának 

növelése. 

Gödöllő Város 

Önkormányzata 
2027. 12. 31. Megbetegedések 

száma 
Pénzügyi, 

humán, 

technikai 

Folyamatos nem releváns 

4 Gyermekbántalmazá

s elleni kampány, 

szigorúbb gyámügyi 

fellépés 

Gyermekbántalmazá

si esetek előfordulás 

a rendőrségi 

praxisban, szülői 

erőszak 

megjelenése 

Gyermekbántalmazá

si esetek 

csökkenése, 

csökkenő családon 

belüli erőszak 

Integrált 

Településfejlesztési 

Stratégia 

nem 

releváns 
Kampány helyi 

médiumokban a 

gyermekbántalmaz

ás ellen, 

figyelemfelhívás az 

egymásra 

figyelésre, védőnői, 

gyámügyi 

szakemberek 

gyakoribb helyszíni 

látogatása jelzés 

esetén 

Gödöllő Város 

Önkormányzata 

és Gödöllői 

Forrás Szociális 

Segítő és 

Gyermekjóléti 

Központ 

2027. 12. 31. Konferenciák, 

kampányok 

száma, esetek 

számának 

csökkenése 

Pénzügyi, 

humán, 

technikai 

Folyamatos nem releváns 

5 Létszámbővítés a 

helyettesítések 

idejére 

Kevés védőnő, 

helyettesítéssel 

ellátott körzetek 

hátrányosabb 

helyzetbe kerülnek 

Elégséges ellátási 

szint elérése 
Szociális 

Szolgáltatástervezési 

Koncepció 

nem 

releváns 
Hiányok esetén 

helyettesítés 

optimális 

rendszerének 

kiépítése, más 

intézményekben 

védőnői végzettség 

felmérése 

Védőnői Szolgálat 2027. 12. 31. Ellátott esetszám Pénzügyi, 

humán, 

technikai 

Folyamatos nem releváns 



esetleges 

helyettesítés 

esetére 

6 Önkéntes 

fogadóhelyek 

katalógusának 

elkészítése 

Az érettségi előtt 

kötelező 50 órás 

önkéntesség 

megoldási 

lehetőségeinek 

hiánya 

Katalógus készítése 

a fogadóhelyekről 

település-fejlesztési 

célok érdekében 

Gödöllői Kistérségi 

Közoktatási 

Intézkedési terv 

nem 

releváns 
Katalógus készítése 

a középiskolások 

részére 

fogadóhelyekről, 

ahol az 

önkéntességi 

kötelezettségeikne

k eleget tehetnek 

elsősorban a 

település 

fejlesztése 

érdekében 

Oktatási 

intézmények és 

Gödöllő Város 

Önkormányzata 

2027. 12. 31. Katalógus 

elkészülte 

(igen/nem) 

Pénzügyi, 

humán 
Folyamatos nem releváns 

III. A nők esélyegyenlősége 

1 Munkanélküliek 

kérdőíves 

megkeresése 

Adathiány a 

nemenkénti 

eltérések esetében 

az álláskeresők 

tekintetében 

Adatbázis kiépítése Gödöllői Kistérségi 

Foglalkoztatási 

Paktum 

nem 

releváns 
Kérdőíves 

reprezentatív 

felmérés 

Gödöllői Járási 

Hivatal 

Foglalkoztatási 

Osztály 

2027. 12. 31. Adatbázisok 

száma 
Pénzügyi, 

humán, 

technikai 

Folyamatos nem releváns 

2 Atipikus 

foglalkoztatási 

formákról 

ismeretterjesztés 

munkáltatók részére 

Alacsony mértékű az 

atipikus 

foglalkoztatási 

formák száma 

Kampány az atipikus 

foglalkoztatási 

formákról 

Gödöllői Kistérségi 

Foglalkoztatási 

Paktum 

nem 

releváns 
Célzott (DM) 

kampány a 

foglalkoztatók 

részére az atipikus 

foglalkoztatási 

formákról és 

előnyeiről 

Gödöllő Város 

Önkormányzata 
2027. 12. 31. Atipikus 

foglalkoztatású 

munkakörök 

száma 

Pénzügyi, 

humán, 

technikai 

Folyamatos nem releváns 

3 Információs 

kampány szervezése 

rendőrség 

bevonásával 

Családon belüli 

erőszak esetében 

magas a 

feljelentéssel nem 

végződő esetek 

száma 

Családon belüli 

erőszak számának 

csökkentése 

Integrált 

Településfejlesztési 

Stratégia 

nem 

releváns 
Információs 

kampány az 

áldozatok 

tájékoztatására 

Gödöllő Város 

Önkormányzata 
2027. 12. 31. Családon belüli 

erőszakos 

cselekmények 

számának 

csökkenése 

Pénzügyi, 

humán, 

technikai 

Folyamatos nem releváns 

IV. Az idősek esélyegyenlősége 

1 Időskori 

foglalkoztatás 

megteremtése 

Időskori 

foglalkoztatási 

lehetőségek hiánya 

Foglalkoztatottsági 

szint növelése 
Gödöllői Kistérségi 

Foglalkoztatási 

Paktum 

nem 

releváns 
Időskorú lakosság 

részére 

részmunkaidős, 

vagy atipikus 

foglalkoztatási 

lehetőségek 

felkutatása, és 

foglalkoztatás 

Gödöllő Város 

Önkormányzata 
2027. 12. 31. Munkahelyek 

száma 
Pénzügyi, 

humán 
Folyamatos nem releváns 



2 Időskorúak 

ellátásának hosszú 

távú tervezése 

Öregedési index 

romlása (6 év alatt 

20%-os emelkedés) 

Ellátások 

megtervezése 
Szociális 

Szolgáltatástervezési 

Koncepció 

nem 

releváns 
Komplex program, 

idős-ügyi koncepció 

kidolgozása 

Gödöllő Város 

Önkormányzata 
2027. 12. 31. Koncepció 

elkészülte 

(igen/nem) 

Pénzügyi, 

humán, 

technikai 

Folyamatos nem releváns 

3 Demens idősek 

ellátási feltételeinek 

vizsgálata 

Az idősek 

otthonában és a 

gondozóházban 

ellátottak körében 

növekszik a demens 

betegek száma 

Szakellátás 

fejlesztése 
Szociális 

Szolgáltatástervezési 

Koncepció 

nem 

releváns 
Demens időskorúak 

ellátási 

színvonalának 

javítása többlet 

erőforrás 

biztosításával 

Gödöllői 

Egyesített 

Szociális 

Intézmény 

2027. 12. 31. Ellátottak 

számának 

növekedése 

Pénzügyi, 

humán, 

technikai 

Folyamatos nem releváns 

4 Időskori internet 

program 
Informatikai 

ismeretek hiánya, 

jelentkező 

igényekkel 

Időskori informatikai 

oktatás szervezése 
Szociális 

Szolgáltatástervezési 

Koncepció 

nem 

releváns 
Képzések 

szervezése 

időkorúak részére 

Gödöllői Városi 

Könyvtár és 

Információs 

Központ és 

Gödöllői 

Egyesített 

Szociális 

Intézmény 

2027. 12. 31. Képzettek száma Pénzügyi, 

humán, 

technikai 

Folyamatos nem releváns 

5 "Trükkös lopások" 

megfékezése 
Idősek ellen irányuló 

un. „trükkös” 

lopások számának 

emelkedése 

"Trükkös" lopások 

számának 

csökkentése 

Integrált 

Településfejlesztési 

Stratégia 

nem 

releváns 
Információs 

kampány a 

potenciális 

áldozatok 

tájékoztatására 

Gödöllői 

Rendőrkapitánys

ág és Gödöllő 

Város 

Önkormányzata 

2027. 12. 31. Lopások 

számának 

csökkenése 

Pénzügyi, 

humán 
Folyamatos nem releváns 

6 Ideiglenes időskori 

felügyelet 

megteremtése 

A családtagok által 

ápolt idősek 

ideiglenes, rövid 

távú felügyeletének 

nincs megfelelő 

lehetősége 

Intézmények 

fejlesztése az idősek 

ideiglenes, rövid 

távú ellátására 

Szociális 

Szolgáltatástervezési 

Koncepció 

nem 

releváns 
Intézményi 

szolgáltatás 

létrehozása idősek 

ideiglenes, rövid 

távú ellátására 

Gödöllő Város 

Önkormányzata 

és Gödöllői 

Egyesített 

Szociális 

Intézmény 

2027. 12. 31. Ideiglenesen 

ellátottak száma 
Pénzügyi, 

humán, 

technikai 

Folyamatos nem releváns 

V. A fogyatékkal élők esélyegyenlősége 

1 Táboroztatási 

lehetőség 

megteremtése 

A fogyatékkal élő 

gyermekek nem 

mehetnek nyári 

"Blahai"napközis 

táborba 

Akadálymentesítés 

kiépítése, 

személyzet 

biztosításával 

Integrált 

Településfejlesztési 

Stratégia 

nem 

releváns 
A tábor megfelelő 

kialakítása, 

szükséges 

személyzet 

biztosítása 

Gödöllő Város 

Önkormányzata 
2027. 12. 31. Résztvevők száma Pénzügyi, 

humán, 

technikai 

Folyamatos nem releváns 

2 Intézmények, 

szolgáltatók 

akadálymentesítetts

ég állapotáról 

felmérés 

Sok intézmény nem 

akadálymentesített 
Akadálymentesítési 

terv kidolgozása 
Integrált 

Településfejlesztési 

Stratégia 

nem 

releváns 
Települési 

intézményhálózat 

felmérése, terv 

kidolgozása 

Gödöllő Város 

Önkormányzata 
2027. 12. 31. Elkészült tervek 

száma 
Pénzügyi, 

humán, 

technikai 

Folyamatos nem releváns 

3 Társasházak 

akadálymentesítése 

A nagyobb (4-10 

emeletes) 

társasházak 

A jövőben épített 

nagyobb társasházak 

akadálymentesítése 

Integrált 

Településfejlesztési 

Stratégia 

nem 

releváns 

Helyi építési 

szabályzat 

felülvizsgálata hogy 

a jövőben épülő 

Gödöllő Város 

Önkormányzata 

2027. 12. 31. Felülvizsgált 

építési szabályzat 

Humán, 

technikai 

Folyamatos nem releváns 



akadálymentesítése 

nem megfelelő 

társasházak 

akadálymentesítés

e megoldásra 

kerüljön 

4 Intézmény fejlesztés 

- kis létszámú 

bentlakásos 

intézmény 

Gödöllőn és 

vonzáskörzetében 

élő fogyatékosok 

családjai segítése, 

könnyítése 

Igény lenne egy 

fogyatékos 

személyeket 

gondozó kis 

létszámú 

bentlakásos 

intézményre 

Integrált 

Településfejlesztési 

Stratégia 

nem 

releváns 
Intézményfejleszté

si program 

kidolgozása, 

forráskeresés 

Gödöllő Város 

Önkormányzata 
2027. 12. 31. Tervek elkészülte, 

intézményfejleszt

és 

Pénzügyi, 

humán, 

technikai 

Folyamatos nem releváns 

5 Felmérés az 

önkormányzati 

intézmények 

tekintetében 

Nem tudható, 

ugyanakkor 

feltételezhető, hogy 

alacsony a 

fogyatékkal élő 

munkavállalók 

aránya az 

önkormányzati 

intézményekben 

Foglalkoztatási 

arányuk növelése. 

Otthonról végezhető 

munkák felkutatása, 

megfelelő arányú 

fogyatékkal élő 

foglalkoztatása 

Gödöllői Kistérségi 

Foglalkoztatási 

Stratégia 

nem 

releváns 
Felmérés készítése 

a polgármesteri 

hivatal és az 

önkormányzati 

intézmények 

tekintetében, 

fogyatékkal élők 

részére 

munkakörök 

Gödöllő Város 

Önkormányzata 
2027. 12. 31. Felmérés 

elkészülte 

(igen/nem), 

kialakított 

munkahelyek 

Humán Folyamatos nem releváns 

6 Integrált oktatás, 

nevelés 
Fogyatékkal élő, 

illetve autista 

gyermekek integrált 

oktatása nem teljes 

körűen megoldott 

Lehetőség 

megteremtése az 

integrált nevelés, 

oktatás érdekében, 

pedagógusok 

felkészítése, képzése 

Gödöllői Kistérségi 

Közoktatási 

Intézkedési terv 

nem 

releváns 
Köznevelési és 

közoktatási 

intézményekben a 

fogyatékkal élő 

gyermekek részére 

integrált oktatás 

megvalósítása 

Gödöllő Város 

Önkormányzata 

és Dunakeszi 

Tankerületi 

Központ 

2027. 12. 31. Integrált 

csoportok, 

osztályok 

(igen/nem) 

Pénzügyi, 

humán 
Folyamatos nem releváns 

7 Információs központ Információkhoz 

történő hozzáférés 

korlátozott a 

fogyatékkal élők 

részére 

Esélyegyenlőségi 

információs pont 

létrehozása 

Gödöllői Integrált 

Településfejlesztési 

Stratégia 

nem 

releváns 
Városi információs 

központ létrehozás, 

ahol a fogyatékkal 

élők és az 

esélyegyenlőségi 

célcsoportokba 

tartozók is 

általános 

információkhoz 

juthatnak 

Gödöllő Város 

Önkormányzata 
2027. 12. 31. Információs 

központ létrejötte 
Pénzügyi, 

humán 
Folyamatos nem releváns 

8 „Esély-napok” Együttműködések 

nem kellően aktívak, 

koordináltak 

Esélyegyenlőségi 

nap(ok) szervezése, 

esetleg települési 

esélyegyenlőségi 

referens biztosítása 

Gödöllői Integrált 

Településfejlesztési 

Stratégia 

nem 

releváns 
Gödöllői 

esélyegyenlőségi 

napok szervezése, 

ahol a szakmai 

szervezetek 

körüljárhatják az 

adott téma több 

vetületét, 

Gödöllő Város 

Önkormányzata 

és Civil 

Szervezetek 

2027. 12. 31. Esély napok 

megszervezése 
Humán Folyamatos nem releváns 



megtárgyalhatják a 

szükséges 

tevékenységeket 

9 Intézményekben 

nappali ellátás 

bővítése 

Azon fogyatékos 

gyermekek ellátása, 

akiket a szülők nem 

szeretnének 

bentlakásos 

intézménybe adni, 

de szeretnék, ha 

közösségben 

lennének. 

Intézmények nappali 

ellátáshoz szükséges 

kapacitásának 

bővítése 

Integrált 

Településfejlesztési 

Stratégia 

nem 

releváns 
Intézményfejleszté

si program 

kidolgozása, 

forráskeresés 

Gödöllő Város 

Önkormányzata 
2027. 12. 31. Tervek elkészülte, 

intézményfejleszt

és 

Pénzügyi, 

humán, 

technikai 

Folyamatos nem releváns 

10 Iskolát elhagyó 

fogyatékkal élők 

támogatása 

Fogyatékkal élők az 

iskola elhagyása 

után körülményes a 

munkahelykeresés 

A fogyatékkal élők 

segítése a 

munkahelykeresésb

en az iskola 

elhagyása után 

Gödöllői Kistérségi 

Foglalkoztatási 

Stratégia 

nem 

releváns 
Munkahelyteremtő 

program kialakítása 

a környékbeli cégek 

bevonásával 

Gödöllő Város 

Önkormányzata, 

Civil Szervezetek, 

Gödöllői Járási 

Hivatal 

Foglalkoztatási 

Osztály 

2027. 12. 31. Fogyatékkal élők 

munkahely 

számának 

növekedése 

Pénzügyi, 

humán 
Folyamatos nem releváns 

11 Társadalmi 

érzékenyítés 
A lakosság sok 

esetben nincs 

felkészülve a 

fogyatékos 

emberekkel való 

együttélésre 

Társadalmi 

érzékenyítő 

programok, 

workshopok 

szervezése 

Integrált 

Településfejlesztési 

Stratégia 

nem 

releváns 
Érzékenyítő 

programok, 

workshopok 

szervezése, ahol a 

lakosság 

aktívabban részt 

ehet a fogyatékkal 

élőkkel való együtt 

élésben 

Gödöllő Város 

Önkormányzata 

és Civil 

Szervezetek 

2027. 12. 31. Programok 

megszervezése 
Humán Folyamatos nem releváns 

12 Mozgássérült WC-k 

hozzáférhetősége 
A mozgássérült WC-

k biztonsági okokból 

zárva vannak, csak 

megadott 

személyzet nyithatja 

ki 

Egységes kulcs 

bevezetése a 

mozgássérültek 

részére, amivel 

minden WC nyitható 

(EU kulcs mintájára) 

Integrált 

Településfejlesztési 

Stratégia 

nem 

releváns 
A mozgássérült 

WC-k zárjainak 

kialakítása és az 

egységes kulcs 

kiosztása 

Gödöllő Város 

Önkormányzata 

és érintett 

intézmények 

2027. 12. 31. WC-k átalakítása 

és kulcsok száma 
Pénzügyi, 

technikai 
Folyamatos nem releváns 

13 Beruházások 

tervezése 
Az egyes 

beruházásoknál 

nem mindig 

fordítanak elég 

figyelmet a 

mozgáskorlátozotta

k igényeire 

Minden 

beruházásnál 

figyelembe venni a 

mozgáskorlátozottak 

érintettségét, és 

hogy milyen 

igényeik lehetnek az 

adott beruházásnál 

Integrált 

Településfejlesztési 

Stratégia 

nem 

releváns 
A 

mozgáskorlátozotta

k érdekeinek 

nagyobb arányú 

érvényesítése az 

egyes beruházások 

alkalmával 

Gödöllő Város 

Önkormányzata 
2027. 12. 31. Beruházások 

kivitelezése 
Humán, 

technikai 
Folyamatos nem releváns 

 


