GODOLLO VAROS POLGARMESTERE

ELOTERJESZTES

a Képvisel6-testiilet 2013. marcius 14-én tartando iilésére

Targy: Javaslat intézményvezet6i palyazatok kiirasara

A.) Javaslat a Forras Szocialis Segit6 és Gyermekjoléti Szolgalat vezet6i allasanak
meghirdetésére

B.) Javaslat a Tancsics Mihdly uti Ovoda vezetdi allasanak meghirdetésére

C.) Javaslat a Palotakerti Ovoda vezetdi 4llasdnak meghirdetésére

D.) Javaslat a G6do1l6i Véaros Muzeum igazgatéi dllasdnak meghirdetésére

Eléterjeszto: Dr. Gémesi Gyorgy polgarmester



Tisztelt Képviselo-testiilet !

A)

Godolls Varos Képviseld-testillete a 177/2008. (V1. 25.) sz. onkormanyzati hatarozataval
Forrainé Murényi Juditot nevezte ki a Forrds Szocidlis Segit6 és Gyermekjoléti Szolgalat
vezetdjének. Az intézményvezetd asszony megbizatasa 2013. janius 30-4n lejar.

A kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIIL. térveny 20/A §-a és a torvény
végrehajtasara kiadott 257/2000. (XIL. 26.) Korm. rendelet 1/A. §-a rendelkezik a szocidlis €s
gyermekjoléti 4gazatban a magasabb vezetd hatdrozott idejli vezetdi megbizasanak
feltételeirdl, mely szerint magasabb vezetdi beosztast csak nyilvanos pélyazat utjan lehet
betolteni.

A kozalkalmazottak jogallasarol szol6 torvény 20/A §-a alapjan a palyazati felhivasban meg
kell jelolni:

- a munkaltaté, a betdltendd munkakor és a vezetdi megbizas megnevezesét,

- 2 munkakdrbe tartozo, illetve a vezetdi megbizassal jaro lényeges feladatokat,

- a palyazat elnyerésének valamennyi feltételét,

- a palyazat részeként benytjtando iratokat, igazolasokat, tovabba

- a palyazat benytjtasanak feltételeit és elbiralasanak hataridejét.

A 257/2000. (XIL. 26.) sz. Korm. rend. 1/A §-anak (4) bekezdése alapjan meg kell hatérozni

- a beosztashoz kapcsolddo esetleges juttatdsokat,

- a jogviszony id6tartamat: a jogviszony kezdd napjat és megszinésének idépontjat,

A pélyézat benytjtasanak formdjat, hatéridejet és helyét, a palyéazat tartalmi kovetelményeire
vonatkozo szabalyokat.

A (7) bekezdés szerint a palyazathoz csatolni kell:

- a palyazo szakmai életrajzat,

- a palyazé nyilatkozatat, arrél hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a
pélyazati eljarassal 5sszefliggd kezeléséhez hozzajarul,

- a palyazé nyilatkozatat, amely szerint a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatasrol
57616 1997, évi XXXL torvény 15. §-anak (8) bekezdésében meghatérozott kizaré ok vele
szemben nem all fenn.

A palyazat beny(jtasanak hatéridejét a korményzati személyiigyi igazgatasi feladatokat ellato
szerv (személyligyi kozpont) internetes oldaléan tortend kozzétételtdl kell szamitani.

A pélyazati felhivast a szocidlis- és csaladpolitikaért, valamint a gyermekek és az ifjusag
védeleméért felelés miniszter altal vezetett minisztérium hivatalos lapjaban kell kozz¢ tenni.

A pélyazati eljardsban biztositani kell, hogy a palyazat irant érdekldd6k a palyazatok
clkészitéséhez  szilkséges tajékoztatdst megkapjdk, tovabba, hogy az intézményt

megismerhessék.

A palyézatokat a palyazat elokészitdje altal dsszehivott elokészitd bizottsag véleményezi.




A pélyazati eljarast a palydzat benyujtasi hataridejét koveté hatvan napon belill le kell
folytatni, eredményességérél valamennyi palyazot irdsban értesiteni kell.

A Forras Szocidlis Segité és Szolgalat Alapité Okirata 7. pontja régziti, hogy az intézmény
vezetdjét a Képviselo-testiilet 5 éves hatarozott iddre bizza meg nyilvanos palyazati eljaras
utjan.

A megbizasi feltétel: legalabb 6t év - fels6foka végzettséget vagy felsdfoka szakmai
képesitést igényld, a gyermekvédelem, a szocidlis ellatds, az egészségligyi ellatas, illetve a
kozoktatas teriiletén végzett munkako6rben szerzett — szakmai gyakorlat.

B.)

Godolld Varos Képviseld-testiilete a 132/2008. (V. 29.) sz. 6nkormanyzati hatarozataval a
Tancsics Mihaly 1ati Ovoda vezetdjének Kovacs Ibolyat nevezte ki, akinek vezet6i
megbizatasa 2013. julius 31-én jar le.

A koézalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. évi XXXII. torvény (Kjt.) eldbbiekben
ismertetett eldirdsai az 6vodavezetdi palyazati kiirds soran is érvényesiilnek. A 138/1992. (X.
8.) Korm. rendelet értelmében, amely Kjt. végrehajtasarol rendelkezik a kozoktatasi
intézményekben, a magasabb vezetdéi megbizdsra irdanyuld palyazati felhivast — a Kijt.
elbirasain til az Oktatdsi és Kulturalis Kozlonyben is kozzé kell tenni. Ezen tilmenéen a
munkaltaté a székhelye és telephelye szerinti telepiilésen, a helyben szokasos médon koteles
kozzétenni. A palyazat benyujtasanak hataridejét ezekben az esetekben is a személyligyi
kozpont internetes oldalan torténd kozzétételtdl kell szamitani.

A beérkezett palyazatokat a nevelGtestiilet részére at kell adni véleményezés céljara, melynek
30 nap all rendelkezésére véleményének kialakitdsara. Véleményezési jogaval a sziil6i
kozosség is élhet. A véleményezési hatarid6t kovetben a palyazatokat az ad-hoc bizottsag
véleményezi, majd a képviseld-testiilet jogszabaly szerint dont.

A Korm. rendelet 5. § (5) bekezdése alapjan a palyazati felhivasnak tartalmazni kell:
- a munkahely és a beosztas megjelolését;

- a magasabb vezetdi beosztasra térténd megbizas idtartamat;

- a megbizas kezd6 idépontjat s megsziinésének idépontjat,

- a megbizas feltételeit;

- a beosztashoz kapcsolddo juttatasokat;

- a palyazat benyujtasanak formajat, helyét és hataridejét,

- a palyazat elbirdldsénak hatéridejét.

A Korm. rendelet 5. § (2) bekezdése szerint magasabb vezet6i beosztas 6t évre adhatd. A
hatdrozott id6é lejartat kovetben a kozalkalmazott ismételten megbizhaté magasabb vezet6i
feladat ellatasaval, de ebben az esetben is le kell folytatni a palyézati eljarast.

A Korm. rendelet 5. § (8) bekezdése szerint a palydzatnak tartalmazni kell a palyazé szakmai
életrajzat, az intézmény vezetésére vonatkozd programot a szakmai helyzetelemzésre épiild
fejlesztési elképzeléssel.



C)

Godolls Varos Képviseld-testiilete a Palotakerti Ovoda intézményvezetdi feladatainak
ellatasaval a vonatkozd jogszabalyi eléirasoknak megfelelden, — eredménytelen palyéazati
eljarast kovetden, - Varga Lilla intézményvezetd-helyettest bizta meg a 132/2012. (VL. 14.) sz.
onkormanyzati hatirozatival. A vezetéi megbizds 2013. julius 31-én lejar. A
kozalkalmazottak jogallasarél szolo 1992. évi XXXIII. torvény, valamint e térvénynek a
kozoktatasi intézményekben torténd végrehajtasara kiadott 138/1992. (X. 8.) Korm. rendelet
értelmében a palyaztatasi eljarast le kell folytatni.

Mindezekre tekintettel, a Tancsics Mihély uti 6vodavezet6i palyazat kifrdsanal ismertetett
el6irasok szerint a Palotakerti Ovoda esetében is donteni sziikséges a palyézati kifrasrol.

D.)

Godolls Varos Képviseld-testiilete a Godolléi Varosi Mizeum igazgatdjanak Gaalné dr.
Merva Maridt 2013. szeptember 30-ig nevezte ki a 230/2008. (XL 25.) sz. onkormanyzati
hatarozataval.

A Kjt végrehajtasarél a miivészeti, a kozmiivelédési €s a kozgylijteményi terlileten
foglalkoztatottak jogviszonyaval dsszefiiggd kérdések rendezéscre megalkotott 150/1992. (XI.
20) Korm. rendelet 7. §-a szerint kozgyljteményi intézményben magasabb vezetd beosztas
cllatasara torténd megbizés a palyazat elnyerését kovetben legfeljebb 6t év hatarozott idore
szol.

Muzeumban magasabb vezetdi beosztas ellatdsaval a korményrendelet 6/E. §-a értelmében
csak olyan kozalkalmazott bizhaté meg, aki:

- rendelkezik szakirdnyu egyetemi végzettséggel és szakképzettséggel,

- targyaldsszintl idegennyelv-ismerettel, amelynek igazolasa térténhet kiilondsen legalabb
allamilag elismert komplex tipusi kozépfoka nyelvvizsga-bizonyitvany vagy azzal
egyenértékii okirat, a szakmai gyakorlat kiilfoldi teljesitésérol sz016 igazolas bemutatasaval,

- a végzettségnek és szakképzettségnek és egyben az intézmeny alaptevékenységének
megfeleld jogviszonyban legalabb 6t éves szakmai gyakorlatot szerzett és

- kiemelkedé szakirany( tudomanyos tevékenységet végez.

A palyazati felhivasnak tartalmaznia kell:

- a vezetdi megbizas feltételeit és a kapcsolddo juttatasokat,
- a megbizas kezd idépontjat,

- a palyazat benyjtasanak helyét és hatdridejét.

A palyaztatonak biztositani kell, hogy a palyazat irdnt érdeklddok a palyazatok elkészitéséhez
sziikséges tajékoztatast megkapjak, az intézményt megismerhessck.

A muzedlis intézményekr6l, a nyilvanos kényvtéri ellatasrol és a kozmiivelddésrdl sz016 1997.
évi CXL. torvény 46. §. (3) bekezdése elbirja, hogy a teriileti muzeum vezetbjének
megbizasihoz a miniszter elézetes véleményét ki kell kérni.



Tisztelt Képviseld-testiilet!

Az egyes 6nkorményzati intézmények vezetdi megbizasa ugyan kiilonb6z6é iddpontokban jar
le, azonban valamennyi esetben a palyaztatdsi eljaras eltér egymastol. A jogszabélyokban
elsirt hatariddk és eljarasi tevékenységek jogszerli betartdsa érdekében célszerli az
intézményvezetdi alldshelyek palyazati kifrasarol egy idoben donteni. Varhatéan a palyaztatasi
eljaras befejezését kovetden a képvisel6-testiilet a junius testiileti tilésen dénthet az érintett
intézmények vezetbinek kinevezésérdl.

Valamennyi pélyazati felhivas a Kjt 20/A. §. (4) bekezdése alapjdn a kormanyzati
személyligyi kozpont internetes honlapjan, illetve a végrehajtdsi rendeletek szerinti
szakkozlonyokben is meg kell jelentetni. A palydzatok benyujtdsdnak hatdridejét minden
esetben az internetes oldalon t6rténd kdzzétételtol kell szamitani. Ennek idépontjat a hivatalos
lapokban torténd megjelentetéskor meg kell jeldlni.

Mindezekre tekintettel kérem Onéket, hogy az alabbi hatirozati javaslatok elfogadasaval
rendelkezzenek az intézményvezetdi palyazatok kiirasarol.

G6d6118,2013. mércius .5 ,,.




AJHATAROZATI JAVASLAT

Go6dolls varos Képviseld-testiilete az aldbbiakban hatdrozza meg a Forras Szocidlis Segité és
Gyermekjoléti Szolgalat intézményvezetdi dllasinak meghirdetését:

1. A palyazatot meghirdet6 szerv neve, cime:
Go6dollé Varos Onkormanyzata
2100 Godollo, Szabadsag tér 7.

2. Munkahely és munkakor megnevezése, tevékenységi kore:
Forras Szociélis Segitd és Gyermekjoléti Szolgalat

2100 Godolis, Tessedik Samuel u. 4.

Munkak®ér: intézményvezetd

Feladata: az intézmény tevékenységi korébe tartozé feladatok vezetdi irdnyitdsa, munkaltatéi
jogkor gyakorlasa.

Az intézmény tevékenységi kore: szocidlis étkeztetés; csaladsegités; nappali melegedd; &jjeli
menedékhely; hajléktalanok 4tmeneti szélldsa; gyermekjoléti szolgaltatds; szocidlis és
gyermekvédelmi tAmogatasok folydsitasa.

3. Palyazati feltételek:

- az 1/2000.(1.7.) SZCSM rendelet 3. sz. mellékletében, valamint a 15/1998 (IV.30.) NM
rendelet 2. sz. mellékletének 1. rész I/1. pontjdban eldirt szakirdnyt szakképzettség,

- legalabb 5 év felséfoku végzettséget, vagy felséfoki szakmai képesitést igényld, a
gyermekvédelem, a szocidlis ellatds teriiletén végzett munkakOrben szerzett szakmai
gyakorlat.

A palyazatnak tartalmaznia kell:

- a részletes szakmai Onéletrajzot,

- intézmény vezetésére vonatkoz6 programot a szakmai helyzetelemzésre €piilé fejlesztési
elképzeléssel,

- a palyazo6 irasbeli nyilatkozatat arr6l, hogy személyes adatainak a palyazati eljarassal
bsszefiiggd kezeléséhez hozzajarul, tovabba arrdl, hogy az 1997. évi XXXI. torvény 15. §-
anak (8) bekezdésében meghatarozott kizaré ok vele szemben nem all fenn.

- képesitést igazol6 oklevél masolatokat,

- biintetlen elééletet igazold hatoséagi bizonyitvanyt,

A munkakor vagyonnyilatkozat-tételi kitelezettséghez kotott.

4. Juttatasok, egyéb informacio:
Kjt. alapjan biztositott illetmény és egyéb juttatasok

A megbizas 5 évre, 2013. jilius 1-t61 2018. junius 30-ig szol.

Palyazat benyujtasa: Godollé varos polgarmesteréhez cimezve két példanyban (egy eredeti €s
egy masolat).

A palyazat benytjtasanak hatarideje: A korményzati személyiigyi igazgatasi feladatokat ellato
szerv internetes oldalan t6rtén6 kozzététel napjatdl szamitott 30 nap.

A pélyézat elbiralasanak hatirideje: a véleményezési hataridé lejarta utani elso testiileti tilés.

Hatérido: a kozzétételre, testiileti dontést kovetd 5 napon beliil
Felelos: Dr. Nanasi Eva cimzetes f6jegyz6



B) HATAROZATI JAVASLAT

A Képviselo-testiilet az aldbbiakban hatirozza meg a Téanesics Mihaly ti Ovoda
intézményvezetdi allasdnak meghirdetését:

1. A palyazatot meghirdetd szerv neve, cime:
Godslls Varos Onkormanyzata
2100 Go6dolls, Szabadség tér 7.

2. Munkahely és munkakor megnevezése, tevékenységi kore:
Tancsics Mihaly ti Ovoda

2100 Godolls, Tancsics Mihaly ut 1.

Munkakor: 6vodavezetd

Feladata: Az Ovoda munkéjanak koordinalésa, szakmai tevékenységének tervezese,
szervezése, az intézmény miikodését érintd palyazati lehetoségek figyelése, palyazatok
készitése, személyiigyi és gazdasdgi feladatok ellatdsa. Kapesolattartas a nevelési-oktatasi és
kozmiivel86dési intézményekkel.

3. Palyazati feltételek:

- felséfoku iskolai végzettség és szakképzettség, pedagbgus-szakvizsga keretében szerzett
intézményvezetéi szakképzetiség, legalabb 5 év pedagdgus-munkakdrben szerzett szakmai
gyakorlat, kivalé kapcsolatteremt, kommunikécids és irdnyito készség.

A pélyéazatnak tartalmaznia kell:

- a palyazo6 szakmai életrajzat,

- az intézmény vezetésére vonatkozé programot a szakmai helyzetelemzésre €piild fejlesztesi
elképzelést,

- a palyazé irasbeli nyilatkozatat arr6l, hogy személyes adatainak a pélyazati eljarassal
osszefliggd kezeléséhez hozzajarul.

- képesitést igazold oklevél masolatokat,

- biintetlen eldéletet igazold hatdsagi bizonyitvanyt,

A munkakor vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséghez kotott.

4. Juttatasok, egyéb informacio:
Kjt. alapjan biztositott illetmény és egyéb juttatdsok

A megbizas 5 évre, 2013. augusztus 1-t61 2018. julius 31-ig szol.

Palyizat benyujtdsa: G6dolls varos polgarmesteréhez cimezve két példanyban (egy eredeti €s
egy masolat).

A palyazat benyujtisanak hatérideje: A kormanyzati személyligyi igazgatasi feladatokat ellato
szerv internetes oldalan torténd kdzzététel napjatol szamitott 30 nap.

A pélyazat elbirdldsédnak hatdrideje: a véleményezési hatarid lejarta uténi elsé testiileti tilés.

Hatarido: a kozzétételre, testiileti dontést kvetd 5 napon beliil
Felelds: Dr. Nénasi Eva cimzetes f6jegyz6



C)HATAROZATIJAVASLAT

A Képviselo-testiilet az alabbiakban hatdrozza meg a Palotakerti Ovoda intézményvezetdi
allasanak meghirdetését:

1. A palyizatot meghirdetd szerv neve, cime:
Go6doll6 Varos Onkorményzata
2100 Godolls, Szabadsag tér 7.

2. Munkahely és munkakor megnevezése, tevékenységi kore:
Palotakerti Ovoda

2100 G6dolls, Palotakert 18.

Munkakér: 6vodavezetd

Feladata: Az Ovoda munkéjanak koordindldsa, szakmai tevékenységének tervezése,
szervezése, az intézmény milkodését érintd palyazati lehetdségek figyelése, palyazatok
készitése, személyligyi és gazdasagi feladatok ellatasa. Kapcsolattartds a nevelési-oktatési és
koézmiivel6dési intézményekkel.

3. Palyazati feltételek:

- fels6foku iskolai végzettség és szakképzettség, pedagbgus-szakvizsga keretében szerzett
intézményvezetdi szakképzettség, legalabb 5 év pedagdégus-munkakorben szerzett szakmai
gyakorlat, kivalé kapcsolatteremtd, kommunikacios és iranyito készség.

A palyazatnak tartalmaznia kell:

- a palyaz6 szakmai életrajzat,

- az intézmény vezetésére vonatkoz6 programot a szakmai helyzetelemzésre épiild fejlesztési
elképzelést,

- a palyazo irasbeli nyilatkozatat arr6l, hogy személyes adatainak a pélydzati eljdrassal
Osszefiiggd kezeléséhez hozzdjarul.

- képesitést igazold oklevél mésolatokat,

- biintetlen el6életet igazold hatdsagi bizonyitvanyt,

A munkakor vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséghez kotott.

4. Juttatasok, egyéb informacio:
Kjt. alapjan biztositott illetmény és egyéb juttatidsok

A megbizis 5 évre, 2013. augusztus 1-t61 2018. julius 31-ig szol.

Palyazat benyujtasa: G6do6ll6 varos polgarmesteréhez cimezve két példanyban (egy eredeti €s
egy masolat).

A pélyazat benyujtidsanak hatarideje: A korményzati személyiigyi igazgatasi feladatokat ell4to
szerv internetes oldalan tortén6 kézzététel napjatol szamitott 30 nap.

A palyazat elbirdlasinak hatédrideje: a véleményezési hatarid6 lejarta utani elsé testiileti iilés.

Hatarid6: a kozzétételre, testiileti dontést kévetd 5 napon beliil
Felel6s: Dr. Nanasi Eva cimzetes fdjegyz6



D)HATAROZATIJAVASLAT

A Képviselo-testiilet az aldbbiakban hatdrozza meg a Godolléi Varesi Muzeum igazgatéi
allasanak meghirdetését:

1. A palyazatot meghirdet6 szerv neve, cime:
Godolls Varos Onkormanyzata
2100 Godolls, Szabadsag tér 7.

2. Munkahely és munkakor megnevezése, tevékenységi kore:
Godolléi Varosi Mizeum

2100 Go6dollo, Szabadsag tér 5.

Munkakor: igazgato

Feladata: Az intézmény egyszemélyi felelds iranyitojaként ellatja az intézmény tevékenységi
korébe tartozé altalanos é€s szakmai vezetdi feladatokat, kiilonds tekintettel a muzealis
intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari ellatdsrol és a kozmiivel6désrél szolé 1997. év CXL.
torvényben foglaltakra.

3. Palyazati feltételek:

Egyetemi (szakiranytl) végzettség és szakképzettség, kiemelkedd szakiranyu tudomanyos
tevékenység végzése,

Téargyalasszintli idegen nyelv ismeret, melynek igazoldsa torténhet kiilondsen legaldbb
allamilag elismert komplex tipust kozépfokd nyelvvizsga-bizonyitvany vagy azzal
egyenértéki okirat, a szakmai gyakorlat kiilfoldi teljesitésér6l sz6l6 igazolds
bemutatasaval,

Végzettségnek ¢€s szakképzettségnek és egyben az intézmény alaptevékenységének
megfeleld jogviszonyban legalabb 5 éves szakmai gyakorlat.

A pélyazatnak tartalmaznia kell:

- a palyazo szakmai életrajzat,

- az intézmény vezetésére vonatkoz6 programot a szakmai helyzetelemzésre épiilé fejlesztési
elképzelést, tovabbad a gazdasdgos és hatékony mikddtetésre vonatkozd konkrét vezetbi
elképzeléseket.

- a palyazo irasbeli nyilatkozatit arrél, hogy személyes adatainak a pélyazati eljarassal
osszefliggd kezeléséhez hozzajarul.

- képesitést igazol6 oklevél masolatokat,

- blintetlen el6életet igazold hatdsagi bizonyitvanyt,

A munkak6r vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséghez kotott.

4. Juttatasok, egyéb informacio:

Kjt. alapjan biztositott illetmény és egyéb juttatasok

A megbizis 5 évre, 2013. oktober 1-t61 2018. szeptember 30-ig szél.

Pélyazat benyujtdsa: G6dollé varos polgarmesteréhez cimezve két példanyban (egy eredeti és

egy masolat).
A pélydzat benytjtasdnak hatdrideje: A kormanyzati személyligyi igazgatasi feladatokat ell4td

szerv internetes oldalan torténé kozzététel napjatol szamitott 30 nap.
A pélyézat elbiralasinak hatarideje: a véleményezési hataridé lejarta utani elsé testiileti ilés.

Hatérid6: a kozzétételre, testiileti dontést kdvetd 5 napon beliil
Felel6s: Dr. Nénéasi Eva cimzetes f6jegyz6



