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G6dollé Varos Onkormanyzatdnak kizérélagos tulajdonat képezi az altala alapitott és a Budapest
Kornyéki Torvényszék Cégbirésagan 13-09-125268 cégjegyzékszamon bejegyzett VUSZI
Go6dollsi Vérostizemeltetd és Szolgaltaté Nonprofit Korlatolt Felelosségii Tarsasag.

1. A Szervezeti és Miik6dési Szabalyzat mddositas indoka, hogy a szervezeti felépitésben a
legutobbi 2015. februar 5-1 médositdshoz képest valtozasok kévetkeztek be. Ennek legfébb
oka, hogy 2021-ben a tarsasag az alapfeladatok dnkormanyzati finanszirozasaban tortént
valtozas kovetkeztében a tavalyi évhez képest bruttdé 100 MFt-tal kevesebb bevétellel
szdmol. Ennek kovetkeztében jelentds koltségmegtakaritisra kényszeriil, részben ennek
okén szervezeti atalakitasokat hajt végre.

© 2. A Térsasdg személyi allomanyaban jelen SZMSZ-ben rogzitetteken tul tovabbi
létszamesokkentés nem tervezett.

3. A tovéabbiakban a szervezeti atalakitas keretén beliil megsziinik a koz- és zoldfeliilet
karbantartasi divizidvezetdi és a miiszaki és beszerzési igazgatdi pozicid.

4, Az eldzbd szabalyzatban foglaltaknal mar 1ényegesen kisebb szamu tizemletetési csoportok
munkdjat a fokertész és a fémérndk iranyitja és ellentrzi.

5. Fentiek alapjan a tarsasag 0j Szervezeti és Mlikodési Szabalyzatot alkotott, hatalyon kiviil
helyezve a kordbbi 2015. februdr 5-t61 hatalyos szabalyzatot.

6. Fentickre tekintettel a Képviseld-testiilet felé a hatdrozati javaslat mellékleteként
elkészitésre kertilt a kdvetkezé dokumentum:

Szervezeti €s Mikodés Szabalyzat

Kérem a Képviseld-testiilettdl a VUSZI G6dol16i Varostizemeltetd és Szolgaltaté Nonprofit

Kft. Gj Szervezeti és Miikédési Szabalyzatanak elfogadasat.

G6dolle, 2021. januar 26.
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HATAROZATI JAVASLAT

Go6dolld Varos Polgarmestere a katasztrofavédelemrél és a hozza kapcesolodé egyes torvények
moédositasarél sz6lé6 2011, évi CXXVIIL torvény 46. § (4) bekezdésében meghatarozott
feladatkorében eljarva e hatdrozat mellékleteként elfogadja a VUSZI G6dolléi Varosiizemeltetd
és Szolgaltaté Nonprofit Kft. Szervezeti és Mlikodési Szabalyzatat.

Dr. Gémesi Gyorgy
pplgénn%sti:r e
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ALTALANOS RESZ

A Szervezeti és Miikddési Szabdlyzat a nonprofit tdrsasag miikédésének alapokmanya, mely
tartalmazza a szervezet életében lehetséges és sziikséges feladatok szambavételét, a
kialakitott bels6 szervekhez és személyekhez valé hozzarendelését.

Szabalyozza a jogosultsagokat és kotelezettségeket, hataskoroket.

1. A nonprofit tarsasag székhelye, fontosabb adatai

Név:

Roviditett név:
Székhelye:
Telefon:
Titkarsag/Porta:
Székhely:
Szamlaszam:

Szamlavezetd
pénzintézet:
Besorolasa:
K6zhasznusagi
fokozata:
Alapitoja:

Jegyzett tGke:
Addszama:

Cégjegyzékszam:

VUSZI  G6dollsi  Varosiizemeltetd  és  Szolgaltaté  Nonprofit
Koézhasznl Korlatolt Felel§sségli Tarsasag
VvUSZI Nonprofit Kft.

2100 Go6dolls, Dozsa Gyodrgy ut 69.
28/410-295 (Ugyfélszolgalat)

28/420-773

G06dolls, Dozsa Gyorgy ut 69,

12001008 - 01604418 - 00100007 HUF
12001008 - 01604418 - 00200004 EUR
12001008 - 01604418 — 00300001 HUF
12001008 - 01604418 — 00400008 HUF

Raiffeisen Bank Zrt.
nonprofit kft. (6nallé jogi személy)

kézhasznu

G6doll6 Varos Onkormanyzata

271/2008. (X1.20.) sz. KépviselG-testileti hatarozatban
200.000.000 Ft

18678527-2-13

13-09-125268

2. A nonprofit tarsasag feladatai
- parkfenntartds és kdztisztasagi feladatok,
- Ut-hid és koztertlet fenntartas, épitGipari feladatok,
- varosi k6ztemet6 lizemeltetése,
- varosi parkoldk lizemeltetése,
- gyepmesteri tevékenységhez kapcsolddo feladatok,
- gazdasagi feladatok.

A fenti feladatokat a honprofit tarsasag az alabbi TEAOR besorolas szerinti tevékenységi korok
gyakorlasaval latja el:

A tarsasag TEAOR szerinti kbzhasznu fétevékenysége:

42.11 Ut, autdpélya épitése




A tarsasag TEAOR szerinti kézhaszn(i tevékenységi korei:

37.00 Szennyviz gy(ijtése, kezelése (zart csapadékviz)

38.11 Nem veszélyes hulladék gy(ijtése

38.21 Nem veszélyes hulladék kezelése, artalmatlanitdsa

38.22 Veszélyes hulladék kezelése, artalmatlanitasa (gyepmesteri tevékenység)
39.00 Szennyez&désmentesités

42.11 Ut, autdpalya épitése

42.13 Hid, alagut épitése

42.21 Folyadék szallitasara szolgalé kézmd épitése

42.91 Vizi létesitmény épitése

42.99 Egyéb m.n.s. épités

43.99 Egyéb specialis szaképités m.n.s.

75.00 Allat-egészségiigyi ellatds

81.29 Egyéb takaritas

81.30 Zoldteriilet-kezelés

88.99 M.n.s. egyéb szocidlis ellatds, bentlakas nélkiil (kozfoglalkoztatas)
90.02 El6add-mlvészetet kiegészits tevékenység

91.03 Térténelmi hely, épitmény, egyéb latvanyossag mlikodtetése
91.04 Névény-, allatkert, természetvédelmi teriilet miikodtetése
96.03 Temetkezés, temetkezést kiegészits szolgaltatas

Kiegészitd jelleggel folytatott lizletszer(i gazdasagi tevékenységi korei:

25.62 Fémmegmunkalas

38.22 Veszélyes hulladék kezelése, artalmatlanitdsa
42.11 Ut, autdpélya épitése

43.12 Epitési teriilet el6készitése

42.21 Folyadék szallitasara szolgdld kozmdi épitése
42.91 Vizi létesitmény létesitése

43.11 Bontds

43.21 Villanyszerelés

43.22 Viz-, gaz-, f(ités-, légkondicionalo- szerelés
43.29 Egyéb épiiletgépészeti szerelés

43.31 Vakolas

43.32 Epiiletasztalos-szerkezet szerelése

43.33 Padlé-, falburkolas

43.34 Festés, Uvegezés

43.39 Egyéb befejezd épités m.n.s.

43.99 Egyéb specialis szaképités m.n.s

46.75 Vegyi aru nagykereskedelme

46.90 Vegyestermékkorl nagykereskedelem
47.78 Egyéb m.n.s. Uj aru kiskereskedelme

49.31 Vdrosi, el6vérosi szarazfoldi személyszallitas
49.39 M.n.s. egyéb szarazfoldi személyszallitas
49.41 Kozuti aruszallitas

49.42 Koltoztetés

52.10 Raktarozas, tarolas

52.21 Széarazfoldi szallitast kiegészit6 szolgdltatas (parkold Gizemeltetése)
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68.20 Sajat tulajdond, bérelt ingatlan bérbeadasa, lizemeltetése
68.32 Ingatlankezelés

69.20 Szamviteli, kényvvizsgaloi, addszakéribi tevékenység
71.12 Mérnoki tevékenység, miiszaki tanacsadas

75.00 Allat-egészségiigyi ellatds

77.11 Személygépjarm(i kdlcsonzése

77.32 EpitSipari gép kdlcsdnzése

77.39 Egyéb gép, targyi eszkoz kolcsonzése

81.10 Epitmény lizemeltetés (telep bérbeadas)

81.21 Altaldnos épiilettakaritas (ingatlan bérbeaddshoz)

81.29 Egyéb takaritas

82.99 M.n.s. egyéb kiegészit§ uzleti szolgéliatas (parkoldodra-érem gy(iji6 szolgdltatds)
96.04 Fizikai k6zérzetet javitd szolgaltatas

3. A nonprofit tarsasag legfontosabb kotelezettségei

Elkésziti az Uzleti tervet. A tarsasag felel az Uzleti terv tartalmaért, és annak hataridében
torténd benyujtasaért az alapité 6nkormanyzat felé.

Elkésziti a tarsasag el6terjesziéseit, lzletpolitikai jelentéseit, a Szamviteli térvény szerinti
beszamoldt, valamint a nonprofit tarsasag kozhasznisagi jelentéseit.

A tarsasag elkésziti az Onkormanyzati Képvisel6-testiilet és a FelligyelSbizottsag éltal kért
jelentéseket, beszamoldkat.

Az elébb felsorolt dokumentumokat elészor a Felligyel6bizottsaghoz terjeszti be
megtdargyalédsra. Ezt kovetGen a FelligyelGbizottsag, illetve bizonyos esetekben a Kényvvizsgéld
jelentésének birtokaban — és azokkal egyutt — terjeszti a Képvisel6-testiilethez az adott
anyagokat.




SZERVEZETI RESZ

A nonprofit térsasag szervezeti felépitését a mellékelt grafikus abra tiikrozi.

1. A nonprofit tarsasag Szervezeti egységei:

1. Gazdasdagiigazgatodsag
2. Fékertészet
3. F6mérnokség

A tarsasag munkajat a menedzsment szervezi, melynek tagjai:

- ligyvezetd és a Munka Torvénykonyvérdl szolé 2012. |. toérvény 208. §. 1.)
bekezdése alapjan részben vagy egészben helyettesitésére jogositott, vele
alarendeltségi viszonyban allé:

- Gazdasagi igazgatd,

- Fé6kertész,

- F6mérnok.

A menedzsment munkajat felligyeli:

- FelligyelGbizottsag,
- Konyvvizsgald.

2. A grafikus dbra részletezése a szervezeti egység altal ellitott feladatonként

2.1.

Ugyvezeté

A nonprofit tarsasdgot az alapitd altal hatarozatlan id6re kinevezett, f6allasa ligyvezetd
irdnyitja, munkaviszony keretében.

Az igyvezet8 a nonprofit tarsasag Ugyeiben a jogszabalyok, az Alapité Okirat, a jelen
Szervezeti és M{ikddési Szabdlyzat, Képvisel6-testiilet elSirdsainak megfelelGen végzi
munkajat.

Minden olyan esetben, amelynél az ligylet megkotéséhez az alapitoé jovahagyasa
sziikséges, az ligyvezet6nek az el6terjesztést a Polgdrmesterhez kell benydjtani a
KépviselG-testileti Ulés el6tt legaldbb 15 nappal.

Az ligyvezetd kdzvetlen felligylete alatt miikddnek a kdvetkezd egységek:
- Ugyfélszolgalat: dnkormanyzati és lakossagi kommunikacid,
- Gyepmesteri csoport: kdbor ebek befogaséaval és 6rokbe adasaval kapcsolatos
feladatok ellatasa,
- Térsasag altal megbizott informatikus vezetése,
- Tarsasag dltal megbizott belsé ellenér,
- Tarsasag éltal megbizott jogi képviseld.

A tarsasag menedzsmentje:  (igyvezet6,

gazdasagi igazgato,

fékertész,

fémérnok.
A menedzsment tagjai vezetik a gazdasdgi igazgatdsagot, fbOkertészetet,
fémérnokséget, a temetét, a parkolasi csoportot és az Gizemletetési csoportokat, és
valamennyi felett felligyeletet gyakorolnak.
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2.1.1.

2.1.2.

Ugyfélszolgdlat

Legfébb feladatként a lakossagi és o©nkormanyzati jelzések és informdcidk
koordinacidjat latja el.

A lakossdgi bejelentéseket fogadja, rogziti szamitdstechnikai rendszerben, és
tovabbitja a Tarsasag fékertészénék és fémérnokének.

Az ©nkormanyzati és lakossagi koordinator, a f&kertész vagy fEmérndk
kapcsolatfelvétele a bejelentével (e-mail vagy telefon, sziikség estén késébb
személyesen).

A bejelentett probléma értékelése, mingsitése és a sziikséges megoldéds megkeresése,
err6l a bejelentd tajékoztatdsa. A bejelenteit problémaval kapcsolatban sziikség
esetén a f6kertésszel, ill. f6mérndkkel torténd egyezietés.

A nagyobb volumen hibdk megoldasa 6nkormanyzati egyeztetést kovetden térténhet
(forrds biztositas utan).

A jogi, gazdasagi okok miatt nem teljesithetd kérések megfelel6 kommunikécidja.

Gyepmesteri csoport

A csoport legfébb feladata:

A varos terilletén lévé kébor allatok befogasardl valé gondoskodas. A befogott
allatoknak a gyepmesteri telepre szallitdsa, gondozasa, meg6rzése, 6nkormanyzati
hatdrozatban megallapitott tartasi és apolasi koliségek megtéritése utdn a
tulajdonosnak valé kiadasa, vagy Uj gazdahoz jutdsig az allat tartdsa. A gyepmesteri
telepen megfigyelésre elhelyezett allatok gondozdsa és azokrdl nyilvantartds vezetése.

A csoportvezet6 feladata:

Az dnkormdnyzati rendeletben foglalt és a Tarsasag Gyepmesteri Telepére vonatkozd
miikodési szabalyzataban foglalt telepvezet6i feladatok ellatasa

A csoportvezetd felelGs:

A Gyepmesteri telep rendjéért, az allattartdsi és egyéb szabalyok maradéktalan
betartasaért,

A telephez kapcsolddé nyilvantartasok naprakészségéért,

A pénzkezelési szabdlyok betartasaért, a nala 1évé pénztarért anyagi felel6sséggel is
tartozik,

A tevékenységhez kapcsolddé internetes kommunikaciéért (Pl. Facebook), koteles azt
mindenkor a tarsasag szellemiségének és érdekinek figyelembe vételével folytatni,
Munkdjat a legnagyobb gondossaggal, szakértelemmel és a szakmai szabalyoknak
illetve a kapott utasitasoknak megfeleléen a legjobb min&ségben koételes végezni.

A rabizott technikai eszkdz6k rendeltetésszer(i hasznalatért.

Betartani a munkavédelmi, egészségvédelmi szabdlyokat, koteles a munkavédelmi

oktatdson részt venni, munkavégzése kozben az elGirt védéfelszerelést hasznalni az
allatgondozokkal hasznaltatni.




A gazdasagi igazgatdésag, a f6kertészet és a fomérnokség az alabbi feladatokat latjak el:

2.2.

2.3.

Gazdasdgi igazgatosdg

Els6dlegesen elldtja a tarsasag pénziigyi és szamviteli feladatait, valamint gondoskodik
a munkaigyi feladatok elvégzésérél.

F6 feladata a tarsasdg vagyoni és pénzigyi helyzetében bekévetkezett valtozasok
folyamatos figyelemmel kisérése és azok dokumentdldsa és ez alapjan a tédrsasag
gazdéalkodasardl sz616 éves beszdmold elkészitése. Ennek keretében figyelemmel kiséri
az Uzleti tervben megfogalmazott célok megvaldsitasat, a gazdasagi és pénziigyi helyzet
alakuldsat. Kialakitja és folyamatosan karbantartja a tarsasag teljes szamviteli, és
bizonylati rendjét. Miikddése korében biztositja a tdrsasdg gazdasagi eseményeit
dokumentdld, azt tikroz8 analitikai, szintetikai nyilvantartdasok vezetését, a
kapcsolatos konyvelési tevékenységek elvégzését, az egyes id6szakoknak megfelel6
zaradsi munkdk megszervezését, elvégzését. Gondoskodik mindenkori hatalyos,
jogszabdlyokban meghatdrozott id6kozonként a tarsasig beszémoldjanak, és
addbevalldsédnak hataridében torténd elkészitésérdl.

Gondoskodik a szallitdi és egyéb kovetelések banki atutalasarol, ezek nyilvantartasarol,
a sziitkséges készpénz felvételérdl, szabélyszer(ien utalvanyozott 6sszegek kifizetésérdl,
a pénz és értékallomény biztonsagos 6rzésérdl, a napi bevételek és kiadasok tételes —
bizonylatokkal aldtdmasztott — elszamoldséardl. Biztositja az egyes szolgdltatdsok
ellenértékének szdmlazasat, figyelemmel kiséri azok teljesitését, és sziikség esetén a
kévetelés behajtdsa érdekében intézkedést tesz.

A munkaligyi és bérszamfejtési feladatok keretében gondoskodik a felvételre keriilé
létszdm jogszer(i foglalkoztatasi feltételeir6l, a tarsadalombiztositasi szolgéltatdasok
elszdmoldsardl, és az ehhez kapcsolddd nyilvantartdsok vezetésérdl, a jovedelem-
aranyos tdrsadalombiztositasi elldtdsok és személyi jovedelemadd elbleg
elszdmoldsardl. A bériigyek tekintetében biztositja a munkabérek, egyéb bér jellegli és
nem bér jelleg(i juttatdsok szamfejtését, folyositasat. Levonja a dolgozdkat terheld
levondsokat, és jarulékokat. Gondoskodik a személyi jévedelmek jogszabalynak
megfeleléen személyenkénti nyilvantartasainak vezetésérél. Gondoskodik az allami
koltségvetést és tarsadalombiztositasi alapokat megilleté jarulékok és addk
bevallasardl és elszamolasarol.

Fékertészet

Alaptevékenységként kiemelten gondoskodik a parkfenntartasrél, zoldfeliiletek
fenntartasardl, novénytelepitésrdl, jatszoterek, koztéri eszkdzok karbantartasardl,
kozteriiletek takaritasardl, varosi innepségek el6tti és utani feladatokrdl.

Elldtja a varosi koztemet§ lizemeltetésével kapcsolatos vezetdi feladatokat, a
f6kertészet ald tartozd temetdi csoport vezetését,

A temet8i csoport kozrem(ikodésével elldtja a kozfoglalkoztatasaban, kézérdekd
munkavégzésre itéltek, illetve kozérdekl munkavégzést vallalok foglalkoztatdsat,

A Térsasadg szabad kapacitasi flggvényében flinyirast, fakivagést, novénygondozasi
munkat vallalhat.

A f6kertész iranyitja a Zoldfeliilet Uzemeltetési és Fenntartdsi csoport napi m(ikodését,
felelds a csoport altal végzett feladatok megszervezéséért, vezetéséért.

Felelés a téli csuszasmentesitési feladatok és ligyeleti rendszer megszervezéséért,
miikodéséért.



A feladatkoréhez kapcsolddo szabalyzatokat elGkésziti, miiszaki jellegl elemzéseket,
kimutatdsokat javaslatokat tesz.

Elvégzi a zo6ldterilet fenntartdsdhoz kapcsolddd érajanlat kérések elGkészitését,
kézremiikodés a kivalasztasban, értékelésben, szerz6dések elékészitésében.

2.3.1. Temetd, kb6zérdekii munka irdnyitdsa

FG feladata a varosi kdztemetS zavartalan midkédésének biztositdsa, a koztemetd
miikodésére vonatkoz6 orszagos és helyi jogszabdlyok betartdsa és betartatdsa. A
temetdi adminisztracié biztositdsa, a temet6i folyamatok 6sszhangoldsa, irdnyitdsa, a
temetd rendjének biztositasa.

Tovabbi feladat a kozfoglakoztatds keretében a temetSben dolgozék munkdjanak
irdnyitasa, a kozérdekd munkara itélt személyek foglakoztatasa, annak dokumentdldsa
és kapcsolattartas a kormanyhivatal illetékes szervével.

2.3.2. Zoldfeliilet lizemeltetési és fenntartdsi csoport
A zéldfelilet izemeltetési és fenntartasi csoport (ndvényapolas, gondozas) a fékertész
napi vezetése mellett a varosi kozteriileteken sziikséges aktiv beavatkozasokat latja el.
A csoportvezet6 feladata:

A Térsasag vezetése altal meghatdrozott feladatokat elvégezze és elvégeztesse.
A csoporttagok  kozvetlen  vezetése, a  f6kertész  utasitdsainak
végrehajtasa/végrehajtatasa.

A targyi eszk6zok hianytalan meg6rzése, igy az eltulajdonitasok, rongaldsok
megel6zése.

Egyéb, a munkakori leirdsban meghatarozott feladatok elldtasa.

Gondoskodik a gépallomany karbantartd altal kijel6lt eszk6zok, berendezések
karbantartasarol.

A csoport feladata: A teleplilés kozigazgatdsi hatarain beliili, illetve azokon kivil 1évé
dontéen novényzettel fedett terlletek rendeltetésszerli haszndlatdhoz sziikséges
szolgdltatds és karbantartas ellatasa. Bels6 utakat szegélyezd vagy a belsé disztereken
taladlhato dontéen novényzettel fedett felliletek, kozjoléti erddk, kézutakat kisérd zold
savok és egyéb zoldfeliletek fenntartésa.

Az dllanddan novényzettel fedett zoldteriiletek céljra kijelolt kozteriiletek (kozkertek
és kozparkok) létesitése és fenntartasa, melyek az 6nkormanyzat forgalomképtelen
vagyontargyat képezik. A fenntartas sordn a teriiletek természeti értékeinek szakmai
szempontok szerinti j6 karbantartdsat latja el és biztositja, hogy a teriileten lév6
névényzet nemcsak a jelenben funkcidképes, hanem ezt a tulajdonsdgat a jovében is
fenntartja - ahol erre képes a névényzet - fejleszti. Feladata sordn Uj elemeket hoz létre
a zoldteriileteken.

Gyepfenntartas /intenziv és extenziv teriiletek, belsé utak menti teriletek,
kiilterjes teriiletek, allergén teriletek flinyirasa/

Virag és cserjeliltetés,

Faliltetés és apolas,

Novényapolas (metszés, sovénynyiras, rozsak apoldsa, egy- és kétnyari
novények apolasa, évelSk sovények apolasa),

2.4, Fémérndkség
Alaptevékenységként kiemelten gondoskodik az 6nkormdnyzati tulajdonu szilard
burkolati utak, parkolok karbantartdsarédl, uUtpadka rendezésér6l, utszegély
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2.4.1.

helyredllitasarél. A nem szilard burkolati utak fenntartasa, stabilizaldsa, atprofil
kialakitasa is f6 feladata.

Tovébbi feladatai a forgalomtechnikai eszk6zok (kézlekedési jelz6tablak, oszlopok, stb.)
javitésa, cseréje, buszmegallok javitdsa, jardaépités, javitds, kozuti és gyaloghidak
fenntartasa, csapadékviz- elvezeté rendszerek tisztitasa, fenntartasa, patakmedrek
tisztitdsa, kotrdsa, mederpart kaszalasa, rendkivili eseményekkel kapcsolatos
kdrelhdritds, polgarvédelmi feladatok, hé eltakaritdsi munkak, sikossagmentesités,
kozteriilet rendezés.

Kiills6 megrendelésre épitbipari tevékenységet végez. ElsGsorban mélyépitést,
Gtépitést, térburkolatokat, csatorndzast, csapadékviz rendszerek épitését,
fenntartasat, tovabba kisebb éplletek, épitmények, épitémesteri és szakipari
munkéinak elvégzését vallalja. Ezen belll kiemelten foglalkozik az 6nkormanyzati
megrendelés( Gtépitéssel utfenntartassal és utkarbantartdssal.

Elldtja a kozteriileti parkoldssal kapcsolatos vezet6i feladatokat, a fémérndkség ald
tartozo parkolasi csoport vezetését.

A beszerzés és adminisztracio tevékenységének iranyitasa és felligyelete.
Gondoskodik a telephely Gizemeltetd kolléga munkajanak felligyeletérél, a telephelyek
rendjérdl.

Gondoskodik a gépallomany karbantarto kolléga munkdjanak feltigyeletérél.
Szabalyzatok alapjan irdnyitja és felligyeli a selejtezéseket és az év végi leltarozast.
Megszervezi, és lebonyolitja a céget érint6 miszaki, ill. egyéb oktatasi tanfolyamokkal
kapcsolatos feladatokat.

A feladatkéréhez kapcsolddd szabalyzatok elGkészitése, miiszaki jellegl elemzések,
kimutatasok, javaslatok készitése.

Helyi kbzut lizemeltetési és fenntartdsi csoport
A csoport a fé6mérnok napi vezetése mellett a varosi kdzterlleteken sziikséges aktiv
beavatkozasokat latja el.
A csoportvezet§ feladata:
* A Tarsasag vezetése altal meghatarozott feladatokat elvégezze és elvégeztesse.
e A  csoporttagok  kozvetlen  vezetése, a fémérnok  utasitasainak
végrehajtasa/végrehajtatasa.
e A targyi eszkozok hianytalan megérzése, igy az eltulajdonitasok, rongélasok
megel6zése.
* Egyéb, a munkakoéri leirasban meghatarozott feladatok ellatasa.
e Gondoskodik a gépallomany karbantarté altal kijelolt eszk6z6k, berendezések
karbantartasarol.
A csoport feladata: A helyi kdzut és az ezekhez kapcsolddé kozteriiletek lizemeltetési
és fenntartasi munkainak ellatasa.
Kozuti kozlekedést zavard elemek és zold novényzet kezelése.
Karesemények kezelése.
Forgalomtechnikai és kézlekedésbiztonsagi eszk6zok lizemeltetése és fenntartdsa.
Lakossagi bejelentések alapjan a kozterilet fenntartas.
Jatszotéri és sporteszkozok épitése.
Jatszotéri és sporteszkdzok karbantartasa.
Vérosi rendezvények segitése.
Aszfaltburkolatt utak karbantartdsa, katyimentesitése.
Jardaburkolatok javitasa, karbantartasa.
Aszfaltburkolatu utak tisztan tartasa és takaritasa.
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Aszfaltburkolatd utak padkdinak fenntartdsa, megovasa.
Kozterilet rendezés, kiilteruleti illegalis szemét felszedése, elszéllitasa.
Foldutak, stabilizalt utak karbantartasa.

2.4.2. Csapadékviz hdlozat iizemelietési csoport

2.4.3.

2.4.4,

A csoport a fémérnok napi vezetése mellett a varosi kozterlileteken sziikséges aktiv
beavatkozasokat latja el.

A csoportvezetd feladata:

o A Tarsasdg vezetése altal meghatdrozott feladatokat elvégezze és elvégeztesse.

e A  csoporitagok kézvetlen vezetése, a  fémérndk  utasitasainak
végrehajidsa/végrehajiatasa.

o A targyi eszk6zok hidnytalan meg6brzése, igy az eltulajdoniiasok, rongalasok
megel6zése.

o Egyéb, a munkakéri leirasban meghatarozoit feladatok ellatasa.

e Gondoskodik a gépallomany karbantarté altal kijelolt eszkézok, berendezések
karbantartdsardl.

A csoport feladata: A helyi hidak és csapadékviz-elvezet rendszer és az ezekhez
kapcsolddo kozteriletek lizemeltetési és fenntartasi munkainak ellatdsa.

e Kozterulet karbantartas,

e Lakossagi bejelentések alapjan a kézterllet fenntartas.

e Zart csapadékviz csatorna karbantartdsa.

e Csapadékviz-elvezetd rendszer karbantartas.

o Eldvizek tisztan tartasa és kornyékének kaszalasa.

e Hidak karbantartasa.

Parkoldsi csoport

A csoport legfébb feladata a varos kozteriiletein és a tarsasag altal miikodtetett
mélygarazsokban, egyéb parkoldkban a parkoldsi szabalyok betartdsanak ellen&rzése,
szilkség esetén szankcionaldsa, az események dokumentalasa. Tovdbbi feladat a
dijfizet6 parkold automatdk és az egyéb parkolohelyek miszaki berendezések
mikodbképességének ellenbrzése, illetve az Uzemeltetés zavartalansaganak
biztositasa. Zart parkoléhelyek esetén a parkolé tisztantartasardl valé gondoskodas. A
csoport munkatarsai egyuttm(ikodnek az tgyfélszolgalat dolgozd kollégakkal.

Beszerzés és adminisztrdcio

F& feladata a tarsasag zavartalan miikodéséhez sziikséges miszaki, termelési eszkozok
szolgaltatasok  kivalasztasardl, rendelkezésre alldsarol valé  gondoskodas.
Adminisztracids tevékenység keretében itt torténik az lizemeltetési csoportok napi
munkavégzésének dokumentaldsa,
Ellatja és nyilvan tartja a fémérnokséget és fékertészetet érinté szerzddések
el6készitését, folyamatos figyelemmel kisérését.

Beszerzés:

e Iranyitja a beszerzéseket és vasarlasokat figyelembe véve a tarsasag érdekeit,

e Szervezi és koordindlja a kbzbeszerzéseket, egyittmiikodik a kbézbeszerzési

szakértbvel,

e Szallitasi feladatok koordinalasa, ligyintézése,

e Bérfuvar szamlazas elGkészitése,

e Biztositja az anyag és arumozgasok tételes elszamolasat.
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2.4.5.

2.4.6.

Adminisztracio:

o A f6mérndk és fékertész, adminisztrativ és szervez6 munkdjanak hatékony
tamogatasa,

e A Kft. tulajdondban 1évé személy- illetve tehergépkocsik kulcsainak és forgalmi
engedélyeinek felvétele, illetve leaddsdnak nyilvantartasa, megdrzése,

¢ Menetlevelek kiaddsa, vezetésének ellenbrzése,

e Munkalapok rogzitése, napi tevékenységek munkaszamokhoz rendelése,
adminisztracidja,

e Szabadsagok kiirasa,

e Minden adminisztracids tevékenység, mely a fékertészet, f6mérnokség vagy az ala
tartozé szervezeti egység feladatkorébe sorolhaté.

Telephely lizemeltetés, raktdrozds

F6mérnokség alatt m(ikods telephely Gizemeltets latja el a Tarsasdg telephelyeinek
m(ikodését, gondoskodik a telepfenntartdsi, munkavédelmi, tlzvédelmi,
kérnyezetvédelmi és a kozponti irattdrozasi feladatok ellatasarol.

Feladata tarsasdg kozponti és kiils6 telephelyén 1év6 irodak, épiiletrészek
lizemletetése, hasznositdsa. Elldtja a bérbeadashoz kapcsoléddé koordindacids
feladatokat, mint példaul altalanos épulettakaritas, karbantartas, informacios szolgalat
(Ugyfélforgalom, raktdrozas, tarolds, teherportaszolgélat, 6rzés, kamerarendszer stb.).
Feladata a tdarsasdg kezelésében, vagy tulajdondban |év6 ingatlanok, eszk6zdk
bérbeaddsa, lizemeltetése, ha sziikséges az értékesitésik megszervezése.

Havonta lizemanyag és kilométer-teljesitmény Gsszesit6t elkésziti és ellenérzi.

A készletnyilvantartas keretében biztositja az anyagok, aruk atvételét, raktarozasat,
kiaddsat, valamint a megfelel§ raktartechnoldgia alkalmazédsdval biztositja azok
allagmegodvasat.

Utellenér, vdrosgondnok
Feladata az o6nkorméanyzati lizemletetésli koz- és zoldteriiletek allapotanak
figyelemmel kisérése, siirgs esetben a kozvetlen veszélyhelyzet megsziintetése,
kisebb javitasok elvégzése.
A kozterileten talalhatd kéztéri berendezések, jatszotéri eszk6zok, informacios tablak
allapotanak folyamatos és rendszeres ellen6rzése és dokumentdldsa, kisebb javitasok
elvégzése.
e Akozuti jelzések lathatdsdgdnak, épségének és mlikodésének ellenbrzése.
e A kézuton és annak kézvetlen kérnyezetében végzett - a kdzut forgalmat érint6 -
tevékenységek ellendrzése.
o Akozuttal és a forgalommal kapcsolatos informacidk szerzése és tovabbitdsa,
o Intézkedési kitelezettség:
o A forgalombiztonsagot kézvetlenil befolydsold intézkedések
= Az Utellendr intézkedéseit az 5/2004. (I. 28.) GKM rendelet 3.5. pont a)
és b) pontjai szerint kell végezni,
= Az utak, jardak burkolatanak ellenGrzése soran észlelt balesetveszélyes
hibdk esetén sziikséges a hiba helyének azonnali jelzése, majd
intézkedés a hiba megsziintetésére,
= A kozlekedés biztonsdgat veszélyeztet§ akadalyok és felismerhetd
veszélyforrasok (pl. gazdatlan targyak, elhullott allatok, fadg) észlelése
esetén sziikséges az azonnali elharitds, illetve az azonnali intézkedés
azok eltavolitasara,
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@ Az Gtburkolatra keriilt szennyezé anyagok (pl. olajfolyas, sarfelhordas
stb.) eltavolitasara azonnal kell intézkedni.

o A forgalombiztonsagot kdzvetve befolyasold intézkedések

= [ntézkedés a kozut és tartozékai ellenérzése soran észlelt hianyossagok
megsziintetésére

B Az ellen6rzés nyoman a tarsiizemeltet§ cégek értesitése és felhivasa a
létesitményeiken, berendezéseiken keletkezeit - a kézati forgalmat
érintd - hidnyossagok, hibdk megsziintetésére,

m Az arkok, padkak, rézsik és vizelvezetd rendszerek ellenérzése nyoman
intézkedés a tapasztalt hidnyossagok megsziintetésére,

8 A hidak, fellljarék (palyaburkolat, korldtok, oszlopok, vizelvezetés)
kézlekedésbiztonsdgi szempontbdl toriéné ellenérzése nyoman
intézkedés az észlelt hidanyossagok megsziintetésére

8 Forgalomiranyité berendezések, jelzélampak, sarga villogé jelz6k
mikddésének ellendrzése nyoman intézkedés az észlelt hianyossagok
megsziintetésére.

Varosi koz- és zoldfelilet felmérésében valé kézremiikodés a f6kertész és fé6mérnsk
utasitasai alapjan.

Zoldfeliilet apolasi munkdk elvégzése a fékertész utasitdsanak megfelelGen (pl.
Ontozés, agvagas).

Téli  csuszasmentesitési feladatok elvégzése, iranyitasa. Felelds a kézi
csuszasmentesitési feladatok ellatdsaért.
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MUKODESI RESZ

1. A nonprofit tarsasag vezetése és képviselete, vezetdk jogallasa

A nonprofit tarsasdgot a Képvisel§-testilet altal hatarozatlan id6re vélasztott ligyvezetd
vezeti.

Az ligyvezetdvel kapcsolatos munkaltatdi jogokat a Képvisel6-testiilet, illetve a
Polgdrmester gyakorolja, a munkaszerz6désben foglaltak szerint.

1.1. Az iigyvezeté feladatai, jogkore:

A nonprofit tarsasagot alapité Godoélls Varos Onkormdnyzata éltal rabizott vagyonnal
felelGsséggel gazdalkodik, gondoskodik a vagyon megGrzésérdl, allaganak megoévasarol és
err6l szdmot ad az alapiténak. Javaslatot tesz legaldbb évente a feladatok elldtédsahoz
sziikséges fejlesztésekre, feltjitasokra.

Biztositja a munka személyi és targyi feltételeit a nonprofit tarsasdg valamennyi
munkavallaldja szamara.

Gyakorolja valamennyi munkavallalé felett a munkaltatéi jogokat.

Gondoskodik a honprofit tarsasagban folyé szakmai tevékenység minél magasabb szinten
torténd ellatasarol.

Meghatdrozza a munkarendet, értékeli a dolgozok tevékenységét. Gondoskodik a
szabdlyzatok elkészitésérél. Képviseli a nonprofit tarsasdgot mds szervekkel és
személyekkel szemben.

Elkésziti az Onkormanyzati Képvisel-testillet és a FeliigyelGbizottsdg altal kért
jelentéseket, beszdmoldkat stb.

Elkésziti az Uzleti terv-koncepciét, valamint az (izleti tervet, és felel tartalmukért.

Elkésziti a tarsasag el6terjesztéseit, az Uzleti jelentéseket, a Szamviteli térvény szerinti
beszamolét, valamint a nonprofit tarsasag kdzhasznusagi jelentéseit.

Benyujtja a fent felsorolt dokumentumokat a Felligyel6bizottsdghoz megtargyalasra.
Benyujtja az elébb felsorolt dokumentumokat a Felligyel6bizottsag irasbeli jelentésének
birtokdban, azzal egyidejlileg, az alapité képvisel6-testiletéhez megtdrgyalasra, annak
munkatervéhez igazoddan kell§ id&ben.

Gondoskodik az Uzleti tervben megfogalmazott célok megvaldsitasanak gazdasagi és
pénziigyi feltételeirdl.

Meghatdarozza a tarsasagnal alkalmazandé szamitgépes rendszert, informatikai halézatot.
Feliigyeli a tarsasag altal lizemeltetett ligyfélszolgalat és gyepmesteri telep miikddését.
Gondoskodik a nonprofit tarsasag eszkdzéllomanyanak révid és hosszi tdva miiszaki
fejlesztésének éves tervezésérol.

Az ligyvezet6 koteles gondoskodni a kézhasznisagi jelentés, tovabba az egyéb kozérdekl
adatok nyilvanossagra hozataldrdl, és kozzétételér6l, melyet Az informacids
onrendelkezési jogrél és az informdacidszabadsagrél szélé 2011. évi CXIl térvény IV.
fejezetében foglaltaknak megfeleléen a www.vuszikft.hu elnevezés(i internetes honlapjan
teszi kozzé.

Az ligyvezet6 a munkaltatéval szemben vezetdi tevékenységének keretében okozott karért
a Munka Térvénykonyve és a polgari jog altalanos szabalyai szerint felel.
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1.2. Gazdasagi igazgato feladatai, jogkére
Felel§s a nonprofit tarsasdg gazdasagi tevékenységének szakszerliségéért.
Az Ugyvezetd éltalanos helyettese, aki jogosult az ligyvezetd tavollétében a munkaltatoi
jogok gyakorlasara.
A jogszabalyoknak megfelelGen, és az ligyvezetd vezetése és ellenbrzése mellett dolgozik.
Kialakitja a nonprofit tarsasag szamviteli politikdjat, szdmviteli, pénziigyi és bizonylati
rendjét.
Szervezi és iranyitja a pénziigyi feladatok, a bérgazdalkodasi, tarsadalombiztositasi és
munkaiigyi feladatok végrehajtasat.
Gyakorolja az alabbi munkaltatdi jogokat a gazdasagi igazgatdsag dolgozéi felett:

0 javaslat a dolgozé alapbérének megallapitasara,

o dolgozd munkajanak értékelésére, javaslat dijazdsara, mindsitésére,

0 szabadsag engedélyezése.
Gondoskodik a tarsasag vagyondnak leltarozasardl, a leltdrozdsi szabalyzat szerint.
Feladata az uzleti terv, évkézi — és éves beszamoldk, adodbevallasok elkészitése,
elkészittetése.
Koteles a FelligyelGhizotisagot, a Kbnyvvizsgaldt, és a Képvisel§-testiiletet meghatarozott
id6k6zénként a nonprofit tdrsasag gazdasagi - pénziigyi helyzetérdl tajékoziatni.
Megszervezi és ellenfrzi a gazdasagi igazgatdsaghoz beosziott munkavallalok
tevékenységét.

1.3. Fékertész feladata és jogkére
A fékertészet, zoldfellilet lizemeltetési és fenntartdsi csoport, a temetd, kozérdekld munka
csoportok szakmai munkdjanak napi vezetése:
o Parkfenntartas és egyéb (izemeltetésben 1évé ingatlanok zoldfeliilet kezelés
vezetése
m  Fa és cserjeliltetés,
= Viragiltetés,
= NGvényapolas,
= Gyepfenntartas,
o Novényvédelmi feladatok szervezése és korordindlasa,
Faapolas/kivagas, faifjitas és tuskofuras elGkészitése és ellendrzése,
o Jatszoterek Uzemeltetése, karbantartasanak, ellenbrzésének, felajitasanak
vezetése, felllvizsgalat megszervezése,
Koztéri butorok és egyéb berendezések karbantartasanak és feltjitasanak
felligyelete,
Eljar a szok6kutak karbantartasakor és lizemeltetésekor
A mez6gazdasagi jelleg( feladatok végrehajtasakor
Kozrem(kodik az illegalis szemétlerakok felszamoldsa soran
Zoldfeliiletek és kozteriletek koztisztasagi feladatainak ellendrzése, kilterlleti
illegdlis szemét felszedése, elszallitas felligyelete.
e Temet6 Uzemeltetési munkak feligyelete, a temet6gondnok vezetése, a kéztemets
zavartalan mikodéséhez sziikséges feltételek biztositasa.
e Az lgyvezetd dltal meghatdarozott feladatok elvégzésének operativ vezetése tekintettel
a szakmai normakra, a hatékonysagra és a kornyezeti szempontokra.
e A felligyelete ald tartozéd csoportok munkdjanak hatékony megszervezése a
kérnyezetvédelmi szempontok figyelembevételével.

o]

o}

o O 0 O
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Gyakorolja az aldbbi munkaltatdi jogokat a zoldfellilet Gzemeltetési és fenntartasi
csoport, a temetd, kézérdekld munka iranyitas és a f6kertészet dolgozoi felett:

o javaslat a dolgoz6 alapbérének megallapitdsara,

o dolgozé munkajanak értékelésére, javaslat dijazasara, mindsitésére,

o szabadsag engedélyezése.
Operativ munkavédelmi szabalyok betartatdsa.
Az elvégzett munkak felmérése.
A gépek, eszkoz6k karbantartasdnak felligyelete, sziikség esetén javitasuk
elvégeztetése, illetve Gj eszkozok beszerzésében torténd részvétel.
Felel8s, hogy a csoportok rendelkezzenek a munkavégzéshez sziikséges eszkdzokkel,
anyagokkal, széllitékapacitasokkal. El&zetesen és a helyszinen kiadja és koordindlja a
munkat, melynek végzését és eredményét koteles ellendrizni és nem megfelelések
esetén koteles a javitd intézkedéseket megtenni.
A fémérndkség, valamint az zoldfelilet lizemeltetési és fenntartdsi csoport
adminisztrativ és szervezd munkajanak hatékony tamogatasa.
Szallitasi feladatok koordinalasa, ellenérzése.
GPS kovetés alkalmazas ellenérzése.
A szervezeti egységéhez tartozé munkatarsak kompetencidinak fejlesztése.
A mdszaki ellen8rzéssel megbizottak altal tett észrevételek végrehajtasa.
Kozrem(koédik a telepiilés zoldfelilleti rendszer fenntartdsi és fejlesztési
koncepcidjanak elkészitésében.
Kozremdkédik a helyi kovetelményrendszer kialakitdsaban, amely révid és hosszu
tadvra meghatdrozza a telepiilés zoldfellleti rendszerét.
Kézrem(kodik a helyi atfogd programok, fejlesztések, felujitasok, rekonstrukciok
Utemének kidolgozasaban.
Zoldfeliileti értékek védelme, gyarapitasa, véleményezése.
Részt vesz a feladatkéréhez tartozd KépviselG-testileti elGterjesztések
el6készitésében.
Kézrem(ikodik a kozhaszni munkavégzés vezetésében.
Eves terv 6sszedllitasa, koltségvetés tervezése.
Eves terv alapjan heti feladatlista 6sszedllitasa és egyeztetése a mendzsmenttel és a
csoportvezetbkkel, a munkak leellendrzése és atvétele.
Lakossagi bejelentések fogadasa, szakmai elbirdlasa, az elvégzend6 feladatok kozé
torténd beillesztése.
A teriilet adminisztracidjanak, elszamolasoknak nyomon kovetése, ellendrzése,
leegyeztetése a fémérnokkel és felelés képviselete a gazdasagi igazgaté felé.
A terepen folyé munkdk napi ellenGrzése, az észleltek visszajelzése a menedzsment
felé.
Részvétel a beszalliték és alvallalkozék kivéalasztasaban. Eljar a feladatkorébe tartozé
szerz6déskotések sordn, arajanlatok kérésénél, szerz6dések kotésének el6készitése
soran.
Szakmai kapcsolattartds a kivalasztott beszallitékkal és alvallalkozékkal, munkajuk
ellenérzése, elszamolas elvégzése.
Szakmai kapcsolattartas a tevékenységhez kapcsolddé hatdsagokkal, ut vasut és
kdzm( (izemeltetSkkel.
Szakmai kapcsolattartdas a Go6doll6 Varos Polgarmesteri Hivatallal, kiilonésen a
zoldfeliileteket érinté beavatkozasok tervezése, kivitelezése soran.
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Fémérndk feladata és jogkdre
A csapadékvizhaldzat lizemeltetési csopor és a helyi kbzut izemeltetési és fenntartdsi
csoportok munkajanak miszaki szakmai és operativ vezetése:
o Forgalomtechnikai és kozlekedésbiztonsagi eszkézék (izemeltetése és
fenntartdsa
Zart csapadékviz csatorna karbantartdsa
Aszfaltburkolatu utak karbantartasa, katydmentesitese
Téli csuszasmentesités
Jardaburkolatok javitasa, karbantartasa
Aszfaltburkolaty utak tisztdn tartdsa és takaritdsa
Csapadékviz elvezetés, karbantartas
El6vizek tisztdn tartdsa és kérnyékének kaszalasa
Hidak karbantartasa
Aszfaltburkolatu utak padkainak fenntartdsa, megdvasa
o Foldutak, stabilizalt utak karbantartasa
Felelds Mszaki Vezetdi feladatok ellatasa a kdzteriilet fenntartdsi csoport altal végzett
munkak esetében felel:
o a tevékenységnek megfelel§ jogosulisaganak meglétéért,
o aszakmunka vezetéséért,
o a feladatai kérében az épitmény épitési engedélye, engedélyezési és kiviteli
terve szerinti megvaldsitasaért, épitési napld vezetéséért,
o az épitési tevékenységre vonatkozé szakmai, minéségi és biztonsagi elGirasok
megtartasaért,
o amunkalatok végzésének szakszer(iségéért.
A parkolasi csoport felligyelete:
o a parkoldellen6rok napi munkajanak iranyitasa,
o a kozterileti parkolds zavartalan m(kodéséhez sziikséges feltételek
biztositasa,
o a Tarsasdg altal mdkodetett mélygardzsok, P+R és B+P parkolok
Uzemeltetésének biztositasa és fellgyelete.
Gyakorolja az aldbbi munkaltatéi jogokat a fémérnokség ald tartozé kovetkez6
szervezeti egységeknél: beszerzés és adminisztracio, utellendér és varosgondnok,
csapadékvizhdlézat lzemeltetési csoport, helyi kozut lizemeltetési és fenntartasi
csoport, parkoladsi csoport, telephely Uzemeltetés és raktarozas, gépallomany
karbantartas dolgozoi felett:
o javaslat a dolgozé alapbérének megallapitasara,
o dolgozé munkajanak értékelésére, javaslat dijazasara, mindsitésére,
o szabadsag engedélyezése.
M(iszaki Ellendri feladatok elladtasa alvallalkozdk altal elvégzett munkak esetében.
TervezGi tevékenység végzése.
A beszerzés és adminisztracio munkajanak iranyitasa és felligyelete:
o Fellgyeli a beszerzéseket és vasarlasokat figyelembe véve a tarsasag érdekeit.
o Felligyeli az adminisztraciés munkat,
o elszamolasok nyomon kovetése, ellenérzése, leegyezietése a fékertésszel és
felel6s képviselete a gazdasagi igazgato felé.
A telephely és raktdrozas munkajanak irdnyitdsa és felligyelete:

O 0O 0O o0 0O O 0O 0 O

o Felel6s a nonprofit tarsasdg miszaki - termelési tevékenységéért, a
munkavallalok munkakorilményeiért, a munkavédelmi és tlizvédelmi elGirasok
betartaséért.
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o Feliigyeli a Tarsasag telephelyeinek biztonsagos és zavartalan m(ikodését.

e Fellgyeli a gépallomany karbantarté munkajat.

e GPS kovetés alkaimazas ellenGrzése,

e A szervezeti egységben dolgozé munkatédrsak kompetencidinak fejlesztése.

e Az ligyvezet§ éltal meghatarozott feladatok elvégzésének megtervezése tekintettel a
szakmai normakra és a hatékonysagra.

e A mlszaki ellendrzéssel megbizottak altal tett észrevételek végrehajtasa.

e Részt vesz a feladatkéréhez tartozé KépviselG-testileti elGterjesztések
el6készitésében.

e Az elfogadott stratégiabdl az éves terv 6sszedllitasa, koltségvetés tervezése.

e Eves terv alapjan a heti feladatlista dsszedllitdsa és egyeztetése a menedzsmenttel és
a fékertésszel, a munkak leellendrzése és atvétele.

o Lakossagi bejelentések fogaddsa, szakmai elbirdlasa, az elvégzend§ feladatok kozé
torténd beillesztése.

e A terepen folyé munkék szdrépréba szerl ellen6rzése, az észleltek visszajelzése a
menedzsment felé.

e Részvétel a beszallitok és alvéllalkozok kivalasztasaban. Eljar a feladatkorébe tartozo
szerz8déskotések soran, arajanlatok kérésénél, szerz6dések kotésének elGkészitése
soran.

e Szakmai kapcsolattartds a kivalasztott beszallitokkal és alvallalkozokkal, munkdjuk
ellendrzése, elszamolas elvégzése,

e Szakmai kapcsolattartds a tevékenységhez kapcsolédd hatdsdgokkal és kézmd, ut
vasut lizemeltetékkel.

e Szakmai kapcsolattartas a Godollé Varos Polgarmesteri Hivatallal

2. Cégjegyzés, kiadmanyozasi jog

1. A nonprofit tarsasag nevében kiadmanyozasra egyszemélyben az ligyvezetd jogosult.
Az Gigyek meghatérozott kérében az igyvezetd irasbeli felhatalmazasa alapjan masokat
is felruhazhat kiadmanyozasi joggal.

Az (igyvezet6 akadalyoztatdsa esetén kizdrdlag a gazdasdgi igazgatd jogosult a
kiadmdanyozasra és a munkaltatéi jogok gyakorldsara.

2. A pénzintézetnél vezetett szamlat érint6 igyiratokat az Ugyvezetd egyediil irja ald f6
szabalyként.
A banki aldirds gyakorlasara tovabbi eligazitast ad az aldiras-bejelentén megjelolt -
egylttes alairas - két erre felhatalmazott dolgozé. Tovabbi szabdlyokat tartalmaz az
aldiras gyakorlasara a pénzkezelési szabdlyzat.

3. Abelsé Ugyiratokat az érintett tgyintézé irja ala.
Abelsd és a kiilsé iratokat iktatdszdmmal kell ellatni, és az aldiré nevét minden esetben
ra kell irni az Ggyiratra.
Ha az {igyintéz6nek nincs aldirdsi joga, kézjegyével kell ellatni az iratot, és azt az
alairasra jogosult dolgozd irhatja ala.

4. A nonprofit tarsasdg altal kotott szerzGdéseket az ligyvezetd igazgatd irja ald.

Az lgyek meghatéarozott kérében az (igyvezetd irdsbeli felhatalmazésa alapjan
masokat is felruhazhat e joggal.
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5. A munkaltatéi jogokkal kapcsolatos alabb felsorolt iratokat kizarélag az tigyvezetd irja
ala.
- munkaviszony keletkezésével kapcsolatos iratok,
- munkaviszony médositasaval kapcsolatos iratok,
- munkaviszony megszlnésével kapcsolatos iratok

Ett6l eltérni csak kiléndsen indokolt esetben, az (gyvezet6 hosszantartd
akadélyoztatdsa esetén, az ligyvezets irdsos engedélye alapjan lehet.

6. A nonpofit tarsasag jogi képviselGje (jogtandcsos, vagy ugyvéd) a jogi képviselet
kérében 6nélléan jogosult az iratokat aldirni, az Ugyvezetdvel el6zetesen egyeztetett
allaspont alapjan.

3. Kotelezettségvallalas, utalvanyozas

4.

A nonprofit tarsasag kotelezettségvallalasi és utalvanyozasi rendjére a mindenkor hatalyos
térvényi rendelkezések az iranyadok.

A kotelezettségvallaldsra kizardlag a nonprofit tarsasag UgyvezetSje jogosult.
Akadalyoztatdsa esetén elGzetes egyeztetés alapjan a gazdasagi igazgatd jogosult.
Utalvanyozdsra szintén a nonprofit tarsasag (igyvezetGja jogosult, tavolléte esetén
altalanos helyettese, a gazdasagi igazgato.

A mar hivatkozott jogszabaly, valamint a nonprofit tarsasag pénziigyi és szamviteli rendjére
vonatkozd belsG szabalyzatok értelmében a koételezetiségvallalast és az utalvanyozast
érvényesiteni kell.

Csak az érvényesitést kovetGen lehet a kilonb6z6 pénzigyi intézkedéseket végrehajtani.

Bélyegzbéhasznalat

A céghélyegzbket csak azokon az iratokon lehet hasznalni, amelyeken az tgyintézé neve,
kézjegye, valamint a kiadmanyozasi joggal rendelkez6(k) aldirasa szerepel.
A nonprofit tarsasag cégbélyegzdjének felirata:

vUSZI G6dolIGi Varosiizemeltets és Szolgaltatd
Nonprofit K6zhasznu Kft.
2100 Godollé, Dozsa Gy. ut 69.
Bankszamlaszam: 12001008-01604418-00100007
Addszam: 18678527-2-13

A nonprofit tarsasagban hasznalt O6sszes bélyegz6t feltlintet6 nyilvantartd kényvnek
tartalmaznia kell a bélyegz6 mintanyomatat, a hasznald nevét, és a bélyegz§ atvételének
id6pontjat, és az atvevd alairasat.

Bélyegz6 megrendelését és kiadasat az ligyvezetd altal arra kijel6lt dolgozo latja el.

Minden kiadasrél és visszavételérdl folyamatos nyilvantartast kell vezetni.
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5. Altaldnos munkajogi kérdések (munkaltatéi jogok gyakorldsa, helyettesités)

5.1. Munkaltatdi jogok gyakorlasa
A nonprofit tarsasag munkavallaléira a mindenkor hatalyos Munka Térvénykonyve,
valamint a hatalyos munkaligyi rendelkezések az iranyadok.

5.2. Helyettesités rendje

Az igyvezetd és a munkavillalék tavolléte esetén helyettesitésiikrdl kell gondoskodni.
A nonprofit tarsasagnal az ligyvezetd helyettese - akadalyoztatds esetén - a gazdasagi
igazgato.

A tovébbi beosztisokban a munkaviéllalok helyettesitési rendjét a gazdasagi
igazgatosag, fémérnokség, fGkertészet a konkrét esetekben egyedileg hatarozzak meg.
A helyettes legjobb szakmai tudasa és a jogszabalyoknak megfelel6en kételes ellatni a
helyettesitést, kiilénés tekintettel a helyettesitett személy szébeli és irdsbeli
Utmutatdésaira.

6. Szabalyzatalkotas rendje
A nonprofit tarsasag a rendeltetésszer(i és torvényes miikodés biztositasa érdekében —
figyelemmel a tarsasdg belsd szervezeti felépitésére — az aldbbi szabdlyzatokat alkotta:

1. Szamviteli politika
Szamlarend
Szamlatlikor
Bizonylati rend
Pénzkezelési szabalyzat
Leltarozasi szabdlyzat
Eszkoz6k és forrasok értékelési szabalyzata
Feleslegessé valt vagyontargyak hasznositasi és selejtezési szabalyzata
Munkavédelmi szabdlyzat
Tlzvédelmi szabalyzat
Iratkezelési szabalyzat
Juttatasi szabdlyzat
Adatkezelési szabalyzat
K6zbeszerzési szabalyzat
Belsd ellenGrzési kézikonyv
. Onkéltségszamitasi szabalyzat
10 Javadalmazasi és kozzétételi szabalyzat
11. Gyepmesteri telep m(ik6dési szabdlyzata és hazirendje
12. Temet§ szabalyzat
13. Parkol6 lizemeltetési szabalyzat
14. Orzés nélkiili fizetd parkolé Rézgombos mélygarazs parkolasi szabalyzat
15. Ugyfélszolgdlati szabdlyzat
16. Integralt kockazatkezelési szabalyzat
17.Szervezeti integritast sérté események kezelésének eljarasi rendje

© O NOU AW

A szabalyzatok felsoroldsat a jelen Szervezeti és M(ikodési Szabalyzat tartalmazza.
A szabdlyzatokban nem régzitett eseti vegy egyedi helyzetek kezelésére az ligyvezetd
ligyvezetdi utasitas kiadasara jogosult.
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A nonprofit tarsasag Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatat az Onkormanyzati Képvisels-testiilet
hagyja jova. Az egyéb szabalyzatokat az ligyvezet hagyja jova.

7. Egyéb rendelkezések

7.1. Titoktartds
A Tarsasdg munkavéllaléja nem koézélhet illetékielen személlyel olyan adatot, amely a
munkakére betdliésével Osszefiiggésben jutott tudomadsdra, és amelynek kozlése a
munkaltatéra vagy mas személyre hatranyos kovetkezményekkel jarhat.
Amennyibén - jogszabdlyban elGirt adatszolgaltatasi kotelezettség nem all fenn, nem adhaté
felvildgositas azokban a kérdésekben, amelyek hivatali titoknak mindsiilnek, és amelyek
nyilvdnossagra keriilése a Tarsasag érdekeit sértené.
A Térsasagnal hivatali titoknak minésiinek a kévetkezék:
o a munkavallalék altalanos személyes adatai,
o amunkavallalok egészségi dllapotdra vonatkozé adatok,
o a megvaltozott munkaképességhez kapcsolédé adatok,
o a letiltdsok adatai,
o a munkavallalék bérezésével kapcsolatos adatok (a koézérdek(i adatok
kivételével),
o atarsasagvagy alvallalkozéja altal alkalmazott technolégia és hozza kapcsolédd
paraméterek, arak. ‘
A hivatali titok megsértése munkaltatoi intézkedést vonhat maga utan. A Térsasag valamennyi
dolgozdja koteles a tudomadsara jutott hivatali titkot mindaddig megdrizni, amig annak
kozlésére az illetékes felettesétdl engedélyt nem kap.

7.2. Nyilvénossdg

Tomegtajékoztatd szervezetek (televizid, radio, sajtd) felé a Tarsasagot érinté kérdésekben
kizardlag az ligyvezet6, valamint az altala eseti jelleggel felhatalmazott munkavallalé jogosult
tajékoztatast és nyilatkozatot adni.

A koztulajdonra tekintettel a Tarsasag a kozzététel vonatkozasaban a 2009. évi CXXIL.
torvényben foglaltaknak megfelelGen jar el. A térvényben foglalt kotelezettségek teljesitése
érdekében a Tarsasag www.vuszikft.hu cimen weblapot lizemeltet.

A fenti Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatot G6do6ll6 Varos Képvisel6-testilete a 2021. februar
februar 11-i Glésén hozott ..../2021.. (ll. 11.) sz. hatarozatban hagyta jova.

Ezzel egyidejlileg hatélydt veszti a VUSZI Nonprofit Kft. 2015. februar 5-én kelt Szervezeti és
M(ik6édési Szabalyzata.

A jelen Szervezeti és M(ik6dési Szabalyzat. 2021. februar 11-én lép hatalyba.

Go6dollg, 2021. januar 25.

Fhm p ST
Domonkos Erné
ligyvezetd
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VUSZI Nonprofit Kft
Felligyel6bizottsaga

KIVONAT

A VUSZI Nonprofit Kft Feliigyel6bizotisdganak 2021. janudr 28-an
megtartott lilésének jegyz6kdnyvébdl

A VUSZI Nonprofit Kft. Feliigyel8bizotisdga 2021. janudr 28-an megtargyalta a Tarsasag
Szervezeti és Miikodési Szabdalyzatat, amely alapjan az alabbi hatérozatot hozza:

A Feliigyel6bizottsag
4/2021. (1. 28.) sz. FB hatarozattal
a VUSZI Nonprofit Kft. Szervezeti és M(ikédési Szabalyzatat egyhangulag javasolja Képvisels-

testiletnek elfogadasra.

Go6dolls, 2021. januar 28.
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Varfga Aﬁdrés
felligyel6bizottsag elntke




