. GODOLLG VAROS POLGARMESTERE

ELOTERJESZTES

Tdrgy: Javaslat az dnkormdnyzati fenntartdsy koznevelési intézmények jovébeni
milkodtetésére '
Eloterjeszto: Dr. Gémesi Gyorgy



Tisztelt Képviselo-testiilet!

- Az Ovodai  elldtds  jovébeni  koltséghatékonyabb  gazddlkoddsa — érdekében  a
katasztrdfavédelemrdl és a hozzd kapcsolodo egyes torvények modositdsardl szol6-2011. évi
CXXVIIL torvény 46. S (4) bekezdésében meghatdrozott feladatkirémben eljdgrva 2020.
december 15-én 265/2020.(XIL.15.) szdmii polgdrmesteri hatdrozatban kinyilvanitottam
szdndékom arra vonatkozéan, hogy egyesitéssel (0sszeolvaddssal) torténd dtalakitdssal

 kivdnom dtszervezni az énkormdnyzat dltal fenntartott koznevelési intézményeket.

Elsbdlegesen gazddlkoddsi és mitkodési hatékonysdgi szempontokat figyelembe véve, a
JjovBbeni koltséghatékonyabb miikodtetés érdekében az évodai elldtdst biztosito intézmények
dtszervezésre keriilnek 2021. jilius 1-6t61, (Godollsi Kikelet Ovoda kivételével) amely alapjén
a jogutod kozintézmény szervezeti keretében a kizmevelési intézmények tagintézményként
miikodnek tovabb.

A kbznevelési intézmények dtszervezését érinti, hogy a Premontrei Apdtsdg eljuttatta hozzdm
szdndékdt, hogy a kordbbi dontés értelmében a 2021/2022. nevelési évtdl a Godolldi Kikelet
Ovoda fenntartdi jogait és kitelezettségeit dtveszi. Tdmogatva a Premontrei Apdtsdg
szandékat a kéznevelési intézmény fenntartdi jogdnak dtaddsdval kapcsolatos dontések
eldkészitése folyamatban van.

A nemzeti koznevelésrél szolé 2011.évi CXC. torvénmy (tovdbbiakban: Nkt) 83.§ (2)
bekezdésben a) pontjdban foglalt rendelkezések alapjdn a fenntarté jogosult donteni a
koznevelési intézménylétesitésérdl, nevének megdllapitdsdrdl, gazddlkodadsi jogkorérdl,
dtszervezésérdl, megsziintetésérdl, alapfeladatdnak mdédositdsardl, fenntartéi jogdnak
dtadasdrol.

Az Nkt. 83. § (3) bekezdése alapjdn a fenntarto

a) a koznevelési intézmény megsziintetésével,

b) dtszervezésével,

¢) feladatdnak megvdltoztatasdval,

d) nevének megdllapitasdval, _

e) vezetdjének megbizdsdval és megbizdsdnak visszavondsdval Osszefiiggd dontése vagy
véleményének kialakitdsa elbtt beszerzi a (4) bekezdésben foglaltak véleményét.

Az Nkt. 83. § (4) bekezdése értelmében a fenntarté a (3) bekezdésben foglalt dontése eldtt ki
kell kérni:

az intézmény alkalmazotti kozossége,

az évodaszék, az iskolaszék,

a sziildi szervezet, _

a nemzetiségi nevelés-oktatdsban részt vevd intézmény esetén - ha nem rendelkezik
egyetértési joggal - a telepiilési nemzetiségi onkormadnyzat, , '
véleményét.
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A vélemény kialakitdsdhoz minden olyan informdciot hozzdférhetové kell tenni a
véleményezési joggal rendelkez6k részére, amely a fenntartéi dontés meghozataldhoz
rendelkezésre dll.

A vélemény kialakitdsdhoz - az informdcidk hozzdférhetévé tételének napjatdl szdmitva -
legaldbb tizendt napot kell biztositani az érdekeltek részére. '



Az Nkt. 84. § (3) bekezdés a) pontja értelmében a fenntartd tanitdsi évben, tovabbd - a julius-
- augusztus honapok kivételével - nevelési évben dvodat nem szervezhet dt. :

Az Nkt. 84. § (7) bekezdése alapjén a fenntartd legkésébb az intézkedés tervezett végrehajtdsa
- éve mdjusdnak utolsé munkanapjdig hozhat dontést.

Az ellterjesztésben foglalt rendelkezések véleményezési dokumentdcioba foglalva az
dtalakitdsban érintett koznevelési intézmények alkalmazotti kézossége és a sziildi szervezet
részére keriilnek eljuttatasra annak érdekében, hogy a végleges dontés eldtt onkormanyzatunk
megismerhesse a véleményiiket.
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Az intézmények miikodtetését érintd dtalakitds célja:

ro

e az Ovoddk egyesitéssel torténd dtalakitdsdval az dvoddk koltséghatékonyabban
miikodtethetdek,

o egységes intézményi gazddlkodds, koltségvetési tervezés valdsulhat meg,
o a miikodés gazdasdgosabban tervezhetd a szakmai szinvonal sérelme nélkiil.

o a konyvelési tételek magas szama csokkenne, a kotelezettségvdllalasok szdma a kozos
beszerzéssel csokkenthetdek.

o az ASP bevezetésével az adminiszirdcios terhek az OJvoddk dtalakz’z‘dsdval
csokkenthetéek.

o A jelenlegi intézmények gazdasdgi szervezettel nem rendelkezd koltségvetési szervek,
ezért a gazdasagi szervezet jogkorébe utalt feladatokat a Godolléi Polgdrmesteri
Hivatal ldtnd el a jovében is.

® az 6voddk dtszervezésével egy intézményvezetd ldtnd el az évodai intézményhdlézat
vezetését, tovdbbd az alkalmazottak foglalkoztatdsaval osszefiiggd munkdltatoi
feladatokat. e

e az 6vodai felvétel tovibbra is dsszehangoltan irdnyithaté marad,

e a fenntartd és az intézmények vezetését elldto intézményvezetd kozotti kommunikdcios
kapcsolat koncentraltabban valosul meg, gyorsabbd vdlhat az informdciodramlds,

o az egyesitett intézményi létszdm rugalmasabb munkaerd gazdalkoddst eredményezhet,

o q koznevelési tagintézmények pedagdgiai programjai megdrizhetik eltérd jellegiiket a -
f6bb nevelési célok és modszerek teriiletén,

e az dtszervezés (Osszeolvadds) egyik legfontosabb szempontia az OJvodai nevelés

szakmai hatékonysdgdnak megdrzése, a telepiilésen beliil egységes szemlélet
megfogalmazdsa, egyenld jogok biztositdsa, illetve kitelezettségek elvdrdsa.



A koznevelési intézmény létrehozdsa

Az Allamhdztartdsrél sz616 2011. évi CXCV. torvény 11. §. (3) bekezdésében foglalt.

- : rendelkezések alapjdn

o az alapité szerv a koltségvetési szervet jogutéddal, vagy joguto’d nélkiil
megsziintetheti. A koltségvetési szerv dltaldnos jogutodldssal torténd megszunz‘etese
dtalakitassal torténhet.

Atalakitds az egyesités, a szétvdlds, vagy ha az alapité szerv
e a koltségvetési szervet megsziinteti, és az dtalakitds sordn a megsziintetelt
koltségvetési szerv jogutodjaként vy kiltségvetési szervet alapit.

A koltségvetési szerv mds koltségvetési szervvel
o Josszeolvadds vagy beolvadds utidn egyesithetd. Osszeolvaddsndl az osszeolvado '
koltségvetési  szervek megsziinnek, jogutédjuk az dtalakitdssal 1étrejové  j
koltségvetési szerv. Beolvaddsndl a beolvado koltségvetési szerv megsziinik, jogutddja

az egyesitésben részt vevé mdsik koltségvetési szerv.

Az dllamhdziartdsrdl sz616 torvény végrehajtdasdrdl szolo 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet
14. § (1) bekezdésében foglalt rendelkezések alapjan a koltségvetési szerv megsziintetését
megel&zden az irdnyito szervnek gondoskodnia kell

o a kozfeladat jovbbeni elldtdsa modjdnak, szervezeti formdjdnak meghatdrozdsdrol,
kivéve, ha a megsziintetésre azért keriilt sor, mert a kozfeladat irdnti sziikséglet
megsziint,

o az eszkozok és a forrdsok leltdrozdsdért, az éves koltségvetési beszdmolo
elkészitéséért, a vagyondtadds lebonyolitdsdért felelds személyek kijelolésérdl, a
feladatok hatdriddinek meghatdrozdsardl,

o az elldtandé kozfeladatokhoz tartozd hatdsdgi engedélyeknek - a megsziintetendd
koltségvetési szerv kérelmére torténd - visszavondsdrdl és annak el6készitésérdl, hogy
az 1j hatésdgi engedélyek a kozfeladatokat a tovabbiakban elldtd szervek részére
kiadhatoak legyenek,

e ha a kozfeladat elldtdsdhoz dijbevétel kitddik, a dijbeszedési jogosultsag atadasanak
elokészitésérdl, és

o a koltségvetési szerv alkalmazdsaban dllé személyekkel kapcsolatos munkditatéi
intézkedések meghatdrozdsdrdl, a hatdridék kijelolésérdl, a kozfeladatokat a
tovdabbiakban elldté szervek részérdl torténd tovabbfoglalkoztatds lehetdségérdl.

A megsziintetésrdl rendelkezd okiratban rendelkezni kell a megsziintetés okdrél, a megsziing
koltségvetési szerv kozfeladatdnak joviébeni elldtdsdrol, és meg kell jelolni azt a naptdri napot
ameddig, vagy azt az idStartamot, amelyre vonatkozdan, és meghatdrozhatd azon kor, mérték,
amelyre kiterjedden a koltségvetési szerv utoljdra kotelezettséget vallalhat. A kbliségveiési
szerv ezzel ellentétes kotelezettségvallaldsa semmis.

Az Nkt.21. §-dban foglalt rendelkezések alapjin a koznevelési- intézmény e térvényben
meghatdrozott kiznevelési alapfeladat elldtdsdra létesitett intézmény. A koznevelési
intézmény jogi személy, amely a fenntartojatol elkiiloniilt, ondllo koltségvetéssel rendelkezik

A kioznevelési intézményt koltségvetési szerv esetében a kincstdr, mds esetben a kioznevelési
intézmény székhelye szerint teriiletileg illetékes koznevelési feladatokat elldto hatosdg veszi
nyilvantartdsba.



A koznevelési intézmény alapito okirata, szakmai alapdokumentuma tartalmazza az alapito és

a fenntarto nevét és székhelyét, az intézmény - az e torvény felhatalmazdsa alapjdan kiadott

miniszteri rendelet alapjdn meghatdrozott - hivatalos nevét,

az intézmény tipusdt, tovabba az intézmény

feladatellatdsi helyét,

o székhelyét,

tagintézményét,

telephelyét,

feladatellatdsi helyenként az alapfeladatdnak jogszabdly szerinti megnevezését,

nevelési, oktatdsi feladatot elldté feladatelldtdsi helyenként felveheté maximdlis

gyermek- vagy tanuldlétszamot alapfeladatonkénti és munkarendenkénti bontdsban,

o q feladatellatdst szolgdlo vagyont, tovabbd a vagyon feletti rendelkezés vagy a vagyon
haszndlati jogdt, ;

o az ondllo koltségvetéssel rendelkezd intézmény esetében a gazddlkoddssal Osszefiiggd
Jjogositvanyokat.

A koznevelési intézmény a nyilvdntartdsba valé bejegyzéssel a bejegyzés napjdn jon létre és a
nyilvantartdsbol valo torléssel, a torlés napjdan sziinik meg. :

Az alapité okirat a kdznevelési intézmény késdbbi iddponttal valo alapitasdrdl, dtalakitdsardl,
illetve megsziintetésérdl is rendelkezhet, ebben az esetben a koznevelési intézményt ezen
iddponttal kell nyilvdantartdsba venni, illetve a nyilvantartdsbol torélni.

A nyilvdantartdsba vétellel, a nyilvdntartdsba vett adatok megvdltozdsdval és - a
nyilvdantartdsbol valo torléssel osszefiiggd koltségeket a kérelem benyujtdja viseli.

Az dtszervezéssel létrejovo intézmény elnevezése

A nevelési-oktatdsi intézmények miikodésérél és a koznevelési intézmények névhaszndlatdrol
- sz0l6 20/2012.(VIIL12.)) EMMI rendelet 123.§-dban (tovdbbiakban: rendelet) foglalt
- rendelkezések alapjdn a koznevelési intézmény hivatalos és roviditett nevet haszndlhat.

A koznevelési -intézmény hivatalos neve az az egyedi, megkiilonboztetésre alkalmas és az
elldtort feladatokat tiikroz6 jogszabdly szerinti megnevezésekbdl dllo elnevezés, amely kifejezi
azt a tevékenységet, amelyre az adott koznevelési intézményt létrehoztdk.

A rendelet 125. § (1) bekezdésében foglalt rendelkezések alapjdn egyedi elnevezésként
bdrmilyen megnevezés adhatd, ha az nem megtévesztd vagy a haszndlatdt mds jogszabaly
nem tiltja. ,
Az egyedi elnevezés a koznevelési intézmény hivatalos nevében az elldtott feladatokat tiikrozé
jogszabdly szerinti megnevezések eldtt dll, és elGsegiti a koznevelési intézmény azonositdsdt
 és mds, azonos vagy hasonlé tevékenységet folytaté intézménytSl val megkiilonboztetését.
Egyedi elnevezésként

o kiemelkedd tevékenysége alapjdn ismert személy neve,

° [drgynév,

e foldrajzi név,
feladatellatdsi hely szerinti telepiilés neve,
kozteriilet neve,
e fenntartd neve,
e mese-, mitologiai szerepld, irodalmi alak neve,
o fifejezés vagy mozaikszé adhato



Az Nkt. 4. §. 27- 28. pontja értelmében:

27. székhely: az alapito okiratban, szakmai alapdokumentumban meghatdrozott, a koznevelési
intézmény alapfeladatdnak elldatdsdt szolgdlo feladatelldtasi hely, ahol képviseleti jogdnak
-gyakorldsdra jogosult vezetdjének munkahelye taldlhato,

28. tagintézmény: az az intézményegység, ahol a székhelyt6l valé tavolsdg vagy a feladatok
Jjellege miatt az iranyitdsi, képviseleti feladatok a székhelyrdl nem, vagy csak részben ldthatok
el.

A megkiilonboztetd megjelolés kifejezhetd az elldtott feladat 123. § (4) bekezdése szerinti
megnevezéssel, valamint a tagintézmény, tagiskola, tagévoda kifejezés egyikével. Ha a
kéznevelési intézménynek két vagy tobb tagintézménye van, az egyes tagintézményeket egyedi
elnevezés kozbeiktatasaval meg kell kiilonboztetni.

A jogutdd intézmény és a hozzdrendelt tagintézmények elnevezése a jogeldd mtezmenyek
elnevezésének megtartdsdval keriilnének meghatdrozdsra az aldbbiak szerint:

Intézmény elnevezése : [ Székhely /telephely
Gadillgi Virosi Ovoddk Igazgatésiga
roviditett név: Godolloi OVI
székhely Godollo, Szt. Janos u. 6-8.

: GodollGi Virosi Ovoddk Igazgatésdga 6vodii
Godilldi OVI Fenydliget Tagdvoddja Godollo, Tancsics M. ut 1.
Gddollgi OVI Kastélykert Tagovoddja Gddollo, Martinovics u. 16.
Godilldi OVI Mesék Hdaza Tagdvoddja | Godollo, Szt. Janos u. 6.-8.
Gadolldi OVI Mosolygo Tagdvodija Godollo, Kazincgy krt. 32.
Gddilloi OVI Palotakert Tagovoddja Go0dolid, Palota-kert 17-18.
Gadolloi OVI Zold Tagdvoddja Godolld, Batthydny L. u. 34-36.
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A Godollsi Varosi Ovodak Igazgatosiga székhelyének kijelolésére az alabbi szempontok -
alapjan keriilt sor: '

1. Az Igazgatdsag szdmara a jogszabalyban rogzitetten valamely 6vodai nevelést ellatd
intézményben kell elhelyezkednie.

2. A vérosban a teriileti elhelyezkedése alapjdn az Osszes intézmény k021gazgata51
elhelyezkedését megvizsgalva megallapithatd, hogy ez az intézmény helyezkedik el a
legink&bb kdzponti helyen.

3. Olyan 6vodai nevelést ellaté intézmény valasztdsa indokolt, amely a gazdalkodési
tevékenységet segitd és tdmogatd Polgarmesteri Hivatalhoz a legkozelebb helyezkedik-
el ezzel is segitve a két intézmény egylittmiikodését. ,

4, Jelen éallapotdban ez az intézmény rendelkezik olyan épiilet elhelyezkedési
struktirdval, amely kismértékli atszervezéssel képes biztositani az 0j Igazgatdsig
elkiiloniilt elhelyezését. o

A létrehozand6 intézmény esetében fenntartoként szAdmos szempont figyelembevételével
megéllapithat6 és egyben sziikségszer( is, hogy G6dollé Varosban egy dvodai ellatast nyujtd
intézmény keriiljon kialakitasra, amely keretében 6 tagintézmény kialakitasat is tamogatom a
jelenlegi 6vodak véroson beliili elhelyezkedése miatt.



A nevelési-oktatdsi intézményvezetdi megbizds feltételei

Az Nkt. 67. §-aban foglalt rendelkezések alapjdn nevelési-oktatdsi intézményben
intézményvezetdi megbizds felsdfoku végzettséggel, pedagogus szakképzettséggel rendelkezd
és a Kormdny rendeletében meghatdrozott egyéb feltételnek megfeleld személynek adhato.

Az intézményvezetd kivdlasztdsa nyilvdanos pdlydzat utjdn torténik.
A szervezeti és szakmai tekintetben ondllo intézményegységben vezetdi megbizdst az kaphat,

~aki rendelkezik az azonos feladatot elldté ondlld intézmény vezetdi megbizdsdhoz sziikséges
feltételekkel.

Az Nkt. 69.§-dban foglalt rendelkezések alapjdn a koznevelési intézmény vezetdje

r rr

felel az intézmény szakszerii és torvényes miikddéséeért, fenntarto dltal rendelkezésre
bocsdtott eszkizok téle elvdrhaté gondossdggal valo kezeléséért - 0Ondllo
koltségvetéssel nem rendelkezd intézmény kivételével - az intézmény gazddlkoddsdért,
ondllo koltségvetéssel nem rendelkezd intézmény vezetdje kivételével gyakorolja a
munkdltatoi jogokat a koznevelési intézményben foglalkoztatottak felett,

dont az intézmény miikddésével kapcsolatban minden olyan iigyben, amelyet
Jjogszabdly, kollektiv szerz6dés, kozalkalmazotti szabdlyzat nem utal mds hatdskorébe,

- felelds-az intézményi szabdlyzatok elkészitéséért,

Jjovahagyja az intézmény pedagdgiai programjdt,
képviseli az intézményt.

a pedagogiai munkdért,

a neveldtestiilet vezetéséért,

a nevelGtestiilet jogkorébe tartozé dontések elGkészitéséért, végrehajtdsuk szaksZe‘rt’i '
megszervezéséért és ellendrzéséért, :
ondllé koltségvetéssel rendelkezd intézmény esetében a rendelkezésre dllo koltsegvetes
alapjdn a nevelési-oktatdsi intézmény miikodéséhez sziikséges személyi és tdrgyi
feltételek biztositdsaért,

a nemzeti tinnepek munkarendhez igazodo, mélté megszervezéséért,

a gyermek- és ifjusdgvédelmi feladatok megszervezéséért és elldtdsdért, a
gyermekvédelmi jelzérendszernek a kiznevelési intézményhez kapcsolédo feladatai
koordindldsdért,

a neveld és oktaté munka egészséges és biztonsdgos feltételeinek megteremtéséért, -

a munkavdllaléi érdek-képviseleti szervekkel, sziilGi szervezetekkel valo megfeleld
egyiittmitkodésért, ‘

a tanulo- és gyermekbaleset megeldzéséért,

a gyermekek, tanulok rendszeres egészségiigyi vizsgalatdanak megszervezéséért,

r o rr

a pedagogus etika normdinak betartdasdért és betartatasdért

A 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet 21/A. §-dban foglalt rendelkezések alapjdn nevelési-
oktatdsi intézményben az intézményvezetoi megbizds feltétele

az adott nevelési-oktatdsi intézményben pedagogus-munkakor betoltéséhez szukseges
a 6. mellékletben meghatdrozott szakképzettség,

pedagogus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,

legalabb négy év pedagdgus-munkakorben, vagy heti tiz tandra vagy foglalkozas
megtartdsdra vonatkozo oraadoi megbizas elldatdsa sordn szerzett szakmai gyakorlat,
valamint _
a nevelési-oktatdsi intézményben pedagogus-munkakérben fenndllo, hatdrozatlan
iddre, teljes munkaiddre szolo alkalmazds vagy a megbizassal egyidejiileg pedagdgus-
munkakorben torténd, hatdrozatlan idére teljes munkaidbre sz616 alkalmazds.
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Az ovoda vezetése

Az Nkt. 1. mellékletében szabdlyozott rendelkezések alapjdn az évoddban alkalmazott vezetok
kotelezd létszdma az aldbbiak szerint alakul:

A B C
1 Magasabb vezeti, vezetdi megbizds Feltétel Létszdm
2 | intézményvezetd intézményenként 1
3 | tagintézmény-vezetd tagintézményenként 1
4 | intézményvezetd-helyettes 51 gyermek létszém alatt -
5 | intézményvezetd-helyettes 51 - 200 gyermek esetén 1
6 | intézményvezetS-helyettes 201 - 500 gyermek esetén 2
7 | intézményvezetd-helyettes 500-ndl tobb gyermek esetén 3
8 | tagintézményvezetd-helyettes tagintézményenként 200 gyermeklétszdm alatt -
9 | tagintézményvezetG-helyettes tagintézményenként 201-500 gyermek esetén 1
10 | tagintézményvezetS-helyettes tagintézményenként 500-ndl to6bb gyermek 2
esetén

Az 4j intézményben magasabb vezetdi megbizds

A kozalkalmazottak jogdlldsdrdl sz6l6 1992. évi XXXIII. térvény (a tovdbbiakban: Kijt.) 20/B.
9 (1) bekezdése szerint ,,a magasabb vezetd és a vezetd beosztds elldtdsdra sz616 megbizdsra
a 20/4. (1) és (3)-(8) bekezdései alkalmazdsdval pdlydzatot kell kiirni. A pdlydzatot a
megbizdsi jogkor gyakorloja irja ki”.

Az intézményvezetoi, vezetoi pdlydzati eljards lebonyolitisdnak részletes szabdlyai, a
palyaztato feladatai

- A Kormadny rendelet 22. §-aban foglalt rendelkezések alapjdn magasabb vezetdi, vezetdi
megbizdst az év sordn bdrmikor, o6t évre kell adni. A hatdrozott id6 lejdrtdt kovetéen a
kozalkalmazott - az Nkt. 67. § (7) bekezdésében foglalt kivétellel - az e $-ban meghatdrozott
eljards lefolytatdsdval ismételten megbizhaté magasabb vezetdi, vezetdi feladat elldtdsdval.

A palydzati felhivdsnak a Kjt. 20/A. § (3) bekezdésében foglaltakon kiviil tartalmaznia kell:
a) a munkahely megjelolését,
b) a magasabb vezetdi beosztasra torténd megbizds iddtartamdt,
¢) a megbizas kezdd napjat és megsziinésének idépontjdt, valamint
d) a beosztdashoz kapcsolodo juttatdsokat.

A pdlydzati eljdrasban biztositani kell, hogy a pdlydzat irdnt érdekléddk a pdlydzatok
- elkészitéséhez sziikséges tdjékoztatdst megkapjdk, és az intézményt megismerhessék. -

A palydzatnak tartalmaznia kell a pdlydzé szakmai onéletrajzdt, a vezetési programjdt,
tovabba a pdlydzati felhivasban megfogalmazott feltételeknek torténd megfelelés hitelt
érdemld igazoldsdt, valamint a pdlydzé nyilatkozatdt arrdl, hogy hozzdjdrul személyes
adatainak a pdlydzattal kapcsolatos kezeléshez, tovabbitdsdhoz.

A pdlydzatot a véleményezési hatdrid6 lejdrtdat kovetd harminc, ha az elbirdldsra vdré
palydzatok szédma a huszonotor eléri, hatvan napon beliil el kell birdlni. Ha a megbizdsi
Jogkort kozgyiilés vagy képviseld-testiilet gyakorolja, a pdlydzatokat a kozgyiilés, képvisel-
testiilet részére a véleményezési hatdridd lejartdt kovetd harmincadik, illetve hatvanadzk
napot kovetd elsé testiileti tilésre be kell nyjtani. '

Ha az intézményvezetdi feladatok elldtdsdra kiirt pdlydzat nem vezetett eredményre, mert nem
volt pdlydzo, vagy egyik pdlydzé sem kapoit megbizdst, vagy ha az intézményvezetdi feladatok
ellatdsdra szolé megbizds a megbizds hatdridejének lejdrta elStt megszimt, a koznevelési
intézmény vezetésével kapcsolatos feladatok elldtdsdra - nyilvdnos pdlydzat kiirdsa nélkiil -
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vezetdi beosztds elldtdsdra sz0lo megbizds adhaté a megfelell feltételekkel rendelkezd
személynetk.

A koznevelési intézmény vezetésével kapcsolatos feladatok vjabb nyilvdnos pdlydzat kiirdsa
nélkiil - e bekezdésben foglaltak szerint - legfeljebb egy évig ldthatok el. E rendelkezések
alkalmazdsaban megfeleld feltétel az intézményvezetdi megbizdshoz sziikséges feltétel. Ilyen
megbizds hidnydban az intézmény vezetésével kapcsolatos feladatokat a szervezeti és
miikodési szabdlyzatban meghatdrozott helyettesités rendjében foglaltak szerint kell elldtni.

A jogszabélyban rogzitett elvek, szabalyok alapjan az \1j egységes intézmény vezetdjének
kivalasztas palyédzat Gtjan valdésul meg. Az intézmény tekintetében a vezet6i allashelyek az
~ aldbbiak szerint kertil kialakit4sra: ' '

1. A létrehozando intézmény vezetését 1 {6 latja el.

2. Az intézményvezetd a jogszabaly rendelkezése alapjan az intézményben felvetelt _
nyert gyermekek szaménak figyelembevételével 3 6 helyettes kinevezésére jogosult.

3. A jogszabdly lehet6séget biztosit a fenntarté részére, hogy minden fizikailag
elkiiloniild tagintézmény tekintetében, tagintézmény vezetd keriiljon kinevezésre.

4. A jogszabalyi rendelkezések lehetdséget biztositanak arra, hogy az intézményvezetd
helyettes megbizatdsa mellett tagintézmény vezetéi megbizatdssal is rendelkezzen.
Ennek a szabéalynak az alkalmazésa 4ltal a 3 f6 intézményvezetd helyettes mellett 3
tagintézményvezetd kinevezése sziikséges. Ezzel a vezet6i 1étszam jelentds mértékben
csokkenthetd. L

5. Egyes tagintézmények esetében amennyiben az intézményben a 201 f6 gyermek
létszamot meghaladja a felvett gyermekek szédma, tagintézményvezetOhelyettes
kinevezése sziikséges. A tagintézmények gyermek 1étszdmait figyelembe véve
jelenleg egy olyan tagintézményi statuszd intézmény alakul ki, ahol a gyermek
1étszdm a 201 f6t meghaladja.

A neveld munkdt segitd alkalmazottak finanszirozott létszama az ovoddban

Az Nkt. 2. mellékletében szabdlyozott rendelkezések alapjan a nevelG munkdt segitl
alkalmazottak finanszirozott létszdma az ovoddban az aldbbiak szerint alakul:

A B C
1 Munkakor Feltétel Létszam
2 | dvodatitkar intézményenként, ahol a gyermekek 1
létszama eléri a 100 f6t; tovdabbd 450
gyermekenként
3 | dajka vagy helyette gondozond és takarité | csoportonként 1
egyiitt
4 | pedagdgiai asszisztens 3 6vodai csoportonként 1
5 | szakorvos kizdrdlag sajdtos nevelési igényii| 250 gyermekenként h 0,5
gyermekeket neveld évoddban
6 | pszichopedagdgus Sfenntarto.dontésétdl fiigg

Az dtszervezést kovetden létrejovd intézmény ovodai csoportjainak és létszamdnak -
meghatdrozdsa

. Az Nkt. 83.§ (2) bek. d. pontjiban foglalt rendelkezések alapjdn az adott évben indithato
ovodai csoportok szdmdt a fenntarté hatirozza meg. A csoportok szdmdnak
meghatdrozdsdhoz sziikséges figyelembe venni intézményben a kihaszndltsdgi mutatdkat,
tovabbd a gyermeklétszamot, az intézményben fejlesztésre szoruld sajdtos nevelési igényil
gyermekek létszamadt.

Az - djonnan  létrejovd  intézmény - engedélyezett  csoportjainak és  létszdmdnak
meghatdrozdsdrél a Jenntarténak az alapité okiratok elfogaddsakor sziikséges dontést hoznia.
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Az intézmény dokumentumai

- A Pedagdgiai programot, Szervezeti és Miikodési Szabdlyzatot, a Hdzirendet a neveltestiilet
a dokumentumok megtdargyaldsdt kévetben fogadja el. o
Az Nkt. 25. § (4) bekezdésben foglalt rendelkezések alapjin az SZMSZ és a Hdzirend azon
rendelkezéseit, amelyek érvénybe lépéséhez tobbletkoliség hdrul, a fenntarté jévihagydsa
sziikséges. }
Az djonnan létrejovd intézmény teljeskorii dokumentdcidjdnak elkészitése az intézmény
vezetdjének hatdskorébe tartozik.

A fentiekben részletezett rendelkezések alapjin a katasztréfavédelemrdl és a hozzd
kapcsolodd egyes torvények midositdsardl szolé 2011. évi CXXVIIL torvény 46, § .(4)’% ,
bekezdésében meghatdrozott feladatkoromben eljdrva az aldbbi hataroz;atot hoztammeg\ 4

| | |
Godolls, 2021. mircius ,,!/..., L
| ) | |

Dr. G ’}neji Fyor
< ,.

HATAROZATI JAVASLAT

1. Godolld Véaros Polgdrmestere a katasztrofavédelemrsl és a hozzd kapesolodd egyes
torvények modositasarél szold 2011. évi CXXVIIL torvény 46. § (4) bekezdésében
meghatdrozott feladatkérében eljarva az dllamhéztartasrol sz616 2011. évi CXCV. toérvény 11.
 § (3) bekezdése alapjan — tekintettel a nemzeti kéznevelésrol szolé 2011. évi CXC. térvény
84. § (7) bekezdés b) pont ba) alpontjara — jilius 1. napjaval, egyesitéssel (8sszeolvadassal)
torténd 4atalakitéssal kivéanja dtszervezni a Go6dolld Varos Onkorményzat altal fenntartott
6vodakat.

2. Az 4tszervezést kovetden a jelenlegi 6vodak a jogutéd 6vodaigazgatdsig
tagintézményeiként miikodnek tovabb, valtozatlan helyen és cimen, az alabbi elnevezéssel:

. Intézmény elnevezése ' | Székhely /telephely
Gadolléi Virosi Ovodik Igazgatésiga
roviditett név: Godolloi OVI
székhely Godollo, Szt. Janos u. 6-8.

Godillgi Virosi Ovodik Igazgatdsiga dvoddi
G6dolloi OVI Fenydliget Tagdvoddja Gaodollo, Tancsics M., ut 1.

Godolloi OVI Kastélykert Tagdvoddja Godollo, Martinovics u. 16.
Godolloi OVI Mesék Hdza Tagdvoddja | Godollo, Szt. Jdnos u. 6.-8.
Godolloi OVI Mosolygo Tagdvoddja Godollo, Kazinczgy krt. 32.
Godollgi OVI Palotakert Tagévodidja Gddollo, Palota-kert 17-18.
Godolloi OVI Zold Tagdvoddja G0dolld, Batthydny L. u. 34-36.

SO I I I I

3. Az egyesités litemezése jelen hatdrozat 1. szamu melléklete szerint valdsul meg.

Felelos: az atszervezéshez sziikséges eljaras lefolytatasara és a dokumentumok el6készitésére
Dr. Gémesi Gyorgy polgarmester

Hatdridé. az 1. szamu mellékletben szerepld titemterv szerint



1. melléklet
Az intézmény dtszervezésének iitemterve:

véleményezési eljdrds az dtszervezéssel érintett kiznevelési intézményekben
(alkalmazotti kozdsség, sziilGi szervezet) valamennyi 6voda vonatkozdsdban 2021.
madrcius 31. '
dontés az ovoddk egyesitésérdl 2021. dprilis 15.

megsziintetd okiratok jovahagydsa 2021. junius 30-ai hatdllyal,

alapito okirat jovahagydsa 2021. julius 1-jei hatdllyal,

ovodaigazgatosdgi vezetdi pdlyazat inditdsa 2021. dprilis 15.
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