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Tisztelt Képviseld-testiilet!

Az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenléség El6mozditasarol sz6l6 2003, évi CXXV. torvény,
a helyi esélyegyeni8ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenléségi mentorokrol
sz0l6 2021. 06. 30-4n médositott 321/2011. (XIL 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenlbségi
program elkészitésének részletes szabalyairdl szol6 2/2012. (VL. 5.) EMMI rendelet rendelkezései
alapjdn minden telepiilési onkormanyzatnak, igy Godolld Véros Onkorményzatinak is Helyi
Esélyegyenl6ségi Programban (tovébbiakban: HEP) kell régzitenie az esélyegyenldség érdekében

sziikséges feladatokat.

Godolls Varos Képviselo-testiilete a jelenleg hatalyos HEP-et 2018. december 13-4n fogadta el a
273/2018. (XII.13.) szamu Snkorményzati hatérozattal, majd ennek feliilvizsgalata is megtortént,
melyet G6dollé Viros Polgdrmestere a katasztrofavédelemrdl és a hozzd kapcsolods egyes
torvények modositasarol szolé 2011. évi CXXVIIL térvény 46. § (4) bekezdésében meghatéarozott
feladatkorében eljarva 2020. december 10-¢én fogadott el a 253/2020 (XI1.10.) szdmu polgarmesteri

hatarozattal.

Az ) HEP tervezete Go6dollS véros szdmos intézményének és kozremiikodé partnerének
adatszolgdltatisa alapjan, valamint a megalakult Helyi Esélyegyenléségi Forum szakmai
vélemenyezésével késziilt el. Az adatok jelentds része a helyi adatgyiijtés mellett a Kozponti
Statisztikai Hivatal, valamint az Orszagos Teriiletfejlesztési és Teriiletrendezési Informacids
Rendszer adatai alapjan keriiltek sszegytijtésre. A HEP mentoraldsét a Térsadalmi Esélyteremtési
I'digazgatosdg Program-végrehajtasi és Modszertani Féosztaly Helyi Esélyegyenl6ségi Programok

Osztalyanak esélyegyenl§ségi referense végezte,

Az elkészillt helyzetelemzést a Helyi EsélyegyenlSségi Férum megtargyalta és véleményezte. A
forum tagjai kdz¢é szamos érintett szervezet meghivasra keriilt:

- Godollél Jarasi Hivatal

- (Godollsi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Qsztalya

- Godollsi Egyesitett Palotakerti Béleséde

- Godslisi Ovoda

- (Godollé Varos Nyugdijas Egyesiilete

- Godolléi Civil Kerekasztal Egyesiilet

- Diverzitds Alapitvany

- (G&dslléi Forras Szocialis Segité és Gyermekjoléti Kozpont

- Dunakeszi Tankeriileti K6zpont

- Godolléi Tormay Kéroly Egészségligyi Kézpont



- (odolloi Egyesitett Szocialis Intézmény

- Civil Referens

A helyzetelemzés alapjan a forum tagjainak javaslataival késziilt el az intézkedési terv. A szakmai

egyeztetés folyaman érkezett véleményeket beépitettiik a programba.

Természetesen a dokumentum nem az ,,irdasztalnak" késziilt, igy a forumot tovabbra is fenn kivanjuk
tartani. A szakmai konzultaciok sordn a program folyamatos vitaja, forméldsa zajlik az
élethelyzeteknek megfeleléen. A program kotelezd kétévenkénti feliilvizsgalatakor a forum is

beszamol a tevékenységérdl és a programmal kapcsolatos javasolt modositasokrol.

Fontos szempont, hogy a 2003. évi CXXV. torvény 31. § (6) bekezdése alapjan telepiilési
onkormanyzat palydzati Gton odaitélt tdmogatisban csak akkor részesiilhet, ha a torvény
rendelkezéseinek megfelelé hatdlyos helyi esélyegyenléségi programmal rendelkezik, valamint a
tervezett fejlesztés illeszkedik a programhoz, ezért valamennyi tervezett varosi fejlesztés kozvetleniil

vagy kozvetve kapcsolodik a HEP-hez.

Tisztelt Képvisel6-testiilet! Kérem, hogy tdimogassak a hatarozati javaslat elfogadésat!
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Hatarozati javaslat

Godolls Varos Képviselo-testiilete elfogadja a Godollsi Helyi Esélyegyenléségi Program (2022-

2027) nevii, a hatarozat mellékletét képez6 dokumentumot

Felelds: Dr. Gémesi Gyorgy polgdrmester

Hatdridd: folyamatos



Helyi
Esélyegyenloségi
Program

Go6dollé Varos Onkormanyzata

2022-2027



Tartalom

Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP) .....c.coouiiiiiiiiiiiicice ettt 3
BEVEZELES ...ttt et ettt ettt s et e s e 3
A telepUlEs DEMULAASA........eeiiieiiieiieiie ettt et ettt e et e e beesseeebeesaaeenseennnas 3
ErtéKeink, KUIAEIESUNK ....vvvuveeeierrierrienerieeeiieeisesise et ssse sttt 7
CRLOK ...ttt bt et et h et h ettt sb e bt et saeeas 8
A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE).......coccooiiiiiiiiiniiniiiicee, 9

1. Jogszabalyi hattér DemMULAtASA. ......cc.eeiiieiiieiiieiie ettt et 9
2. Stratégiai kornyezet DeMULALASA .......c...eevuieriiiiiiiiieeiieete ettt 19
3. A mélyszegénységben ¢élok és a romak helyzete, esélyegyenlOs€ge ........ccoevveveieiienieennnnnn 21
4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlOsége, gyermekszegényseg ........ccoouevvveenveniieenieeueenne. 59
5. A nok helyzete, eSElyEZYENIOSEEE ....c..eevuvieriieeiieiieeiieiie ettt ettt et siteebee e enseens 84
6. Az id6sek helyzete, esElyegyenlOSEEE .......cccueruiriiriiriiiiiniiieeierct et 93
7. A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldSEge........covvirriieiiieiiieiieieeiiee e 101
8. Helyi partnerség, lakossagi Onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelOSSEGVALIAIASA ... ...ccuieuiieiieiiieieeeeee e e 109
9. A helyi esélyegyenldségi program nyilVANOSSAZA ......cccueerueeeiieriiiiiieiieeieeiie et 111
A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)....ccoocieiiiiiiiiiiniieiieieeens 112
Lo A HEP TT TESZICTET ...ttt ettt ettt ettt et e e e 112
JOVOKEPUNK ...ttt ettt ettt et e et e et e e st e eabeessbeesbeessseensaeesaeenseennnas 112
2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT) ...... 113
3. MEEVALOSTLAS ..ottt ettt ettt ettt e st e e b e e s st e eabe e aaeenbeeesbeenbeeenaeenbeennnas 121
3.1 A megvalOsitds €lOKESZILESE ......eevuuiiiiiiiiiiee e 121
3.2 A megvalOsitas folyamata ...........ccceieiiiiiiiiiiiieceeee e e e 121
3.3 Monitoring €s ViSSZACSAOLAS .....ccueruiiriiiiiiriiriicieiterieecet ettt 123
B4 NYIIVANOSSAZ ...vveeeiieeiiie ettt ettt e tee et e ettt e st e e st e e s bteesbteesabeeesabeesnaseesnaseesnseesnnns 123
3.6 Ervényestilés, MOAOSIAS ............ovueveveerereeeeeeceeeeeeeeeeeseese s ses s seseereeseesee s ss s, 125
4. Elfogadas mOdja €5 dAtUMA .........c.eeeviiiiiiiiiiiie ettt e 126



Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenléség Elémozditasarol szold 2003. évi
CXXV. torvénnyel, a helyi esélyegyenlOségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenlOségi mentorokrdl szo6ld 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,Moddszertani utmutaté a helyi
esélyegyenloségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
c. dokumentum szerint atdolgozva, Godolldé Varos Onkormanyzata Esélyegyenléségi
Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az oOnkormanyzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
dsszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az énkorményzat fenntartisaban 1évé
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabbd, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonods tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A teleplilés bemutatasa

A telepiilés nevének eredetérdl tobb legenda maradt fenn. Leirdsat régebbi iratokban Gudullur,
Geodolld, Gedelle, Gedelld valtozatokban talaljuk.

Godolle 1966. januar 1-én varosi rangra emelkedett. Ekkor kezdddott a varos jelenlegi
arculatanak kialakulasa. A rendszervaltas Godollo gazdasagi életében jelentds valtozasokat hozott.
Az 1950-ben idetelepitett nagyipari létesitmények egy része elsorvadt, megndtt a magankézben
1év0 kisipari és szolgaltatd intézmények szama. Megjelentek a ,,multik” is, az Gjonnan épitett,
z6ldmez0ds beruhdzasok sok uj munkalehetdséget, illetve komoly addbevételeket biztositanak a
varos szamara.

Go6dolld 64 km2-en, a Godolléi dombvidéken teriil el, ebbdl 16 km2 a beépitett teriilet. A varos
K-Ny iranyu kiterjedése mintegy 10 km, E-D iranyban 12 km. A varos kézpontja a nyugati
véaroshatartol mintegy 2 km-re, az E-D és a K-Ny iranyG f6 kozlekedési utvonalak
keresztezOdésében helyezkedik el. Az ipari teriiletek a lakoteriilettdl elkiiloniilten helyezkednek el
a varos nyugati oldalan. A lakoéteriilet nagyobb része csaladi héazas beépitésti, a 10 500
haztartasbol 4500 emeletes hdzakban, a varos 6 kisebb-nagyobb, egymashoz kapcsolodo
lakotelepén helyezkedik el. A lakdtelepek hézai koziil 2000 koriil van a panelhazi lakdsok szama.
A csaladi hézas oOvezet tipikusan 7-800 m2-es telkekbdl all, de vannak elhanyagolhato
mennyiségben slirlibb beépitésii részek is 2 és 4 lakésos tarsashaz forméjaban.

A véros E-i, E-K-i teriiletén jelentés méretli idiildteriilet talalhatd, meredek, rosszul jarhatd
utviszonyok kozott, ennek ellenére jellemz0 az tidiil6épiiletek lakéscélt hasznélata.

A véroskodzpont az elmult évtizedben é€piilt 0jj4, a folyamat jelenleg is tart, a fobb utak mentén
kisvarosi, fsz.+tt., fsz.+lem.+tt. megjelenési formaban. A vérosban taldlhatdé néhany kiemelt
jelentéséglhh miiemléképiilet, amelyek koziil a Grassalkovich-kastély, a Hamvay-kuria, és a Magyar
Agrar- és Elettudomanyi Egyetem f6 épiilete kiilon emlitést érdemel. A véros kdzpontjaban az
emlitett miiemlékekhez és lakotelepekhez kapcsoldddan nagy kiterjedésii parkok talalhatok.

! Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepllésfejlesztési stratégia,
Teleplilésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid




A varos belteriilete ivovizzel, telefonnal, villamos energidval és gazzal teljes mértékben ellatott,
csatornazottsaga mintegy 98%-o0s, a belteriileti utaknak mintegy 75%-a pormentes.

A varos ,,ajbol” (2013-t6l) jarasi székhely, valamint a g6dolloi statisztikai kistérség kozpontja.
Ennek megfeleléen szamos intézmény van, amely térségi feladatot lat el. Az ingazo
munkavallalok mellett a térségi feladatokat ellatd intézmények jelentds szamu latogatot vonzanak
a varosba. Ehhez kapcsolodnak még az oktatdsi és a kereskedelmi intézményeket latogato
személyek. Durva becslés szerint a varos nappali 1étszama kozel a duplaja az éjszakainak.

A varos kedvezd kozlekedési adottsagokkal rendelkezik. A vasuti €s buszcsatlakozas mellett
HEV koti 6ssze Budapesttel, gépkocsival pedig autopalya és orszagos foutvonal vehetd igénybe.
A kozlekedési halozat minden forgalmat a kdzponton keresztiil vezet, emiatt a varos kdzpontja
talzsafolt, csucsidében a forgalom a vasuti és a HEV-keresztezédések miatt nagymértékben
lelassul, olykor megbénul.

A varos kiilterliletén 1év0 mezdgazdasagi célu teriiletek egy része gyenge termoképességi
szantd, gyep, legeld, igen nagy része allami és magantulajdont erdd. Az elmult években a
mezdgazdasagi teriileteken tobb gazdasagi célu épiilet épiilt, allattartdsi, tarolasi célbol. A
korabban jelentds kiterjedésii gylimdlcsosok ujratelepitése lassan megkezdddott, nagysdguk az
egyéb hasznositast teriiletekhez viszonyitva nem jelentds. A mezOgazdasdgi hasznositasi
részeken mezOori szolgélat nincs. A varos teriiletén két nagyobb és tobb kisebb vizfolyas talalhato,
mindkettén jelentds nagysag duzzasztott torendszer keriilt kialakitasra.

Godollo fekvésébol adodo értékeinek jovobeni alakuldsat alapvetden meghatarozzak az
europai, az orszagos, illetve a budapesti agglomeracio és a kistérségi dsszefiiggések.

Az eurOpai gazdasagi ¢és kozigazgatdsi rendszerekbe torténd integralodas felértékeli az
innovativ képességgel, rugalmassaggal, jol képzett lakossdggal, a kozlekedési szempontbol
konnyen elérhetd, infrastrukturaval teljesen ellatott telepiiléseket.

A véros mind magyarorszagi, mind eurdpai viszonylatban kivaldé gazdasagfoldrajzi poziciot
élvez. Az FEurdpat atszeld tengelyek frekventdlt pontjan fekszik, Budapest kozvetlen
szomszédsagaban.

Az onkormanyzati gazdalkodas jelenlegi helyzetére a sziik mozgastér jellemzd, s a kdzponti
gazdasagi és kozigazgatasi intézkedések hatdsainak kiszamithatatlansaga tovabbi bizonytalansagot
visz a tervezésbe. Eppen ezért a sajat értékek és eréforrasok — a helyi anyagi és szellemi erdk, az
ingatlanvagyon — egységes keretbe foglalt mindségi fejlesztése és a forrdsok ehhez torténd
hozzarendelése képezi a telepiilésfejlesztés feladatat.

A G6dollén jelen 1évd nagy szellemi és jovedelmi-vagyoni potencial, valamint a vallalkozoi
magatartas és aktiv életmdd egy sajatos, eleddig nem hasznositott gazdasagi eréteret hatdroz meg,
amiben nagy lehetdségek rejlenek stratégiai idotavban:

- a tudasra ¢épiild, kreativ tevékenységek bdvitésében (példaul egészséggazdasag,
tudésipar, idegenforgalom, szellemi miithelyek, oktatas, kultara),

- a magas jovedelmili és igényl réteg, mint keresleti tényezd sziikségleteinek helyi
kielégitésében, a helyi fogyasztoi piac bovitésében.

A helyi gazdasag akkor miikodik jol, ha a keresleti €s a kinalati oldal minél révidebbre zart,
egyszeriibben fogalmazva, ha a lakhatasi, a munkahelyi és a fogyasztéi (vésarldi, rekreacios,
szolgaltatast igénybe vevo stb.) funkcid6 minél szélesebb kore egy helyen, jelesiil a varosban
talalhato. Minél inkabb igy van, anndl erdteljesebb, magabiztosabb a helyi tarsadalom ¢és
gazdasag, annal kedvezdbb pozicioba tud keriilni kiilsd partnerekkel szemben.



GoOdollé varos lakonépessége 2021. évben 32 ezer f6 folott volt (1. szamu tablazat). A
lakonépesség 7 éves valtozdsa mutatja, hogy G6dolld népessége 2015-t61 2021-ig folyamatosan
csokkent.

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végeén

Ev Fé Viltozas
2015 34 038 bazis év
2016 33872 99,51%
2017 33573 99,12%
2018 33280 99,13%
2019 33 086 99,42 %
2020 32750 98,98%
2021 32386 98,89%

Forras: TeIlR, KSH-TSTAR, Onkormanyzati adatgyiijtés

Az éllandd népesség kordsszetételét nemek szerint a 2. szdmu tabldzat mutatja. Az orszagos
trendekkel megegyezden a ndk aranya magasabb a 65 évesnél idésebbek kozott.

2. szamii tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2021)

Az dllandé népességbdl a
F6 megfelel6 korcsoportu ndk és
Korcsoport férfiak aranya (%)
Férfiak N&k Osszesen Férfiak Né&k
Alland6 népesség szama 15018 16622 31640 47,47% 52,53%
0-2 évesek 835 2,64%
0-14 éves 2520 2362 4882 7,96% 7,47%
15-17 éves 555 533 1088 1,75% 1,68%
18-59 éves 8652 8762 17414 27,35% 27,69%
60-64 éves 789 957 1746 2,49% 3,02%
65 év feletti 2502 4008 6510 7,91% 12,67%

Forras: TeIlR, KSH-TSTAR, Onkormanyzati adatgytijtés

3. szamui tablazat - Oregedési index

. .. . | 0-14 éves koru Oregedési
Ev ﬁ:;:szi(litzta,:::;a(:g; allandé lakosok ingdex
szama (f6) %

2015 5586 5119 109,12%
2016 5 805 5138 112,98%
2017 5951 5087 116,98%
2018 6 102 5083 120,05%
2019 6312 5008 126,04%
2020 6 450 4 965 129,91%
2021 6510 4 882 133,35%

Forras: TelR, KSH-TSTAR, Onkormanyzati adatgytijtés



A 3. szamu tablazatbol lathato a telepiilés oregedési indexe. Az dregedési index azt jelzi, hogy
100 f6 14 év alattira mennyi 65 éven feliili f6 jut. Ez az index megmutatja, hogy az adott telepiilés
népességére mi a jellemzd: amennyiben 100 alatti az index, akkor tilsulyban vannak a 14 év
alattiak, vagyis fiatalos a népességszerkezet. Ha az index 100 felett van, akkor a 65 év felettiek
vannak tobben, ¢és a telepiilés eloregedo.

A szdmokbol lathato, hogy Go6dollo az elmult években oregedésnek indult. Ez azért is nagy
probléma, mert mig korabban 10 év alatt nétt 20%-kal az oregedési index (mikézben 100 alatti
értéken maradt), ugyan ez a novekedési rata az utobbi o6t évben, tehat fele annyi 1d6 alatt
generalodott. 2013 o6ta az index 100 folott van, vagyis tobb a nyugdijas koru, mint a 14 év alatti,
amelyre kozép és hosszu tavon fokozott figyelmet kell forditani.

1. szamu diagram: 0-14 évesek és 65 év felettiek aranya

0-14 évesek és 65 év felettiek aranya
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6500 6107
5951
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A 4. szam tablazat a telepiilés vonzerejét ismerteti. Ha a vandorlasi egyenleg pozitiv, akkor a
telepiilés bekdltozés szempontjabol vonzd a mas telepiilések lakoi szamara. A negativ egyenleg
azt mutatja, hogy az elkoltdzések szama nagyobb mértékii, mint a bekoltozések szama. Ismerve az
oregedési index adatait, erre az ellatd intézményrendszer kapacitasdnak hosszi tava tervezése
soran megfeleld hangsulyt sziikséges forditani.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kulonbségének 1000 allandé lakosra
vetitett szama (f6)

2015 -6,08
2016 -3,18
2017 -6,04
2018 -1,18
2019 -0,72
2020 -3,77

Forras: TelIR, KSH-TSTAR



Az 5. szamu tablazat a telepiilés természetes szaporodasat mutatja, mely az oregedési index
folyamatos romlasaval 6sszefliggésben vizsgaland6é mutato.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

Az élve sziiletések és haldlozasok
Ev kiilénbdzetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
2015 -3,07
2016 0,49
2017 -2,85
2018 -5,36
2019 -4,49
2020 -5,12

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Ertékeink, kiildetéstink

Godolld varos Onkormanyzatanak képviseld-testiilete céljainak tekinti a szolidaritast, a
méltanyos és rugalmas bandsmodot és a pozitiv diszkriminacid lehetdségének megteremtését.

Szolidaritas

"wor

Telepiilésiink kozosségének minden tagjanak érdeke a szolidaritds erdsitése, amely nagyban
elOsegitheti a hatranyos helyzeti csoportok, fogyatékossaggal €16k tarsadalmi integraciojat,
foglalkoztatasi €s €érvényesiilési lehetdségeit. Ennek érdekében a fennalld fizikai és informacios
akadalyokat meg kivanjuk sziintetni.

Meéltanyos és rugalmas bandsmod

A megkiilonboztetés tilalma, az egyenlé bandsmod elve nem alkalmas az Osszes létezd
egyenl6tlenség megsziintetésére. Olyan pozitiv, méltanyos ¢és rugalmas intézkedések
kidolgozéasara toreksziink, amelyek eldsegitik az érintettek tarsadalmi és foglalkoztatési
pozicidjanak javuldsat, megorzését.

A pozitiv diszkrimindcio lehetésége

rom

Az EU lehetévé teszi a nemek szerinti eltérd bandsmod alabbi formait, ha annak célja
kizarolag az, hogy kikiiszobolje a multban elszenvedett hatranyos megkiilonboztetés hatasait. A
pozitiv diszkriminacié csak egy lehetdség, amire az EU nem kotelezi a tagallamokat.(pl. ndk
korkedvezményes nyugdijazasa)

A gyakorlat azt mutatja, hogy a hazankban is egyre gyakrabban élnek a pozitiv diszkriminaciod
eszkozével, mert a diszkrimindcié puszta tilalmanal tobbre van sziikség az elditéletek
lekiizdéséhez. A pozitiv diszkriminaciot leggyakrabban a munkaerd-piaci érvényesiilés és a
kozéletben valo részvétel segitésére alkalmazzak.




Célok

A Helyi EsélyegyenlOségi Program atfogd célja

G6doll6 Varos Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:

- az egyenld banasmad, és az esélyegyenlOség biztositdsanak kdvetelményét,

- akozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

- adiszkriminacidémentességet,

- szegregacidmentességet,

- afoglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés sordn feltdrt problémék komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések
érdekében egyiittmiikodik az intézményfenntartd  kézpont teriileti  szerveivel
(tankertilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart
probléméak komplex kezelésre szolgald (mas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési
terv megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylttmiikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsddleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évd célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a teleptilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakuléasat, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét elosegitd feladatokat, €s azokat
a teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenlOségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodd kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitds tamogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Foérumot és a hozza
kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.




A HEP jelent6sége

A HEP-ek nem csupan a felzark6zasi stratégia telepiilésszintli megvaldsitasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenck be a korményzati konzulticiés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozésra ¢és forditott iranyban az alulrdl felfelé torténd informacidaramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli elérehaladas nyomon kovetésére €s fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoloddan

A Helyi EsélyegyenlGségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését el6iro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenlOség ¢és a tdrsadalmi felzark6zas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol €s az esélyegyenldség
eldmozditdsarol szolé 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan
végeztilk. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

= a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairol és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szolo 321/2011. (XIL1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa

= a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenlOségi  programok  elkészitésének  szempontjaihoz és a  program
feliilvizsgalatadhoz” alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva

= a Magyarorszdg helyi Onkormanyzatair6l szo6ld6 2011. ¢évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Métv.)

= a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szol6 1993. évi III. torvény (tovabbiakban:
Szt.)

= a foglalkoztatas elosegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

= a nemzetiségek jogairdl sz6lo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

= azegészségligyrdl szold 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

= anemzeti kdznevelésrol szolo 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eldirasaira.

1.2 Az esélyegyenléségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa

A szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szold 1993. évi III. torvény és a gyermekek
védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény, valamint e torvények
végrehajtasara hozott korményrendeletek ¢és 3/2015.(I1.6.) szdmt Onkormanyzati rendelet
hatarozza meg a pénzben €s természetben nytjthato ellatasok korét.




A tamogatasok mértéke az igényld csalddok egy fore eséd jovedelmétol fiigg, ahol nem éri el a
mindenkori Oregségi nyugdij legkisebb 0Osszegét (28.500,- Ft-ot), illetve ezen 0&sszeg
jogszabalyokban meghatarozott szazalékat.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény

Az 1997. évi XXXI. torvény 19. §- alapjan a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény kotelezo
ellatasi forma, mely azon gyermekes csalddokat illeti meg, ahol az egy fore juté havi nettd
jovedelem a gyermekiiket egyediil neveld sziilo esetében a nyugdijminimum 145%-at (41.325.-
Ft-ot), a csaladban a nyugdijminimum 135%-at (38.475,- Ft-ot) nem ¢éri el.

A kedvezménynek az 6nkorményzatot terheld pénziigyi kihatasa nincs, a kedvezményrdl szolo
hatarozat alapjan téritésmentes étkeztetésben, tankonyvjuttatasban részesiilhetnek a gyermekek,
vagy fiatal felndttek.

A gyermekvédelmi torvény 2017. évt6l hatdlyos rendelkezései alapjan a gyermekvédelmi
kedvezményre jogosult gyermek, vagy fiatal felndtt részére a targyév augusztus és november
honapjadban tdmogatast kell nyujtani gyermekenként 6.000,- Ft, illetve hatranyos/halmozottan
hatranyos helyzetli gyermek esetében 6.500,- Ft értékii Erzsébet Utalvany formajaban, mely
hivatalunk részére koltségvetési kiadast nem jelent.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény 1 év idétartamra keriil megéllapitdsra, mely a
feltételek fennallasa esetén meghosszabbitasra keriilhet.

Telepiilési tamogatds

A szocidlis igazgatasrol €s szocidlis ellatasokrol szo16 1993. évi III. torvény 45. § (1) bekezdése
alapjan a képviselo-testiilet az e torvény rendelkezései alapjan nyujtott pénzbeli €s természetbeni
ellatasok kiegészitéseként, onkormanyzati rendeletben meghatarozott feltételek alapjan - pénzbeli
vagy természetbeni formaban - telepiilési tdmogatast nyujt. Telepiilési tamogatas keretében
nyUjthatd timogatas kiilondsen

- alakhatashoz kapcsolodo rendszeres kiadasok viseléséhez,

- a 18. ¢letéveét betoltott tartdsan beteg hozzatartozdjanak az apolasat, gondozasat végzo

személy részére,

- agyodgyszerkiadasok viseléséhez,

- alakhatési kiaddsokhoz kapcsolddo hatralékot felhalmozo személyek részére.

A képviselO-testiilet a létfenntartast veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe kertilt, valamint az
id6szakosan vagy tartdsan létfenntartasi gonddal kiizdd személyek részére rendkiviili telepiilési
tdmogatast kdteles nyujtani.

Az apolasi dij telepiilési tamogatdsként

A szocidlis torvény alapjan a 18. életévét betoltott tartdosan beteg hozzatartozojanak apolasat,
gondozasat végzd személy részére megallapitott telepiilési tdmogatds a tdrsadalombiztositasi
targyu jogszabalyok alkalmazésaban apolasi dijnak mindsiil, ha az ellatas Onkormdényzati
rendeletben szabalyozott havi Osszege eléri az dapolasi dij kozponti koltségvetésrol szolo
torvényben meghatarozott alapdsszegének a 80%-at.

Helyi rendeletiink alapjan 2015. marcius 1-tdl az 6nkormanyzat képviselO-testiilete telepiilési
tdmogatast allapithat meg annak a hozzatartozonak, aki 18. évét betdltott tartdosan beteg személy
gondozasat végzi. Helyi rendeletiink alapjan a timogatas feltétele, hogy az apolas kovetkeztében
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munkaviszonyat nem tudja folytatni, abbodl valo kilépésre kényszeriil. Nem allapithatdé meg az
ellatds azon kérelmezd részére, akinek csalddjaban az oOregségi nyugdij mindenkori legkisebb
Osszegének 150%-at (42.750,- Ft), egyediilallo esetén annak 200%-at (57.000,- Ft) meghaladja a
csalad egy fore jutd havi nettd jovedelme és vagyonnal rendelkezik.

Rendkiviili telepiilési tamogatds

A szocialis torvény rendelkezései értelmében a képviselO-testiilet a Iétfenntartast veszélyeztetd
rendkiviili ¢€lethelyzetbe keriilt, valamint az id0szakosan vagy tartdésan létfenntartasi gonddal
kiizd6 személyek részére rendkiviili telepiilési tamogatast koteles nyujtani.

Rendkiviili teleptilési timogatasban elsOsorban azokat a személyeket indokolt részesiteni, akik
onmaguk, illetve csalddjuk Iétfenntartdsdir6l mas modon nem tudnak gondoskodni vagy
alkalmanként jelentkezd tobbletkiadasok (kiilonosen betegséghez, halalesethez, elemi kar
elharitdsdhoz, a valsaghelyzetben 1évé varandés anya gyermekének megtartasahoz,
iskolaztatashoz, a gyermek fogadasanak eldkészitéséhez, a nevelésbe vett gyermek csaladjaval
valé kapcsolattartdsdhoz, a gyermek csalddba valo visszakeriilésének eldsegitéséhez kapcsolodo
kiadasok) vagy a gyermek hatranyos helyzete miatt anyagi segitségre szorulnak.

Az 1993. évi IIL torvény 45. §-a alapjan 2015. marcius 1-tdl a képviseld-testiilet a 1étfenntartast
veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe kertilt, valamint az id6szakosan vagy tartosan létfenntartasi
gondokkal kiizd6 személyek részére rendkiviili telepiilési tdimogatast kdteles nyujtani.

A 3/2015.(IL.6.) szamt Onkormanyzati rendeletiink szabalyozza azokat a feltételeket, melyek
fennallasa esetén dnkormanyzatunk rendkiviili telepiilési tiamogatast nyq;t:

Rendkiviili telepiilési timogatas allapithatd meg a kérelmezd részére, elsdsorban pénzbeli, vagy
természetbeni formaban:

- elemi kér esetén, amennyiben a karosult biztositassal nem rendelkezik,

- gyogyszer és gyogyaszati segédeszkdz beszerzésére, korhazi koltségek fedezésére,

- azon allampolgar részére, akinél valamely tarsadalombiztositasi ellatds megallapitasa

folyamatban van, és mas forrasbol nem szdrmazik jovedelme

- biintetés-végrehajtasi intézetbdl szabadultak részére, ha szabadulaskori keresménye a
mindenkori 6regségi nyugdij legkisebb Osszegét nem éri el,

- gyermekek tandij, tanszer, tankonyv ellatasdhoz, ruhédzat potlasdhoz,

- g06dolloi lakohelyli gyermek étkezési tamogatasahoz 100%-os téritésmentesség adhatd, ha
a csalad egy fOre jutd havi nettdé jovedelme nem éri el az dregségi nyugdij legkisebb
Osszegének 150%-at (42.750,- Ft), 50%-os tamogatas allapithat6 meg, amennyiben a
jovedelem a nyugdijminimum 180%-at (51.300,- Ft) nem haladja meg.

- tanulmanyi kiranduléshoz torténd hozzajarulas céljabol,

- tiizel6anyag vasarlasahoz

- létfenntartasi gondokkal kiizdd kérelmezd részére,

- amennyiben csalddjdban az egy fore esd havi nettd jovedelem nem éri el az Oregségi
nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 200%-at (57.000 Ft) egyediilalld esetén a
250%-at, (71.250 Ft).

- koziizemi szolgaltatasi dijhoz, amennyiben a fenndlld tartozdsa nem haladja meg a
100.000,- Ft-ot,

- temetkezés koltségeihez
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- amennyiben csalddjdban az egy fore esé havi nettdé jovedelem nem éri el az Oregségi
nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének 200%-at (57.000 Ft) egyediilallo esetén a
250%-at, (71.250 Ft)

- ¢étkezési téritési dij hatralékhoz.

Onkormanyzatunk az alabbiakban felsorolt esetekben nyujthat rendkiviili telepiilési timogatast:

- gybgyszer és gyogyaszati segédeszkéz beszerzésére, korhazi koltségek fedezésére:
onkormanyzatunk felé¢ azzal a problémaval fordulnak az tigyfelek, hogy nehéz anyagi
helyzetiikre valo tekintettel nem tudjak kivaltani létfontossagu gyodgyszereiket. Az orvos
altal felirt gyogyszerek beszedése nélkiil sulyosbodhatott volna egészségiigyi
problémajuk.

- azon allampolgar részére, akinél valamely tarsadalombiztositasi ellatds megallapitasa
folyamatban van, és mas forrasbol nem szarmazik jovedelme, vagy létfenntartasi
gondokkal kiizd: Jellemzden olyan személyek fordultak hozzank segitségért, akik
munkaviszonyuk elvesztése, vagy allaskeresési jaradékuk kimeritése kovetkeztében
teljesen ellatatlanokka valtak. Jelentés volt azon kérelmezdk szédma is, akik ugyan
rendelkeztek valamilyen rendszeres pénzellatissal (pl. havi 22.800,- Ft 0Osszegl
foglalkoztatast helyettesitdé tamogatas, 25.650,- Ft-os GYES ¢és gyermeknevelési
tamogatas, 27.900,- Ft-os rokkantsagi ellatds, 27.075,- Ft-os egészségiligyl ¢és
gyermekfeliigyeleti tamogatas, 24.225,- Ft-os iddskoruak jaradéka, 32.600,- illetve
48.900,- Ft-os apolasi dij) de a l1étfenntartashoz segitségre volt sziikségiik.

- gyermekek tandij, tanszer, tankonyv ellatasdhoz, ruhdzat poétlasadhoz, tanulmanyi
kirdndulashoz torténd hozzdjarulas céljabol: Igen nehéz helyzetben vannak azok a
kisgyermeket neveld sziilok, akik csak nagy nehézségek aran tudjak gyermekeik szamara
biztositani a mindennapi sziikségleteiket. A hozzank forduld, tdmogatast kérelmezd
alacsony jovedelmii csalddok mindennapos gondjai kozott szerepelnek a pelenka és
bébiétel vasarlas, gyermekeket érintden ruhdzat — cipd poétlasa, iskolai tanszerek
megvasarlasa. Altalanos iskolai tanulok raszoruld sziilei segitségért fordultak
onkorményzatunkhoz annak érdekében, hogy részt vehessenek a hatranyos helyzetl
gyermekeik is az iskolai tanulmanyi kiranduldsokon, szocidlis hatteriikbdl kovetkezden
ne keriiljenek hatranyos helyzetbe a kedvezdbb anyagi koriilmények kozott €16 tarsaik
mellett.

- kozilizemi szolgaltatasi dijhoz, valamint k6z0s koltséghez, amennyiben a fenndllo tartozéasa
nem haladja meg a 100.000,- Ft-ot: Természetben nyujtott rendkiviili telepiilési
tamogatast csalddok részére allapitottunk meg, a tdmogatast hivatalunk atutalta a
kdziizemi szolgaltatok felé (ELMU, NKM Foldgazszolgaltatd, Tavhé, DMRV).

- temetkezés koltségeihez: Kérelmezd részére nyujtott rendkiviili telepiilési tamogatast az
elhunyt hozzatartozdjukat eltemettetd kérelmezo részére.

- étkezési téritési dij hatralékhoz: Olyan kérelmezdk részére allapithatdé meg, akik alacsony
jovedelmiik miatt nem tudtak megfizetni szocidlis étkeztetésiiket a Godolléi Egyesitett
Szocialis Intézménynél.

A rendkiviili tdmogatas Osszegének meghatarozasa egyedi elbiralassal torténik, amely évente
legfeljebb 4 alkalommal nyujthaté hdztartasonként. Onkormdnyzati rendeletiink értelmében
minden olyan személy lakohelyén - aki rendkiviili telepiilési timogatas iranti kérelemmel fordul
onkormanyzatunk felé - minimum két évenként kdrnyezettanulmanyt kell késziteni.

A kornyezettanulmany elkészitésére iroddnk a GoOdolléi Forras Szocidlis Segité és
Gyermekjoléti Kozpontot kéri fel. A csaladgondozdk altal elkészitett kdrnyezettanulmanyban
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leirtakbdl ellendrizhetd, hogy az iigyfelek kérelmeiben foglalt nyilatkozatok megfelelnek-e
életviteliiknek, lakaskoriilményeiknek.

Amennyiben a latottak alapjan a csaladgondozok nem javasoljak az tgyfél pénzbeli
tamogatasat, ugy a rendkiviili telepiilési timogatés irant benyujtott kérelmiik elutasitasra kertl.

A Kozigazgatasi és Szocialis Irodara beérkezd rendkiviili telepiilési timogatas iranti kérelmeket
— a visszaélések és jogosulatlanul felvett tdmogatasok kikiiszobolése, illetve minimalizalasa
érdekében — alapos vizsgalatnak vetjiik ald. A személyi adat és lakcimnyilvantartasbol lekért
adatok alapjan ellendrizziik a kérelmezo bejelentett lakohelyét, és az ott lakod-, vagy tartézkodasi
hellyel rendelkezd személyek szamat. Kérelmezd vagyontargyainak szambavétele érdekében
irodank irdsban megkeresheti a gépjarmi, illetve az ingatlan nyilvantartds adataival rendelkezd
szerveket.

A Go6dolléi  Forrds Szocialis  Segité ¢és Gyermekjoléti Kozpont csaladgondozoi a
kornyezettanulmanyok elkészitése folyaman tobb esetben tapasztaltak az tigyfelek lakohelyén
sulyos szocidlis, mentalis, illetve higiénés problémakat. Ezek az esetek gyors intézkedést
igényeltek, intézményi elhelyezéssel és csaladgondozassal keriiltek megoldésra.

Az 1993. évi III. toérvény 26. §-a alapjan a képviseld-testiilet a hataskorébe tartozo pénzbeli
ellatasokat kiegészitheti, és a szocialisan részorultak részére - a rendeletében meghatarozott
modon és feltételek szerint - mas pénzbeli tamogatasokat is megallapithat. Ezen rendelkezés
alapjan Onkormanyzatunk a helyi rendeletiinkben meghatarozott feltételekkel kamatmentes
kolesont, ujsziilottek koszontését és raszorultsagi étkezési tdmogatast allapit meg, valamint a
raszorult csaladok részére szocialis tiizifat biztosit.

Kamatmentes kolcson

2017. december 15-t6l rendkiviili telepiilési tdmogatids kamatmentes kolcson formajaban is
nyUjthatd, létfenntartast veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe keriilt kérelmezd esetén,
amennyiben havi rendszeres pénzellatasban részesiil, maximum 6 év iddtartamu futamiddvel. A
kamatmentes kolcson Osszege és futamideje egyedi elbiralas alapjan keriil meghatarozasra a
kérelmezd jovedelmének ¢és ¢Eletkoriilményeinek teljes mértékii feltérképezését kovetden,
amelynek megtériiléséig a kérelmez0d ingatlanara jelzalogjog keriil bejegyzésre.

Ujsziilottek koszontése

Gyermekenként 20.000,- Ft rendkiviili telepiilési tamogatds ¢és emléklap nyujthaté azon
Ujsziilottek részére, akinek torvényes képviseldje godolléi lakcimkartyaval igazolt lakohellyel
rendelkezik, és életvitelszerlien varosunkban tartézkodik.

Raszorultsagi étkezési tamogatds

2017. december 15-t6l raszorultsagi étkezési timogatasként 100%-os téritésmentesség adhato,
ha a csaldd egy fore jutdé havi nettdé jovedelme nem éri el az oOregségi nyugdij legkisebb
osszegének 150%-at (42.750,- Ft), 50%-o0s tdmogatas allapithaté meg, amennyiben a jovedelem a
nyugdijminimum 180%-at (51.300,- Ft) nem haladja meg.

A gyermekvédelmi torvény modositdsaval az altalanos iskola 1. - VIII. osztalyaba jaro
(beleértve a 6-8 osztalyos gimnaziumban tanuldkat is) a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre jogosult gyermekek 100%-o0s normativ étkezési tamogatdsra jogosultak. A

13



kozépiskoldban tanulok mar csak 50% normativara jogosultak a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény révén.

Raszorultsagi étkezési tdmogatassal segitettiik a sziildket a fennmaradd 50% téritési dij
kifizetésével. Egyre sziikiill a tamogatast igénylok kore, mégis nagy sziiksége van rd a
csaladoknak.

Szépkoruak kioszontése

Sajat haztartdsdban, vagy csaldadja korében ¢l6 100. életéve betoltését kovetden a szépkoru
személy részére 100.000,- Ft rendkiviili telepiilési tdmogatas és emléklap nyujthatd, amennyiben
g0dolloi lakohellyel rendelkezik, és Godollon életvitelszertien tartozkodik. A rendkiviili telepiilési
tamogatas Osszege a 100. életévet betoltott személy esetében az évek szamaval azonos aranyban
novekszik 1.000,- Ft-tal.

A Godollé Varosi Nyugdijasok Egyesiilete tovabba nagyszabast, oktoberi Nyugdijas Napjuk
keretében szinvonalas kulturalis miisorral, vacsoraval és oklevéllel koszonti minden évben a 90.
¢letéviiket betoltott szépkortakat.

Szocialis tiizifa

A ,,Szocidlis tlizifa tAmogatési szabalyzatban™ foglaltaknak megfelelden a raszorult személyek,
csalddok részére szocidlis tlizifat biztosit az Onkorméanyzat. A go6dolléi lakohelyli, vagy
tartdzkodasi helyli személy a tlizifa iranti kérelmét a Kozigazgatasi és Szocialis Irodan, valamint a
Godolldi Forras Szocialis Segitd és Gyermekjoléti Kdzpontban nytjthatja be fiitési szezononként
egy alkalommal. A benyujtott kérelmek az ellendrzést kovetden heti rendszerességgel Osszesitve
tovabbitasra keriilnek a Go6dollo1 Forras Szocidlis Segitd és Gyermekjoléti Kozpont részére,
amelyen feltiintetésre keriil a kérelmezdnél végzett kornyezettanulmany iddpontja, valamint a
kérelmezd telefonszdma. A G6dolléi Forras Szocidlis Segitd és Gyermekjoléti Kozpont a szocidlis
tlizifa iranti kérelemhez elkészitett kornyezettanulmanyokat tovéabbitja a Kozigazgatasi ¢és
Szocialis Iroda részére a kérelmet benytjté személyek, csalddok tajékoztatdsa és nyilvantartasba
vétele érdekében. A VUSZI Nonprofit Kft. a tiizifara jogosult személy dltal a technikai dij
befizetésének visszaigazolasat kdvetden gondoskodik a szocialis tlizifa kiszallitasarol.

Koztemetés

A koztemetés elrendelése kotelezd feladat, ha az elhunyt személynek nincs, vagy nem lelhetd
fel az eltemettetésre koteles hozzatartozoja, illetve nem tudja vallalni a temetés koltségét.

A Kozigazgatasi és Szocidlis Iroda szocidlis ellatdsokat elokészitd szakemberei a G6dolloi
Forras Szocialis Segitd ¢és Gyermekjoléti Kozpont kijeldlt csaladgondozojaval —heti
rendszerességgel megtargyalja a beérkezett tdmogatdsra vonatkozo kérelmeket és kozdsen
alakitanak ki javaslatot a timogatasokra vonatkozoan.

A munkacsoport fenntartasat a jovoben is fontosnak tartjuk, mivel onkormanyzatunk és a
szocialis szolgaltatasokat nyjté intézmény kozott ezaton is megvalosul az egyiittmiikodeés és a
naprakész informacio nyujtas.

Varosunkban a szocidlis, valamint a gyermekvédelmi térvényben szabalyozott szocidlis alap és
szakellatasokat, illetve gyermekjoléti alapellatasokat két onkormanyzat altal fenntartott intézmény
a Godolloi Egyesitett Szocialis Intézmény (Ady Endre sétany 56.), valamint a G6doll6i Forras

14



Szocialis Segitd és Gyermekjoléti Kozpont (G6dolld, Tessedik S. t 4.), tovabba a Magyar Maltai
Szeretetszolgalat godolloi csoportja (Godollo Palota-kert 4.) 1atja el.

A szocidlis ellatasok rendszerén beliil 2015. marcius honaptol jelentés mértékben atalakult a
segélyezés rendszere. A valtoztatds Iényege, hogy a jovedelemkompenzacidt biztositd
tdmogatasok a jarasokhoz, mig a kiadaskompenzal6 segélyek az dnkorméanyzatokhoz keriiltek.

Az oOnkormanyzatok a kiadast csokkentd szocialis pénzbeli és természetbeni ellatasokhoz
adoerd képességik figyelembe vételével kaphatnak allami finanszirozast. Godollé varos adoerd
képessége joval meghaladja a kdzponti koltségvetési torvényben meghatarozott mértéket, ezaltal a
szocialis ellatasok fedezetét sajat bevételei terhére allapitja meg.

Az Onkormanyzatoktdl kérhetd kiadaskompenzalé tamogatdsok elnevezése marciustol
egységesen ,telepiilési tdmogatds”, ebbe tartoznak bele a kordbbi atmeneti, csaladi krizis-,
lakasfenntartasi vagy mas cimen kifizetett segélyek.

A kotelez6 tamogatasok koziil megszint a lakésfenntartasi timogatas és az adossagkezelési
szolgéaltatds, a kotelezd 6vodaztatds bevezetésével, 2015. szeptember 1-jétdl pedig megsziint az
6vodaztatdsi tAmogatas is.

Godolld onkormanyzata az elmult években erds szocialis védohalot alakitott ki, igy a
raszorulok az oOnkormanyzaton kiviil a Go6dolléi Forras Szocidlis Segitd és Gyermekjoléti
Kozponthoz, a Godolléi Egyesitett Szocialis Intézményhez, valamint a Magyar Maltai
Szeretetszolgalat go6dolléi csoportjahoz is fordulhatnak, akik csalddgondoz6i tandcsadéssal,
hivatalos tigyekben nyujtott kozremiikddéssel segitik az arra raszoruld személyeket, csaladokat.

Civil szervezetekkel torténd egyiittmiikodés

A szocidlis szolgaltatdsok célja, hogy a szocialis vagy egyéb ehhez kapcsolddd problémak
miatt veszélyhelyzetbe keriild csalddok, személyek életvezetési képességét megorizze, krizis
esetén jaruljon hozz4 a helyzet megoldasahoz, az ahhoz vezetd okok felszdmolasahoz.

A szocidlisan raszorult személyek szamara fontos, hogy idOben jelezzék nehézségeiket,
egylttmikodjenek, elfogadjak a segitséget és helyzetiiktol fiiggden aktivan vegyenek részt a
probléma megoldasban. Kiilsd szervezetek, civilek formalis és informalis csoportjai novelhetik az
ellatas gyakorisagat, szinvonalat, hatékonysagat.

A G06dollén, illetve az orszdgosan miikodd civil szervezetek kozott, egyarant taldlunk
adomanygyiijtd, adomanyoszto és szocialis segitséget nyujto szervezeteket.

A civil szervezetek nagy eldnye, hogy képesek viszonylag gyorsan reagalni az 0j kihivasokra, a
helyi adottsagok valtozésaira, ezért az egylittmiikodés teriiletei és tartalma folyamatosan valtozhat.

A csaldd- és gyermekjoléti szolgalat, a gyermekjoléti kozpont €s az Onkormanyzat az
alapellatason til egyiittmikodést folytat az alabbi civil szervezetekkel.

Godolloi Békés Otthon Egyesiilet

A G06dolloi Békés Otthon Egyestilet 2003 oOta része a varos civil életének, foként a Godolloi
Egyesitett Szocialis Intézmény — az IdOsek klubja tagjait és a Nefelejcs Napkozi — fogyatékkal
¢lok kozosségét tamogatja. Részben az otthonukban ¢l6 érintettek szamara, éves kirandulést,
kozos programokat biztosit az intézmények lakoival, segitve az elszigetelddés, maganyossag
megelozését €s eszkdzoket biztosit a foglalkozasokhoz. Varosi vagy varoslatogatasi programjain
tobbszor 40 fovel vesznek részt az ellatottak. Az esélyegyenldség, egymas segitése az iddsek
szamara a szerepvallaldson keresztiil johet 1étre, ezért a ,,Mesélj nagyi program” keretében
lehetdsége nyilik az idéseknek kdzosségi programban aktiv szereploként részt venni.
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Megujult Nemzedékekért Alapitvany

A Megujult Nemzedékekért Alapitvany — amelynek feladatait a Szeretet Langja gyiilekezet
vezetdje és tagjai is koordinalnak — az alabbi tevékenységekkel jarul hozza a szocialis nehézségek
enyhitéséhez:

Németorszagbol €s helyi gylijtésekbdl rendszeresen kapott ruha osztasa kardltve a Godolloi
Forras Szocialis Segité és Gyermekjoléti Kozponttal, valamint Maltai Szeretetszolgalat
Go6dolldi csoportjaval,

Lelki-segély szolgalat hajléktalanok felé (sok iddt igénybe vevo konzultaciok egyes esetek
megoldasara). Alfa Kurzus. Filmklub szervezés Maltai Szeretet Szolgélattal;

Baba-mama klub, Férfi tréning, N6i kor;

Butor szallitas raszorultaknak;

Ttizifa szallitas, behordas (ifi tagozattal);

Elelmiszergyiijtés, -mentés és -osztds egyiittmikodésben a Magyar Elelmiszerbank
Egyesiilettel;

Drogprevencios alapitvanynak helyiség biztositasa;

Bébeldadasok anyaotthonokban, gyermekotthonokban. Lelki megerdsodést eldsegitd
ajandék CD és meseflizetek (Godollo, Erdokertes, Aszdod, Fot.);

Hazassag terapidk, személyes konzultaciok és kurzusok altal;

A Godolléi Civil Kerekasztal Egyesiilet (GACKE) hatékony miikodésének tamogatasa

onkénteseikkel. GACKE 4altal szervezett rendezvényeken partnerként valé egyiittmitkodés:
szervezés tdmogatasa, gospel és bab eldadas (Anyak napi Gongatas, Civil Utca, Civil
Piknik, Civil Karacsony ¢€s egyéb rendezvények);

Godolloi Fészek Nagycsaladosok Egyesiilete

Ruha, konyhai eszkoz, jaték, bator felajanlasok fogadasa és szétosztasa;
Elelmiszergyiijtés, mentés és osztas;

Kiilonb6zo eldadasok szervezése, lebonyolitasa csaladi élettel, gyermekneveléssel
kapcsolatban;

Kornyezettudatos generacié nevelése bemutatdkkal;

Hazassag hete programsorozat szervezése;

Erzsébet tabor szervezése gyermekeknek és csaladoknak; Kedvezményes jegyek
biztositasa kulturalis programokra;

Ko6z0sségépitd programok.

Godolloi Kulturdalis és Szocidlis Kozhasznu Egyesiilet

Kulturalis programok szervezésével, belépdjegyekkel tamogatja a hatranyos helyzetiieket.

Godolloi Szocialis Ellato Kozpontért Egyesiilet

Segitségével €lelmiszer adomanyok, ¢lelmiszer utalvanyok eljuttatasa torténik a raszoruldknak.

Az egyesiilet szabadidds és prevencids programokat biztosit hatranyos helyzetli gyermekeknek,
kézmiives foglalkozasok anyagkdoltségének, belépddijak, utikoltség timogatasaval.

Diverzitas Kozhasznu Alapitvany

Az alapitvany Incorpora Programja keretében komplex allaskeresési szolgaltatast, tanacsadast
nyujt a munkaerd-piaci szempontbol hatranyos helyzeti allaskeresoknek a Civil Hazban. Az
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érintett csoportok: palyakezddk, GYED-r6l, GYES-rél, GYET-r6l visszatérok, ndk, 50 év
felettick, megvaltozott munkaképességliek, alacsony iskolai végzettségiieck, mélyszegénységben
élok. Az tigyfeleket egyéni tanacsadassal végigkisérik az allaskeresés folyaman. Evente 150-200
uj allaskereso tligyféllel foglalkoznak.

Az alapitvany a MATE (Magyar Agrar- és Elettudomanyi Egyetem) teriiletén 1év SZIA
Agrookologia Szocialis Kertjében megvaltozott munkaképességii, fogyatékkal €16 személyeket
foglalkoztat, akkreditalt rehabilitacios foglalkoztatds keretében. Emellett kozfoglalkoztatast is
megvalodsit, amelynek célja hatranyos helyzetli személyek felkészitése az elsddleges munkaerd-
piacra torténd visszatérésre.

Emellett Kézenfogd Kézmiives Klubot tartanak fogyatékkal ¢lok szamdra kéthetente a Civil
Hazban, képzomiivész foglalkozdsvezetd irdnyitasaval, Onkéntes segitok részvételével. A
résztvevok képességeinek fejlesztése mellett a foglalkozasok fontos célja a fogyatékkal élok
tarsadalmi integracioja és az érzékenyités.

Elelmiszermentés

Az ¢élelmiszermentés 2017 tavaszatdl miikdodik sikeresen véarosunkban a Magyar
Elelmiszerbank  élelmiszermentd programjanak  keretében. Teljes mértékben civilek
kezdeményezésére indult el, kezdetben a Megljult Nemzedékért Alapitvany és a G6doll61 Fészek
Nagycsaladosok Egyesiiletének vezetésével. Idovel a Nagycsaladosok kiilon élelmiszermentést €s
-osztast szerveznek sajat tagjaik korében, igy az Elelmiszerbank egyediili godollsi partnere a
tovabbiakban a Megujult Nemzedékért Alapitvany (MNA) maradt. Egy kozfoglalkoztatotti
statusban levé koordinator vezetésével 6k szallitjdk el a hétkoznapokon az Elelmiszerbank
orszagos halozatanak tagjaitol, a godolldi TESCO, ALDI aruhazakbdl és a KFC-bdl, valamint
sajat szervezésben a Jokenyér €s a Liget pékségbdl a még fogyaszthatd, de mar nem értékesithetd
¢lelmiszereket, és osztjak szét a gddolldi raszorulok kozott, szombatonként pedig az MNA bagi
csapata viszi el és osztja szét az adomanyokat Bagon. 1d6rdl idére kapnak még felajanlasokat az
Elelmiszerbank kézponti raktarabol, a Kuthaz kavézobol és a Karacsonyhazbol is.

Van mar olyan eurdpai orszag, ahol betiltottdk az ilyen élelmiszerek kidobasat, €s kotelezd
gondoskodni arrol, hogy megfeleld6 modon hasznositsak. Ennek Magyarorszagon még nincs meg
az intézményileg kialakult rendszere, de varosunkban a civilek segitségével ez megvalosulhat. A
projektet kizarolag onkéntesek miikddtetik, az osztashoz az Onkorményzatunk a Palotakert 4.
szam alatt biztosit egy helyiséget. Az Onkormanyzaton tul tbb vallalkozas is segiti a
mikodtetéshez sziikséges — igen magas — koltségek fedezését (lizemanyag-, eszkoz-,
telefonkoltségek stb.), de adomanygylijté kampanyokban is probalja az Alapitvany a sziikséges
anyagi forrasokat elGteremteni. A napi szintli széllitdsban, az els¢ években a Maltai
Szeretetszolgalat godolldi1 csoportja nytjtott jelentds segitséget, de 2019-ben sikeriilt az MNA-nak
a Bayer Hungaria Kft. timogatdsanak kdszonhetden egy sajat jarmiivet vasarolnia, amivel hosszu
tavra megoldodott a szallitds. A véasarlast egy nagyobb sszeggel timogatta Onkormanyzatunk is.
A jarmi egyeébként rendelkezésre 4all mas civil szervezetek szdmara is jotékony célu
tevékenységeikhez.

Az ¢lelmiszeradomanyok szétosztasanak szabalyozasa rendkiviil szigoru. Késziilt egy
raszorultsagi lista a godolldi szocidlis intézmények és civil szervezetek bevondsaval, de a
raszoruld embertarsainkra a lakossag is felhivhatja a szervezdk figyelmét, jra és jra hirt adnak
errdl a helyi sajtoban, a Godolloi1 Szolgalatban, a koordinator elérhetdségeinek megadéasaval.
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Tobb onkéntes is kdzremiikodik mas szervezetekbdl az €lelmiszeradomanyok eljuttatasaban
mindazok szdmara, akik egészségligyi problémaik miatt nem tudnak személyesen elmenni az
adomanyért. Egylittmtikodés alakult ki még a Godolléi Tanyagondnoki Szolgélattal, melynek
munkatarsa is eljuttat adoményokat olyan csalddoknak, akik GO6dollé korzetének kieso,
elszegényedett teriiletein ¢lnek.

Ez a nemcsak humanitarius, hanem kornyezetvédelmi szempontbdl is igen jelentds projekt
kivaldé példaja annak, hogy a civil szervezetek hogyan tudnak egymaéssal Osszefogni ¢és
onkormanyzatunkkal, valamint egyéb intézményekkel egyiittmikodni egy koézos jo lgy
érdekében.
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2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkézas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Korméanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Téarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zési Stratégia 1I-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTES 2030), amely a kovetkez6 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika {6 iranyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elosegité Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkdzas politika
helyi szintli részeként és a végrehajtas eszkozeiként mitkodnek.

A helyi felzarkézas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP
és a telepiilési onkormanyzat altal készitendo egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenléségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenléségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia anti-szegregacios célkitiizéseinek dsszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

G6dolld Varos Onkormanyzata rendelkezik Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégiaval. Godolld
Véros Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégidja (ITS) kozéptavra — 7-8 évre — sz0lo, stratégiai
szemléletli, megvalositasi inditéku, és komplex teriileti szemléletli dokumentum.

Az integralt telepiilésfejlesztési stratégia a joghatalyos telepiilésrendezési tervek rendelkezésre
allé dokumentumaira és a hosszu tava varosfejlesztési koncepciora tamaszkodik.

Godolls Varos Onkorményzat Telepiilésfejlesztési Koncepcidjat a 194/2006. (XI. 23.) sz.
onkormanyzati hatdrozattal fogadott el.

A fejlesztési koncepcid egy telepiilés fejlesztési programjat és rendezését megalapozo
dokumentum. Egy j6 koncepcié az élet minél tobb teriiletére vonatkozdéan, komplex szemlélettel
késziil, amelyben a tarsadalmi szempontokon kiviil (egyebek kozt) gazdasagi, helyi politikai,
foldrajzi, kornyezetvédelmi, egészségligyi, infrastrukturalis, kozlekedési, mliemléki, miivelddési
€s mas szempontok is felmeriilhetnek.

Az adott teriiletre vonatkozo6 informacidkat szélesebb kontextusban, regiondlis, orszagos vagy
unids Osszehasonlitasban is értelmezni kell. A koncepcidban megjelenik a mult 6roksége, a jelen
tennival6i és a jovo célkitlizései, illetve az egyes teriileteken eldrejelzéseket és jovOképet is
megfogalmaz.
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A kiilonb6z6 szempontok alapjan irt dokumentumnak egységesnek kell lennie, amelybdl
kiderlil az egyes vizsgalati teriiletek kapcsolatrendszere. Elvarhatdé példaul, hogy a gazdasagi
eréforrasok, a szocialpolitika és a kornyezetvédelem kérdései a maguk szervesen dsszekapcsolodod
madjan keriiljenek bemutatésra.

A gyakorlatban persze a koncepciét megalapozo kutatdsok nem mindig torekedhetnek
teljességre, altalaban ésszerli kompromisszumokat kell kotni a kutatds mélysége, koltségei ¢€s
id6tartama kozott. A késziild koncepciodk foleg akkor lesznek jol hasznosithatok, ha a készitok mar
a vizsgalati szakaszban is els0sorban a legfontosabb helyi kérdésekre koncentraljak eréforrasaikat;
éppen ezért nincs is allando recept a ,,j0” koncepcid elkészitésére.

A Szocialis Szolgaltatas-tervezési Koncepcio célja, hogy G6dolld varos minden lakdja szaméara
legyenek elérhetéek olyan jogszabalyban rogzitett ellatasi formak, amelyek a szocialis biztonsagot
garantaljak, a mindségi ellatast biztositjak.

A szolgaltatas-tervezési koncepcid tovabba azt a célt is szolgalja, hogy az 6nkormanyzat az
ellatasi kotelezettség keretébe tartozo feladatait tekintse at €s mérje fel a fejlesztési lehetdségeket.

A célok elérése érdekében feltétel, hogy a szocialis szféra miikodése magas szinvonalon
feleljen meg a szakmai kritériumoknak és eredményesen, hatékony forméban nyujtson
szolgéaltatast az arra raszorul6 allampolgaroknak.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

Godolld Varos Onkormdanyzata jarasi kozpont, valamint kistérségi székhely telepiilés is. Az
onkormanyzat a G6dollé1r Tobbeélu Kistérségi Tarsulasban vesz részt. A Tarsulds nem vallalt fel
szocialis feladatokat, de esélyegyenldségi intézkedések megvalositasat tlizte ki célul. A tarsulas a
2013. évben az Onkormanyzati rendszerben bekovetkezett valtozasokra tekintettel feliilvizsgalta
miikddését, majd tovabbi miikodés mellett dontott tobb kisebb célban, de kiemelten a kozos
kommunikécios és koordinacios lehetdség megteremtése és fenntartasa miatt.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Az esélyegyenlOségi program készitése €s feliilvizsgalata soran legnagyobb problémat az
adathiany, az adatok nem megfeleld mdédon val6 rendelkezésre allasa okozta. Kiilonb6z6 hivatalos
adatbazisok eltérd adatokkal dolgoznak. Tovabbra is meghatdrozando cél, hogy mindenképpen
célszeri lenne az Onkormanyzatnak egy integralt adatbazis Iétrehozdsa, mely a kor
kovetelményeinek megfeleléen webes feliilettel lekérdezhetd on-line adatbazisként is
funkcionédlhatna, természetesen csak a nyilvanos adatokat illetéen. Az esélyegyenldséggel
foglalkozo teriiletnek szamos adatgazdatol sziikséges informacidkat beszereznie. Probléma, hogy a
HEP készitésre eldirt jogszabalyok altal meghatarozott formaban az adatok sok esetben nem
allnak rendelkezésre. Jelentds az informécidohidny a nem szamszerisithetd informacidk teriiletén
is, mint példaul a hatranyos helyzetli célcsoportokat kedvezObb helyzetbe hoz6d programok
Osszesitése terén.
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3. A mélyszegénységben €élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos
fogalom a szociologidban, de a hétkoznapi €let jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik
tartosan a létminimum szintje alatt €lnek és szinte esélylik sincs arra, hogy ebbdl Snerébol
kilépjenek. A szegénység szamos tarsadalmi tényezo altal meghatarozott, dsszetett jelenség, okai
kozott szerepelnek tarsadalmi és kulturdlis hatranyok, szocializécios hidnyossagok, alacsony vagy
elavult iskolai végzettség, munkanélkiiliség, egészségi allapot, a csaladok gyermekszama, a
gyermekszegénység, de a jovedelmi viszonyok mutatjak meg leginkabb

A mélyszegénység megitélése, mint ,kategoria” behatarolasa orszagtdl fliggden mas €s mas.
Az ENSZ altal hasznalt abszolut mélyszegénységi kiiszob szerint példaul ebbe a csoportba
tartozok kevesebb, mint 1 dollarbol élnek naponta. Ez a mérdszam elsdsorban a fejlddé orszagokra
jellemzd, a fejlett vildgban mdas mutatokat haszndlnak. Eurdpdban szegénynek szdmitanak a
median jovedelmek 60%-andl kevesebbdl €16k A fogalmak, mint lathatd, nem azonos élethelyzetet
fednek, altalanosan elmondhatd, hogy a szegényebb orszagok szegényei sokkal szegényebbek,
mint a gazdagabb orszagban €16 alacsony tarsadalmi statuszuaak.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjak a cigdnysaggal. Ez nem mas, mint az
etnikai és szocialis dimenzié 0sszemosasa, €s ezzel a tarsadalmi kirekesztettségbol fakado Osszes
probléma ,,ciganykérdésként” valo felfogasa. Fontos azonban tudomasul venni, hogy a cigdnysag
¢s a mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan kdzos metszete, &m a ketté nem
fedi egymast. Nem igaz, hogy minden mélyszegénységben ¢él6 ember cigdny/roma. Az viszont
kijelenthetd, hogy a ciganyok élete a mélyszegénységtdl fliggetleniil is sokkal inkabb terhelt az
Oket érintd diszkriminacio rejtett és nyilt dimenzidinak a kiméletlen érvényesiilése miatt. (Cserti-
Csapd. Orsos 2012.)

Onkormanyzatunk a fent megjelolt tanulmany véleményével Osszhangban a
mélyszegénységben €16 allampolgarait nem etnikailag kozeliti meg, hanem szocialis raszorultsag
alapjan. A szocialis ellatasok elbiralasa sordn évek oOta kialakult az a gyakorlat, hogy az
onkormanyzathoz benyujtott kérelmeket egy tigynevezett tdmogatasokat elbiraldé munkacsoport
vizsgadlja meg és tesz javaslatot a tdmogatds mértékére. A munkacsoport az Onkormanyzat
ligyintéz6ibdl, valamint a Forras Szocialis Segitd és Gyermekjoléti Kozpont csalddsegitdibol all.

A munkacsoport mitkddésével elkeriilhetdé a parhuzamossag is, illetve sziikség esetén a
csaladsegitok napi informaciokkal szolgalhatnak a tdmogatast igénylokrdl, tovabba 0j kérelmek
esetén eljut az informdacio a Forrés részére 1s. A G6dolldi Forras Szocialis Segitd és Gyermekjoléti
Kozpont a szocidlis tamogatasokhoz jutas eldsegitésén tl életmod tanacsadassal, hivatalos iigyek
intézésével €s albérletkereséssel segiti a hozzafordulo allampolgarokat.

Osszességében megfogalmazhatd, hogy a szegénység fogalma, hatira sok esetben nehezen
értelmezhetd. Ossztarsadalmi szinten lenne sziikséges meghatérozni a fogalmakat, és a hatarokat,
azonban a jelenség viszonylagos jellegébdl addddan ez a meghatiarozas megfeleld mértékben
flexibilisnek kell, hogy legyen.
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3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet

Az SZIA adéfizetgk | A2 SZA adofizetk koziil a
. 0-1 milli6 forintos
szama . o
jovedelemsavba tartozok
az allandod népesség az allandod népesség
Ev %-aban %-aban
2015 46,6 27,0
2016 49,8 29,6
2017 49,6 27,1
2018 49,6 24,4
2019 49,7 22,9
2020 49,3 21,8

Forras: TelR, KSH-TSTAR
3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gyljtott adatok, valamint a helyi Onkormanyzat a
foglalkoztatas eldsegitésérél és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: FIt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci lehetOségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozasainak bemutatasaval, a kiilonbozé korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az
elemzést Osszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;

Megallapithaté a 3.2.1. szamu tablazatbol, hogy a nyilvantartott allaskeresdk lakonépességhez
viszonyitott ardnya az orszagos atlaghoz képest nem mutat jelentds eltérést. Magyarorszagon a
KSH adatai szerint 2021. év végére a munkanélkiiliségi rata 3,7% volt. Természetesen az orszagos
atlaghoz képest alacsony mutatdszam is allaskeresé személyeket takar, igy mindenképpen fontos a
probléma elemzése. G6dollon az elmult években atlagosan csokkent a regisztralt allaskeresdk
szdma. A 2020-ban tortént kiugré munkanélkiiliségi ratait a COVID pandémia okozta
bezarasoknak lehet tulajdonitani. A nemek kozotti eltérés nem jelentkezik kiemelkedden.

3.2.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az allando
Ev népességben a 15-64 évesek korében
Férfiak aranya N6k aranya Osszesen
2015 3,2% 3,6% 3,4%
2016 2,7% 3,7% 3,2%
2017 2,4% 3,2% 2,8%
2018 2,2% 2,7% 2,5%
2019 2,0% 2,7% 2,4%
2020 2,9% 3,7% 3,3%
2021 2,3% 2,7% 2,5%

Forras: TelR, G6dol116i Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeresok szama korcsoportok szerint

Nyilvantartott Ev 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
allaskeresdk
Szama F6
gsszesen | oo | 728 680 587 535 490 682 505
20 éves, vagy F6 23,00 18,00 15,00 19,00 11,00 23,00 8,00
az alatti % 3,16% | 2,65% | 2,56% | 3,55% | 2,24% | 3,37% | 1,58%
2125 &y F6 68,00 65,00 47,00 33,00 22,00 42,00 28,00
% 9,34% | 9,56% | 8,01% | 6,17% | 4,49% | 6,16% | 554%
, F6 60,00 56,00 42,00 39,00 45,00 69,00 33,00
2630 ev % 8,24% | 824% | 7,16% | 7,29% | 9,18% | 10,12% | 6,53%
31-35 év F6 65,00 51,00 41,00 30,00 35,00 65,00 37,00
% 8,93% | 7,50% | 6,98% | 561% | 7,14% | 9,53% | 7,33%
36-40 év F6 73,00 78,00 66,00 63,00 56,00 64,00 33,00
% 10,03% | 11,47% | 11,24% | 11,78% | 11,43% | 9,38% | 6,53%
41-45 év F6 103,00 85,00 79,00 61,00 79,00 95,00 57,00
% 14,15% | 12,50% | 13,46% | 11,40% | 16,12% | 13,93% | 11,29%
46-50 év F6 86,00 81,00 78,00 87,00 62,00 78,00 75,00
% 11,81% | 11,91% | 13,29% | 16,26% | 12,65% | 11,44% | 14,85%
51-55 év F6 87,00 76,00 63,00 50,00 43,00 73,00 54,00
% 11,95% | 11,18% | 10,73% | 9,35% | 8,78% | 10,70% | 10,69%
56-60 v F6 107,00 97,00 79,00 77,00 75,00 86,00 56,00
% 14,70% | 14,26% | 13,46% | 14,39% | 1531% | 12,61% | 11,09%
61 éves, vagy F6 56,00 73,00 77,00 76,00 62,00 87,00 124,00
afeletti % 7,69% | 10,74% | 13,12% | 14,21% | 12,65% | 12,76% | 24,55%

Forras: TelR, G6dol16i Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly

A 3.23. szdmu tabldzat mutatja a tartosan (azaz 180
munkanélkiiliek szamat és aranyat. Nem szerencsés, hogy az aranyuk 50 szazalék folott mozog,
ami azt jelenti, hogy minden masodik allaskereso tartosan keres munkat.

napnal régebben regisztralt)

3.2.3. szamu tablizat - A 180 napndl hosszabb ideje

nyilvantartott allaskeresok aranya

18? d’;?:::;i:::;ibb N6k arénYa E’| 180 napon tuli
It nyilvantartott
Ev munkanélkiliek allaskeresdkon beliil
aranya
% %
2015 61,8% 55,6%
2016 60,0% 58,8%
2017 58,8% 59,1%
2018 58,0% 58,0%
2019 52,7% 62,4%
2020 52,4% 58,8%
2021 64,0% 57,6%

Forras: TelR, G6dol116i Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly
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b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga;

Az alabbi tablazaton a regisztralt allaskeresdk iskolai végzettsége lathatd. A munkanélkiiliek
tobb mint 30 szazaléka az altalanos iskolai vagy az alatti végzettséggel rendelkezd. Az ardnyszdm
alapjan nem egyértelmiisithetd, hogy a munkanélkiiliség f6 oka Godollon az iskolai végzettség

hidnya lenne.

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresok szama iskolai

végzettség szerint
_ Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa
Regisztralt iskolai végzettség szerint
munkanélkiliek/nyilvan & &
< tartott allaskeres6k 8 Altala Al ,
Ev altalanosna L. . Cre1s .
szima Bsszesen e AItaI’anos |s!(ola| 8 alFaIancfsn’al magalusabb
p . végzettség iskolai végzettség
végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2015 728 37 5,08% 223 30,63% 468 64,29%
2016 680 36 5,29% 206 30,29% 438 64,41%
2017 587 29 4,94% 183 31,18% 375 63,88%
2018 505 19 3,76% 147 29,11% 339 67,13%
2019 490 22 4,49% 140 28,57% 328 66,94%
2020 682 23 3,37% 186 27,27% 473 69,35%
2021 505 17 3,37% 137 27,13% 351 69,50%
Forras: TelR, Godoll6i Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly
2. szamu diagram: Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint
Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)
800
700
600
500 —
400 —
300 —
200 —
100 —
0 B 2 N s S B BN
2015 2016 2018 2019 2020
m 8 altaldnosnal alacsonyabb 8 dltalanos 8 dltalanosndl magasabb

c) kozfoglalkoztatas,

lehetosegei,

kozfoglalkoztatasbol az elsédleges munkaerdpiacra torténd atlépés

Go6dollo varos dnkormanyzata mindig is torekedett a kozfoglalkoztatasi programokban torténd
részvételre. A kozfoglalkoztatottak elsésorban a varoslizemeltetés teriiletén dolgoztak, kozteriilet
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fenntartds, parkgondozés, strand, temetd karbantartas teriileteken, valamint voltak, akik irodai
munkara a polgarmesteri hivatalban és 6nkormanyzati intézményekben kertiltek alkalmazasra.

Megallapithatd, hogy a kozfoglalkoztatas a telepiilés munkanélkiiliségi helyzetében kiemelt
szerepet kap, ha azt vessziik figyelembe, hogy az elmult években a gazdasagilag aktiv koru
allando népesség 3-3,5%-a volt regisztralt allaskeresd és ugyanennek a korosztalynak a 0,5-1%-a
volt a kozfoglalkoztatasba bevonva. A telepiilésen ez a foglalkoztatasi forma természetesen nem
teljes mértékben tudja pdtolni a hianyz6 munkalehetdségeket, de nagymértékben hozzajarul ehhez.

A foglalkoztatast helyettesité tamogatasban részesiild, valamint a regisztralt munkanélkiili
személyek vehetnek részt a kozfoglalkoztatasban.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika

Aktiv foglalkoztatas-politikai e a
Ev eszkﬁzﬁkkil ta’mogatotrt,ak szama ALzl GRS
F6 éves atlag (f6)
2015 77 61
2016 140 62
2017 101 47
2018 45 25
2019 32 13
2020 380 10
2021 35 12

Forras: TelR, KSH-TSTAR

d) a foglalkoztatashoz valo hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényezoi;
kozlekedés, potencidlis munkalehetéségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vdallalkozasi
teriiletek, helyben/térségben miikodo foglalkoztatasi programok;

Az orszagos atlaghoz képest kedvezé munkanélkiiliségi adatokkal dsszevetve lathato, hogy egy
hazai viszonylatban kedvezd, de mindenképpen vizsgalando tertiletrdl van sz6.

A helyi vallalkozasok mellett szdmos nagyvallalat, multinacionalis vallalat van jelen a
telepiilésen, melyek jelentdés foglalkoztatoként jelennek meg az alacsonyabb képzettségii
munkavallalok tekintetében is.

A fOvaros kozelsége is kedvezd. A telepiilésrdl a fovarosba ingdzok szdma magas, melyhez
hozzajarul, hogy tomegkdzlekedési eszkozok koziil tobb is megfeleld gyakorisaggal kozlekedik a
telepiilés és a fovaros kozott. A HEV szerelvények, a MAV vonatai, valamint a Volan buszai is

kozlekednek. Atlagosan 40-50 jarat van egy nap mind a helykdzi busz, mind a vasuti
kozlekedésben.

e) fiatalok foglalkoztatdasat és az oktatasbol a munkaeropiacra valo dtmenetet megkonnyito
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzaférésiik,

Kiemelten telepiilési szintli, Odnkorméanyzati programok nincsenek, melyek kifejezetten a
fiatalok foglalkoztatasat segitenék eld, azonban az orszagos programok, melyek elsdsorban a
Godollor Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyan keresztiil érhetéek el, mind megtalalhatdéak a
telepiilésen. A 3.2.6. szamu téblazaton latszik, hogy az allaskeresdk elég kis hanyada palyakezdd.
Tovabbra is fenntartand6 cél, hogy a fiatalabb korosztaly részére szerencsés lenne egy telepiilési
gyakornoki vagy nyari-munka programot inditani, ahol a tanulmanyaik befejezéséig
szerezhetnének gyakorlatot.
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3.2.6. szamu tablazat — Palyakezdo dllaskeresok szama

Nyilvantartott , Ninv?’In’t an"tott .
. sllaskeresk szima palyakezdd allaskeresSk
Ev szama

FG F6
2015 728 60
2016 680 55
2017 587 33
2018 505 30
2019 490 18
2020 682 30
2021 505 27

Forras: TelR, G6doll6i Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly

f)  munkaerd-piaci integrdciot segito szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése, szakképzéshez,
felnottképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz valo hozzdférés, helyi
foglalkoztatasi programok;

Jelentds informécidhiany jellemzi a munkaerd-piaci szolgaltatasok Osszetételét a telepiilésen.
Léteznek kisebb egymastol elszigetelt programok, melyekhez a hozzaférés nagyon korlatozott, igy
a jovében mindenképpen célszerli egy foglalkoztatdsi programokat tartalmazo aggregalt adatbazis
létrehozasa. 2010-ben elindult kezdeményezés, palyazati projekt a GoOdollor  Kistérségi
Foglalkoztatasi Paktum Iétrehozasa és miikodtetése, mely a foglalkoztatas teriiletén érintett
szereplOk szamara hozott 1étre egy kozos platformot, szakmai forumot. Az egylittmiikodés jo, a
szereplOk kozotti kommunikécios csatornak bdviiltek és javultak.

g) mélyszegénységben élok és romdk telepiilési onkormanyzati sajat fenntartdsu intézményekben
torténd foglalkoztatdasa;,

Sem jovedelmi helyzetre, sem szarmazdsra vonatkozoan nem gylijt az Onkormanyzat, és
intézményei adatot a munkavallaloitol, ezaltal is biztositand6 a diszkriminaciomentesség. A Pest
megyei Kormanyhivatal (a tovabbiakban: PMKH) Godolléi Jarasi hivatal Foglalkoztatasi
Osztalyaval szoros kapcsolatban all 6nkorményzatunk, kézfoglalkoztatasi programban az altalunk
nyilvantartott aktiv koru tartésan munkanélkiili személyeket vonjuk be a sajat intézményekben
torténd foglalkoztatas érdekében.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

A foglalkozési diszkriminaci6 elsésorban a munkahelyi felvételnél, masodsorban az
elbocsatasoknal érezteti hatdsat. A foglalkozasi diszkrimindcié mértéke és a munkaerd-piaci
statusz kozott erds Osszefiiggés taldlhatdo. A nem foglalkoztatottak csoportja (munkanélkiiliek és
inaktivak egylitt) és azokon beliil a roma szarmazdsi nem foglalkoztatottak szenvedték el
legnagyobb valoszinliséggel a hatranyos megkiilonboztetést eddigi ¢letitjuk soran. A
munkaerdpiacrol valo korai kiszorulashoz leginkabb az egészségi allapottal, a szarmazassal €és az
¢letkorral 0sszefiiggd foglalkozasi diszkriminacié jarul hozza.
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G06doll6 varosaban a foglalkoztatasi teriiletén nincsen tudomasunk hatranyos megkiilonboztetés
megjelenésérél. Hivatalos panasz nem érkezett sem az Onkormdanyzathoz, sem az Egyenld
Bénasmod hatosaghoz a godolléi Onkormanyzati intézmények foglalkoztatasi politikajaval
kapcsolatban.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetiségei.

A gyerekeknek iskolai keretek kozott, orarendbe iktatva van lehetdségiik a digitalis kultaraval
val6 ismerkedésre.

Szent Imre Katolikus Altaldnos Iskola

A g6dollsi Szent Imre Katolikus Altaldnos Iskoldban minden tanteremben van haldzatrél
elérhetd internetkapcsolat és WiFi. A tantermekben laptop és projektor segiti digitalisan az
ismeretek szerzését.

Harmadik osztalyban ¢és felsé tagozaton a digitalis kultira tantargy keretei kozott a tanulok az
informatika teremben tanuljak a digitalis ismeretszerzést, ahol szamitogép €s internetes kapcsolat
egyarant van.

A tanari iroddban 7 db asztali szamitogép all a pedagdgusok rendelkezésére.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

A szocialis biztonsdg megteremtése érdekében a tarsadalmi egyenldtlenség mérséklésére a

szocialis, valamint a gyermekvédelmi torvényben rogzitésre keriiltek azok az ellatdsi formak,
amelyeket a szocidlisan raszorul6 allampolgarok szamara biztositani sziikséges.
A szocialis igazgatasrdl €s szocidlis ellatasokrol szold 1993. évi III. torvény €s a gyermekek
védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény, valamint e térvények
végrehajtasara hozott kormanyrendeletek és a 3/2015.(IL.6.) szamu Onkormanyzati rendelet
hatdrozza meg a pénzbeli és természetben nyujthatd ellatdsok korét. A tdmogatasok mértéke az
igényld csaladok egy fore esdé jovedelmétdl fiigg, ahol nem éri el a mindenkori dregségi nyugdij
legkisebb 0sszegét, illetve ezen 0sszeg jogszabalyokban meghatarozott szazalékat.

A szocidlis, valamint a gyermekvédelmi tOorvényben biztositott ellatdsokon kiviil
onkormanyzatunk sajat koltségvetésének terhére egyéb ellatisi formdkat is bevezetett, melyeket
évek ota sajat koltségvetésének keretére biztosit, pl.: 0jsziilott koszontés, szépkort személyek
koszontése, raszorultsagi étkezési tamogatas. A telepiilési tdmogatasként adhatd &polasi dij
megallapitdsdnak lehetdségét a szocidlis torvény biztositja, a részletes jogosultsagi feltételeket
helyi rendeletiinkben szabalyoztuk.

Mind a pénzbeli, mind a természetbeni tdmogatasok megallapitasanal a haztartas egy fore jutd
jovedelmének nagysiga a meghatdrozd. A pénzbeli és természetbeni ellatdsok jarhatnak
rendszeres, illetve eseti jelleggel. A segélyezési rendszerben kiemelt szerep jut

- az iddskoruak, egyediilalloak, valamint krizishelyzetbe kertilt csaladok anyagi

ellehetetleniilésének megakadalyozasara,

- atalzott lakasterhek enyhitésére,

- az egészségi allapot teljes leromldsdnak megakadalyozasara, valamint

- eseti krizishelyzet kezelésére.
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Az elmult években lezajlott tarsadalmi és gazdasagi folyamatok hatasdra a lakossag egyes
rétegeinek életkoriilményeiben, szocialis helyzetében és egészségi allapotaban jelentds valtozasok
kovetkeztek be.

A jovOben még nagyobb hangsulyt kivanunk fektetni a természetbeni ellatdsok biztositasara,
mert igy a segitség kozvetleniil éri el céljat.

A G6dolldi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat tdmogatja a roma gyerekek taboroztatisat a
tabor Onrészének kifizetésével, az iskolai alapitvanyokon keresztiil tamogatast ad a roma
gyermekek iskolaztatasdhoz, gyermeknapot tart a roma és hatranyos helyzeti gyermekek szdmara
¢s Mikulaskor a roma ¢€s hatranyos helyzeti gyermekek részére télapomiisort €s ajandékosztast
SZervez.

3.3.1. szamii tablazat - Passziv foglalkoztatds-politikai eszkozok - Alldskeresék
ellatdsai 1.

Nyilvantartott allaskeresék Allaskeresési ellatasban részesiilé
éy szama nyilvantartott allaskeresék szama
F6 nlés’;z:sz; ';::Ltat:l F6 Nyilvantartottak %-aban

2015 728 3,12% 127 17,45%
2016 680 2,97% 140 20,59%
2017 587 2,60% 147 25,04%
2018 505 2,29% 144 28,51%
2019 490 2,25% 158 32,24%
2020 682 3,20% 217 31,82%
2021 505 2,41% 177 35,05%

Forras: TelR, Godoll6i Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly

3.3.2. szdmui tabldzat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresdk ellatasai 11,

Szocidlis tamogatasban Foglalkoztatast helyettesito Ellatasban részesiilé
részesiilé nyilvantartott tamogatasban részesitettek nyilvantartott allaskeresék
Ev allaskeresék szama atlagos havi szama szama
F6 Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2015 184 25,27% n. a. - 311 42,72%
2016 166 24,41% n. a. - 306 45,00%
2017 154 26,24% 179 30,55% 301 51,28%
2018 113 22,38% 149 29,55% 257 50,89%
2019 107 21,84% 126 25,61% 265 54,08%
2020 71 10,41% 129 18,91% 146 21,41%
2021 93 18,42% 103 20,40% 84 16,63%

Forras: TelR, G6dol16i Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly
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3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti

tamogatds
Egészségkarosodasi és gyermekfelliigyeleti tamogatasban
Ev részesitettek havi atlagos szama

f6
2017 47
2018 58
2019 55
2020 60
2021 52

Forrés: TelR, G6dol116i Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly
3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakés-allomanyt, a
szocialis lakhatést, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakéscélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segité tdmogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozo egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférést.

Az Ebktv. tiltja a lakdshoz jutési feltételek olyan mddon vald meghatarozasat, ami alapjan
egyes védett tulajdonsaggal rendelkez6 csoportok egy adott telepiilésen vagy telepiilésrészen beliil
mesterségesen elkiiloniilnek. Ezt els6sorban a telepiilés dragabban és olcsobban értékesithetd
telkekre, ingatlanokra torténd felosztasaval, kettéosztasaval lehet megvalositani.

A torvényi tilalom része, hogy a mesterséges elkiiloniilés a csoport tagjainak szandékan kiviil
valdsuljon meg, azaz abban az esetben, ha egyes személyek vagy e személyek csoportja 6nként,
kényszer nélkiil kivan a telepiilés egy kiilonallo részén élni anélkiil, hogy ez a helyzet bizonyos
lakashoz jutasi feltételek diszkriminativ meghatarozasan alapult volna, az nem mindsithetd az
egyenld banasmod kovetelménye megsértésének.

Onkormanyzatunk a bérlakis allomanyaban 1évé lakasok bérbeaddsardl palyazati eljaras
keretében gondoskodik.

3.4.1. szamu tabldzat - Lakasallomany

A A koziizemi A koziizemi
2 . Epitett p o monz | fnaesa P
. . i Epitett X 1-2 szobas | szennyvizgy(jt6- | ivovizvezeték-
Lakasallomany ) lakasok A s L,
} lakasok ) lakasok halézatba halézatba
Ev (db) N szama 1000 )
szama ; aranya bekapcsolt bekapcsolt
lakasra [ . a a
lakasok aranya | lakasok aranya
db db db % % %
2015 12715 1 0,1 41,7% 88,6% 94,9%
2016 12711 6 0,5 41,7% 89,4% 95,5%
2017 12764 53 4,2 41,6% 90,3% 96,1%
2018 12840 82 6,4 41,3% 91,0% 96,4%
2019 12921 83 6,4 41,1% 91,2% 96,2%
2020 13065 175 13,4 40,5% 91,6% 96,8%
2021 13311 61 4,7 40,3% - -

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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a) berlakas-allomany

Vagyon gyarapodas hidnyaban az elmult években nem volt jelentds valtozas az dnkormanyzati
lakasok allomanyaban. Szerencsés helyzet, hogy csokkenés sem kovetkezett be, igy a sziikséges
szintet, lakasallomanyt képes biztositani az Onkormanyzat. Pozitiv viszont, hogy az elégtelen
koriilményeket biztositod lakasok szamat csokkenteni tudta az onkormanyzat.

b) szocialis lakhatas

Az Onkormanyzat tulajdonaban 1évé lakasok és helyiségek bérletére vonatkozd egyes
szabalyokrol sz6lo 25/2018.(X.19.) Godolld Varos Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
onkormanyzati rendelete szerint a lakasbérleti jogviszony létrehozhato

a) szocialis bérbeadas céljabol,

b) munkakor ellatdsanak eldsegitése céljabol,

c) koltségelvii lakbér alkalmazasaval,

d) piaci elvii lakbér fizetése melletti bérbeadassal.

A szocidlis célu bérbeadasra palyazatot kell hirdetni, a palyazati hirdetményt helyi lapban és a
varoshdza hirdetdtablajan, valamint a helyi médiaban és az onkormanyzat honlapjan kozzé kell
tenni.

A palyazat meghirdetésétdl szamitott 15 napon beliil palydzatot nytjthat be az a nagykort
magyar allampolgar,

a) aki a meghirdetés idOpontjdban GO6doll6 varos kozigazgatasi teriiletén életvitelszeriien
lakik,

b) akinek és a vele kozos haztartasban €16 csaladtagok egy fore jutd havi, tényleges (nettd)
atlagjovedelme nem haladja meg a mindenkori minimalbér 6sszegét,

c) akinek vonatkozédsidban a vele egyiitt koltozo kozeli hozzatartozok 1étszamat figyelembe
véve a méltanyolhato lakasigény alsé hatarat eléri, de annak fels6 hatarat nem haladja meg.

d) aki nem rendelkezik bekdltozhetd allapotu lakdingatlan tulajdonjogéaval, vagy tulajdoni
hanyadaval,

e) aki nem rendelkezik Magyarorszag teriiletén dnkormanyzati tulajdonu lakdingatlan bérleti
jogaval,

f) aki vagy aki csaladtagjdnak bérleti joga Onkormdnyzati lakdsra nem sziint meg pénzbeli
térités ellenében a palyazat benyljtasat megeldz0 tiz éven beliil,

g) aki nem mindsiil lakoingatlan tulajdonjoga, vagy lakésbérleti jog folytatasa ellenében
kotott eltartasi szerzodés szerint eltartonak.

A palyazat benyujtasara rendelkezésre allo hataridd lejartat kovetden a palyazatokat a Szocidlis
¢s Csaladiigyi Bizottsag értékeli, melynek soran az erre a célra létrehozott szakértéi csoport
kozremitkddésével ellendrizheti a palydzatok tartalménak valddisagat, igy kiilonosen
kornyezettanulmanyt folytathat a palyazonal és személyes meghallgatasra az iilésre meghivhatja.

A Szocialis és Csaladiigyi Bizottsag tesz javaslatot a képviseld-testiiletnek a bérld személyére,
mérlegelve a palyazok szocidlis raszorultsagat. A bérld személyérdl, a bérleti szerzédés
megkotésérdl a képviselod-testiilet dont. Lakas szocidlis célu bérbeadasara a bérleti szerzodést
legfeljebb tiz év hatarozott iddtartamra kotheti meg a jegyzo.

30



Szocidlis raszorultak elhelyezésére jelenleg 15 db lakds szolgal, melybdl 67 % (10 db)
komfortos, 20 % (3 db) félkomfortos és 13 % (2 db) komfort nélkiili. Elégtelen lakhatési
koriilményeket biztosit 4 db lakas, melyek iiresen allnak.

A szocidlis bérlakésra varok szama nem ismert, tekintettel arra, hogy palyazat az utdbbi idében
nem kertilt kiirdsra.

Onkényes lakasfoglalds nem tortént.
c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

G6dol16 varos Onkormanyzatanak nincsen lakascélra nem hasznalt egyéb lakascélt ingatlana.

e) lakhatast segito tamogatasok

Onkormanyzatunk rendkiviili telepiilési tamogatast nyujthat koziizemi szolgéltatasi dijhoz,
valamint k6zos koltséghez, amennyiben a fennalld tartozasa nem haladja meg a 100.000,- Ft-ot:
Természetben nyujtott rendkiviili telepiilési tdmogatast a raszoruld csaladok részére allapitottunk
meg, a tamogatist hivatalunk 4tutalta a koziizemi szolgaltatok felé (ELMU, NKM
Foldgazszolgaltatd, Tavhé, DMRV). A rendkiviili telepiilési tdimogatas nem havi rendszerességgel
keriil 4tutaldsra a szolgaltatok felé, hanem egyszeri segitséget jelent a csalddoknak a koziizemi
szamlak megfizetéséhez.

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatdst segito tamogatasok

Telepiilési tamogatasban Egyéb 6nkormanyzati
p részesitettek szama (pénzbeli tamogatasban
2 és természetbeni) részesitettek szama
F6 F6
2015 n.a. n. a.
2016 n. a. n. a.
2017 840 5
2018 738 0
2019 604 0
2020 598 0

Forrés: TelR, KSH-TSTAR
3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep/szegregatum, mint lakokornyezet jellemzoi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetosége, a kozossegi kozlekedés, és a munkaba jutas egyeb lehetoségei,
lakasallomanyanak adllapota, kézmiiellatottsaga, kozszolgaltatisokhoz valo hozzaférés
lehetoségei, egyeb kornyezet-egészsegiigyi jellemzoi),

G6dolld Varos Onkormanyzata az ITS elkészitésekor készitette el az Anti-szegregacios Tervét.
A tervben a kiilteriileti varosrész, a Szaritopusztai rész keriilt nevesitésre, mint szegregatum, ami
végiil felszamoléasra kertilt.

A szdéban forgd teriilet az 1990-es évek elején, a Godolléi Agrartudoméanyi Egyetem
Tangazdasagaval kotott polgarjogi szerzodéssel kertilt onkormanyzati tulajdonba.

A szaritopusztai telepiilésrészen onkormanyzati bérlakdsok magasabb koncentraciojarél nem
beszélhetlink. Az §sszes dnkormanyzati tulajdona lakésbol 8 db van az érintett teriileten.
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A harom lakéépiiletben 2+4+2 db lakas talalhato

A mindosszesen 8 lakasbol 4 db iires, 2db komfort nélkiili, 2 félkomfortos.

A lakhatasi koriilmények javitdsa érdekében valamennyi lakasban a bérldvel, hasznalokkal
egylittesen, irasban rogzitésre kerliltek a miszaki problémak, melyek orvoslasa folyamatosan
megtortént az onkormanyzat részérdl és koltségén. PL.: zarjavitasok, livegezési munkak elvégzése,
vilagitotestek burdinak potlasa, tlizhelyek, kalyhak potlasa, villanykapcsolok, dugaljak potlasa stb.

Az ¢épiilet allapotanak megdrzése céljabol tortént munkavégzések ugyanebben az évben:
kéményvizsgalat és javitas a badogos szerkezetekkel egyiitt, palafedés javitasa, elektromos
vezetékrendszer lakdsokon beliili atvizsgalasa, javitasa, érintésvédelmi vizsgalat végzése voltak.
Valamennyi lakdegységhez 6nalld arnyékszék biztositasa is megtortént.

Az elmult évek alatt onkormanyzati koltségen végeztetett, a lakokornyezet rehabilitacigjat,
konszolidalasat célz6 munkak a kovetkezok voltak: kommunalis hulladékszallitds megoldasa,
onkormanyzati koltségen lakasonként hulladéktarold edényzet biztositasaval, esetenként
hulladéktarold konténer biztositdsa lomtalanitashoz. Szezonalis jelleggel parlagfii kaszaltatas, ho
eltakaritds, az egyetlen, k6z0s hasznalata kozkut megsziintetése, minden lakéashoz, a bejarati ajtd
mellé¢ vizmérd oraval és fagycsappal ellatott kerti csap felszereltetése, évente két alkalommal
rovar- és ragcsaloirtds az épiilet kornyezetében ¢és a lakdsokban, sziikség szerint egyedi kérésre
tovabbi rovarmentesitések végeztetése az Onkormanyzat koltségén, az épiilet eldtti nyarfak
gallyazasa.

A lakashasznalatok mddjabol kovetkezéen azonban, ezek az intézkedések a lakokornyezet
rehabilitaciojat, mint kivant eredményt nem hoztdk meg. A teriilet menetrendszerti
buszkozlekedéssel megkozelithetd, a teriiletre vezetd foldut kozathoz csatlakozdsdnal van a
buszmegallo.

b) a telepen/szegregatumokban élok altalanos jellemzoi és tarsadalmi problémak szempontjabol
f6bb mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek,
hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek ardnya;

A hatranyos helyzetii gyermekek szama iskolanként eltér. A Damjanich Janos Altalanos
Iskolaban 16 6 hatranyos helyzeti és 8 f6 halmozottan hatranyos helyzetii gyermek tanul.

c) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezodésének folyamatai.

A tendenciakat vizsgalva megallapithatd, hogy a szaritopusztai szegregatum helyzete az elmult
években nem valtozott, a lakasallomany és az ott €él6k szdma is allando. A telep felszdmolasara
természetesen az onkormanyzat anyagi lehetdségeihez mérten minden lehetséges jogszabalyban
megengedett eszkdzt megragad.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

Az egészségligyrol szolo 1997. évi CLIV. torvényt, mely eldirja, hogy a telepiilési
onkormanyzat az egészségiigyi alapellatas korében gondoskodik:
- ahaziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,
- afogorvosi alapellatasrol
- az alapellatashoz kapcsolodo tigyeleti ellatasrol
- avédondi ellatasrol
- aziskola-egészségligyi ellatasrol
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A telepiilési Onkormanyzat a kornyezet- ¢és telepiilés-egészségligyi feladatok korében
gondoskodik:

- akoztisztasagi és telepiiléstisztasagi feladatok ellatasarol

- Dbiztositja a rovarok és ragcsalok irtasat

- folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kornyezet-egészségiigyi helyzetének
alakulasat és ennek esetleges romléasa esetén — lehetdségeihez képest — sajat hataskorében
intézkedik, vagy a hataskorrel rendelkezd ¢és illetékes hatdsagnal kezdeményezi a
sziikséges intézkedések meghozatalat

- egylttmiikddik a lakossagra, kozosségekre, csalddi, munkahelyi, iskolai szinterekre
iranyuld  egészségfejlesztési  tevékenységekben, valamint tamogatja ¢és aktivan
kezdeményezi ezeket.

A szocidlisan raszorultak részére személyes gondoskodast az 4allam, valamint az
onkormanyzatok biztositjak. a Szt. értelmében a személyes gondoskodds megédban foglalja a
szocialis alapszolgaltatasokat és szakositott ellatasokat.

Szocialis alapszolgaltatasok: étkeztetés, hazi segitségnyujtas, csaladsegités, jelzérendszeres
hazi segitségnyujtas, kozosségi ellatasok, tdmogatd szolgaltatds, utcai szocidlis munka, nappali
ellatas

Személyes gondoskodas korébe tartozd szakositott ellatdsok: az 4polést, gondozast nyl;td
intézmény, a rehabilitacids intézmény, a lakootthon, az atmeneti elhelyezést nyujtod intézmény, az
egyeb specialis szocialis intézmény.

Az Ebktv. rendelkezése értelmében az egyenld bandsmod kovetelményét érvényesiteni kell a
tarsadalombiztositasi rendszerekbdl finanszirozott, tovabba a szocidlis, illetve gyermekvédelmi
pénzbeli és természetbeni, valamint személyes gondoskodast nyujté ellatasok igénylése és
biztositasa, a betegségmegel6z6 programokban és a szlirdvizsgalatokon valo részvétel, a gyogyito-
megel6zd ellatds, a tartdzkodas céljara szolgald helyiségek haszndlata, az élelmezési és egyéb
sziikségletek kielégitése soran.

Az egyenld bandsmodhoz vald jog magdban foglalja kiilondsen az azonos egészségiigyi
intézmények hasznalatdnak, az ugyanolyan szinvonalt és hatékony, illetdleg nem magasabb
kockézattal  jar6  gyogyszerkezelésben,  valamint  betegségmegel6z6  programokban
(sztirévizsgalatokban) valo részvétel jogat.
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3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas

a) az egészsegligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valo hozzadférés

Felnsttek és | ook felndttek A hazi Kozgyogyellatdsi | Apolasi di,
gyermekek reszere gyermekorvosok | Gydgyszertarak és igazo"'a’nnxal a’Ianyl jo’gon:
2 részére szervezett sz’e I:VEZEti.Z altal ellatott | fiokgyogyszertarak r’endelkezo'k . tarn ogaltasban
BV héziorvosi haziorvosi szolgélatok szama IR ETRIICE | e R
szolgdlatok szama szoIgaI’tatasok szama norT(iaat::,:tI;‘pon eVt a’t lagos
szama szama
db db db db F6 FG
2015 0 11 7 8 n. a. n. a.
2016 0 11 7 8 n. a. n. a.
2017 0 11 7 8 605 114,7
2018 0 11 7 8 636 112,5
2019 0 11 7 8 603 56,7
2020 0 11 7 8 546 59,7
2021 0 11 7 8 n.a n.a
Forras: TelR, KSH-TSTAR

A kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezdk szdma szintén az egészségiigyi ellatds egyik
fontos mutatdja, amely esélyegyenldségi szempontbol jelentds. A kozgyogyellatds a szocialisan
raszorult személy részére - egészségi allapota megdrzéséhez és helyredllitasdhoz - az egészségiigyi
szolgaltatasokkal kapcsolatos kiaddsok kompenzalasat célzo hozzdjarulas. Két jogcimen kaphat
valaki kozgyogyellatasi igazolvanyt: 1. alanyi jogon, 2. normativ alapon.

Az 4polasi dij a tartésan gondozasra szoruld személy otthoni 4polasat ellatd nagykort
hozzatartozé részére biztositott anyagi hozzajarulas. Apolasi dijra jogosult a hozzatartozo, ha
allando és tartds gondozasra szoruld, sulyosan fogyatékos (€letkorra tekintet nélkiil), vagy tartésan
beteg 18 év alatti gyermek gondozasat, apolasat végzi.

A fogyatékos személy gondozoja részére a PMKH Jarasi Hivatal Hatosagi Osztalya allapit meg
apolasi dijat, emelt 0sszegli apolasi dijat, illetve kiemelt dpolasi dijat. A 18. feletti tartds személy
gondozoja az dSnkormanyzattol részesiilhet telepiilési timogatasban 4polasi dijként.

b) prevencios és sziiroprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kételezo
sztirésekhez) valo hozzaférés

Go6dolld Varos Onkormanyzata mindig is nagy hangsulyt fektetett a prevencidra, az
egészségtudatos €letmdd €s sport szeretetének népszeriisitésére. Az dnkormanyzat minden évben
igyekszik egészségligyi szliréseket biztositani a lakossag szamdra. Tobb alkalommal palyazott
szlir6buszra a Belvarosi Napok rendezvény keretében, és 2022-ben a Richter Egészségvaros is
ellatogatott Godollore.

Tobb civil szervezet illetve csoport is aktiv tevékenységet folytat az egészség megdrzése és a
betegségek megeldzésének érdekében.

Eletméd Csontritkuldsos Klub

A Klub 2002-ben alakult azzal a céllal, hogy tornazassal megeldzze, karbantartsa és javitsa a
csontritkulast. A 140 fOs tagsag a hét 4 napjan torndzik 20 fOs csoportokban szakgydgytornaszok
vezetésével. Mindemellett a klubon beliil Irodalmi-, Egészségiigyi- és Kreativ Nagyik szakkore

34




mukodik, a klub teljes tagsaga évente 3-4 alkalommal gytilik 6ssze kiilonb6zo céllal. Tagjaik tobb
civil szervezetben is tisztségviselSk és részt vesznek ezen szervezetek programjain is. Az Eletméd
Klub a véarost és a civil tevékenységet is megbecsiild kozosséget alkot.

Godolloi Cukorbetegek Egyesiilete

A G06dollséi Cukorbetegek Egyesiiletének célja a diabétesz felvilagositd ismertetése, a tagoknak
korszerti terapiak, gyogyszerek bemutatdsa, valamint az egészséges taplalkozas €s rendszeres
mozgas fontossaganak kihangsulyozasa.

Havonta tartanak Osszejoveteleket, ahol meghivott szakemberek el0adasait hallgatjadk meg.
Vérosi rendezvényeken (Egészségnap, Civil utca, Kazinczi nap) szliréseket végeznek
vércukormérés, vérnyomas mérés ¢és EKG vizsgalat formajaban. Amennyiben a normalistol
nagyobb eltéréseket észlelnek, szakrendelésre iranyitjdk az embereket. Cukormentes siitemény
készitd versenyt is rendeznek nagy sikerrel.

Hetente egyszer Nordic Walking sétat szerveznek. ,,Magyarorszag gyongyszemei” sorozatban,
torténelmi varosokat latogatnak meg évente két alkalommal.

Részt vesznek az Cukorbetegek Orszagos Szovetségének tovabbképzésein, rendezvényein.
Minden évben ,Botra fel” néven az egész orszdg diabétesz egyesiiletei, koztik a g6dolloi
szervezet is, meghivjdk a varos lakossagat egy kozos Nordic Walking sétara. A CEOSZ altal
megrendezett receptversenyen minden évben palyaznak tagjaik, a sajat maguk altal krealt ételeik
dijakat hoznak el.

Magyar Rakellenes Liga Godolloi Alapszervezete

A Magyar Raékellenes Liga segitségnyljtasanak tobb szintere is van ¢€s ezt a godolloi
alapszervezete is egyre tobb programjaval igyekszik megvaldsitani mindamellett, hogy
érdeknélkiili kozosséget épit a gyogyult és az egészségére odafigyeld tagjainak. Rendszeres
,»Pressz0 Szerda” elnevezésii klubfoglalkozasaikon szakemberek bevonasaval foglalkoznak lelki
tamogatassal, beteg tajékoztatassal, rehabilitacioval (pl. Bakonysziicsi terapids tabor szervezés),
alkalmi sziirésekkel (PSA, melanéma). Minden évben rendszeresen megszervezik oktober elsd
szombatjan — varosunk polgarmesterének fovédnokségével — a G6dolld Varosi Egészség- és
Szlirénapot, melyen ingyenes szajliregi €s boOrrak-sziirésen vehetnek részt a varoslakok a
kihelyezett sziirbuszon. Az esemény egyre tobb vallalkozds ¢és civil szervezet bevonasaval
valosul meg, sokoldalu egészségtudatos kiséré programokkal. Sulicsapat programjukkal
intézményeket keresnek fel, ahol az Onvizsgalat és a megel6zés fontossdgara felhivo interaktiv
eléadasokkal ismertetik meg a didkokat az iskolai oktatas kiegészitéseként. Terveik szerint 2023-
ban a Torok Ignac Gimnazium Kozosségi Szolgalatat bevonva magyar és angol nyelven allitjak
Ossze azt az ismeretterjesztd eldadassorozatot, mellyel megpalyazzdk a budapesti Nemzetkozi
Sziget Fesztival Civil Sziget elnevezésli programhelyszinén valé megjelenést.

c) fejleszto és rehabilitacios ellatashoz valo hozzaférés

Az egymassal kapcsolatban all6 egészségiigyi-, szocialis- és koznevelési intézményrendszerben
mukodo segitd szakmai jelenlét biztositja a fejlesztd és rehabilitacids ellatashoz vald hozzaférést.

A gyermekek testi-lelki-szellemi fejlddésében jelentkezd problémadk, illetve a felnéttek,
csaladok életvitelében jelentkezd nehézségek feltarasért, megoldasaért az intézmények kozotti
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kapcsolati halé jelzérendszerként is miikodik. A sziikséges fejlesztd és rehabilitacids folyamatok
megvaldsitasa tobb szakagazat egyiittes tevékenységével realizalodik.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozds szempontjainak megjelenése

Godolld varosaban a kozétkeztetést a Kaloria Godolléi Nonprofit Kozhasznti Kft. latja el. A
cég mindig kiemelt figyelmet fordit az egészségtudatos étkeztetésre, a megfeleld mennyiségl ¢és
mindségli zoldségek és gylimoOlcsok hasznalatara az ételek elkészitésében. A PMKH Go6dolléi
Jarasi Hivatal Népegészségligyi Osztalya folyamatosan feliigyeli a kozétkeztetést, az elmult
évtizedben egyetlen alkalommal sem fordult eld, hogy elmarasztaltdk volna a szolgaltatot. A
Kalodria Godolléi Nonprofit Kézhaszni Kft. barmikor kostoldsi lehetdséget biztosit a sziiloknek,
valamint kiilonds figyelmet fordit az ellatott intézményekbdl érkezd jelzésekre, felmeriild
igényekre. A Kozigazgatasi és szocidlis irodaval szoros egyiittmiikodésben a tarsasag ligyel arra,
hogy szocidlis és tarsadalmi helyzett6l fiiggetleniil a szolgéltatdst minden gyermek igénybe
vehesse, az onkormanyzati és allami tamogatasokat érvényesithesse. A 37/2014. (IV.30.) EMMI
rendeletnek megfelelden megteremtette a diétas ételkészitéshez sziikséges személyi és targyi
feltételrendszert, melynek koszonhetden az egyre novekvd diétas igények kiszolgalasa is
lehetséges, ma mar naponta tobb mint 30 féle diéta készitésével. A szolgaltatds mindségét és a
g0dolldéi szocidlis ellatérendszer miikodését jellemezi, hogy a kozétkeztetési szolgaltatast a
g0dolléi allami, Onkormanyzati és egyhazi intézményekkel jogviszonyban allo gyermekek
orszagos atlagbol is kimagaslo, tobb mint 86%-a veszi igénybe, holott az igymond kotelezden
étkezok (bolcsddes, 6vodas gyermekek) aranya alig 30%.

e) sportprogramokhoz valo hozzaférés

Go6dolld Varos Onkormanyzata a kdzoktatasi intézményekben és az altala timogatott g6dolloi
sportszervezetekben, az egészségmegdrzés érdekében, hosszii tdvon a sporttevékenységek
kozéppontjaba a gyermek és ifjusagi sportot kivanja helyezni. Ezen beliil a teljesit6-képes tudast
ado, mérhetd, ellendrizhetd, jol szervezett, megfeleléen motivalt tanorai és tandran kiviili
testnevelést, a mindennapos testedzést, a szabadiddsport megvaldsitasat, valamint az eredményes
egyesiileti munkat ¢€és a céltudatos utanpotlas-nevelést tdmogatja a sportolasi feltételek
megteremtésével, fokozatos javitasaval, és finanszirozasi rendszerével.

f)  személyes gondoskodast nyujto szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés
Godolloi Forras Szocidlis Segitid és Gyermekjoléti Kozpont

Godolld Varos Onkormanyzata 1991. majus 1. napjan hozta létre a Forras Szocidlis Segitd
Szolgélatot.

A megalakult intézményhez csatoltdk a mar 1990-t61 miikodé Népkonyhat, a Szaritopusztan
kialakitott Hajléktalanok dtmeneti szallasat, valamint az 1997. november 1-én hatdlyba Iépett, a
gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény alapjan a
Gyermekjoléti Szolgalatot.

Godollé Varos Képviselo-testiilete 2007. novemberében dontott arrdl, hogy uj helyre keriil a
Forras Szocialis Segitd ¢s Gyermekjoléti Szolgélat, s a jovOben az intézmény minden szakmai
csoportja itt miikodik majd. Az 0j helyen Csaladsegitd Szolgalat, Gyermekjoléti Szolgalat, ndi és
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férfi Hajléktalanok atmeneti szallasa, Ejjeli menedékhely, Nappali melegedd és Szocialis konyha,
keriilt kialakitasra.

Az egyes szocidlis, gyermekvédelmi targya torvények modositasarol szolo 2015. évi CXXXIIL.
torvény értelmében a csaladsegités csak gyermekjoléti szolgaltatassal integraltan — egy szervezeti
¢s szakmai egységben — milkddhet 2016. januar 1-jétol: telepiilési szinten a csalad- és
gyermekjoléti szolgalat, a jarasi szinten a csalad- és gyermekjoléti kdzpont keretében. Ennek
alapjan a Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont a jelenlegi csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatas
bazisan, annak er6forrasai hatékonyabb elosztasaval, kotelez0 onkormanyzati feladatként jott
1étre.

Az intézmény feladata a miikodési teriiletén €16, szocialisan hatranyos helyzetli egészségiigyi,
mentalhigiénés ¢és lakhatdsi problémakkal kiizdd, raszoruld egyének, csalddok intézményi
szolgaltatasok keretében torténd ellatasa, a gyermekek torvényben foglalt jogainak érvényesitése,
a gyermekek veszélyeztetettségének megeldzése és megsziintetése, nevelési tanadcsadas nyujtasa a
sziloi kotelességek teljesitéséhez, sokrétli szakmai eszkozzel. Tamogatds nyujtasa a sziiloi,
gondozdi tevékenység ellatdsdhoz a gyermek testi, értelmi és érzelmi fejlodése, szocializacidja, a
csaladban torténd nevelése érdekében.

Szocialis és gyermekvédelmi feladatainak végzése soran, tiszteletben tartja a csaladok
¢letvitelét, hagyomanyait. Az intézményi ellatasban részesiilok gondozasakor informaciokat nyujt
az elérhetd szolgaltatasokrol, valamint tAmogatja a kiilonb6zo ellatasokhoz vald hozzajutést.

Egylittmiikodik mas szocialis és gyermekjoléti feladatokat ellatd intézményekkel, civil
szervezetekkel. Figyelemmel kiséri a feladatok ellatdsdhoz kapcsolodd jogszabalyi valtozasokat.
Folyamatosan részt vesz palyazatokon, valamint j programok kidolgozasaban, szakmai feladatok
bdvitésében.

A szocidlis munka keretében komplex segitséget nyujt az intézmény szolgaltatasait
igénybevevok szamara.

Az intézmény alaptevékenysége:

Csaladsegités: ¢€letvezetési problémaékkal, szocidlis gondokkal kiizdé csaladok, illetve
személyek szocialis és mentalhigiénés ellatasa.

Gyermekjoleti szolgaltatas: a gyermek testi-lelki egészségének ¢és a csaladban torténd
nevelésének eldsegitése, a veszélyeztetettség megeldzése, megsziintetése, a csaladbol kiemelt
gyermek visszahelyezése érdekében csalddgondozés, utdgondozas.

Hajléktalanok datmeneti szdllasa: azoknak a hajléktalan személyeknek az elhelyezését
biztositja, akik életvitelszerli szallashasznédlat és szocialis munka segitségével képesek az
Onellatasra.

Ejjeli menedékhely: az onellatisra és a kozosségi egyiittélés szabélyainak betartisara képes
hajléktalan személyek éjszakai pihenését, valamint krizishelyzetben éjszakai szallas biztositasat
lehetvé tevo szolgaltatas.

Nappali melegedo: hajléktalan személyek, valamint a sajat otthonukban €16, tizennyolcadik
életéviiket betoltott, egészségi allapotuk miatt szocidlis és mentalis tdmogatasra szoruld, Snmaguk
ellatasara részben képes személyek részére biztosit lehetdséget a napkdzbeni tartozkodasra, tarsas
kapcsolatokra, valamint az alapvetd higiéniai sziikségleteik kielégitésére, étkezésére.
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Az intézmény szakmai munkacsoportjai
- Csalad-¢és gyermekjoléti szolgalat
- Csalad-¢és gyermekjoléti kzpont
- Hajléktalanok atmeneti szallasa / férfi-ndi szallo/
- Ejjeli menedékhely
- Nappali melegedd

Csalad- és Gyermekjoléti Szolgdlat
A csaladsegités célja, feladata

A Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat — Osszehangolva a gyermekeket ellatdé egészségiligyi és
nevelési-oktatdsi intézményekkel, illetve szolgalatokkal — szervezési, szolgaltatasi és gondozasi
feladatokat végez. Tevékenysége korében ellatja a Szt. 64. §-ban meghatarozott csaladsegitést és a
Gyvt. 39. §-ban leirt gyermekjoléti szolgaltatast, valamint a 40. §-ban szabalyozott csalad-és
gyermekjoléti szolgalat feladatait.

A csalddsegités a szocialis vagy mentalhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt
segitségre szoruld személyek, csaladok szamara — az okok megelézése, a krizishelyzet
megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megorzése céljabol — nyujtott szolgaltatas.

Ennek értelmében a munkatéarsak csaladsegités keretében az alabbi feladatokat latjak el:

- szocialis, ¢letvezetési és mentalhigiénés tanacsadas,

- meghallgatja az egyén, a csalad panaszat, és annak orvosldsa érdekében megteszi a
szlikséges intézkedést,

- segitséget nyujt az anyagi nehézségekkel kiizdok szaméra a pénzbeli, természetbeni
ellatasokhoz, a szocidlis, gyermekvédelmi, foglalkoztatdsi szolgéltatdisokhoz valo
hozzajutasban,

- csaladsegitéssel eldsegiti a csalddban jelentkezd krizis, miikodési zavarok, konfliktusok
megoldasat,

- tanacsadas a tartds munkanélkiiliek, a fiatal munkanélkiiliek, a lakhatasi problémakkal
kiizdOk, a kronikus betegek, a szenvedélybetegek, a pszichiatriai betegek, a
fogyatékossaggal ¢lok, egyeb szocidlisan raszorult személyek €s csaladtagjaik szamara,

- felkérésre kornyezettanulmanyt készit, kezdeményezi a telepiilési onkormanyzatnal uj
ellatasok bevezetését,

- biztositta a gyermekjogi ¢és ellatottjogi képviseld munkavégzéséhez sziikséges
helyiségeket,

- kozosségfejlesztd programokat, egyéni €s csoportos készségfejlesztést szervez.

A gyermekjoléti alapellatasok célja, feladata

A Csalad-és Gyermekjoléti Szolgéalat a gyermekek védelmének rendszeréhez kapcsolédoan
alapellatds keretén beliil, a gyermekjoléti szolgaltatas nyuajtasaval jarul hozza a gyermeki jogok
védelméhez, a gyermek harmonikus testi, értelmi, érzelmi és erkolcsi fejlodéséhez, csalddban
torténd nevelkedéséhez, a gyermek veszélyeztetettségének megeldzéséhez.

A gyermekek védelme, a gyermek csalddban torténd nevelkedésének eldsegitésére,
veszélyeztetettségének megeldzésére és megsziintetésre, valamint a sziiléi vagy mas hozzatartozoi
gondoskodasbdl kikeriilé gyermek helyettesité védelmének biztositadsara irdnyulo tevékenység.
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A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni ¢és személyes gondoskodast nyujto
gyermekjoléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatasok, valamint hatésagi intézkedések
biztositjak.

Az alapellatds hozzédjarul a gyermek hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetének
feltarasahoz, és a gyermek szocializacios hatranyanak csokkentésével, annak lekiizdéséhez.

A gyermekjoléti alapellatds célja, hogy az ellatasi teriileten €loknek segitséget nyujtson a
legkozvetlenebbiil fenyegetd negativ hatasok kivédésében, illetve abban, hogy képessé valjanak
kiilonbozo problémaik 6nalld megoldasara. Lényeges feladat a preventiv lehetéségek kidolgozasa
¢s mikodtetése, a csalddok Osszetartd erejének megdrzése, tamogatasa, illetve az atmenetileg
sériilt vagy hidnyz6 csaladi funkciok helyreallitisanak eldsegitése.

A gyermekjoléti szolgéltatas olyan, a gyermek érdekeit védd személyes szocidlis szolgaltatas,
amely a szocialis munka modszereinek €s eszkdzeinek felhasznalasaval szolgalja a gyermek testi
¢s lelki egészségének, csaladban torténd nevelkedésének elOsegitését, a gyermek
veszélyeztetettségének megeldzését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a
csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését.

Az ellatottak kore

A Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat szolgaltatasait, a varos kozigazgatasi teriiletén allando
lakcimmel vagy tartozkodasi hellyel rendelkezd, illetve életvitelszertien a varosban €16 személyek,
csaladok, gyermekek vehetik igénybe.

Az igénybevétel modja

- Onkéntesen: a Szolgalathoz fordulhat barki, aki segitséget kér problémainak megoldaséhoz.

A csalad-és gyermekjoléti szolgaltatast onként igénybe vevok esetében az elsd talalkozast
kovetden, a probléméak feltardsa utan keriil sor az egyiittmiikodés formajanak tovabbi
megbeszélésére. A személyes segités soran, a kapcsolattartds a tovabbiakban torténhet az
intézményben, az ligyfél lakasan, illetve egyéb ligyintézések helyén.

- jelzérendszeren keresztiil: a jelzOrendszer barmely tagja jelezheti a szolgdlatnak, ha
segitségre szoruld csaladrol, személyrdl szerez tudomast.

Jelzés esetében:

- krizis helyzet jelzésekor a csaladsegitd munkatars felkeresi a jelzett személyt, csaladot,
felajanlja segitségét a probléma kezelésére, a helyszini tapasztalatok alapjan intézkedik,

- egyéb jelzéseket kovetden, amennyiben lehetséges telefonon felveszi a kapcsolatot, vagy
személyesen felkeresi a jelzett személyt vagy csaladot, felajanlja segitségét a probléma
kezelésére. Sikertelen személyes megkeresés esetén, a csaladsegitd irasos értesitdt hagy a
latogatasarol, illetve kapcsolat-felvételi szandékarol.

Egyeb szolgaltatas

- Adomanyok fogadasa

- Dijtalan kozvetitési lehetoség: albérlet, munkalehetdség, gyermekfeliigyelet, korrepetalas,
hazimunka, kisebb otthoni javitasok, felajanlott haztartasi gépek, butorok, jatékok
kozvetitése; id6s emberek feliigyelete, beteglatogatas kozvetitése.

A Csalad-¢és Gyermekjoléti Szolgalat minden szolgaltatasa téritésmentesen vehetd igénybe.
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Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont

A Csalad-¢s Gyermekjoléti Kozpont a Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat altalanos
szolgéaltatési feladatain tal

elosegiti a gyermek csaladban torténd nevelkedését, a gyermek veszélyeztetettségének
megeldzése érdekében a gyermek igényeinek és sziikségleteinek megfeleld 6nalld egyéni és

csoportos specialis szolgaltatasokat, programokat nytjt, amelynek keretében biztosit

0O O O 0O O O ©O

o

helyi igény szerint utcai és lakotelepi szocialis munkat,
kapcsolattartasi tigyeletet,

korhazi szocialis munkat,

iskolai és 6vodai szocialis munkat,

gyermekvédelmi jelzOrendszeri készenléti szolgalatot,

jogi tajékoztatas és pszicholdgiai tandcsadast,

csaladkonzultaciot, csaladterapiat, csaladi dontéshozé konferenciat,
mediaciot

a gyermekvédelmi gondoskodds keretébe tartozo hatosagi intézkedésekhez kapcsolodo, a

gyermekek védelmére iranyuld tevékenységet 14t el, amelynek keretében

O

kezdeményezi a gyermek védelembe vételét, silyosabb fokt veszélyeztetettség esetén a
gyermek ideiglenes hatalyu elhelyezését, nevelésbe vételét,

javaslatot készit a veszélyeztetettség mértékének megfeleléen a gyermek védelembe
vételére, illetve a csaladi potlék természetbeni formaban torténd nyujtasara, a gyermek
tankotelezettsége teljesitésének elOdmozditasara, a gyermek csaladjabol torténd
kiemelésére, a leendd gondozési helyére vagy annak megvaltoztatdsara, valamint a
gyermek megelézd partfogdsdnak melldzésére, elrendelésére, fenntartdsara és
megsziintetéseére,

egyiittmitkodik a partfogo feliigyeldi szolgélattal és a megeldz6 partfogd feliigyeldvel a
blinismétlés megeldzése érdekében, ha a gyamhatosag elrendelte a gyermek megel6z6
partfogasat,

a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezése érdekében szocialis segité munkat
koordindl és végez — az otthont nyujtd ellatast, illetve a teriileti gyermekvédelmi
szakszolgaltatast végzd intézménnyel egylittmiikodve — a csaldd gyermeknevelési
koriilményeinek megteremtéséhez, javitdsdhoz, a sziilé és a gyermek kozotti kapcsolat
helyreallitasdhoz,

utégondozast végez — a gyermekvédelmi gyadmmal egyiittmiikddve a gyermek
csaladjaba torténd visszailleszkedéséhez,

védelembe vett gyermek estében elkésziti a gondozési-nevelési tervet, szocialis
segitdmunkat koordindl és végez, illetve a gyamhatosdg megkeresésére a csaladi potlék
természetbeni formaban torténd nytjtasahoz kapcsolodod pénzfelhasznalasi tervet készit,
szakmai tamogatast nyujt az ellatasi teriiletén miikodd gyermekjoléti szolgalatok
szamara.

Javaslat hatosagi intézkedesre

A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont javaslatot tesz a gyamhivatal részére a gyermek
védelembe vételére,
megel6zo partfogasara,
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- ideiglenes hatalyu elhelyezésére,

- nevelésbe vételére,

- csaladba fogadasara,

- harmadik személynél torténd elhelyezésének kezdeményezésre,

- csaladba fogad6 gyam kirendelésére,

- tankételezettsége teljesitésének eldmozditasara,

- leend6 gondozasi helyére vagy annak megvaltoztatésra,

- utana jar6 csaladi potlék természetbeni forméban torténd nyujtasara.

Az ellatottak kore

Az ellatottak korébe azok a 0-18 év (utdgondozas esetén 18-24 év) kozotti gyermekek és
csaladjaik tartoznak, akik a jaras teriiletén alland6 bejelentett lakcimmel, vagy bejelentett
tartozkodasi hellyel rendelkeznek. A gyermekvédelmi hatosagi intézkedés esetén, a sziild és a
gyermek kotelez6 egylittmitkddés keretében veszi igénybe az ellatast.

A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozd hatosagi intézkedés alatt allo gyermek
esetében az esetmenedzser:

- elkésziti az egyéni gondozési nevelési tervet, szervezi a megvaldsitasat, egylittmiikddik a

megeldzd partfogo feliigyeldvel,

- kozremikodik a csaladbol kiemelt gyermek visszahelyezésében, utogondozasban,

- tajékoztatja a gyamhivatalt a gyermek veszélyeztetettségére vonatkozo koriilményekrol.

Egyéni gondozasi nevelési terv:

- Az egyéni gondozasi-nevelési terv elkészitésébe, az esetmenedzser bevonja a csalad és
gyermekjoléti szolgalatot, a megel6z0 partfogas alatt allo gyermek esetében a megel6zo
partfogot. A terv megvalosuldsat az esetmenedzser értékeli.

- Csaladbol kiemelt gyermek visszahelyezésnek, csaladba fogadasanak eldsegitése:

A gyermek visszahelyezése érdekében az esetmenedzser egyiittmiikodik a gyermekvédelmi
gyammal, ennek korében tdmogatja a sziiloket, a csaladba fogadd személyt a nevelésbe vétel
megsziintetéséhez sziikséges feltételek megvalositdsaban, a gyermekkel vald kapcsolattartasban. A
nevelésbe vételt kovetden, illetve feliilvizsgalatkor a gyermeket gondozasi helyén felkeresi.

Utogondozas:

A visszahelyezett gyermek utdgondozasat az esetmenedzser a gyamhivatal hatarozata alapjan
latja el. Ennek keretében segiti a gyermek csaladjaba torténd visszailleszkedését,
lakokornyezetébe torténd beilleszkedését, tanulmanyainak folytatdsat, szakképzettségének
megfeleld munkahely keresését.

Specialis gyermekjoléti szolgaltatasok
Kapcsolattartasi tigyelet:

- a gyermek ¢€s a kapcsolattartasra jogosult sziild vagy mas kapcsolattartasra jogosult személy
szamara a taldlkozasra, egylittlétre alkalmas semleges hely biztositasa mellett
konfliktuskezeld, segitd szolgaltatds nyljtdsa, vagy az érintettek kérésére, illetdleg a
gyamhivatal kezdeményezésére gyermekvédelmi kozvetitdi eljaras (medidcid) biztositasa,
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melynek célja a felek kozotti konfliktusok feloldasanak segitése, kozottilk a megallapodas
létrehozasa, és annak mindkét fél részérdl torténd betartasa.

- a neveldsziiléi halozat mikddtetdjével kotott kiilon megallapodas alapjan, a szolgaltatast a
neveldsziilonél elhelyezett gyermek €s a kapcsolattartasra jogosult vér szerinti sziilo, vagy
mas kapcsolattartasra jogosult személy kozott is biztosithatja a kozpont,

- a gyermek €s a kapcsolattartasra jogosult sziil6 vagy mas kapcsolattartasra jogosult személy
szamara a taldlkozasra alkalmas helyszint nyujt, feliigyelt kapcsolattartas soran a feliigyelet
kapcsolattartast elrendeld szervvel egyeztetve feliigyeletet ellatd szakember biztositja az
érintettek kérésére illetdleg gyamhivatali kezdeményezésre gyermekvédelmi kozvetitdi
eljarast, mediaciot biztosit.

Utcai és lakotelepi szocialis munka:

- a magatartasaval testi, lelki, értelmi fejlodését veszélyeztetd, a szabadidejét az utcan tolto,
kall6do, csellengd gyermek specialis segitése,

- a lakohelyérdl onkényesen eltavozo, vagy gondozoja altal a lakasbol kitett, ellatds és
feliigyelet nélkiil maradé gyermek felkutatdsa, lakohelyére torténd visszakeriilésének
eldsegitése, sziikség esetén gyermekvédelmi intézkedés kezdeményezése, az érintett
gyermekek lakokornyezetében, az altaluk latogatott bevasarlokézpontokban vagy az
intézményben gyermekeknek sz6lo, beilleszkedésiiket, szabad idejiik hasznos eltoltését
segitd programokat szervezése, lehetdleg bevonva a gyermekek csaladjat is.

Korhazi szocialis munka:

A Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont az egészségiigyi intézménnyel kotott egylittmiitkodési
megallapodas alapjan biztositja a korhazi szocialis munkat, mely megallapodas rogziti az ellatas
biztositasanak kereteit, valamint az egyiittmiikddés modjat. A Kézpont munkatarsa a sziilészeti,
négyodgyaszati osztalyon, a korhazi védondvel egyiittmiikodve a valsaghelyzetben 1év6 anyat és
gyermekét segiti, gyermekosztdlyon a gyermek elhanyagolasat és bantalmazasat észlelve
beavatkozik. A Kozpont az illetékessége ala nem tartozd gyermeket, a gyermek tovabbi ellatasa
biztositdsdnak érdekében az illetékes gyermekjoléti szolgalathoz vagy kozponthoz iranyitja.
Egyiittmiikodik az illetékességi teriiletén miikkodo korhdzak felndtteket ellato, foként pszichiatriai
¢s a rehabilitaciot végzo osztalyaival.

Ovodai és iskolai szocialis segité munka:

Az 6vodai és iskolai szocidlis segitd munka a kdznevelési intézménybe jar6 gyermeknek, a
gyermek csaladjanak és a koznevelési intézmény pedagdgusainak nydjt tdmogatast azaltal, hogy
egyéni €s csoportos formaban segiti a gyermeket a kordnak megfeleld, nevelésbe, oktatasba valo
beilleszkedéséhez, tanulmanyi  kotelezettségei  teljesitéséhez  sziikséges  kompetencidi
fejlesztésében. Segiti a gyermek tanulmanyi kotelezettségeinek teljesitését akadalyozo tényezdk
feltarasat ¢és megoldasat, a gyermeket a tanulményi eldmeneteléhez, késobbi munkavallalasahoz
kapcsolddo lehetdségei kibontakozasaban, €s a gyermek csaladjat a gyermek iskolai életét érintd
kérdésekben, valamint nevelési problémak esetén a gyermeket és a csaladot a kozottik 1€vo
konfliktus feloldasaban.
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Készenleti szolgalat:

A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont nyitvatartdsi idején kiviil felmeriil6 krizishelyzetekben
torténd azonnali segitség, tanacsadds vagy tajékoztatas nyujtasa. A készenléti szolgalat
munkatarsa kdzvetlen beavatkozast nem végez, a telefonszam téritéskoteles.

Krizisiddszakban az EMMI kihiiléses eljarasrendje szerint értesiti a telefon kezeldje az illetékes
szolgalatot illetve a kriziskdzpontot.

Egyeb szolgaltatasok

- Jogasz: Jogi tanacsadast nytjt hetente 2 o6raban, a jaras teriiletén ¢lok szamara. A tanacsadas
elézetes bejelentkezés alapjan torténik.

- Pszichologus: Pszichologusi tanacsadast nyujt, élethelyzeti, életvezetési nehézségek soran,
krizishelyzetben, nevelési problémakkal kapcsolatban. A tandcsadas heti 40 Oraban,
eldjegyzés alapjan torténik, a jaras teriiletén éloknek.

- Fejlesztopedagogus: Tanuldsi zavarok, részképesség zavarok esetén segitséget nyujt heti 40
oraban a jaras teriiletén €16 gyermekek szamara.

- Csaladterapia, csaladkonzultacio, csaladi dontéshozé konferencia: A csalddon beliili
kapcsolaterdsités, konfliktuskezelés, csaladi kapcsolati problémak kezelése érdekében.
Mediacio: specialis konfliktus kezelés.

Szakmai tamogatds:

A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont a jaras teriiletén miikodd Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgalatok szakmai tdmogatasa érdekében
- havi rendszerességgel esetmegbeszélést tart a szolgalatok szamara és sziikség szerint
konzultacidt biztosit
- tajékoztatja a szolgalatokat az altala nyujtott szolgaltatasokrol, az azt érintd valtozasokrol,
illetve a jaras teriiletén elérhetd, mas személy, illetve szervezet altal nyujtott kozvetithetd
szolgaltatasokrol, ellatasokrol.

Szocialis diagnozis készités: A csalad- és gyermekjoléti kozpont a csaldd szocialis helyzetének
atfogd vizsgalata alapjan elkésziti az igénybe venni javasolt szocidlis szolgéltatasokat
meghataroz6 szocidlis diagndzist. A csaldd- és gyermekjoléti kozpont a szocidlis diagnozis
elkészitésébe bevonhatja a nem jardsszékhely telepiilésen miikodd csalad- és gyermekjoléti
szolgalatokat. A jogosultsagi feltételek fennallasa esetén a szocialis diagnodzis kotelezi a szocidlis
szolgaltatokat és a szocialis intézményeket.

Jelzorendszer mitkodtetése

A jelzérendszer jarési szintli koordinalasa korében a Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont:

a) koordinalja a jaras teriiletén miikodo jelzérendszerek munkajat,

b) szakmai tdmogatast nyljt a szakmakozi megbeszélések, az éves szakmai tanacskozas
szervezéséhez, valamint az éves jelzOrendszeri intézkedési tervek elkészitéséhez ¢és
Osszehangolasdhoz,

c) Osszegyljti a telepililések jelzOrendszeri feleldsei altal készitett helyi jelzérendszeri
intézkedési terveket,

43



d) a csaldd- és gyermekjoléti szolgalat 9. § (7) bekezdése szerinti megkeresése alapjan
segitséget nyujt, sziikség esetén intézkedik,

e) segitséget nyujt a jelzOrendszer tagjai €s a csaldd- és gyermekjoléti szolgalat kozotti
konfliktusok megoldasaban,

f) megbeszélést kezdeményez a jelzérendszerek miikdodésével kapcesolatban,

g) megteszi a Gyvt. 17. § (4) bekezdése szerinti jelzést, és

h) a kapcsolati erészak ¢és emberkereskedelem aldozatainak segitése érdekében folyamatos
kapcsolatot tart az Orszagos Kriziskezeld és Informacios Telefonszolgélattal.

A Csalad-¢és Gyermekjoléti Kézpont minden szolgaltatisa — kivéve a telefonos készenléti
szolgalatot- téritésmentesen vehetd igénybe.

Hajléktalanok dtmeneti szallasa

A feladatellatas szakmai tartalma, feltételei, biztositott szolgaltatasok

- alakok segitése, hogy rendszeresen jovedelemmel rendelkezzenek, a jovedelem az 6nallo
¢letvitel alapja,

- alakdk egészségi allapotanak figyelemmel kisérése, orvosi ellatas kezdeményezése,
szakorvosi hozzaférés megszervezése,

- szenvedélybetegségek felismertetése, mentalis timogatas,

- szabadid6 hasznos eltoltéséhez programok, foglalkozasok szervezése,

- csaladi-tarsadalmi kapcsolatok fenntartasanak, felélesztésének tdmogatésa,

- tamogatas a szocidlis munka eszkdzeivel, hogy képesek legyenek a tovabb Iépésre.

Az intézmény a kovetkezo feltételeket biztositja, minden ellatott részére:

A Hajléktalanok &atmeneti széallasa 8 ndéi és 20 férfi férdhellyel miikodik, két kiilonallo
épliletben. A férfiak tiz kétagyas szobaban, a nék négy kétagyas szobaban kapnak elhelyezést,
tisztalkodasi, mosasi, ételmelegitési és pihenési lehetdség biztositdsa mellett. A szallon betegek
elkiilonitésére is van lehetdség, a betegszobaban.

A Hajléktalanok atmeneti szallasa biztositja:
a) az ¢jszakai pihenésre,
b) aszemélyi tisztalkodasra,
c) az étel melegitésére, étkezésre,
d) abetegek elkiilonitésére,
e) akozosségi egyiittlétre szolgald helyiségeket.

Az ellatottak kore

Az atmeneti szallasra olyan hajléktalan személyek jelentkezhetnek, akik nem rendelkeznek
lakhatéasi lehetéséggel, napjaikat (az éjszakakat is) kozteriileten, vagy az Ejjeli menedékhelyen
toltottek. Egészségi, fizikalis, mentalis allapotuk megromlott, nehezen alkalmazkodnak a
kotottségekhez. A szolgaltatast igénybe vevOk kozott vannak krizishelyzetben 1évok, akik
elveszitették lakhatasukat, de van munkahelyiik, rendszeresen jarnak dolgozni.

Az iskolai végzettség tekintetében alig fordul eld olyan kliens, aki nem szerezte meg a nyolc
altalanos iskolai végzettséget. Sokan szakmunkés bizonyitvannyal rendelkeznek, de van fels6foku
végzettségli ellatott is. A munkaerdpiacon egyre nehezebb a hajléktalanoknak elhelyezkedni,
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annak ellenére, hogy szakmaval rendelkeznek. A szallora bekoltozok 70-80%-anak van jovedelme
munkaviszonybol és mas foglalkoztatasi jogviszonybodl (egyéb nyugdijszert rendszeres szocialis
ellatasok, kormanyhivatali és munkatigyi szervek altal folyositott ellatdsok). Ezen jovedelmek
Osszege nagyon alacsony, de még a minimalbér sem teszi lehetdvé egy 6nallo albérlet fizetését, a
hajléktalan ellatasbol valo kilépést.

Fontos a munkavallalasi képességek fejlesztése, az aktiv kortiak munkaerd-piaci aktivitdsanak
novelése, mentalis tdmogatds a munkahely megtartdsahoz, 6sztonzés szakma vagy 0j szakma
szerzésére.

Ejjeli menedékhely

Az Ejjeli menedékhely dltalanos jellemzdi

A szallast nyajto intézmények koziil a menedékhely tekinthet a legalacsonyabb , kiiszobi”
szolgaltatasnak. Igénybevétele minimalis feltételekhez kotott.

Az Ejjeli menedékhely az onellatasra és a kozosségi egyiittélés szabalyainak betartasara képes
hajléktalan személyek éjszakai pihenését, valamint krizishelyzetben éjszakai szallds biztositasat
lehetéve tevd szolgaltatas.

Az intézményben az ¢jjeli menedékhely 4 {6 férfi és 2 {6 nd elhelyezésére nyujt lehetdséget.

Az Ejjeli menedékhely, az intézményen beliil is integracioban, a Hajléktalanok atmeneti
szallasdhoz csatolva, alternativ megoldasként - atmeneti szallasra valo bekeriilést nem tudja, vagy
nem akarja vallalni - valaszthato.

A feladatellatas célja

Az Ejjeli menedékhely alapértelmezésként megfogalmazhaté elsédleges célja szallds, menedék
biztositasa hajléktalan ndk és férfiak szamara az éjszaka biztonsagos eltdltéséhez. Ez a feladat, a
november elejétdl aprilis végéig tartd téli krizis idOszakban egyértelmiien az é€letmentés, az
egeészségkarosodas elkertilése iranyaba mutat.

Az elsédleges cél teljesiilése mellett, az Ejjeli menedékhely mitkddése soran szem elétt tartja az ellatast
igénybevevok helyzetének javitasat, amennyiben sziikséges segitik a megfeleld intézménybe valo
atkertilést (pl. atmeneti szallas, egyéb ellatd intézmény), az ezzel kapcsolatos informaciok atadasat.

Az ellatottak kore

Az Ejjeli menedékhelyet az a raszoruld, krizishelyzetben 1év6 személyek vehetik igénybe.

A feladatellatas céljaként meghatarozottak alapjan, a kovetkezd csoportok jelolheték meg a

hajléktalan személyek korén beliil, akik igénybe veszik az éjjeli menedékhely szolgéltatasait:

- Eletveszélyes helyzetben 1évék (pl. utcardl onként, vagy az utcai szocialis munkasok
segitségével és kifejezetten a kihiilés, a fagyhaldl, az egészségkarosodads elharitasa
érdekében keriilnek az intézménybe, a hajléktalan személyek).

- Kirizis helyzetben 1évOk (személyes konfliktus miatt utcara kertiltek, szallasukat elvesztd
nemrég utcara keriilt emberek, utcan ¢lok, idérdl-idére menedékhelyre keriilok).

- Mas intézménybdl érkezok (foként egészségiigyi, biintetés-végrehajtasi, gyermekvédelmi
intézmények).

- Alkalmi igénybevevok (pl. utcan ¢él6k, otthonukat személyes konfliktusok miatt
rendszeresen elhagyok).

- Utcara keriiltek (pl. elvaltak, lakasukat elvesztok).

A szolgaltatas téritésmentesen vehetd igénybe.
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Nappali melegedo
A szakmai feladat célja

A 1éthez sziikséges alapvetd szolgaltatasok biztositasa, pihenés, személyi tisztalkodds, mosas,
ételmelegités, csomagmegorzés. Az ligyintézési szolgaltatasokhoz, egészségiigyi ellatasokhoz vald
hozzaférés segitése, életvitelre vonatkozo tanacsadas, életvezetés, munkavallalas segitése.

Olyan ellatasi minimumok biztositasa, amely az ¢lethez vald lehetdség garanciaja lehet a
raszoruloknak.

Kiilonésen fontos, hogy a személyes segitségnyujtas keretében elérje, és igénybe vegye a
telepiilésen miukodd szocialis alapszolgaltatasokat. Tajékoztatast kapjon a bentlakasos
intézmények miikodésérol, igénybevételi lehetdségérol.

A nyujtott szolgaltatisok megdvjak az életveszélyes helyzetek kialakulasatol, kapcsolata
megmaradjon a segit rendszerekkel. Az informacidk kozvetitésével, széles kori elérhetéségének
biztositdsaval (faliijsdg, internet) megakadalyozza a kommunikacid besziikiilését, az
elszigeteltséget. Azok a személyek akik — koruk, mentalis, fizikalis allapotuk miatt — nem képesek
az 0nallo életvezetésre, esetenként az Onelldtdsra sem, mas személyes gondoskodést nyujtd
ellatasba keriilhetnek.

A Nappali melegedd keretében kiilonbozd kozdsségi programok szervezésére keriil sor,
melynek célja, hogy a szolgéltatast igénybe vevok érdeklddési korének, képességének megfeleld,
hasznos tevékenységet biztositson. Tajékoztaté eldadasok, kreativ foglalkozasok, kulturalis
programok, kirdndulésok, k6zos tinnepségek teszik tartalmassa az ellatottak szabadidejét.

A szakmai feladat célcsoportia

Godollén €16, illetve a varosban ideiglenesen tartozkodd atutazd hajléktalan személyek,
szocidlisan raszoruldé ndok és férfiak, akik &tmenetileg, vagy tartésan a hajléktalansag
veszélyzondjaba keriiltek. Onmaguk szdmara, kiilonbozé okok miatt, nem tudjak biztositani az
élethez sziikséges alapvetd feltételeket.

A célcsoport szamara nyUjtott tevékenységek:
e cgyéni esetkezelés, segitd beszélgetés,
e {igyintézéshez valo segitségnyljtas,
¢ informacionyujtas,
e tovabbiranyitas mas intézményekhez,
e csoportos foglalkozasok, eléadasok szervezése,
e szabadidds programok biztositasa,
e ruhavalogatas lehetdsége.

A Nappali melegedd lehetdséget biztosit:
o kozOsségi egylittlétre (tv nézés, tarsasjatékok, klubfoglalkozasok, kulturalis programok),
e napkoOzbeni pihenésre,
o személyi tisztalkodasra (a sziikséges textilidk €s tisztdlkodo szerek igény szerinti
biztositasaval),
e személyes ruhdzat tisztitasara,
e igény szerint napi egyszeri, meleg étkezésre,
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e postacim, értesitési cim létesitésére,
e csomagmegOrzeésre.

Feérchely: 20 6
A szolgaltatas téritésmentesen vehetd igénybe.
Szocidlis étkeztetés

A Szocialis étkeztetés szakmai és miikodési feltételeit az 1993. évi III. torvény a szocialis
igazgatasrol €s szocialis ellatasokrol, az 1/2000.(1.7.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast
nyujtd szocialis intézmények szakmai feladatair6l és mitkodésiik feltételeirdl hatarozza meg.

"Az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan raszoruloknak a legalabb napi egyszeri meleg
étkezésérdl kell gondoskodni, akik azt onmaguknak, illetve dnmaguknak és eltartottjaik részére
tartdsan vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani" 1993. évi 1. tv. 62. § (1).)

Hétkdznapokon napi egyszeri, meleg ételt jelent, helyben fogyasztassal, szombaton ¢és
iinnepnapokon melegithetd konzervet osztunk. A Szocidlis konyha melegitdkonyhaként miikodik,
az ebédet kiils6 konyhardl szallitjak az intézménybe.

Godolld Varos Képviseld-testiiletének oOnkormanyzati rendelete a szocialis raszorultsagtol
fliggd, valamint a személyes gondoskodast nyujtoé ellatdsokrdl, azok igénybevételérdl és a
fizetendd téritési dijakrol alapjan ,,A G6do116i Forras Szocidlis Segitd és Gyermekjoléti Kozpont a
Hajléktalanok 4tmeneti szallasat, Ejjeli menedékhelyét és Nappali melegedét igénybe vevé
személy részére az étkezést téritésmentesen biztositja.”

Fontos feladat a hajléktalan személy tarsadalomba valo visszailleszkedésének eldsegitése,
melyre az 6nkorményzat nagy hangstlyt fektet.

Godolloi Egyesitett Szocidlis Intézmény

A Godollsi Egyesitett Szocidlis Intézményben az engedélyezett féréhelyek szama székhely és
telephelyek szerint:
2100 Go6dolls, Ady Endre sétany 56. (székhely)

- szocialis otthoni ellatas (idések otthona) ..........ccceeeveevnieeneen. 50 16
- GONAOZONAZ .....ooeeiiieiieeee e e 10 6
- hazi SegItSEENYUJEAS ..eeevieeeiiieeiieeeiee ettt 72 16
- étkeztetés

2100 Godolls, Blahané ut 45. sz. (telephely)
- 1dOsek KIUbja ..c..coviiiiiiiiiiicceec e 25 16
- étkeztetés

2100 Godolls, Fiume ut 9.
- Fogyatékosok Nappali Intézménye.........cccceeevveevrieeinieennneens 20 6
- étkeztetés

Az intézmény 1975. augusztus 20-an kezdte meg mikodését a Kastély épiiletében, 1983-ban
koltozott az Ady sétany 56. sz. alatt allo ingatlanba. Ez id6 alatt a varosban mar mikodott az
Idések Klubja, a hazi-gondozas, és a szocialis étkeztetés szolgaltatas.

Idések otthona és az Iddskortiak gondozohédza keretében nyujtott szolgéltatds célja, az emberi
méltosag tiszteletben tartdsaval, az ellatast igénybevevoknek szocialis helyzet, egészségi allapot és
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sziikségletnek megfeleldé gondoskodas, apolas nyujtasa. A teljes korti ellatds keretén beliil
gondoskodik az ellatottak napi, legalabb haromszori étkezésérdl, sziikség szerinti ruhazattal,
illetve textilidval torténd ellatasardl, mentalis gondozasarol, a kiilon jogszabalyban meghatarozott
egészségligyi ellatasarol, valamint lakhatasarol.

Az intézménybe 18. életéviiket betoltott személyek vehetok fel, akik betegségiik, vagy
fogyatékossaguk miatt 6nmagukrol gondoskodni nem képesek, és a gondozasi sziikségletiik a napi
4 6rat meghaladja, valamint ellatdsuk mas tipusu apolast-gondozast nyujté intézményben nem
biztosithato.

Az Idések Otthonaban és a Gondozohazban ellatottak korében novekszik a demens beteg
szama illetve a halmozott kronikus betegségben szenvedd idés emberek szama. Az ellatottak 80%-
ban teljes korli apolast és gondozast igényelnek.

A féréhely kihasznaltsag 2021. évben, az idGsek otthondban 99,46%-0s. A gondozdhazi
részlegen 67,53%-os volt.

2021. évben az iddsek otthonaban 17, a gondozohazi részlegen 29 0j idds ember felvételére
keriilt sor. Ez a szdm, mindkét ellatdsi formanal viszonylag nagy mozgast tiikkr6z, melynek oka,
elsdsorban az iddsek otthondban elsdsorban a magas ¢Eletkor és a sulyos betegség miatti
elhaldlozas. A gondozéhdzban a jogviszony megsziinésének oka elhaldlozas vagy az iddsek
otthonéban torténd elhelyezés.

A jelenlegi nyilvantartas alapjan idsek otthonaba 176 f6, gondozohazi elhelyezésre 176 {6
varakozik. Ezek koziil 6sszesen 87 6 allandd g6dolldi lakohellyel rendelkezik (2021. dec. 31-i
adat). A varakozok szamabol jol lathatd, hogy sok idds ember szorulna siirgds elhelyezésre.

Az intézményt nem csak az ellatas szinvonala miatt kivannak igénybe venni, hanem mert a
téritési dijak megallapitdsa a torvényi eldirasoknak megfelelden torténik, (a Gondozohazban a
nyugdij 60%-az Iddsek Otthondban pedig a nyugdij 80%- keriil megallapitdsra) nem kell
bekeriiléshez egyszeri hozzajarulast fizetni ahhoz, hogy elhelyezésre keriiljenek az idds, beteg
emberek.

2011-ben az UNIO-s feltjitds sordn korszertisodott az intézmény épiilete, amellyel a Iddsek
Otthona részleg akadalymentesen megkozelithetové valt.

Az Unios feltjitas sordn az internet hozzaférés, és szamitogép hasznalat elérhetdve valt az
1d6sek szamara is. Egészségi és mentalis allapotuk miatt a lakdk k6zott csak minimalis az
érdeklddés a szolgaltatas irant.

Idosek Klubja

Az id6ések nappali ellatdsa a sajat otthonukban €16, személyek részére biztosit lehetdséget
napkozbeni tartdzkodasra, tarsas kapcsolatokra, alapvetd higiénés sziikségletek kielégitésére, akik
egészségi allapotuk, vagy 1dds koruk miatt szocidlis és mentélis tdmogatasra szorulnak.

Az intézmény a nappali ellatas soran:

- az ellatast igénybe vevok részére szocialis, egészségiigyi, mentalis allapotuknak megteleld
napi életritmust biztosito szolgaltatast nyujt,

- a helyi igényeknek megfelelé kozosségi programokat szervez, valamint helyet biztosit a
kozosségi szervezésl programoknak, csoportoknak,

- biztositja, hogy a szolgaltatas nyitott formaban, az ellatotti kor €s a lakossag altal egyarant
elérhetd modon miikodjon.

Az idések klubja szolgaltatast igénybe vevOk részére biztositott az étel helyben torténd
elfogyasztasa az épiilet ebédldjében.
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Az 1do6sek nappali ellatasanak célja, az 1dds szocidlis helyzetének javitasa, kulturalt
koriilmények kozé juttatisa, egyediillétének megsziintetése, a tétlenséggel jardo depresszid
megelézése, valamint egészségi €és higiénés viszonyainak javitasa.

Az id6sek klubja foglalkoztatéasi célja a célszerli és rendszeres fizikai, szellemi és szorakoztato
tevékenység, amely altal az ellatast igénybevevok élete tartalommal tolthetdé meg, €s ennek
segitségével, képességeik felhasznaldsaval felébreszthetd €s fenntarthatd benniik az onbecsiilés €s
hasznossagtudat jelentdsége, amely segiti a szervezet normalis mikodését €s lassitja az Gregedést.

A klub naponta 9 oratdl 15 oraig all az érdekl6dok rendelkezésére. 2021-benben 5 1) ellatott
felvételére és 12 megsziinésére keriilt sor. Zard 1étszam 30 f0.

Fogyatékosok Nappali Intézménye (Nefelejcs napkizi)

Az Godolldi Egyesitett Szocialis Intézmény Go6dollo, Fiume u. 9. sz. alatti telephelyén a varos
fogyatékossaggal ¢16 lakosai szamara munkanapokon 8-16 o6ra kozott nappali ellatast biztosit. Az
ellatottak részére naponta biztositja a kulturalt étkezés lehetdségét és meleg ebédet, a személyi
higiéné megdrzését, testi — szellemi képességek kibontakoztatisat, szabadidds, kulturdlis és
sportprogramokon vald részvételt, az 1d6 hasznos, értelmes eltdltését, informaciokhoz,
egészségligyi €s szocialis szolgéltatdsokhoz valo hozzaférés segitését.

A nappali ellatds elsOsorban a sajat otthonukban ¢l6, harmadik életéviiket betoltott,
Onkiszolgalasra részben képes vagy Onellatdsra nem képes, de feliigyeletre szoruld fogyatékkal
¢lo, illetve autista személyek részére biztosit lehetdséget a napkdzbeni tartdzkodasra, tarsas
kapcsolatokra, valamint az alapvetd higiéniai sziikségleteik kielégitésére, tovabba igény szerint
megszervezi az ellatottak napkozbeni étkeztetését.

A Napkoziben torténd foglalkoztatas célja, az ellatottak aktivitdsanak megdrzése, fejlesztése, a
szomatikus és pszichés allapot szinten tartdsa, a meglévd készségek, képességek fejlesztése, a
hanyatlds megeldzése, valamint a tarsas kapcsolatok épitése, illetve megtartasa. A Napkozi
segitséget nydjt a sériiltet neveld csaladnak abban, hogy minél tovabb tudja gondozni specialis
igényl csaladtagjat, és a sériilt minél tovabb élhessen csaladja korében.

A napkozi szakmai kozossége rendkiviill jo kapcsolatot apol a sziilokkel, a Maltai
Szeretetszolgalattal, a godolléi Montagh Imre Alt. Iskolaval, a Fele-Mas Egyesiilettel, és két
orszagos alapitvannyal, a Kézenfogva ¢s a Down alapitvannyal, valamint a Tessedik Samuel
Evangélikus Szeretetszolgalat Alapszolgaltatasi Kozponttal. A sériilt fiatalok napkozibe vald
bejutdsat napi szinten elsésorban a sziilok, hozzatartozok oldjadk meg, de G6dollén a Magyar
Maltai Szeretetszolgalat altal miikddtetett Témogatd Szolgalat rendelkezik olyan specidlisan
atalakitott kisbusszal, mellyel fogyatékos személyek szallitdsat végzik.

A g06dolléi MMSz Tamogatd Szolgélata 5 sériilt fiatalt szallit a napkozibe reggelenként,
hazaszallitasban heti 1 alkalommal 1 6t szallit és tansziineti napokon még 2 sériilt ellatott jut haza
a tAmogato szolgalat kozremukodésével.

Ennél sokkal nagyobb lenne az igény a napkozibe vald be és hazaszallitasra, de a Tamogatd
Szolgalat kapacitasa jelenleg ennyit tesz lehetoveé.

2021. évi nyitolétszam 22 {6, zard l1étszam 21 6. 2 megallapodas sziint meg és 1 1) ellatas
indult.

A 20 féréhelyes napkozi bovitésére rovidesen nagy sziikség lenne. Néhany ellatottjuk a 2000
Jjuniusi nyitas 6ta ennek a kozosségnek a tagja, és amig az ellatasuk csaladi szinten megoldhato és
¢letben vannak, addig ez igy is fog maradni. A Montagh Iskola kovetkezd éveiben ballagok, vagy
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a varosban €16, de specialis oktatasi intézménybe nem itt jard fogyatékos tanuldinak szdmara az
iskolai ellatasuk megszlinése utan nem tud a napkozi féréhelyet biztositani a nappali ellatasban.

A fogyatékos gyermeket neveld sziilok szdmara nagy biztonsagot adna, ha gyermekiik végleges
elhelyezésérél még életiikben maguk gondoskodhatnénak és ezzel gyermekeiket nem kellene
kiszakitani a megszokott kozosségiikbol. Egy fogyatékos személyek lakhatdsat biztositd varosi
intézmény kialakitasa nagyon fontos cél a napkozivel szorosan egylittmikodé Fele-Mas Sériilt
Gyermekekért Egyesiilettel egyiitt, amit alacsony 0Osszeg ellenében, vagy akar téritésmentesen
lehetne igénybe venni, mivel a fogyatékos gyermeket neveld csaladok legtobbje elszegényedik,
komoly anyagi problémakkal kiizd.

Godolloi Fele-Mas Egyesiilet a Sériilt Gyermekekeért

Az Egyesiilet 1999 6ta vesz részt a varos civil életében. G6dollo és vonzaskorzetében fejti ki
tevékenységét. Célja a testileg és/vagy szellemileg sériilt, tartésan beteg gyermekek és fiatalok,
illetve az 6ket gondozd csaladok segitése, tdmogatasa, mentalis segitségnyujtds, a napkdzbeni
ellatas fejlesztése, timogatott lakhatas létrehozdsanak szorgalmazasa, kulturalis, sportolasi és mas
szabadidds tevékenységeket biztositd lehetdségek feltarasa, hasonld céli nonprofit szervezetekkel
vald egyiittmlikodés, munkahelyteremtés, ¢s a munkalehetdségek felkutatdsa, szakemberekkel,
szakirdnyl intézményekkel vald folyamatos kapcsolattartds, forrasteremtés, adomanyozodk,
palyazatok felkutatasa.

Az egyesiilet legnagyobb volument tervei kozott szerepel egy tdmogatott lakhatas és dtmeneti
otthon kialakitasdnak kezdeményezése Go6dollon. Szeretnék megtaldlni azokat a férumokat,
egyiittmiikodd partnereket, akiknek segitségével ez a projekt elindithatdo. A varosban milk6do
ellatorendszerbdl ez a 1épcsd hidnyzik, hatalmas problémat okozva a gyermekiiket csalddban
nevel6 sziiloknek. A fiatalok a specidlis szakiskolabol kikeriilve elveszitik azt a kozeget, ahol
fejlesztést és felligyeletet kaptak. Tobb sorstarsuknak nagy segitséget nyujtana az atmeneti
elhelyezés elérhetd lehetdsége, ahol a gyermekeket, fiatalokat biztonsagban tudhatnak a sziilok,
amig Ok egy-két hetet pihenve, regenerdlodva, Ujult erével lathatndk el nehéz, de nemes
feladatukat.

Az egyesiilet igyekszik tigy végezni munkajat, hogy a Godolld és kdrnyékén kiilonbozo
fogyatékossaggal €16 emberek "testre és 1¢élekre" szabottan egyenld eséllyel élhessék életiiket.

Hazi Segitségnyujtds

A szolgaltatas célja:

A személyi gondozéas keretében gondozas és haztartasi segitségnyujtds, a szocidlis segités
keretében haztartasi segitségnyujtas szolgaltatasi elemet biztosit.

A szolgaltatas biztositasaval, a megallapodéssal rendelkezOk szamdra az intézmény alapvetd
apolasi-gondozasi feladatok elvégzését, segitségnyljtast biztosit, segitséget nyujt az ellatott és
lakokornyezete  higiénés  koriilményeinek  megtartdsdban,  valamint  kozremiikodést
veszélyhelyzetek megeldzésében, illetve azok elharitasaban.

A szolgaltatas célja, hogy biztositsa a sajat lakason valo ellatas lehetd leghosszabb ideig torténd
fenntartasanak feltételeit, és a szilikségleteknek leginkdbb megfeleld gyakorisagh és magas
szakmai szinvonali munkaval jellemezhetd szolgéltatast nyujtson.

Az Godolléi Egyesitett Szocidlis Intézmény a héazi segitségnyujtast a megallapitott napi
gondozasi sziikségletnek megfeleld iddtartamban, de legfeljebb napi 4 6raban biztositja ellatottjai
részére. Ha a gondozasi sziikséglet a napi 4 orat meghaladja, a szolgaltatast igénylot az
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intézményvezetd, illetve a gondozési kézpont vezetdje tdjékoztatja a bentlakasos intézményi
ellatas igénybevételének lehetdségérdl. Ebben az esetben a szolgaltatast igényld az intézményi
elhelyezés id6pontjaig napi 4 ordban torténd hazi segitségnyujtasra jogosult. Jelenleg a két 6ranal
nagyobb gondozasi igényeket az intézmény, a kapacitdsanak fiiggvényében tud biztositani.

A 2021. évben az ellatas iranti igényeket, minden esetben ki tudtak elégiteni, varakozot nem
tartottak nyilvan. Osszesen 5237 volt a napi egyszeri latogatasok szama.

Az orszagosan 300 Onkéntes segitségével miikodé Otthon Segitiink Alapitvany, amelyet a
Nagycsaladosok Orszagos Egyesiilete alapitott, tobb mint 20 éve hasznos kiegészitdje a varosban
szervezett modon mar kialakitott rendszernek.

Szocidlis étkeztetés

Etkeztetés célja: Az étkezetés szolgaltatas biztositasaval az intézmény célja, hogy a véros
teriiletén eld iddsek és mas okbol raszorulok szaméra valtozatos, kiegyensulyozott étkezési
lehetdséget biztositson.

Az intézmény az étkeztetés keretein beliill napi egyszeri meleg élelmet biztosit azok szamara,
akik a telepiilésen ¢élnek és hatranyos helyzetilk miatt ezt onmaguk részére nem képesek
biztositani.

Godolld varos a raszorultsag feltételeit az alabbiakban allapitja meg:

a) 65 év feletti életkoruak

b) atmeneti vagy kronikus betegség miatt megromlott egészségi allapotiiak
c) fogyatékossaggal €16k

d) pszichiatriai betegségben szenveddk

e) szenvedélybetegségben szenveddk

A fent megjelolt tételek koziil egy feltételnek kell megfelelni, melyet az egészségiigyi allapotra
vonatkozoan a kérelmezd haziorvosa igazol a szolgaltatast vezetd altal megkiildott, ill. atadott
nyomtatvanyon.

Megkonnyiti a szolgaltatashoz jutast, hogy az intézmény telephelyeinek vezetdi a raszoruldkat
otthonukban keresik fel, - a kérelmezd egészségi allapotara tekintettel, akar tajékoztatas céljabol
is, - ¢és az igénybevételhez sziikséges dokumentumokat helyben toltik ki. A mozgasukban
korlatozott személyek szamara nagy segitséget jelent az ebéd kiszallitasanak lehetdsége is.

Az G0dollér Egyesitett Szocialis Intézmény az étkeztetést a Godollo, Ady E. sétany 56. sz.
alatti telephelyének f6z6konyhajarol biztositja. Ez a konyha szolgalja ki az intézmény bentlak4sos
részlegét is.

Az étkeztetés igénybevételének lehetdségei a helyi lakossdg igényeinek megfeleléen a
kovetkezOképpen keriil megszervezésre:

- Kiszadllitassal: Az intézmény tulajdondban 1év6 gépjarmivel, gondozond segitségével
torténik, munkanapokon 12 ¢és 14 ora kozott. A széllitas igénybevételeéhez csere
ételhordoval sziikséges rendelkeznie az ellatottnak.

- Elvitellel: Az intézmény mindharom telephelyén lehetdség van arra, hogy az igénybe vevd
az ételt munkanapokon 11.30 és 14 6ra kozott elvigye. Munkasziineti- és tinnepnapokon az
Ady E. sétany 56. sz. alatti telephelyrdl biztositott az étel elvitelének a lehetdsége.

Helyben fogyasztassal: Az intézmény Blahané u. 45. sz. alatti telephelyén kiszolgalassal
fogyaszthatjak el a kérelmezok az ételt munkanapokon 12 és 13 ora kozott. Az étkezd kapacitasa
25 16. Az ¢épiiletben kézmosasi lehet0ség, nemenként elkiilonitett illemhely, evdeszkoz illetve
étkészlet biztositott.
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Az étkezés mindségének a jellemzoi:
» napi egyszeri meleg étel (ebéd) biztositott
»diétas étkezés keretén beliil diabetikus, epés, tejmentes, voroshiis-mentes diétat biztosit az
intézmény
Etkeztetés iranti kérelmet nem utasitott el az intézmény. Atlagosan a napi igénybe vev6k szama
2021-ben 158 6 volt.

g) drogprevencios szolgaltatasok;

A godolléi Szent Imre Katolikus Altalanos Iskoldban az iskolaorvos és védénd heti
rendszerességgel jelen van. A gyerekek sziirGvizsgalatat végzik, az oltasokat a tanulok megkapjak.
Fogészati szlirésen évi két alkalommal vesznek részt az osztalyok. A védond prevencids
eldadasokat tart. Az iskola is szervez szenvedélybetegségek kialakulasat megel6zd prevencids
foglalkozasokat.

h) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlo bandsmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

A réaszorultak szdma egyre nd, mikdzben a forrasok egyre apadnak. A gazdasagi koriilmények
nehezedése, a szocidlis olld szétnyildsa sziikségessé teszi, hogy mind nagyobb figyelmet
forditsunk a szocidlisan hatranyos helyzetbe keriilt csalddok megsegitésére. A varosban szocidlis,
illetve karitativ tevékenységet folytatd szervezetek tevékenységének Osszehangoldsa érdekében
Onkormanyzatunk létrehozta a Tarsadalmi Felzarkoztatasi Programot.

A Program alapvetd célja a tarsadalmi kiilonbségek csokkentése, a szocidlisan raszorulok
felkutatasa és tényleges segitségnytjtas. Fontos megteremteni az egyén, a csalad és a kisebb
kozosségek biztonsagérzetét. Veégso soron pedig a kdzossegeépitést tliztiik ki célul.

Els6 1épésként a Polgarmesteri Hivatal Kozigazgatasi és Szocialis Irod4ja — egyeztetve az
egyhazakkal és mas karitativ szervezetekkel — elkészitette Godollé szocialis térképét, melyben
felkutattuk a varosban ¢él6 raszorulokat.

Az 6nkormanyzat a lakotelepeken a k6zos képviseldkre, a csaladi hazas Gvezetekben az tertileti
képviseldkre épitve olyan (szocialis) halot alakit ki, melyben az Onkénteseken keresztiil
megvaldsithatd a valddi segitségnytjtas. Az Onkéntesek tudjdk, mely csaladoknal keletkezik
felesleg, és hogy hol van sziikség a segitségre. A rendszerben biztositva van, hogy az adoméany
valoban oda keriil, ahol a legnagyobb sziikség van ra.

i) elonyben részesitési (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatisok) a szocialis és az
egeszségligyi ellatorendszer keretein bellil.

Onkorményzatunk minden évben palydzati lehetéséget biztosit a civil szervezetek részére
annak érdekében, hogy tobbek kozott szocidlis, illetve mentalhigiénés programjaik
megvalositdsahoz az dnkormanyzattol pénzbeli timogatasban részesiiljenek.
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3.6.2. szamu tablazat - Szocidlis étkeztetes

Ev Szocialis étkeztetés keretein beliil
kiosztott ételadagok szama (db)
2015 36874
2016 31993
2017 28591
2018 29738
2019 29521
2020 27778
2021 26793

Forras: Onkormanyzati adatgytijtés
3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa
a)  kozdsségi élet szinterei, forumai;

Go6doll varos Onkorményzata igen széles korfi és sokrétli kapcsolatot dpol a helyi nonprofit
szervezetekkel. Civil hazat mikodtet, ahol kiilonbozé egyesiiletek, alapitvanyok, Onkéntes
csoportok kapnak helyet ligyfélfogadas, kozds Osszejoveteleik, programjaik céljabol. Az
Onkormanyzat Osztonzésére és a civil szervezetek igényébol fakaddan 2014-ben létrejdtt a
Godolléi Civil Kerekasztal Egyesiilet ernyOszervezet, melynek {6 célja — tobbek kozott — az
Onkormanyzattal valo parbeszéd eldsegitése, kozos érdekképviselet, a Civil Haz miikddtetése,
kozds varosi szintll programok szervezése, valamint a szervezetek munkajanak Osszehangolésa.
Szerzddéses viszonyban, szoros egyiittmiikodésben a Pest Megyei Civil K6zosségi Szolgaltato
Kozponttal nytjt segitséget a Godollon és korzetében miikddo civil szervezeteknek. Tevékenysége
bévebben megismerhetd honlapjan: www.godolloi-civilek.hu. Mar dnmagéaban ez is tdmogatasi
forma. G6dollon kozel 70 aktiv civil szervezet munkalkodik kiillonbozo érdekek, értékek mentén,
mint pl. kultira, hagyomany6rzés, turizmus, természeti és lakokornyezet, szocialis, egészségiigy,
es¢lyegyenldség, generacids kapcsolatok. De ezen tal aktiv tevékenységet folytatnak még a
varosrészi egyesiiletek is lakohelyhez kapcsolddoan és szamos sportegyesiilet is miikodik még
varosunkban.

Ezek mind Osszetarto, stabil kozosségek, ami komoly mentalhigiénés €s szocialis jelentoséggel
bir, hiszen a tagok a kdzos tevékenységeken tul odafigyelnek egymasra, segitik bajba jutott, beteg
tarsaikat. Munkdajukat segiti az Onkorményzat alkalmazéasdban egy félallasu civil referens,
valamint — ugyancsak fél allasban — egy civil koordinator, aki f6képpen a Civil Hazban biztosit
programok szervezésében.

Az onkorményzat kapcsolatban all minden olyan szervezettel, amely a varos hirnevét jobba, a
polgarok életét pedig konnyebbé teszik. Am ez a kapcsolat nem csak egy iranyu, kikérik a
véleményiiket a civileknek, és segitséget is kapnak téliik. fgy kolesonds segitségnyujtassal
probalnak példaul a novekvd munkanélkiiliség ellen harcolni. A varosban miikddik a Diverzitas
Alapitvany, amely tobbek kozott a foglalkoztatas helyzetén probal javitani az esélyegyenldség
szellemében.

A Megtjult Nemzedékért Alapitvannyal a Magyar Elelmiszerbank altal kezdeményezett
tdmogatdsi programhoz tortént csatlakozast kovetéen a Godolléi Fészek Nagycsaladosok
Egyesiiletével egyiitt megszervezték a boltokban maradt, meg nem vasarolt, de még fogyaszthatd
¢lelmiszerek eljuttatasat a raszorulokhoz. A rendszeresen felajanlott élelmiszer a helyi nagyobb
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aruhazakbol és a helyi kisebb boltokbdl keriil az MNA alapitvanyhoz és a G6dolloi Fészek
Nagycsaladosok Egyesiiletéhez, ahol a raszorultak felmérése utdn az élelmiszerek kiosztasra
keriilnek. A raszorultak felmérése a Godolléi Polgarmesteri Hivatal Kozigazgatasi és Szocidlis
Iroddja, a G6dolloi Forras Szocidlis Segitd és Gyermekjoléti Kozpont, valamint a Magyar Maltai
Szeretetszolgalat kozremiikodésével jott 1étre.

Az Onkormanyzat, ¢s az altala fenntartott szocidlis intézmények a legélénkebb kapcsolatot a
Maltai Szeretetszolgalattal apolja. Ok végzik a Tamogatd szolgilatot, és a Kozosségi ellatast a
varosban, de szamos mas feladattal is ellatjak oket.

A Szocialis torvény a 10.000 fonél nagyobb lakossdgszdmt varosoknak eldirta a tamogatd
szolgaltatds és a kozosségi ellatds miikodtetését. Godolld varos Onkormanyzata a Maltai
feladatellatasra. 2006. novemberétdl miikodik a ,,Fogad6” Tamogatd Szolgalat és Szenvedélybeteg
Segité Kozpont G6dollon. A godolléi dnkormanyzat ingyenesen biztositja a Fogadd Szolgalat
részére azt az ingatlant, amely jelenleg is a szervezet kozpontjaként funkcional. A fenntartassal
jar6 koltségekhez minden évben tdmogatést biztosit onkorméanyzatunk.

A Téamogatd Szolgalat keretében a szervezet a fogyatékkal €16 embereknek probal segiteni
abban, hogy filiggetlenné, és Onallova vélhassanak. Segitik 6ket abban, hogy kozdsségi életet
élhessenck. fgy a fogyatékkal éléket napkozibe, fejlesztd iskolaba, illetve fejleszté programokra
szallitjdk. Az erre hasznalt jarmii akadalymentesitett és az utazasokat személyi segitd kiséretében
teszik meg az ellatott személyek.

Tovabbi feladatuk a sériilt személyek lakokornyezetiikben torténd ellatasa. Nem csak fizikai
gondozast végeznek, a lelki tdimogatast is ugyanolyan fontosnak tartjak, de nem csak a fogyatékkal
€16 személynek, hanem a csaladjanak is megprobalnak segitséget nyujtani.

A rendszeres informacionyQjtds, a személyt érintd szolgaltatasokrdl, eseményekrdl,
juttatdsokrol szintén a feladatkoriikbe tartozik. Tovabba, hogyha 6k nem illetékesek egy ligy
elintézésében, akkor segitenek felkutatni azt a személyt, aki a segitség nyuljtasara mar képes.

A Mialtai Szeretetszolgalat az Oonkormanyzat altal miikddtetett szocialis intézményekkel is
szoros kapcsolatokat apol. Igy tobbek kozott a Godolléi Montagh Imre Altaldnos Iskola,
Szakiskola és Készségfejlesztd Iskolaval, Nefelejcs Napkozi Otthonnal, a G06dolléi Forras
Szocidlis Segitd és Gyermekjoléti Kozponttal, Hajléktalan Szalloval, Tessedik S. Csalddok
Atmeneti Otthonaval.

Ezek koziil a legszorosabb kapcsolatot a Nefelejcs Napkoziotthonnal apoljak. Kodlesondsen
segitve egymas munkajat konnyitik meg az értelmi-fogyatékosok, és csaladjuk életét.

A Maltai Szeretetszolgalat els6dleges feladata, hogy a kornyékrdl érkezd sériilt személyeket a
Napkozibe szallitsak, illetve, hogy onnan haza vigyék oket. Ez azért jelent nagy eldnyt a napkozi
szdmara, mert amig ez a szolgaltatds nem volt igénybe vehetd Godollon, addig csupan 10-12
személy ellatasat végezték, mara azonban mar a megengedett keretet kihasznalva, maximalis
1étszam mellett miikodnek.

A Szeretetszolgalat végzi a sériilt személyek otthoni gondozasat. Az értelmi fogyatékosok
kozil, akiket 6k is ellatnak, sokan jarnak a Napkdzibe, igy nem kell mindennap ugyanarrdl a
személyr6l gondoskodniuk, tehat tobb személy ellatasat tudjak elvégezni. A csaladok
szempontjabol pedig ez a fajta ,lefedettség” azért elényds, mert ha az egyik személy
megbetegszik, és nem tud a napkozibe elmenni, a Szeretetszolgalat megy ki vigyazni ra, igy a
csaladtagoknak nem kell atszervezniiik aznapi kotelességeiket.

A napi ingdzéson kiviil, ha lehetdség adodik, akkor a Maltai Szeretetszolgalat viszi a napkozibe
jaro személyeket kirandulni, amire egészen az egyiittmiikodés megkezdéséig nem volt lehetdség.
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Hetente egyszer pedig csoportfoglalkozast tartanak, ami azt jelenti, hogy minden egyes
alkalommal, valamely fontos dolgot beszélnek meg az ellatottakkal. Igy tobbek kozott, hogy
évszakonként, hogyan kell 6ltozkddni, vagy milyen megfeleld tisztalkoddsi modok léteznek.
Tovabbi szolgaltatas, amelyet nyujtanak a napkozibe jarék szamara, az a gyogytornasz, aki hetente
latogat el hozzajuk. A tornara azonban van még egy lehetéség, Godolléi Montagh Imre Altalanos
Iskolabol érkezik minden héten egyszer egy konduktor, aki a megfeleld szakmai tapasztalattal a
hata mogott mozgatja at az intézmény latogatoit.

A masik szolgéltatas, amelyet a Maltai Szeretetszolgéalat magara vallalt a K6zdsségi ellatas. A
kozosségi ellatas soran a szenvedélybetegeknek nyujtanak segité kezet, hogy kildbaljanak
betegségiikbdl, és ujra visszatérhessenek az élet normalis kerékvagasaba, azonban mar fliggdség
nélkiil. Ehhez azonban nehéz és rogos Ut vezet. Sajnos gyakori eset, hogy az ellatasuk alatt 1évo
személy ,.eltlinik” a 14t6szogiikbol. Azonban mindent megtesznek a betegek gyogyuldsaért, de
nem csak az egyént kezelik, hanem a csaladot is, hiszen a fiiggd személy kornyezetére is mély
hatassal van. Nem csak egyéni esetkezelésre, hanem csalddterépiara is lehetdség adodik. Tovabba
csoportfoglalkozasok tartdsdval is probalnak segiteni az elesett személyeken, ahol a
szenvedélybetegségben €16k szembesiilhetnek azzal, hogy nem 6k az egyetlenek, akik hasonld
problémakkal kiizdenek, és erdsddik benniik az az érzés, hogy Ok is tartoznak valahova.

Az onkormanyzat maximalisan meg van elégedve a Maltai Szeretetszolgalat munkajaval, az
eddigi tapasztalatok azt mutatjak, hogy a szervezet minden tdle telhetdt megtesz az ellatott
személyekért. A Maltai Szeretetszolgalat az allami normativan, és onkormanyzati tdmogatason
kiviil, mas bevételi forras megszerzésére is jogosultak. Igy példaul palyazati uton probalnak plusz
bevételhez jutni, amellyel az ellatds mindségének szinvonalat magasabbra tehetik.

Az Onkormanyzat az ingatlanhasznélaton kiviil, évente pénzbeli tdmogatasban is részesiti a
Fogado szolgalatot.

Civil szervezetek a szolidaritds, a szocidlis megsegités és az esélyegyenloség terén

Fontosnak tartjuk még megemliteni azoknak a civil szervezeteknek a tevékenységét, amelyek
figyelemre mélté munkét végeznek a szolidaritas, a szocidlis megsegités €s az esélyegyenldség
terén.

1990 ota miikodik a Godollér Varosi Nyugdijasok Egyestilete, mely 5 klub Osszefogéasaval,
valamint tarsszervezeteivel egyliitt tobb mint 1000 f0 tagsagot foglal magaba. Szamtalan
szinvonalas kulturdlis és szabadidés programmal, a "lélektdl 1élekig" program keretében a
betegek, elesett tarsaik latogatasaval mintegy gondoskodnak a nyugdijas korosztalyrol, akiknek
k6z0s célt, tartalmas életet, egymasra figyeld, Osszetartd kdzosséget biztosit.

A fogyatékkal él6k esélyeinek, életkdriilményeik javitasa érdekében tevékenykedik a GOTLE
(Godolloi Latassériiltek Egyesiilete) rendszeres tigyfélfogadas biztositasaval, kozos programokat
szervezésével. Erzékenyité programjaival (S6tét bolt) kivanja erdsiteni az irantuk vald
szolidaritas, segitségnyujtas lehetdségét. Ugyancsak a testi fogyatékkel ¢l6k szdmara mitkodtet a
Mozgaskorlatozottak Kozép-Magyarorszagi Regiondlis Egyestilet G6dolloi teriileti csoportja
rendszeres fogadoorakat, kozosségteremtés céljabol pedig szabadidds programokat szervez.

1999-ben alakult a Fele-Mas Egyesiilet, mely G6dolld véaros fogyatékkal €16 gyermekek sziildi
kozosségét fogta 0ssze. Az Egyesiilet kozos programokat szervez a Nefelejcs Napkozivel karoltve
a varos ¢és térségében ¢lok szamara, amiket G6dolld Varos tdmogatasabol, palyazati pénzbdl,
adozasbol befolyt 1 %-bol, sziiléi és iskolai Onkéntesek munkdajaval és adomanygyljtésbol
finansziroznak. Programjaikrol részletesen a 7.4. pontban talalhat6 leiras.
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Az Eletért Alapitvany 2007 6ta, minden év majusdban megrendezi Esélyegyenldségi Hét
programsorozatat. Bar a programot a pandémia ideje alatt néhany évig nem tudtdk megrendezni,
de tervezik a folytatast, a varos civil szervezeteinek, egyhdzi, szocidlis és oktatasi intézményeinek
még nagyobb Osszefogasaval.

Célja a tarsadalom, ezen beliil - kiemelten - a didkok akadalymentes szemléletének elmélyitése,
kialakitasa, id0s és fogyatékos személyek nehézségeivel kapcsolatos figyelemfelkeltés. Pozitiv
sorstarsi példak bemutatasa az érintettek felé, valamint a segitd6 munkéban résztvevok
szakemberek kiégését megeldzo, érzékenyitd programok megrendezése, amely 6sszekapcsolhato a
diakok érzelmi intelligencidjanak fejlesztésével is.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag

Tornateremmel,
tornaszobaval ellatott A telepiilési e s
. L . . . K6zmiivel6dési
koznevelési Sportcsarnok, kényvtarak e
s, . . . et e intézmények
intézmények szdma sportpalya léte kik6lcsonzott s73ma
(intézmény székhelye egységeinek szama
szerint
db van/nincs db db
20 van 145653 16

Forras: TeIlR, KSH-TSTAR, Onkormanyzati adatgytijtés
b)  kozosségi egyiittéles jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;

Godolld varos dnkormanyzat mindig is jo kapcsolatot tartott fenn és tart fenn folyamatosan a
Go6dolldi Roma Nemzetiségi Onkorményzattal. Kozds programok, palyazatok lebonyolitasat tobb
alkalommal végezték kozdsen, azonban jelentds adatbazisokkal, rendelkezésre 4ll6 informéciokkal
csekély mértékben rendelkeznek. Varosunkban kijelenthetd, hogy nincs etnikai konfliktus, a
lakossag egymast elfogadva ¢l a lakokornyezetében.

c)  helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai;

A Tarsadalmi Felzarkoztatasi Program keretében Onkormanyzatunk Gsszehangolja az
onkormanyzati fenntartasti intézmények, civil szervezetek, valamint az egyhazak adomanygytijté
és eloszto tevékenységét.

A koordinécios tevékenység lehetdséget teremt a parhuzamossagok elkeriilésére, valamint a
segitségre szoruld egyének, csalddok feltérképezésére. Az Onkéntes munka koordinaldsat is
felvallalta 5Snkormanyzatunk. Evek ota egyiittmiikodd kapcsolat alakult ki a szociélis intézmények,
valamint a k6zépiskolak kozott. Ennek keretében kozépiskolai didkok kozremitkddnek az altalunk,
valamint a Févarosi Onkorményzat Godolldi Idések Otthondban €16 idéskorti személyek
gondozésaban, szabadidds programjaik megszervezésében.

d)  a helyben él6 nemzetiségek kulturalis soksziniiségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megorzesének lehetoségei;

A Godolldi Egyesitett Ovoda pedagogiai programjdban nem késziilt specialis etnikai
alprogram, mivel nincs kiilon igény a roma kultara kiemelt apoldsara program szinten. A
telepiilésen jellemz6 a roma csaladok asszimilalodésa.

56



A Damjanich Janos Altalanos Iskola pedagdgiai programjaba beépitették a néptancot, ahol a
roma tanulok bemutathatjak sajat tancaikat az osztaly tobbi tanuldjanak.

e) helyi lakossagi onszervezodések.

A g6dolléi Szent Imre Katolikus Altaldnos Iskola didkjainak nagy része (80%) csatlakozik a
felekezetének megfeleld (romai katolikus, gordg katolikus, reformatus, evangélikus, baptista)
egyhazi kozosségekhez.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Godolls varos Onkormanyzata évek ota egyiittmiikddd kapcsolatot tart fenn, valamennyi
kisebbségi onkormdnyzattal, kdztiik a Godolléi Roma Nemzetiségi Onkormanyzattal is. Kozos
programok, palyéazatok lebonyolitasat tobb alkalommal végezték egyiitt.

A nemzetiségi Onkormanyzat szamos eredménnyel biiszkélkedhet, aktiv szervezet, tobb
palyazaton sikeresen indult. Milkddésének tapasztalatai alapjan atfogd képpel rendelkezik a
g0dolldi roma lakossag nagysagrendjérdl, osszetételérdl, képzettségi szintjérol.

Sajnalatos, hogy hivatalos adatbazissal nem rendelkezik, mely altalanos orszagos probléma és a
személyiségi jogok védelme érdekében nem is rendelkezhet. A hivatalos adathidny a tervezést
nehezitd tényezd, azonban a nemzetiségi dnkormanyzat tobb évtizedes tapasztalataira a program
alkotas soran nagymértékben lehetett timaszkodni.
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3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben ¢l6k €s a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Nem tudhatd, ugyanakkor feltételezhetd, hogy alacsony

aroma ¢és a mélyszegénységben ¢é16 munkavallalok
aranya az onkormanyzati intézményekben

Felmérés az onkormanyzati intézmények
tekintetében.

Nincsenek (€s nem is lehetnek) megfeleld adatbazisok, a

mélyszegénységben €10k €és a roméak szamarol, ami
megneheziti a pontos tervezést, programozast

Onkormanyzati adatbazis 1étrehozasa,
reprezentativitasra torekvo felméréssel

Szakképzettség hidnya, piaci igényekhez nem
alkalmazkodé képzések

Képzési programok

Iskolazottsag hianya

Alt. iskola 7-8 osztaly elvégzésének biztositasa

Roma kultara ismeretének hidnya

Bemutat6 programsorozat a roma kultara
bemutatdsara és a nemzetiségi onkormanyzat
tobb évtizedes tapasztalataira tamaszkodva

HH tanulok tanulasi hajlandosaga alacsony

Motivacios program bevezetése

Gyermekek sport/ szabadidds programok fejlesztése

HH részére sportprogramok szervezése
palyazati forras esetén

A tanulés otthoni feltételeinek hianya

Napkozis foglalkozasok teljes korii biztositasa

HH gyermekek megfeleld ruhdzatanak hianya

Természetbeni timogatasok részaranyanak
novelése

A telepiilés egyes részein nagy teriiletii tidiilOteriileti

rész, ahol rossz utviszonyok, egyéb tényezok (pl. kobor

kutyak) nehezitik a védénd1 munkat

Kiilteriileti korzetek megkozelitésének
biztositasa

Szegregécioval veszélyeztetett teriiletek 1étezése

Szegregacioval veszélyeztetett teriiletek
felszamolésa

Fiatal allaskeresOk aranya magas

Gyakornoki program inditasa

Héatranyos helyzetli csoportok részére kevés
munkalehetdség

Foglalkoztatasi inkubatorhaz létrehozasa

Hajléktalan ellatas feltételeire vonatkozo fejlesztési
igény

Hajléktalan ellatas fejlesztése
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

A gyermekek védelmének rendszere

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl sz616 1997. évi XXXI. térvényben foglalt
rendelkezések alapjan a gyermekek védelmét ellatd helyi Onkorményzatok, gydmhatosag,
birdésagok, renddrség, ligyészség, partfogd feliigyeldi szolgalatként eljard fovarosi €s megyei
kormanyhivatal (a tovabbiakban: partfogd feliigyeldi szolgalat), mas szervezetek és személyek e
torvény alkalmazasa sordan a gyermek mindenek felett 4ll6 érdekét figyelembe véve, torvényben
elismert jogait biztositva jarnak el.

Az (1) bekezdésben foglaltak szerint eljard szervezetek és személyek tevékenységiik soran
egylttmiikodnek a csaladdal és — jogszabalyban meghatarozottak szerint — elésegitik a gyermek
csaladban torténd nevelkedését.

A gyermek csaladban torténd nevelkedését segitd ellatast a gyermek és csaladja helyzetéhez,
sziikségleteihez igazododan kell nyujtani.

A csaladjabol barmely okbol kikeriilt gyermek biztonsagat, kordhoz és sziikségleteihez igazodo
gondozasat, nevelését, egészséges személyiségfejlodését biztositani kell.

A jogszabalyban meghatarozott ellatdsok igénybevétele altalaban 6nkéntes. A gyermek sziildje
vagy mas torvényes képviseldje csak torvényben meghatarozott esetekben kotelezhetd valamely
ellatas igénybevételére. A gyermekek védelme sordan az egyenld banasmod kovetelményét meg
kell tartani.

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mas személy altal tantsitott — magatartas,
mulasztas vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi,
érzelmi vagy erkolcsi fejlodését gatolja vagy akadalyozza.

A gyermekek védelme a gyermek csaladban torténd nevelkedésének eldsegitésére,
veszélyeztetettségének megeldzésére ¢és megsziintetésére, valamint a sziildi vagy mas
hozzatartozoi gondoskodasbol kikeriild gyermek helyettesitd védelmének biztositasara iranyuld
tevékenység.

A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni ¢és személyes gondoskodast nyu;td
gyermekjoléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatasok, valamint hatdsagi intézkedések
biztositjak.

A gyermekvédelmi rendszer mitkddtetése allami és onkormanyzati feladat.

Pénzbeli és természetbeni ellatasok:

a) arendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,

b) a gyermekétkeztetés,

c) a gyermektartasdij megeldlegezése: 2022. évt6l a gyermektartasdij allam altali
megeldlegezésében donto valtozast jelent, hogy a jogosultsighoz nem sziikséges a
csaladban €16 személyek egy fore juté jovedelmének vizsgalata, igy a jogosultak kore
jelentésen boviilt.

d) az otthonteremtési timogatas régdta meglévo pénzbeli ellatas, amit a kdztudatban gyakran
tévesztenek Ossze egyéb lakascélu tdmogatissal. Az otthonteremtési tamogatas célja,
hogy a nevelésbe vételbol kikeriilt fiatal felnott lakashoz jutasat, tartés lakhatasa
megoldasat elosegitse.
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Személyes gondoskodas keretébe tartoz6 gyermekjoléti alapellatasok:
a) a gyermekjoléti szolgéltatas,
b) a gyermekek napkozbeni ellatasa,
c) a gyermekek atmeneti gondozasa,
d) gyermekek esélynoveld szolgaltatasai.
Személyes gondoskodas keretébe tartoz6 gyermekvédelmi szakellatasok:
a) az otthont nyujto ellatas,
b) az utégondozdi ellatas,
c) ateriileti gyermekvédelmi szakszolgaltatas.
Gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatosagi intézkedések:
a) ahatranyos és halmozottan hatranyos helyzet fennallasanak megallapitasa,
b) avédelembe vétel,
c) acsaladbafogadas,
d) azideiglenes hatalyu elhelyezés,
e) anevelésbe vétel,
f) anevelési feliigyelet elrendelése,
g) az utdogondozas elrendelése,
h) az utébgondozoi ellatas elrendelése,
i) amegel6zo partfogas elrendelése.

A gyermekvédelmi rendszer része a birdsag altal javitointézeti nevelésre utalt, illetve
letartoztatasba helyezett fiatalkortak javitointézeti ellatasa. A fiatalkoruak javitdintézeti
nevelésérdl kiilon térvény rendelkezik.

A gyermekvédelmi torvényben meghatirozott, a gyermekek védelmét biztositd hatdsagi
feladat- és hataskoroket a helyi Oonkorméanyzat képviselO-testiilete, valamint a gyamhatdsag
gyakorolja.

Ha jogszabdly eltéréen nem rendelkezik, a helyi dnkorményzat képviseld-testiiletének feladat-
¢és hataskorébe tartozo eljarasoknal az illetékességet a gyermek sziiloi feliigyeletet gyakorlod
szlldjének, gyamjanak lakohelye hatarozza meg.

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvényben foglalt
rendelkezések alapjan gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolodo feladatot latnak el — a gyermek
csaladban torténd nevelkedésének eldsegitése, a gyermek veszélyeztetettségének megeldzése €s
megsziintetése érdekében — a torvényben meghatarozott alaptevékenység keretében

a) az egészségiigyi szolgaltatast nyujtok, igy kiilondsen a védéndi szolgalat, a haziorvos, a

héazi gyermekorvos,

b) aszemélyes gondoskodast nyujtod szolgaltatok,

c) akoznevelési intézmények ¢€s a szakképzd intézmények,

d) arenddrség,

e) azligyészség,

f) abirdsag,

g) apartfogo felligyeldi szolgélat,

h) az aldozatsegités ¢és a karenyhités feladatait ellatd szervezetek,

i) a menekiilteket befogadd allomas, a menekiiltek atmeneti szallasa,

j) az egyesiiletek, az alapitvanyok és az egyhazi jogi személyek,

k) a foglalkoztatas-feliigyeleti hatdsag,

[) ajavitointézet,
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m) a gyermekjogi képviseld,
n) a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladatkorében eljar6 fovarosi és megyei kormanyhivatal,
0) az éallam fenntarto6i feladatainak ellatdsdra a Kormany rendeletében kijelolt szerv
p) valamint a 2018-as jogszabalyi rendelkezéshez képest valtozasként
o atelepiilési onkormanyzat jegyzdje
o a blintetés-végrehajtasi intézet
o a biintetés-végrehajtasi partfogo feliigyelok.

A fentiekben meghatarozott intézmények ¢és személyek (jelzOrendszer tagjai) kotelesek
jelzéssel ¢€lni a gyermek veszélyeztetettsége esetén a gyermekjoléti szolgaltatast nyujtd
szolgaltatonal, illetve hatosagi eljarast kezdeményezni a gyermek bantalmazasa, illetve sulyos
elhanyagolasa vagy egyéb mas, sulyos veszélyeztetd ok fennalldsa, tovabba a gyermek 6nmaga
altal eldidézett sulyos veszélyeztetd magatartasa esetén.

Ilyen jelzéssel és kezdeményezéssel barmely allampolgar és a gyermekek érdekeit képviseld
tarsadalmi szervezet is élhet.

Szintén kiemelendd és a bejelentésekkel kapcsolatos fenntartdsokat megsziintetheti, hogy a
gyermekjoléti szolgaltatast nyujtd szolgaltatd és a gydmhatéosdg a gyermek bantalmazasa,
elhanyagolasa miatt jelzést vagy kezdeményezést tevé intézmény, személy adatait erre
iranyuld kiilon kérelem hianyaban is zartan kezeli.

Fontos megkiilonboztetni a veszélyeztetettség €s a silyos veszélyeztetettség fogalmat.
A veszélyeztetettség olyan — a gyermek vagy mas személy éaltal tanUsitott — magatartés,

mulasztds vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi,
érzelmi vagy erkolcsi fejlodését gatolja vagy akadalyozza.

Az ideiglenes hatalyu elhelyezést, végso esetben a csaladbdl vald kiemelést megalapozo stlyos
veszélyeztetettségnek mindsiil a gyermek olyan béantalmazédsa, elhanyagolasa, amely életét
kozvetlen veszélynek teszi ki, vagy testi, értelmi, €rzelmi vagy erkdlcsi fejlddésében jelentds €s
helyrehozhatatlan karosodést okozhat. Egyéb jelzés hianyaban is sulyos veszélyezteto oknak
mindsiil, ha a gyermeket gondoz6 sziilld, mas torvényes képviseld0 megtagadja az
egyiittmitkodést az egészségiigyi alapellatast nyujto szolgaltatoval — haziorvossal, hazi
gyermekorvossal, védénével —, illetve a gyermek gondozasa tekintetében a bolcsodei ellatast
nyujté szolgaltatoval, koznevelési intézménnyel, illetve szakképzo intézménnyel.

Ha a sziil6 vagy mas torvényes képviseld a gyermek veszélyeztetettségét az alapellatasok
onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan feltételezhetd,
hogy segitséggel a gyermek fejléddése a csaladi kornyezetben mégis biztosithatd, a gyamhatosag a
gyermeket védelembe veszi, a veszélyeztetettség okdnak megsziintetése érdekében kotelezettséget
ir eld, egy¢b intézkedést tesz, igy kiilondsen

a) kotelezi a sziil6t, hogy folyamatosan vegye igénybe a gyermekek napkozbeni ellatasat, a
gyermekek atmeneti gondozésat, az Nktv. hatdlya ald tartozo iskolaotthonos nevelést-
oktatast, illetve kollégiumi ellatast,

b) kotelezi a sziil6t, hogy gyermekével keressen fel valamely csaladvédelemmel foglalkozé
személyt vagy szervezetet,

c) kotelezi a sziilot arra, hogy gyermeke vegye igénybe az egészségiligyi szolgaltatasokat,

d) kezdeményezi a haziorvosnal — sulyos veszélyeztetettség esetén barmely orvosnal — a
betegsége, illetve szenvedélybetegsége kovetkeztében allandoan vagy idészakosan koros
elmeallapotu sziild, illetve a gyermekkel egyiitt €16 mas hozzatartozo orvosi vizsgalatat,

e) intézkedik — az illetékes szervek bevonasaval a gyermek egészségét veszélyeztetd
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koriilmények megsziintetésérol,

f) magatartasi szabalyokat allapit meg a gyermek szdmara a kifogasolt magatartés
megsziintetése érdekében,

g) figyelmezteti a sziilét helytelen életvezetésének, magatartdsanak kovetkezményére, és
felszolitja annak megvaltoztatasara, figyelmezteti tovabba a sziilot az (5) bekezdés szerinti
jogkovetkezményre,

h) kotelezheti a sziilot €s a gyermeket, illetve felkérheti a konfliktusban érintett mas személyt
arra, hogy a nevelési-oktatasi intézményben el6forduld erdszak miatt kialakult helyzet
vagy mas sulyos konfliktushelyzet kezelése érdekében jelenjen meg iskolapszicholdgusi
vizsgalaton, illetve vegye igénybe a konfliktuskezelést segitd szolgaltatast,

i) kotelezi a kapcsolattartasra jogosult sziildt, hogy keressen fel valamely csaladvédelemmel
foglalkoz6 személyt vagy szervezetet,

j) figyelmezteti a kapcsolattartasra jogosult sziilot helytelen életvezetésének, magatartdsanak
kovetkezményére, felszolitja annak megvaltoztatasara, valamint tdjékoztatja a
kapcsolattartas ~ korlatozdsanak, szilineteltetésének ¢és megvondsdnak jogszabalyi
feltételeirdl.

A gyamhatosag haladéktalanul megteszi a sziikséges intézkedést, ha
a) a védelembe vétellel a gyermek veszélyeztetettségét megsziintetni nem lehet, és alaposan
feltételezhetd, hogy segitséggel sem biztosithatd a gyermek csaladi kérnyezetben torténd
megfeleld gondozésa, nevelése vagy
b) a védelembe vétel mar két éve fennall és a védelembe vétellel a gyermek
veszélyeztetettségét nem sikeriilt megsziintetni.

Az 1997. évi XXXI. torvény 67/A. §- aban foglalt rendelkezések alapjan hatranyos helyzetii az
a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva valt gyermek, aki
esetében az alabbi koriilmények koziil egy fennall:

- a szild vagy a csaladbafogadd gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyiitt
neveld mindkét sziilordl, a gyermeket egyediil neveld sziilordl vagy a csaladbafogadd
gyamrol — Onkéntes nyilatkozata alapjan — megallapithatd, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfokil iskolai végzettséggel
rendelkezik,

- aszilé vagy a csaladbafogadd gyam alacsony foglalkoztatottsdga, ha a gyermeket neveld
sziilok barmelyikérdl vagy a csaladbafogadd gyamrol megéllapithatd, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv koruak ellatasara
jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idOpontjat
megeldzd 16 honapon beliil legalabb 12 honapig allaskeresdként nyilvantartott személy,

- a gyermek elégtelen lakokornyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megallapithato, hogy a
gyermek a telepiilésre vonatkozo integralt telepiilésfejlesztési stratégidban szegregatumnak
nyilvanitott lakokornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakéasban,
illetve olyan lakaskoriilmények kozott €1, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges
fejlodésehez sziikséges feltételek.

Halmozottan hatranyos helyzetii

- az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva valt
gyermek, aki esetében a fentieckben meghatarozott koriilmények koziil legalabb kettd
fennall,
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- anevelésbe vett gyermek,
- az utdgondozodi ellatdsban részesiilé ¢és tanuloi vagy hallgatoi jogviszonyban allo fiatal
felnott.

A gyamhatésag a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag elbiralasaval
egyidejlileg kérelemre — kiilon dontésben, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo
jogosultsaggal egyezd iddtartamra — megallapitja a gyermek, nagykorava valt gyermek hatranyos
vagy halmozottan hatranyos helyzetének fennallasat.

A hatranyos vagy halmozottan hatrdnyos helyzet fenndllasainak megallapitdsa a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsag megallapitasat kdvetden is kérelmezheto.

A gyamhatoésag a tanuldi vagy hallgatoi jogviszonyban allo fiatal felndtt utégondozoi
ellatasdnak igénybevételét elrendeld hatdrozatdban megéllapitja a halmozottan hatranyos helyzet
fennallasat.

A nemzeti koznevelésrdl szold 2011.évi CXC. torvény 4.§.25.pontjaban foglalt rendelkezések
alapjan sajatos nevelési igényii gyermek, tanuld: az a kiilonleges bandsmodot igényld gyermek,
tanuld, aki a szakértéi bizottsag szakértéi véleménye alapjan mozgésszervi, érzékszervi (latési,
hallasi), értelmi vagy beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes eléforduldsa esetén
halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlodési zavarral
(stlyos tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd,

A Gyermekvédelmi torvényben foglalt rendelkezések alapjan természetbeni ellatasként a
gyermek életkoranak megfeleld gyermekétkeztetést kell biztositani a gyermeket gondozo sziild,
torvényes képviseld vagy nevelésbe vett gyermek esetén a gyermek ellatasat biztositd neveldsziild,
gyermekotthon vezetdje, illetve az Szt. hatdlya ala tartozd 4polést, gondozast nyljté intézmény
vezetdje kérelmére

- abolcsddében, mini bolcsédében,

- az ovodaban,

- anyari napkozis otthonban,

- az altalanos ¢€s kozépiskolai kollégiumban, az itt szervezett externatusi ellatasban,

- az altalanos iskolai és — ha 6nkormanyzati rendelet kivételével jogszabaly masképpen nem
rendelkezik — a kozépfoku iskolai menzai ellatas keretében,

- a fogyatékos gyermekek, tanulok nevelését, oktatasat ellatd intézményben és a fogyatékos
gyermekek szdmara nappali ellatdst nyajtd, az Szt. hatdlya ald tartozd fogyatékosok
nappali intézményében [az a)-f) pontban foglaltak a tovabbiakban egyiitt: intézményi
gyermekétkeztetés],

- a 21/C. §-ban foglaltak szerint a bolcsdéde, mini bdlcsdde és az dvoda zarva tartdsa,
valamint az iskoldban az Nktv. 30. § (1) bekezdése szerinti nyari sziinet és az Nktv. 30. §
(4) bekezdése szerinti tanitasi szlinetek idOtartama alatt (a tovabbiakban egyiitt: szlinidei
gyermekétkeztetés).

Kedvezményes gyermek-étkeztetés: A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasa
esetén a gyermek jogosult a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevételére.
21/B. § (1) Az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell biztositani
a) a bolcsédében, mini bolcsédében nyujtott bolcsddei ellatasban vagy 6vodai nevelésben
részesiilo gyermek szdmara, ha
aa. rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,
ab. tartésan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban €1, amelyben tartdsan beteg
vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,
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ac. olyan csaladban él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

ad. olyan csaladban ¢l, amelyben a sziild nyilatkozata alapjan az egy foére jutd havi
jovedelem 0Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi
jovedelemaddval, munkavallaloi, egészségbiztositdsi ¢és  nyugdijjarulékkal
csokkentett 0sszegének 130%-at vagy

ae. nevelésbe vették;

b) az 1-8. évfolyamon nappali rendszert iskolai oktatasban részt vevo tanuld szamaéra, ha
ba. rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, vagy
bb. nevelésbe vették;

c) azon a) és b) pont szerinti életkoru, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiilé gyermek szamara, akit fogyatékos gyermekek szadmara nappali ellatast nyujto,
az Szt. hatalya ala tartozo fogyatékosok nappali intézményében helyeztek el;

d) az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszerti iskolai oktatdsban részt vevo tanuld szdmara,
ha
da. nevelésbe vették, vagy
db. utdégondozoi ellatasban részesiil.

(2) Az intézményi gyermekétkeztetést az intézményi téritési dij 50%-os normativ
kedvezményével kell biztositani

a) az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszeri iskolai oktatasban részt vevo tanul6 szamara,
ha rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil;

b) az 1-8. és az azon feliili évfolyamon nappali rendszerti iskolai oktatasban részt vevo
tanul6 szdmara, ha olyan csaladban €1, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,
feltéve, hogy az (1) bekezdés b) pont ba) alpontja alapjan a tanulé nem részesiil ingyenes
intézményi gyermekétkeztetésben;

c) az (1) bekezdés a), b) és d) pontja szerinti életkorq, tartdsan beteg vagy fogyatékos
gyermek szamara, feltéve, hogy az (1) bekezdés alapjan a gyermek nem részesiil
ingyenes intézményi gyermekétkeztetésben.

2016. januar 1-t6l hatdlyos rendelkezések alapjan a Gyvt. 21/C. § (1) bekezdés szerint a
telepiilési onkorményzat a sziinidei gyermekétkeztetés keretében a sziild, torvényes képviseld
kérelmére a déli meleg fOétkezést

a) a hatranyos helyzetli gyermek és a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild,

halmozottan hatranyos helyzetii gyermek részére ingyenesen biztositja, és

b) az a) pontban foglalt gyermekeken kiviil tovabbi gyermekek, igy kiilondsen a rendszeres

gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek részére ingyenesen biztosithatja.

(2) A telepiilési o6nkormanyzat a sziinidei gyermekétkeztetést az (1) bekezdés a) pontja szerinti
esetben
a) a bolcsddei ellatdsban, 6vodai nevelésben részesiild gyermekek szamara a bolcsddei
ellatdst nyjté intézmény és az oOvoda zarva tartdsanak iddtartama alatt valamennyi
munkanapon,
b) az a) pont ala nem tartozé gyermekek szamara
ba. a nyari sziinetben legalabb 43 munkanapon, legfeljebb a nyari sziinet idétartamara
esd valamennyi munkanapon,
bb. az 0szi, téli és tavaszi sziinetben a tanév rendjéhez igazoddan sziinetenként az adott
tanitasi sziinet iddtartamara es6 valamennyi munkanapon
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bc. koteles megszervezni, és ennek keretén beliill a sziild, torvényes képviseld
kérelmének megfeleld idétartamban az adott gyermek részére biztositani.

Varosunkban a hatranyos/halmozottan hatranyos helyzetli és rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre jogosult gyermekek részére keriil megszervezésre a sziinidei gyermekétkeztetés.

4.1 A gyermekek helyzetének altalinos jellemz6i, gyermekek sziama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2021)

Az allandé
népességhdl a
F6 megfelel6 korcsoportu
Korcsoport nék és férfiak aranya
(%)
Férfiak N6k | Osszesen| Férfiak N&k

F6 F6 F6 % %

Allandé6 népesség szama (férfiak, nék) 15018 16 622 31640 47,47% 52,53%
0-2 évesek (0sszes szdma, ardnya) 835 2,64%

0-14 éves (férfiak, aranya; nék, aranya) 2520 2362 4882 7,96% 7,47%
15-17 éves (férfiak, aranya; nék, aranya) 555 533 1088 1,75% 1,68%

Forras: TelR, KSH-TSTAR, Onkormanyzati adatok

Go6doll6 varos a gyermekek szamanak €s aranydnak alakulésa tekintetében az orszagos atlaghoz
képest kedvezd helyzetben van, ugyanakkor a trendeket vizsgalva jol lathato, hogy az elmult
években csokkent a gyerekek aranya, annak ellenére, hogy a teljes allandé lakossdg szdma
stagnalt. A korabbi, 3. szdmu tablazat is jOl mutatja a g6dolldi dregedési indexet, mely alapjan
lathato, hogy az eltelt par évben a fiatalok és Oregek aranyaban bekovetkezett valtozas nem
kedvezd.

Az onkormanyzat altal biztositott személyes gondoskodast nyujto ellatasok bemutatasa

A gyermekvédelmi torvényben szabalyozott gyermekjoléti alapellatdsnak hozza kell jarulnia a
gyermek testi, értelmi, érzelmi €s erkolcesi fejlodeésének, jolétének, a csaladban torténd nevelésének
elOsegitéséhez, a veszélyeztetettség megeldzéséhez ¢és a kialakult veszélyeztetettség
megsziintetéséhez, valamint a gyermek csaladjabol torténd kiemelésének a megeldzéséhez.

Az alapellatas keretében nyujtott személyes gondoskodast — lehetdség szerint — a jogosult
lakohelyéhez, tartézkodasi helyéhez legkdzelebb esd ellatdst nyujtd  személynél vagy
intézményben kell biztositani.

A gyermekek napkozbeni ellatdsaként a csalddban ¢él6 gyermekek életkoranak megfeleld
nappali feliigyeletét, gondozasat, nevelését, foglalkoztatasat és étkeztetését kell megszervezni
azon gyermekek szamadra, akiknek sziilei, neveldi, gondozoéi munkavégzésik — ideértve a
gyermekgondozasi dij folyodsitasa melletti munkavégzést is -, munkaerd-piaci részvételt eldsegitd
programban, képzésben valo részvételiik, betegségiik vagy egyéb ok miatt napkozbeni ellatasukrol
nem tudnak gondoskodni.

A bdlcsdde, mint a gyermekjoléti alapellatas része, a csalddban nevelkedd 20 hetes — 3 éves
kort gyermekek napkdzbeni ellatasat, szakszerli nevelését — gondozasat végz6 intézmény. Ennek
tilkrében bolcsddéink feladata a 3 éven aluli gyermekek napkdzbeni ellatdsa, gondozasa, testi-
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szellemi fejlodését eldsegitd nevelése, segitése, az életkori és egyéni sajatossagok figyelembe
vételével.

A bolcsddei nevelés célja, hogy a csaladdal egyiittmiikodve nevelje €s segitse a gyermekeket
személyiségiik kibontakoztatasaban, lehetdséget adva arra, hogy egészségesen fejlodjenek, és
tapasztalatokat szerezzenek.

A célok megvalositasa a gondozasi miiveletek, valamint a jatéktevékenységek soran, a
természetes kivancsisagra épiilve valésulnak meg.

Az intézmények kihasznaltsdga a beiratott gyermekek tekintetében atlagban 86,7 %. Ennek
oka, hogy a beszoktatads idészakaban joval kevesebb gyermek tartozkodik az intézményekben,
illetve az 1-3 éves korosztaly életkori sajatossagabdl adodéan (immunrendszer kevésbé fejlett), a
megbetegedések szama magas, ezért sok a hianyzas. A fentiek értelmében az dnkormanyzat 169
férohelyen biztosit ellatast azon godolloi gyermekek szamara, akiknek sziilei, neveldi, gondozodi
munkavégzésiik, munkaerd-piaci részvételt elésegité programban, képzésben vald részvételiik
vagy egyéb ok miatt napkdzbeni ellatdsukrdl nem tudnak gondoskodni.

Az intézmények a hatdlyos torvények, az érvényben 1évé szakmai modszertani utmutatésok,
valamint a szakmai programokban megfogalmazottak szerint a bodlcs6dék egyéni arculatat
megtartva, hagyomanyaikat apolva, a fenntartoval, a sziildkkel valamint a jelzérendszer tagjaival
aktivan és hatékonyan végzik feladataikat.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzeti, illetve halmozottan hdtranyos
helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossaggal élo gyermekek jellemzoi, egészségiigyi,
szocialis, lakhatasi helyzete,

4.1.1. szamu tabldzat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek

Védelembe vett kiskoru Veszélyeztetett kiskoru
Ev gyermekek szama gyermekek szama

F6 F6
2015 31 211
2016 54 298
2017 120 427
2018 99 321
2019 67 355
2020 75 226
2021 77 213

Forras: TeIlR, KSH-TSTAR, Onkorményzati adatgyiijtés

A veszélyeztetettséget a jelzOrendszer sz€les korli, minden jelzérendszeri tag bevonasaval kell
meghatarozni. A veszélyeztetettség helyzetének felismerése gyakran az egyiittmiikodésre
kotelezett szakemberek hianyos jelzései miatt maradnak rejtve. A jogszabaly szerint definialt
veszélyeztetettség — magatartas, mulasztas vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot —
gyakran igen nehezen felismerhetdé helyzetekbdl adddik. Igen nagy a latencia a gyermekek
bantalmazasa, a szexualis ablzus, a gyerek és/vagy sziil6 alkohol- vagy drogfogyasztasa kapcsan.
A latencia okai kozott szerepel, hogy a sértett gyermek gyakran nem tudja, hova fordulhat
segitségért, illetve a bantalmazott gyermek és csaladja nem keriil a gyermekvédelmi rendszer
latokorébe, nem keriil kapcsolatba olyan szakemberekkel, akik a bantalmazas gyanujara
felfigyelhetnének (Id. ombudsman jelentése az AJB-2227/2010). A helyzetelemzés soran ezért
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nemcsak a meglévd szolgaltatasok felsorolasat, hanem azok ismertségét, ,,akadalymentességét” és
hatékonysagat is szlikséges feltarni és mérni.

A halmozottan hatranyos helyzetli gyermekekkel kapcsolatos rendelkezések sordn, a védelembe
vétel elrendelése esetén, illetleg a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag,
tovabba a hatranyos ¢és halmozottan hatranyos helyzet megallapitdsarél szo6ld hatarozat
meghozataldval egyidejlileg tajékoztatni kell a sziilét azokrol a kedvezményekrodl, juttatasokrol,
palyazati lehetéségekrol, amelyek a gyermeket megillethetik. Téjékoztatni kell tovabba a sziilot
arrol is, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek mikor mindsiil
halmozottan hatranyos helyzetiinek.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a csaldd egy fore esd jovedelme aranyaban
allapitjak meg.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak egy része ugyanakkor abban az
esetben nem jelenik meg az oktoberi statisztikdhoz kotddd adatszolgaltatasban, ha erre az iddére
esik a jogosultsaguk megallapitasa.

Fontos, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben nem részesiilok legtobbszor nem a
megemelkedett jovedelem miatt esnek el a jogosultsagtol, hanem azért, mert az alapvetd papirjaik
is elvesznek, hianyoznak, vagy egy valasi szakaszban — vagy egyéb mas okbdol — nem, vagy
nehezen tudnak jovedelemigazolast szerezni hazastarsuktol, illetve az elmaradt gyermektartas
ellenére nem inditanak hatdsagi eljarast, ami pedig lehetévé tenné a jovedelem igazolasat.
Mindezen okok éppen a legszegényebb, legraszorulobb csaladokat érintik.

A helyzetelemzés sordn a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak pontos
regisztracigjarol alkotott helyzetkép igen fontos a kiilonbozd tamogatasok hozzaférésének
vizsgalata miatt és a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményen alapuld hatranyos és halmozottan
héatranyos helyzet megallapitasa miatt is.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek

Rendszeres gyermekvédelmi
Ev kedvezményben rés’zesitettek évi atlagos
szama
F6
2015 n. a.
2016 n. a.
2017 337,5
2018 264,0
2019 218,1
2020 201,5

Forrés: TelR, KSH-TSTAR
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c) a gyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilok helyzete;

4.1.3. szami tablazat - Arvaellatds

. s P It - ., ...| Arvaellatasban
Arvaellatasban részesiil6 | Arvaellatasban részesiilé , vt
. . g . L 4 . 4 részesiulok
Ev férfiak szama (f6) ndk szama (f6) ,,
osszesen
F6 F6 F6
2015 105 86 191
2016 99 77 176
2017 77 67 144
2018 70 72 142
2019 67 71 138
2020 73 76 149

Forras: TelR, KST-TSTAR

d) dllampolgarsaggal rendelkezo, illetve magyar dllampolgarsaggal nem rendelkezo
kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetii csaladban él6 gyerekek jellemzoi.

A g6dolléi Szent Imre Katolikus Altaldnos Iskola és Ovoda intézményében 490 gyermek
nevelésével és oktatasaval foglalkoznak.

Az 6vodasok 1étszdma 67 {0, ingyenesen étkezik 58 f6. Az iskolasok létszama 423 {6, ebbdl
kedvezményesen étkezik 227 6.

Az 6vodaban és az iskolaban ingyenesen ¢és kedvezményesen étkezOk harom vagy tobb
gyermekes csalddok gyermekei, vagyis nagycsaladosok. Az érintett csaladok kozott vannak, akik
nehezebb anyagi helyzettel rendelkeznek, de a tobbség biztonsagos hattérrel rendelkezik. Az
érintett tanulok sziileinek van munkdja, altalaban felséfoku végzettséggel rendelkeznek.

2022 8szi félévben 3 tanuld van, akik a haboru kovetkeztében koltoztek at Karpataljardl. A
csalad munkat keresett, dolgoznak, albérletben laknak.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

A szocidlis védohalo kiemelt figyelmet fordit a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek
csaladban torténd nevelésének biztositdsa érdekében. Szoros egyiittmiikodést alakitottak ki a
csaladok szocidlis koriilményeit feltérképezd csaladgondozdkkal, akik egyéni gondozdsi terv
alapjan végzik az érintett gyermekek csaladjanak mentoralasat.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) vedondi ellatas jellemzoi (pl. a védoné dltal ellatott telepiilések szama, egy védondre jutott
ellatott, betoltetlen statuszok)

Megallapithatd, hogy a védondi ellatas biztositott a telepiilésen, jelenleg 10 0 teriileti és 5 6
iskola-véddndi statusz van. A védondi létszdm mar évek oOta hidnyos, valtozo, de helyettesitéssel
az lres statuszok is betoltottnek mindsiilnek A G6dolléi Tormay Kéroly Egészségiigyi Kozpont
védonodi haldzata a kotelezd védondi feladatellatidsa mellett aktivan egyiittmiikodik a hazi
gyermekorvosokkal, valamint a jelzérendszer tagjaként a Forras Szocialis Segitd ¢s Gyermekjoléti
Kozponttal. Feladatuk rendkiviil széleskori, amelybdl kiilon kiemelenddé a gyermekek egészségi
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allapotanak  figyelemmel kisérése, tanacsadas, ¢letkorhoz  kotott — statuszvizsgalatok,
csaladlatogatasok. A védondi ellatds kiilonleges szakértelmet igényel, kizarolag a védondi
szakmara iranyul6 foiskolai végzettséggel lathatd el. Napjainkra hidnyszakma lett, amely azt
eredményezi, hogy a jelenleg alkalmazasban 1évé védondk sajat munkakoriik mellett tartds
helyettesitést vallalva latjak el a napi feladataikat. A Védondi Szolgalat kiemelt figyelmet fordit a
csecsemOk anyatejes taplalasanak hangstulyozasara. Minden évben az Anyatej Vilagnapja
alkalmabol magas szakmai szinvonalll varosi rendezvényt szervez a gyermekiiket anyatejjel
taplalo édesanyak részére.

4.3.1. szamu tablazat — Teriileti védondi allashelyek szama

Betdltott védénsi | 0-3 év kézotti Atlagos

Ev allashelyek szama | gyermekek szama gYerin t,e’ksz?m

védondonként
db F6 F6
2018 10 2525 253
2019 10 2510 251
2020 10 2591 259
2021 10 2780 278
2022 10 2786 279

Forras: TelR, KSH-TSTAR, Tormay Karoly Egészségiigyi Kozpont

b) gyermekorvosi ellatas jellemzoi (pl. hdazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatishoz
valo hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

A teleptilésen jelenleg 1 hazi gyermekorvosi praxis betdltetlen, helyettesitéssel latjak el a
feladatot, a teriilet felkésziilt, lelkiismeretes orvosokkal kotott feladat-ellatasi szerzddés alapjan
teljes kortien ellatott. A héazi gyermekorvosok a védonokkel egyiittmikodve latjak le
tevékenységiliket. Kiemelt figyelmet forditanak a prevenciora tanacsadas keretében, a kotelezd
veéddoltasok fontossagara is felhivjak a figyelmet a gyermekek egészséges fejlodése érdekében. A
hazi gyermekorvosok onkormanyzatunkkal egyiittmiikodve végzi iskolaorvosi tevékenységiiket a
varosi kdznevelési intézményekben.

4.3.2. szamu tabldazat — Gyermekorvosi ellatas

FelndGttek és e . A hazi
s Csak felnGttek részére
gyermekek részére . . ) gyermekorvosok
p - . | szervezett haziorvosi i ,
Ev szervezett haziorvosi ) A ) altal ellatott
. , szolgaltatasok szama ) )
szolgalatok szama szolgalatok szama
db db db
2015 0 11 7
2016 0 11 7
2017 0 11 7
2018 0 11 7
2019 0 11 7
2020 0 11 7
2021 0 11 7
2022 0 11 7

Forras: TeIlR, KST-TSTAR, Onkorményzati adatgyfijtés

69



c) 0-7 éves koruak specidalis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztesre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

2013. szeptemberében megalakultak a megyei pedagogiai szakszolgalatok, jardsonként egy-egy
tagintézménnyel, feladataik boviiltek és atszervezésre kertiltek. A 0-6 éves kor kozotti gyermekek
szamara a gyogypedagdgiai tanacsadas, korai fejlesztés és gondozas a pedagogiai szakszolgalatok
feladata lett.

A g6dolloi gyermekek és csaladdjaik szamadra ezt az ellatast a Ceglédi Tankeriileti Kozpont altal
fenntartott Pest Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Godollolr Tagintézménye a Veresegyhazi és a
Go6dolloi Telephelyiikon biztositjak specialis végzettségli szakembereikkel.

A gybgypedagdgiai tandcsadds, korai fejlesztés ¢€s gondozas feladata a komplex
koragyermekkori intervencid és prevencid, azaz az ellatdsra vald jogosultsdg megallapitdsanak
iddpontjatol kezdddden a gyermek fejlédésének eldsegitése, a csalad kompetencidinak erdsitése, a
tevékenységei a komplex gyogypedagogiai fejlesztés, tandcsadas, a tarsas, a kommunikacios és
nyelvi készségek fejlesztése, a mozgasfejlesztés €s a pszichologiai segitségnyjtas.

Az utobbi idoben megndvekedett azok az Onként, illetve védondk altal javasolt igényld,
jelentkezd csaladok szdma, akik tanédcsadast, fejlettségi szintfelmérést kérnek a 3 év alatti
gyermekiik részére.

Ha a gyermek harmadik életévét betdltotte, akkor vehet részt tovabbra is korai fejlesztésben és
gondozasban, ha a szakért6i bizottsag szakértd véleménye alapjan nem kapcsolddhat be az 6vodai
nevelésbe.

Azon sajatos nevelési igényll gyermekek szamara, akik a szakértdi bizottsagi vélemény alapjan
integraltan nevelhetéek az o6vodaban, a fenntartd, vagyis Godolld Varos Onkormanyzata,
biztosit/foglalkoztat specialis képzettségli utazd gyodgypedagdgust, aki az eldirt fejlesztést a
gyermek intézményében végzi.

A csaladok részérdl igényként meriilt fel azon sajatos nevelési igényli gyermekek szamara, akik
nem tudnak részt venni Ovodai integralt nevelésben, hogy olyan hatékony csoportok
szervezddjenek szamukra is, ahol komplex problémaikra fejlesztést és a kozdsséghez valo tartozas
érzését megkaphatjak.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhdaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkento specialis szolgaltatasok;

A G06dolloi Forras Szocialis Segitd és Gyermekjoléti Kozpont a hatranyos helyzetii csaladokkal
akkor keriil kapcsolatba, ha a gyermeket gondozé-neveld intézmények (védondi szolgalat,
bolcsdde, dvoda, iskola) jelzést kiildenek, illetve a csalad kérésére. Az intézményi jelzések alapjan
a gyermekjoléti szolgéalat csalddgondozdi felkeresik az érintett csalddot, tajékoztatjdk a
problémaval kapcsolatban és a sziilokkel kozosen készitenek megoldasi tervet a probléma
megoldasara vonatkozdan. A gyermekjoléti szolgalat alapellatdsban azokat a csaladokat gondozza,
akik a probléma megoldasdban 6nként vallaljak az egylittmikodést a gyermekjoléti szolgalattal.
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e) gvermekek napkozbeni ellatasai, bolcsodei ellatas,

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcsodék és bélcsodebe beiratott gyermekek

szama
Miikodd, onkormanyzati Onkormanyzati bolcsédébe
Ev bolcs6dei fér6helyek szama beirt gyerekek szama

db F6
2015 169 155
2016 169 169
2017 169 167
2018 164 161
2019 164 161
2020 164 142
2021 156 143

Forras: Godolloi Egyesitett Palotakert Bolcsdde

4.3.3. b.) szamu tablazat - Bélcsédék és bolcsodébe beiratott gyermekek szama
Miikodé | Munkahelyi Miikodo Csaladi Miikodo Mini M(ikodé |Bolcs6débe
munkahelyi | bélcsédébe csaladi boélcsédébe mini boélcsédébe | (Osszes) (Osszes)
Ev bolcs6dei beirt bolcsédei beirt bolcsédei beirt bolcs6dei beirt
féréhelyek | gyerekek féréhelyek gyerekek |férShelyek | gyerekek |férdhelyek | gyermekek
szama szama szama szama szama szama szama szama
db F6 db F6 db F6 db F6
2017 0 0 21 21 0 0 190 188
2018 0 0 21 24 0 0 185 185
2019 0 0 21 24 0 0 185 185
2020 0 0 21 20 0 0 185 162
2021 0 0 21 19 0 0 177 162

Forras: TelR, G6dolldi Egyesitett Palotakert Bolcsdde

f)  gvermekvédelem,

Amennyiben az alapellatasban torténd csaladgondozas nem vezet eredményre, hatdsagi eljaras
valik sziikségess¢ a gyermek érdekében. A PMKH Go6dolldi Jarasi Hivatal Gyamiigyi és
Igazsagiligyi Osztalyan kezdeményezhet eljarast a gyermekjoléti szolgalat, a koznevelési
intézmény, vagy az érintett csalad tagjai is. A kiskoru gyermek veszélyeztetettségével kapcsolatos
eljarast az illetékes gyamhivatal folytatja le, a gyermeket sziikség esetén védelembe veszi, illetve
mas, a gyermekvédelmi torvényben meghatarozott hatosagi intézkedést rendelhet el.

Az elmult év sordn a jellemzd problémak kozott tovabbra is emlithetdk a gyermekek nem
megfeleld életkoriilményei, a csaladon beliili bantalmazasok. A gyermek bantalmazéasa és
elhanyagolasa (rossz banasmod) magaban foglalja a fizikai és/vagy érzelmi rossz banasmadd, a
szexualis visszaélés, az elhanyagolds vagy hanyag bandsmdd, a kereskedelmi vagy egyéb
kizsakmanyolds minden forméjat, mely a gyermek egészségének, tulélésének, fejlédésének vagy
méltosaganak tényleges vagy potencidlis sérelmét eredményezi egy olyan kapcsolat keretében,
amely a feleldsségen, bizalmon vagy hatalmon alapul.

A legtobb felfedezett és regisztralt gyermekbantalmazas eset a fizikalis abtizus eseteibdl keriil
ki. Szexudlis bantalmazéasra ennél ritkabban deriil fény, részben azért, mert maga a sértett is
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szégyelli a vele torténteket, és nem mer segitséget kérni. Az érzelmi bantalmazas még ennél is
ritkabban keriil felszinre, e bantalmazasforma sokkal kevésbé van koztudatban, de még a
szakember ,,tudataban” is, mint a fizikai bantalmazas.

Az elhanyagolas soran, amely szintén a bantalmazas korébe tartozik, a gyermek hianyt szenved
azokban a sziikségletekben, amelyek testi, lelki, szocidlis fejlodését elsegitenék, igy karosodas
érheti a gyermeket az adott idoben vagy hosszl tavon is.

Mindazon tal, hogy a bantalmazas akut egészségkarosodast okoz, és ¢életet veszélyeztetd lehet,
igen jelentdsek a bantalmazas és elhanyagolas hosszu tavi kovetkezményei is, melyek a testi, lelki
személyiségbeli fejlodés zavaraval, elmaradasaval jarnak. Poszttraumas stressz szindroma,
onértékelési zavar, elégtelen problémamegoldod képesség, személyiségzavar lehet a hossz tavi
kovetkezmény a bantalmazott gyermek, az egyén é€letében.

A karosodasok azonban tulmutatnak a bantalmazott gyermek életén is a kovetkezd generaciora
vetiilve. A bantalmazott gyermekek jelentds része felndttként 6 maga is bantalmazova valik, igy
adva tovabb és tovabb a hibas mintat.

Gyerekbantalmazasnak nevezziik, ha valaki sériilést, fajdalmat okoz egy gyermeknek, vagy ha
a gyermek sérelmére elkovetett cselekményt — noha tud réla, vagy szemtantija — nem akadalyozza
meg, illetve nem jelenti. A gyermekbantalmazas érheti csalddon beliil, illetve csalddon kiviil.

A gyermekbantalmazas magaban foglalja a fizikai és/vagy érzelmi rossz banasmodot, a
szexudlis visszaélést, az elhanyagolast vagy hanyag banasmodot, a kereskedelmi vagy egyéb
kizsakmanyolas minden formajat, amely a gyermek egészségének, tulélésének, fejlodésének vagy
méltosadganak tényleges vagy potencialis sérelmét eredményezi egy olyan kapcsolat keretében,
amely a feleldsségen, a bizalmon vagy a hatalmon alapul.

Elhanyagolas: Minden olyan mulasztds vagy baj okozdsa, mely jelentdsen art a gyermek
egészségének vagy lassitja, akadalyozza szomatikus, mentélis és érzelmi fejlodését.

g) krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok;

A G06dolldi Forras Szocidlis Segitd és Gyermekjoléti Kozpontndl ingyenes jogi tanidcsadasra,
pszichologusi segitségnyujtasra van lehetdség. A gyermekjoléti szolgalat csaladgondozoi
kozremiikodésével juthatnak el a rdszoruldk anyaotthonba/csalddok atmeneti otthonaba, illetve a
csaladon beliili erdszak éaldozatai védett hazba. A Pest Megyei Kormanyhivatal Igazsagiligyi
Szolgéalatdnak Jogi Segitségnyujtdé Szolgadlata havonta tart kihelyezett {ligyfélfogadast az
intézményben.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidos és sziinidos programokhoz valo hozzdférés;

A hatrdnyos helyzetli gyermekek szamdra is elérhet6k varosunk szines sportéletének
egyesiiletei. Az egyesiiletek tobb esetben eltekintenek a tagdijak befizetésétol, ha a sportban
tehetséges gyermekek jarnak hozzajuk ezekbdl a csoportokbol.

Az dnkorményzat minden évben megszervezi a gddolloi iskolak igazgatdival és pedagdgusaival
egylittmiikodve a nyari napkozis tabort, melyen nagy szammal vesznek részt a varosi altaldnos
iskolak hatranyos helyzetli tanuldi. A tdbor miikddtetésében kézremiikodd pedagodgusok évrol-
évre szinvonalas tevékenységekkel és programokkal varjak a gyermekeket.
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i) gyermekétkeztetés (intézmeényi, hétvégi, sziinidei);

A nyari sziinidében Onkormanyzatunk évek Ota megszervezi a szocidlis nyari
gyermekétkeztetést, melynek keretein beliil a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult
csalddok szamadra a nyari sziinet teljes idOtartamara napi egyszeri meleg ételt biztosit, és az ebéd
idépontjaban a gyermekjoléti szolgalat szabadidds programokat is nyujt.

j) eltéro kulturaju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetii gyermekcsoportok kozotti
programok;

Iskolai és osztalyprogramok:

A Damjanich Janos Altalanos Iskolaban tobb kulturalis programot is szerveznek a gyerekek

szamara:

- osztalyfarsangok

- felsds farsangi bal

- Kisze bab égetés

- busdjaras

- marcius 15-1 linnepség

- Gergely-jaras néphagyomanya

- didk-onkorményzati forditott nap

- papirgylijtés

- anyak napi miisorok

- Madarak és fak napja programok

- csaladi napok

- iskolai tinnepélyekre késziilések

- szinhéaz és mozi-latogatasok

- gyereknapi programok

- Allatok vilagnapja

- sziireti bal

- Marton napi faklyas felvonulas

- Mikulés iinnepség

- k6z0s ajandékkészités

- Karécsonyi bazar

- szakkorok.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlo banasmod kévetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor,

Ezzel kapcsolatos panaszbejelentésrdl onkorméanyzatunknak nincs tudomasa. Az dnkorményzat
¢s a civil szervezetek kozotti szorosabb és szélesebb spektrumu egylittmiikodés hatékonyabba
teszi a raszoruld csaladok tamogatasi lehetdségeinek megvalosulasat.

1) elonyben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatisok az ellatorendszerek
keretein beliil.

Onkorményzatunk kiemelt figyelmet fordit a hatranyos helyzetli és a fogyatékkal ¢é18
gyermekekre. A varos koznevelési intézményeiben folyamatosan figyelemmel kisérik ezeket a
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gyermekeket, szilikség esetén Onkormanyzati tdmogatast kérnek iskolai programokra. Példaul
onkorméanyzatunk évek oOta kiemelten tdmogatja a Godolléi Montagh 1. Altalanos Iskola,
Szakiskola és Készségfejlesztd Iskola altal szervezett nyari taborozasan résztvevok koltségeit.

Az dnkormanyzat szocialis irod4jan az ligyintézés sordn is inkabb a pozitiv diszkriminacio a
jellemzd. Példaként emlithetd, hogy 6nkormanyzati rendeletiink alapjan, a kézépiskoldban tanulo
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult g6doll6i didkok szamara az 50%-0s normativ
étkezési tamogatdson feliil, tovabbi 50%-o0s raszorultsagi étkezési tdmogatast nydjtunk.

4.4 A Kiemelt figyelmet igénylo gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal ¢élo
gyerekek kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényii és
beilleszkedeési, tanuldsi, magatartasi nehezséggel kiizdo gyermekek/tanulok ovodai, iskolai
ellatasa, a koznevelési intezménybe és mas telepiilésen talalhato fejleszto programokra
valo eljutas modja, lehetdségei;

Godolldi intézményekben nem tapasztalhatdak jelentds probléméak a hatrdnyos helyzetli és
halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek ellatasa tekintetében.

Sajatos nevelési igényldl gyermek, tanulé (SNI): az a kiilonleges banasmodot igényld
gyermek, tanulo, aki a szakértéi bizottsag szakért6i véleménye alapjan mozgasszervi, érzékszervi
(latasi, hallési), értelmi vagy beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes eléforduldsa esetén
halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlodési zavarral
(stlyos tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd.

A kiilonleges gondozds a gyermek életkoratdl és allapotatdl fliggben — a fogyatékossagot
megallapitd szakértdi bizottsag szakértdi véleményében foglaltak szerint — a korai fejlesztés és
gondozas, az 6vodai nevelés, az iskolai nevelés- és oktatds keretében van megszervezve.

A G6dollon fogyatékossaggal €16 gyermekek ellatisa a korai fejlesztés keretében kezdddik, a
pedagogiai szakszolgalat szervezésében. A fejleszté pedagdgusok a szakértdi véleményekben
foglalt 6raszamban, egyéni fejlesztési terv alapjan, fejlesztik a gyermekeket a helyszinen.

Az iskolédkban az integraltan tanulé gyermekek fejlesztését, rehabilitacios ora keretében, vagy
sajat intézményi gyogypedagogus, vagy utazd gyogypedagdgus biztositja. Az utazod
gyogypedagogus halozat megszervezése a Dunakeszi Tankeriiletben, igy Go6dollon is, a
Veresegyhazi Egységes Gyogypedagdgiai Modszertani Intézmény feladata. Godolld varosban a
sajatos nevelési igényli gyermekek szadmara, tankdteles kortol, kettd magas szakmai szinvonala
oktatasi intézmény/tagozat is miikodik (G6doll6i Montagh Imre Altalanos iskola, Szakiskola és
Készségfejleszté Iskola, Godol16i Erkel Ferenc Altalanos Iskola Logopédiai Tagozata).

A csaladok részérdl igényként meriil fel az 6vodai életszakaszban is a nem integralhatoan
nevelhetd gyermekek intézményes, kozosségi ellatasa.

Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanulé (BTMN): az a
kiilonleges bandsmodot i1gényld gyermek, tanulo, aki a szakértéi bizottsdg szakértdi véleménye
alapjan az ¢letkordhoz viszonyitottan jelentdsen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémakkal,
tanuldsi, magatartasszabalyozasi hidnyossagokkal kiizd, kdzosségbe valo beilleszkedése, tovabba
személyiségfejlddése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de nem mindsiil sajatos nevelési
igénylinek,
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Ha a gyermek, a tanuld beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd, fejlesztd
foglalkoztatasra jogosult. A fejleszté foglalkoztatds a nevelési tanacsadas, az dvodai nevelés, az
iskolai nevelés és oktatas keretében valosithaté meg.

A szakértdi véleményben megfogalmazott javaslat szakszerli ellatdshoz indokolt lenne a
fejlesztést igényld gyermekek, tanulok szamdra létszamaranyos oraszdmban, szakképzett fejlesztd
pedagogusok alkalmazasa az 6vodakban is, iskolakban pedig fejlesztopedagogus statusz bovitésre.

A BTMN ¢s az SNI statusz megerdsitése vagy kizarasa a szakértdi bizottsdgok feladata. A
szakértoi vizsgalati kérelmet a pedagogiai szakszolgalat lakohely szerinti jarasi szakértoi
bizottsagdhoz kell benyujtani. A nyomtatvanyon a sziilének lehetdsége van nyilatkozni a
gyermeke halmozottan hatranyos helyzetérél ¢és kérelmezheti, hogy a vizsgalatokon
esélyegyenlOségi szakember is vegyen részt. Az elmult 6t évben ilyen iranya kérés nem érkezett
szlild részérdl.

GidollGi Erkel Ferenc Altaldnos Iskola

A Godolldi  Erkel Ferenc Altaldanos Iskola Esélyegyenl6ségi Intézkedési tervében
megfogalmazott célja a sajatos nevelési igényll, beilleszkedési, tanulasi és magatartési
nehézséggel kiizdd, valamint a hatrdnyos helyzetli és halmozottan hatranyos helyzeti tanuldok
es¢lyegyenlOségének megteremtése, szdmukra az egyenld banasmadd elvének biztositasa az iskola
minden tevékenysége soran:

- a beiratkozasnal, felvételinél,

- a tanitasban, ismeretkozvetitésben,

- a gyerekek egyéni fejlesztésében,

- az értékelés gyakorlataban,

- a tanuloi eldmenetelben,

- a fegyelmezés gyakorlataban,

- a tananyag kivalasztasaban, alkalmazasaban, és fejlesztésében,

- a tovabbtanulasban, palyaorientacioban,

- a szabadidds teveékenységek szervezésében €s megvalodsitasaban,

- a humanerdforras-fejlesztésben, pedagogusok szakmai tovabbképzésében,

- a partnerség-¢&pitésben €s kapcsolattartasban a sziilokkel, segitokkel, a szakmai és
tarsadalmi kdrnyezettel.

Fontos feladatuknak tartjak a sajdtos nevelési igényii, a beilleszkedési, tanuldsi és magatartasi
problémaval kiizdo tanulok ellatasat, hatranyaik kompenzalasat, a hdtranyos helyzetii és
halmozottan hatranyos helyzetii tanulok esélyegyenldségét, képességeik kibontakoztatasat.
Tevékenységeik:

- szakeértdi vizsgalatok elinditasa, kontroll vizsgalatok figyelemmel kisérése
- szakértdi és vizsgalati vélemények elemzése

- szlirési €s mérési eredményeken €s egyéni fejlesztési terven alapuld egyéni €s
kiscsoportos fejlesztés

- szoveges ¢€s szobeli személyre szabott értékelés alkalmazasa
- fejleszto értékelés alkalmazasa

- konstruktiv kapcsolattartés és egyiittmiikddés az osztalytanitokkal, osztalyfonokokkel,
napkozis neveldkkel és a tarsintézményekkel
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- egyéni esetmegbeszélések tartasa
- kapcsolattartas, tanacsadas sziiloknek

- elso osztalyosok bemeneti mérései (iskolaérettség vizsgalata, DIFFER mérés minden
tanulonal, logopédiai vizsgalat)
- els6 osztalyosok év végi olvasas vizsgalata

- nyomon kovetés — elballagott sajatos nevelési igényli beilleszkedésének, tanulmanyi
elérehaladasanak kovetése

- a fejlesztd foglalkozasok keretében mozgasfejlesztés alkalmazasa
- mozgasfejlédés nyomon kovetése, home tréning segitése

- egyéni pszichés megsegités
Szakertoi véleménnyel rendelkezo tanulok fejlesztése

Fejlesztésiik szervezésére, figyelemmel kisérésiikre és a szakértdi vizsgalatok inditdsara
logopédiai és fejleszto pedagogiai munkakozosséget miikodtetnek.

Integralt BTMN és SNI tanulok ellatasa also és felsd tagozaton: a szakértdi vélemény alapjan a
tanulok logopédiai, gyogypedagogiai, fejlesztépedagodgiai €és alapozo terdpidban részesiilnek a
fejlesztd munkak6zosség pedagdgusainak az irdnyitasaval.

A logopédiai tagozaton beszédfogyatékos gyerekek fejlesztése folyik a szakért6i vélemények
alapjan. A tanuldk logopédiai terapiaban és fejlesztésben részesiilnek az eldirt 6raszamban.

Kapcsolattartas

Rendszeres kapcsolatot tart az iskola a szakértdi bizottsagokkal, pedagogiai
szakszolgalatokkal, gyermekvédelmi szervezetekkel (godolléi és vidéki szolgalatokkal is),
Csalddok Atmeneti Otthondval, sziikség esetén a Gydmhivatallal.

Kozossegi programok

Osztdly-, tagozatszintii programokat egyarint szervez az iskola, melyek a kozos
¢lményszerzésre alapozva segitik a kozosségformalast, Osszetartozast. Feleldsei elsdsorban az
osztalyfénokok, illetve tagozati eseményeknél az éves munkatervben megjeldlt pedagdgusok.
Rendszeres a Sziiléi K6zosség bekapcsolodasa is ezeknek a programoknak a szervezésébe, ami a
programok szinesitéséhez nagymértékben hozzajarul.

Alulteljesités megsziintetése, megelozése

Fejleszté torna elemeinek beépitése a mindenkori elsd osztalyok testnevelés oraiba. gy
lehetévé valik a beérkezd tanulok elemi mozgésrendezésének optimalizalasa, a hianyossagok
pétlasa. Azoknal a gyerekeknél, akinél a tanitdé komolyabb problémakat vél felfedezni, egyéni
vizsgalatot, és erre épiild terapiat alkalmaz az iskola.

Szenzoros integrdcios csoportos terdpia: a logopédiai tagozat harom osztalyfokan kiscsoportos
formdban szenzoros terapidt tud biztositani az iskola mindazoknak a gyermekeknek, akiknek a
Beszédvizsgald Orszagos Szakértdi Bizottsag ezt a fejlesztést eldirja.
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Egyéni terapias eljardasok alkalmazdasa home-tréning formdjaban

Alapozo terdpia: egyéni mozgés terapias eljarasok alkalmazéasa. Az osztalyfénok vagy a sziild
kérésére a gyermeket az adott modszerrel megvizsgaljuk, terdpias tervet készitiink, mellyel a
szlilét megismertetjiik.

Tanérai keretben a logopédiai tagozaton az alapozd terapia feladatsorai beépiilnek a
mindennapos testnevelésbe. Raszoruloknak kiilon terapias kiscsoportok 1étrehozéasa valosult meg.
Als6 tagozaton a mindenkori elsd osztily testnevelésébe beépitve valosulnak meg a
mozgassorokat alkalmaz6 feladatok. Ehhez a tanirok megkapjak a kész feladatsort havi
bontasban, ill. sor keriilt annak betanitasara.

Sindelar terdpia: a Kognitiv struktara fejlesztésére iranyul6 vizsgalat és tréning hasonloképpen
miikodik, mint az alapoz6 terapianal.

Tehetséggondozo programok

Szakkoroket, sportfoglalkozdst, tehetséggondozo foglalkozast alsd és fels§ tagozaton is
szervez az iskola, valtozatos tantargyakbol. Enekelni szeretd tanulok kérusfoglalkozdsokra
jarhatnak (nem tagozatos korust is miikodtet az iskola), a legnagyobb fitik csengettylis egyiittesben
jatszhatnak.

Tablajaték szakkoron ,,Témahonapok” keretében ismerkednek meg a tanulok a kiilonb6zd
tablajatékokkal a szabadidds foglalkozasba illesztve. A program a szocialis €s gondolkodasi
képességeket is fejleszti.

- Gondolkodni jo! szakkor
- Idegen nyelvi szakkor

- Keramia szakkor

- Rajz szakkor

- Tarsas jatszé szakkor

Tanuljunk meg tanulni! program

Célja a tanuldshoz sziikséges képességek fejlesztése, a tanuldsi motivacid, a helyes tanulasi
technikak, és szokasok kialakitasa.
Legfontosabb témai:
- Az egyéni tanulési stilus megismerése
- A tanulasi stilusra épiild hatékony tanulési technikak
- A tanulast segitd kiilsd és belso koriilmények
- A tervezés fontossaga
- A figyelem és a teljesitmény Osszefiiggései; Hatékony technikdk a figyelem fejlesztésére
- A megértés fontossaga; Technikdk a megertés fejlesztésére
- A gondolattérkép modszere
- A CAKOFE moédszer

Boldogsagora
A program a tanév minden honapjaban olyan témat jar koriil, mely segiti és tdmogatja a
gyerekeket a hétkoznapi problémdkkal valé megkiizdésben, ¢és a folyamatos Onismereti

fejlesztéssel és boldogsagérzetet fokozo technikak bemutatasdval személyes, lelki egészségiiket is
taplalo kompetencidikat fejleszti. Fejlodik az osztalykozosség, csokken az agresszivitas,
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er6sodnek a barati kotelékek. A tanuldk optimistabbak, magabiztosabbak, csokken a szorongésuk.
Erdsodik a figyelemkoncentracio, szélesedik a gondolkodasmaod.

4.4. a) 1. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii ovodas gyermekek

z 3 , Hatranyos és halmozottan _ p
Ovodaba beirt A y’ z . Hatranyos és halmozottan
, hatranyos helyzetii ny g a
gyermekek szama | , , , hatranyos helyzetii 6vodas
, . ., .. | ovodas gyermekek szama .
Ev (gyogypedagdgiai , acg gyermekek aranya az
< % (8yégypedagdgiai a : ..
neveléssel egyiitt) , o o6vodas gyermekeken beliil
neveléssel egyiitt)
FG F6 %
2015 1272 42 3,3%
2016 1269 37 2,9%
2017 1288 42 3,3%
2018 1310 27 2,1%
2019 1359 19 1,4%
2020 1332 16 1,2%

Forras: TelR, KSH-TSTAR, G6do1161 Ovoda

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altaldanos iskolai tanulok

Hatranyos és
Altalénos iskolai Hatranyos és halmozottan hatranyos halmozottan hatranyos
Ev tanuldék szama a helyzet(i altalanos iskolai tanuldk szama | helyzet(i tanuldk aranya
nappali oktatasban (gyogypedagogiai oktatassal egyiitt) az altalanos iskolai
tanuldkon beliil
F6 F6 %

2015 3308 172 5,2%
2016 3270 121 3,7%
2017 3286 115 3,5%
2018 3231 84 2,6%
2019 3286 69 2,1%
2020 3211 61 1,9%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kozépszintii oktatasban

Hatranyos | Hatranyos és Hatranyos és Hatrényos és
és halmozottan ] h?lmozottan ) halmozottan hitranyos S S Hatranyos és
halmozottan hatranyos hatranxos: h_elyzet_u . ’he.lyzettf i halmozottan halmozottan
.y - szakkozépiskolai szakkozépiskolai tanulék . - -
hatranyos helyzetii R . . hatranyos hatranyos helyzetii
, .Y ; , tanuldkés hatranyos és hatranyos helyzetii . . )
Ev helyzetli | tanulok aranya . . . . ., helyzetii tanulék aranya a
L - .. "7 helyzetl szakiskolai szakiskolai és S I
Colulapibnt - B Ef e L) és készségfejleszto készségfejleszt6 iskolai szakgllr:nknaz,luml szakgll,nlznazl;up:
tanulok tanulokon iskolai tanulék szima | tanulék aranya a tanulék tanulok szama tanulokon belu
Szama beliil a nappali oktatasban szamahoz viszonyitva
F6 % F6 % F6 %
2015 1 0,1% n. a. n. a. n. a. n. a.
2016 8 0,4% 61 11,3% 18 6,4%
2017 1 0,1% 39 10,4% 14 5,5%
2018 4 0,2% 25 6,1% 12 4,4%
2019 1 0,1% 8 2,2% 4 1,5%
2020 0 0,0% n.a. n.a n. a. n.a
Forras: TelR, KSH-TSTAR
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4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Megallaeltott hatrany’o > Megallapitott halmozottan
helyzeti gyermekek és _y » 2
P Lo, hatranyos helyzetii gyermekek és
Ev nagykoruva valt gyermekek L. ‘
) nagykoruva valt gyermekek szama
szama
f6 fé
2015 187 81
2016 195 44
2017 143 70
2018 126 49
2019 112 42
2020 n.a. n. a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR

b) a kozneveléshez kapcsolodo kiegészité szolgaltatasok (pl. iskolara/ovodara  juto
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

Az 6voda és iskolapszichologiai ellatas folyamatosan boviil. A Dunakeszi Tankeriileti Kézpont
minden kdznevelési intézményeében biztositott az iskolapszichologusi ellatas a jogszabaly szerinti
minimalis mértékben. Az dvodapszichologiai ellatas fejlesztésre szorul varosunkban.

A pedagogiai szakszolgdlat egyik feladataként szakmai segitséget nyujt az oOvoda-és
iskolapszicholoégusoknak egyéni tandcsadds vagy csoportos konzultacié forméjaban.

A pedagdgiai szakszolgalat munkatarsai az aldbbiakban tudnak segiteni:

- gybgypedagogiai tandcsadas, korai fejlesztés €s gondozéas 0-6 éves koru eltérd fejlodést
gyermekek ¢és sziileik részére

- szakértdi bizottsagi tevékenység

- nevelési tanacsadas

- logopédiai ellatas, alapellatas keretében

- konduktiv pedagdgiai ellatas

- gybgytestnevelés

- 1iskolapszichologus, 6vodapszichologus koordinacio

- kiemelten tehetséges gyermekek, tanulok gondozasa

A pedagogiai szakszolgélat a hatékony munkavégzés érdekében rendszeres kapcsolatot tart a
bolesddékkel, 6vodakkal, iskoldkkal, védéndi szolgalattal, gyermekorvosokkal, Godolléi Forras
Szocialis Segitd és Gyermekjoléti Kozponttal, gyamhivatallal, jarasi hivatallal, dnkorményzattal,
mas pedagogiai szakszolgalatokkal, szakértdi bizottsdgokkal, a kapcsolatra a kdlcsonos
egylittmiikodés, tamogatas szakmai konzultacio a jellemzo.

A Pest Megyei Pedagogiai Szakszolgalat G6dollé1 Tagintézményének ellatasi korzete Godolld
Jaras 15 telepiilése.

Ezen a terilleten a legnagyobb probléma a szakemberhisny. FErdemes lehet a
szakembersziikségletet rogziteni, hogy a nevelési és oktatdsi intézményekbe, létszam illetve
csoport/osztalyonként milyen pedagdgiai munkat segitd személyek jelenlétére van sziikség.
Valamint ezen személyek (logopédus, mozgasterapeuta, SNI specialis fejlesztd, stb.) intézményi
foglalkoztatasba keriilése is el6nyos lenne.

Az oktatok, nevelok képzésének tamogatasa is pozitiv hatdssal lenne olyan médszerekkel, mint
példaul fejlesztdé, mentalhigiénés, stb. szakirdnyu képzés helyi szervezése vagy akkreditalt
képzéseken valo részvételre 6sztonzés (példaul anyagi munka aloli felmentéssel vagy helyettesités

79



biztositasaval). Erdemes lenne a szakmakozi forumok és esetmegbeszélések elére kiszamithato,
ciklikus rendszerének kidolgozéasa, hogy a munkabeosztist ehhez lehessen igazitani. Ezeken a
forumokon pedig 1étre kellene hozni HH és HHH gyermekekkel foglalkozo pedagdgusokbol és
pedagdgiai munkat segitokbdl egy intézményi szinten ativeld munkacsoportot.

A raszoruld csalddok feltérképezése és a nevelési rendszerbe integraldsa jol milkodik vérosi
szinten, viszont a rendszerben maradas és a helyvaltoztatasbol ad6do utankovetés problémas. A
gyermekek problémainak feltarasa elindul bolcsddében és dvodaban, de egy koltozést kovetden ez
a folyamat megszakad.

Mindezeken feliil hidnyoznak a targyi és személyi feltételei az alacsony iskolazottsaggal
rendelkezOk gyermekeinek beiratkozdsdhoz, iskolaérettségének megitéléséhez és az ezekhez
kapcsolodo informatikai feliileteken vald eligazodashoz. Az alacsony iskolazottsaggal rendelkezd,
informatikai eszkozoket nem hasznél6 sziilok informéciohoz jutdsa, abban vald eligazoddsa nagy
nehézség az intézmények dolgozoinak.

4.4.1. szémui tabldzat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG

Az 6voda telephelyeinek szama (db) 6
Hany telepulésrél jarnak be a gyermekek 12
(db)
Ovodai féréhelyek szama (f6) 1042
Ovodai gyermekcsoportok széma (gyégypedagdgiai
. i 35
neveléssel egyiitt) (db)
Az évoda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 6:30 17:30
A nyari évoda-bezéras idGtartama (nap) 28
J_— . " Hianyzé
Személyi feltételek F6 , y
létszam
Ovodapedagdgusok széma 71 13
Ebbél diplomas évodapedagdgusok szama 71 13
Gyodgypedagogusok [étszama 3
Dajka/gondozéné 36
Kisegit6 személyzet 4

Forras: TeIR, KSH-TSTAR, G5dol16i Ovoda
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4.4.2. szamui tabldazat - Ovodai nevelés adatai

< . - . Ovodai feladat- | Ovodaba beirt
; Ovodai Ovodai s , .
3-6 éves s , ellatasi helyek gyermekek Egy 6vodai
, gyermekcsoportok | fér6helyek szama ) )
koru . , L. szama szdma gyermekcsoportra
F ermekek szama - (ydgypedagagiai (gyogypedagogiai | (gyogypedagogiai | jutd gyermekek
Ev |8y B gyogypedagogiai neveléssel . . ,
szama , . .. neveléssel neveléssel szama
neveléssel egyiitt egyitt) .. ..
egyiitt) egyiitt)
fé db db db fé fé
2015 1328 57 1343 13 1272 22
2016 1288 57 1343 13 1269 22
2017 1255 58 1343 13 1288 22
2018 1260 59 1454 14 1310 22
2019 1292 59 1454 14 1359 23
2020 1289 58 1436 14 1332 24
2021 1273 54 1411 14 1290 26

Forras: TelR, KSH-TSTAR

4.4.4. szamii tabldazat - Altalanos iskoldk adatai: osztalyok, gyogypedagégiai osztdlyok, feladat-elldtdsi

helyek
Az altalanos iskolai re 1z . . Altalanos iskolai Egy altalanos iskolai
) ! Az 3ltalanos iskolai rs . .. . ‘
osztalyok szama a ) , feladat-ellatasi helyek | osztdlyra juto tanuldk szama
) . . osztalyok szama (a . ) )
) gyogypedagogiai . . .. szama a nappali oktatasban
Tanév h . gyogypedagogiai , L .. ) , .. L
oktatasban (a nappali ; g (gyogypedagodgiai (gyogypedagogiai oktatdssal
, oktatassal egyiitt) , - .
oktatasban) oktatassal egyiitt) egyiitt)
db db db fé
2014/2015 13 137 9 24
2015/2016 14 138 9 24
2016/2017 14 140 9 24
2017/2018 15 141 9 23
2018/2019 16 141 9 23
2019/2020 16 117 7 23
2020/2021 15 115 7 23

Forras: TelR, KSH-TSTAR, Dunakeszi Tankeriileti Kzpont

4.4.5. szamu tablizat - A 8. évfolyamot eredményesen
befejezok a nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
TP nappali oktatasban
F6
2014/2015 489
2015/2016 485
2016/2017 488
2017/2018 483
2018/2019 503
2019/2020 290
2020/2021 297

Forras: TelR, KSH-TSTAR, Dunakeszi Tankeriileti K6zpont
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c) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intezmeények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

A godolléi koznevelési intézményekben évekkel ezeldtt felszamoltuk a szegregaciora utald
jeleket. Nincsen olyan 6vodai csoport vagy iskolai osztaly, ahol csak hatranyos helyzetiiek vagy
fogyatékos gyermekek tanulnanak.

A hatranyos helyzetlieck nem szervezhetdk kiilon osztalyba/csoportba, ugyanakkor a csak
szegregaltan oktathat6 SNI-s tanuldk szdmara biztositottak a lehetdségek: a Godolldi Erkel Ferenc
Altalanos Iskoldban a beszédfogyatékosok szamara, a Godolléi Montagh Imre Altalanos Iskola,
Szakiskola és Készségfejleszto Iskola és a Veresegyhazi Egységes Gyogypedagodgiai Moddszertani
Intézmény osztalyai tobbféle fogyatékkal €16 gyermek szdmara biztositjak az ellatast.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysdagaban
mutatkozo elterések;

Az iskolai eredményesség az orszdgos kompetenciamérés adatibol lathat6. A hatranyos
helyzetii gyermekek szdmaval aranyban van az iskola eredményessége. Varosunkban évek ota az
orszagos atlag koriil vagy felette teljesitenek a tanulok mind szovegértésbol, mind matematikabol.

e) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok.

A magas 1étszamU hatranyos helyzetli tanuloval miikodo iskoldk megprobalnak €lni kiilonbozo
palyazati lehetdségekkel pl.: taborozas szervezése, Arany Janos Tehetséggondoz6 Programban
valo részvétel.

Az iskoldk és oOvodak gyermekvédelmi feleldsei tdjékoztatdst nyujtanak az igényelhetd
tamogatasokrol ugy, mint gyermekvédelmi kedvezmény, Ovodaztatisi tdmogatas, az
onkormanyzat altal adhato rendkiviili segélyek, stb. Az dnkormanyzat szocialis irodajan is folyik
az ugyfelek felvilagositasa, folyamatos tajékoztatasa az igényelhetd tamogatasi lehetdségekrol.

A logopédiai osztalyokban tanulok részére évek oOta biztositott iskolaotthonos ellatas és a
rehabilitacios, valamint tovabbi képességfejlesztd foglalkozasok.
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlOsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

SNI-s és BTMN-es gyermekek szama novekszik

Ovodapszichologusok és fejleszté pedagogusok
alkalmazasa 6vodakban, kis 1étszamua dvodai
csoport létrehozéasa, mitkodtetése SNI-s ¢s BTMN-
es gyermekek szamara, az iskolakban
fejlesztopedagdgus statusz bovitése

HH és HHH adatok k6zotti nagymértékii kiillonbség
(6vodaba iratott gyermekek 19%-a HH és 2%-a
HHH) feltételezhetd, hogy nem muikodik
megfelelden a nyilatkoztatas nincsenek megbizhato
adatok a HHH gyermekekrol

Tajékoztatas kiszélesitése (védonok, pedagdgusok,
csaladsegitd, hivatal)

adatgytijtés és folyamatos aktualizalas

Tanulméanyok megszakitasa (pl. korai sziilés miatt)

Felvilagosito oktatasok

Betegségek (alultaplaltsag) eléfordulasa magasabb a
HHH ko6zdsségekben

Fokozott orvosi ellenOrzés

Sziil6i erdszak megjelenése

Szigorubb gyermekjoléti, gyamiigyi fellépés

Kevés védond, helyettesitéssel ellatott kdrzetek
hatranyosabb helyzetbe keriilnek

Létszambdvités a helyettesitések idejére

Az érettségi elott kotelezd 50 oras onkéntesség
megoldasi lehetdségeinek hianya

Katalogus készitése a fogadohelyekrol telepiilés-
fejlesztési célok érdekében

Nem integralhato, 6vodas kora fogyatékos
gyermekek ovodai nevelésének igénye a csaladok
részérol

Ovodai csoportok kialakitasa, csaladok pénzbeli
tamogatasa alapitvanyi 6vodai téritési dijhoz,
utazasi koltséghez, a gyermekek utaztatasanak
megszervezése a specidlis intézménybe
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5. A nok helyzete, esélyegyenldsége

Jogi alapvetések a nok esélyegyenldségéhez:

- Az Alaptorvény VX. cikke rogziti, hogy a nok ¢és a férfiak egyenjoguak, vagyis mind a
noéket, mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai,
gazdasagi, szocialis, kulturalis jog tekintetében,

- a Tanacs 76/207/EGK iranyelve a ndkkel €s a férfiakkal vald egyenld banasmod elvének a
munkavallalds, a szakképzés és az eldmenetel lehetdségei, valamint a munkafeltételek
terén torténd végrehajtasarol és az azt modosito 2002/73/EK iranyelv,

- a Tanacs 79/7/EGK iranyelve a férfiakkal és a ndkkel vald egyenld banasmod elvének a
szocialis biztonsag teriiletén torténd fokozatos megvaldsitasarol

- a Tanacs 86/378/EGK iranyelve a férfiakkal és a nékkel vald egyenld banasmod elvének a
foglalkoztatasi szocialis biztonsagi rendszerekben torténd megvaldsitasarol.

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

A Munka torvénykonyvérdl szolo 2012. évi 1. torvény 12. §-a rendelkezik arr6l, hogy a
munkaviszonnyal, igy kiilondsen a munka dijazasaval kapcsolatban az egyenld béanasmod
kovetelményét meg kell tartani.

A munka egyenld értékének megallapitasanal kiilonosen az elvégzett munka természetét,
mindségét, mennyiségét, a munkakoriilményeket, a sziikséges szakképzettséget, fizikai vagy
szellemi erdfeszitést, tapasztalatot, feleldsséget, a munkaerd-piaci viszonyokat kell figyelembe
venni.

Az Ebktv. megfogalmazza a kozvetlen és a kozvetett diszkriminacié fogalmat, amely rogziti,
hogy az adott személy olyan tulajdonsaga miatt kertil hatranyba mas, 6sszehasonlithato helyzetben
1évé személyekhez képest, amit nem tud befolyasolni. Védett tulajdonsdgként nevezi meg a
torvény a nemet, csaladi allapotot, az anyasagot €s terhességet is.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nok kérében

Lathat6, hogy nem jelentkezik kiemelkedd problémaként a munkanélkiiliség terén a ndk
aranyanak novekedése. A kozel fele-fele ardnyban munkanélkiili nék és férfiak esetében
alapvetden egyforman sziikséges kezelni a problémat nemektdl fliggetleniil. Természetesen
esetleges képzések terén figyelmet kell forditani a n6i €s férfi szakmak képzésére is, amennyiben
azok a munkaerd-piaci igényekhez alkalmazkodnak. A kérdéskor elemzése kérddives
megkérdezéssel lenne vizsgalhatd alaposabban.
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5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az allandé
] népességben a 15-64 évesek korében
37 Férfiak aranya N6k aranya Osszesen
% % %
2015 3,20% 3,60% 3,40%
2016 2,70% 3,70% 3,20%
2017 2,40% 3,20% 2,80%
2018 2,20% 2,70% 2,45%
2019 2,00% 2,70% 2,35%
2020 2,90% 3,70% 3,30%
2021 2,30% 2,70% 2,50%

Forras: TelR, KSH-TSTAR, G6doll6i Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly

5.1.2. szamu tdablazat - A 180 napndl hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeresok

180 napnal hosszabb | N6k aranya a 180 napon tuli
Ev ideje regisztralt nyilvantartott
munkanélkiiliek aranya allaskeres6kon beliil
% %
2015 61,80% 55,60%
2016 60,00% 58,80%
2017 58,80% 59,10%
2018 58,00% 58,00%
2019 52,70% 62,40%
2020 52,40% 58,80%
2021 64,00% 57,60%

Forras: TelR, KST-TSTAR, G6do6l16i Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdo adlldaskeresok szama

Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezddé
Ev allaskeres6k szama allaskeres6k szama

fé F6
2015 728 60
2016 680 55
2017 587 33
2018 505 30
2019 490 18
2020 682 30
2021 505 27

Forras: TelR, KSH-TSTAR, Godoll6i Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly

b) nok részvétele foglalkoztatast segito és képzési programokban

Nem allnak rendelkezésre olyan adatok, adatbazisok, melyek a ndk foglalkoztatasat segitd

programokroél szélnak.
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A  munkanélkiiliség ardnyoknal lathatd volt, hogy nincs eltérés a nemek kozott a
munkanélkiiliek korében, igy alapvetden munkanélkiiliekre vonatkozd programok népszertsitése
célszerti, nem kiemelten a n61 munkanélkiiliek korét.

c) alacsony iskolai végzettsegii nok elhelyezkedési lehetosegei

G06dollon a munkanélkiiliekre vonatkozoan nem allnak rendelkezésre adatok iskolai végzettség
¢s nemenkénti bontasban.

Lathatd, hogy az alacsony iskolai végzettségiiek (8 altalanos vagy kevesebb), az érettségizettek
¢s a fels6fokuak ardnya egyarant 30% koriil van. A szakiskolai, szakmunkésképzo6i végzettségliek
mindossze 8 szazalékban vannak jelen a telepiilésen.

Jol lathato, hogy az allaskeres6k megoszlas nem egyezik meg a G6dollén €16 ndk iskolai
végzettségének megoszlasaval. Allaskeresok kozott a felséfoka és a 8 altalanosnal kevesebb
végzettséggel rendelkezdk nem jelentds szdmban jelennek meg.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A ndék munkaeré-piaci hatranyos megkiilonboztetése nehezen vizsgalhatd jelenség,
megmutatkozhat a munkara valé jelentkezéskor (ha a munkakor betdltésére mindkét nem
képviseldje alkalmas, azonos kvalitasokkal rendelkeznek, a munkaltatd6 mégsem szeretne not
alkalmazni), az azonos munkéaért jarod eltérd bérezésben, vagy az elOmeneteli lehetdségek
szlikosségeben (livegplafon-jelenség).

A vizsgalat azt kutatja, hogy hany esetben tettek panaszt a telepiilésen hatranyos
megkiilonboztetés miatt. A diszkrimindcios gyakorlat visszaszoritdsa szempontjabol fontos a
foglalkoztatasi viszonyok ellendrzése, sziikség esetén az Egyenlé Banasmod Hatosadg bevondsa, a
tajekoztatdo kampanyok, vagy a teriilettel foglalkozo tarsadalmi szervezetekkel torténd
egylttmiikodés. Nem dallnak rendelkezéslinkre informaciok a munkaerd-piacon tortént nok
sérelmére elkovetett hatranyos megkiilonboztetéssel jard programokrol, eljarasokrol.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl.
bolcsodei, csaladi napkozi, ovodai féréhelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok sth.)

A kisgyermekek napkdzbeni ellatast lehetdvé tevd intézményi hattér jonak mondhaté Godollon.
Az Oonkormanyzati bolcsddék 100 szazalékos kihasznaltsdggal miikodnek. Magan intézmények és
onkorményzati bolcsédék mellett még civil szervezet is tart fenn gyermekmegdrzdt, mellyel
hozzéjarul a lehetdség bovitéséhez.
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5. 2. 1. szamu tablazat — Védonaoi allashelyek szama

Betdltott védanéi 0-3 év kozbtti Atlagos
Ev allashelyek szama gyermekek szama gyter’nlm’e’ksz’am
védéndnként
db fé 1{o]
2018 10 2525 252,5
2019 10 2510 251
2020 10 2591 259,1
2021 10 2780 278

Forras: TelR, KSH-TSTAR, Tormay Karoly Egészségiigyi Koézpont

5.2.2. a) szamu tablazat - Bolcsodék és bolcsodebe beiratott gyermekek szama

M(ikodd, onkormanyzati Onkormanyzati bolcsGdébe beirt
Ev bolcsédei fér6helyek szama gyerekek szama

db F6
2015 169 155
2016 169 169
2017 169 167
2018 164 161
2019 164 161
2020 164 142

Forras: TelR, KSH-TSTAR, G6doll6i Egyesitett Palotakerti Bolcséde

5.2.2. b) szamu tablazat - Bolcsodék és bolcsodébe beiratott gyermekek szama

M(ikod6é | Munkahelyi | Mikodé Csaladi Miikodo Mini M(ikodé | Bolcsédébe
munkahelyi | bolcs6débe csaladi | bolcs6débe mini bélcs6débe | (Osszes) (Osszes)
bolcsédei beirt bolcsbdei beirt bolcs6dei beirt bolcs6dei beirt
Ev féréhelyek | gyerekek |férGhelyek | gyerekek |férShelyek | gyerekek |férShelyek | gyermekek
szama szama szama szama szama szama szama szama
db F6 db F6 db F6 db F6
2017 0 0 21 21 0 0 190 188
2018 0 0 21 24 0 0 185 185
2019 0 0 21 24 0 0 185 185
2020 0 0 21 20 0 0 185 162
2021 0 0 21 19 0 0 177 162

Forras: TelR, KSH-TSTAR, G6doll6i Egyesitett Palotakerti Bolcsode

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A védondi halozat hatékony miikodése a gyermek és az anya védelmét is szolgélja.
A csaldd- és névédelmi gondozast az Eiitv. 41. §-a rogziti, ennek értelmében biztositani

sziikséges a gyermekvallalds koriilményeinek eldsegitését ¢és gondozas eszkozeivel, a
csaladtervezéssel 0Osszefliggd ismeretek atadasat és a ndk egészségvédelmét szolgalod
intézkedéseket.

GoOdollé varos terliletén a védondi szolgalat jol, mikodik a feladatot az dnkormanyzat sajat
intézménye a Godollo1 Tormay Karoly Egészségiigyi Kozponton keresztiil 1atja el.
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5.4 A noket éro erdszak, kapcsolati erészak

A rend6ri intézkedésekkel kapcsolatban, melyek soran eljaras nem indult, statisztikai adatok
nem allnak rendelkezésére a Renddrkapitanysagnak. Az eljaréassal érintett esetek vonatkozasaban
kiilon nok elleni erdszakkal kapcsolatban statisztikdt nem vezet a kapitanysag. Birdsagi itéletek
eredményérdl adatokkal a Godolléi Jarasbirosdg rendelkezik, azonban a nyilvantartasuk nem
alkalmas az adatok levalogatasara, igy nem tudnak adatot szolgaltatni.

Az adatok attanulmanyozéasa alapjan megallapithatd, hogy az elkovetdk tobbsége férfi, az
aldozati oldalt tekintve a sértettek tobbsége nd. A férfiak tobbnyire inkabb a személy elleni
blincselekmények aldozataiva valnak, volt parjuk (elenyész6 esetben), annak 11j parja, fiutestvériik
bantalmazza dket.

A jelzérendszerben résztvevd szervezetek altal tobb esetben érkezett értesitések alapjan a
szlikséges intézkedéseket a renddrség végrehajtotta. Az elmult év soran a jellemzd problémak
kozott tovabbra is emlitheték a gyermekek nem megfeleld életkoriilményei, a csaladon beliili
bantalmazasok, tovabba az, hogy a fiatalkoriak nem rendszeresen latogatjdk az iskolai
foglalkozasokat, valamint tovabbra is az elkdvetd alkoholista életvitele.

A csaladon beliili er6szak fogalma alatt azokat az eseteket értjiik, amikor az egyik csaladtag,
hazastars, ex-partner ¢€lettars kisérletet tesz vagy meg is valdsit olyan magatartasokat, amelyekkel
a masik fél (csaladtag, élettars stb.) folott hatalmat — testi, anyagi vagy jogi dominanciat — tud
gyakorolni.

A csalddon beliili er6szak korébe sorolhatd, ha harmadik személy erdszakot kovet el a csalad
egy tagja ellen csupan a csalddban betoltott szerepe miatt.

A csaladon beliili erdszakrol nincs egységes definicio, am a jelenség ismertetdjegyei alapjan
egyértelmiien meghatarozhat6 ez az erdszak-tipus. A csaladon beliili er0szak egyik eleme, hogy a
bantalmazott és bantalmazd mindig ismerik egymast, leggyakrabban a csaladd, vagy intim viszony
koti —kototte ssze Oket.

Masik eleme az er0szakos magatartas vagy annak eldkésziilete-kisérlete a bantalmazo részérdl.
A kiilonbo6z6 definicidk eltéré modon hatarozzak meg, hogy mikor beszélhetiink csaladon beliili
erdszakrol: egyszeri bantalmazds mar elegendé ennek megallapitdsahoz, vagy az erdszaknak
tobbszor kell eléfordulnia, huzamosabb 1d6 sziikséges.

Az er0szakot tagan kell értelmezni: beletartozhat verekedés, szidalmazas, stlyos testi sértés,
életveszélyes fenyegetés stb. A csaladon beliili erészak fogalomkorébe tartozik a partner-partner
kozti, illetve az iddsebb csaladtag bantalmazésa és a gyermekbantalmazas is, beleértve az
egysziilds csaladokat. A csaladon beliili erdszak elkdvetdit és a bantalmazas elszenveddit nem ¢és
korcsoport szerinti megoszlas szerint vizsgaljak.

A csaladon beliili erészak szdmtalan médon megvalosulhat, leggyakrabban fizikai-, szexualis,
érzelmi-, lelkierdszakként, a bantalmazott személy pénziigyi-, csaladi, barati-, kapcsolatanak
korlatozasaként jelentkezhet.

A kiilonb6z6 erdszak-formakat, uralmi-formakat az erdszakos magatartasok modszere (fizikai-,
lelki-, szexualis erdszak), gyakorisaga (rendszeres, eseti) €s nagysaga alapjan lehet elhatarolni. Az
eroszak széles skalan mozoghat kezdve a nem személyre iranyuld erdszak-formaktol (targyak
Osszetorése, rugdosasa, hazidllatok kinzasa) egészen a legsulyosabb fizikai sértésekig (erdszakos
kozosiilés, emberdlés).

A nok elleni erdszak barmely olyan, a néket nemiik miatt érd erdszakos tett mely testi,
szexualis vagy lelki sériilést okoz, vagy okozhat ndknek, beleértve az effajta tettekkel vald
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fenyegetést, valamint a kényszeritést és a szabadsagtol valo dnkényes megfosztast, torténjen az a
kozéletben vagy a magéanszféraban.

A csalddon beliili erészakos cselekményeket ,,n0k elleni er6szaknak™ nevezték el, utalva arra,
hogy az 4ldozatok dontd tobbsége nd, mig az erdszak gyakorloja az esetek legnagyobb részében a
férfi.

A csaladon beliili er6szak még mai modern tarsadalmunkban is tabunak szamit, mind az
er6szak alkalmazoja, mind annak elszenveddje igyekszik eltitkolni az erdszak létét. A kiilsd
kornyezet sem segiti a csalddon beliili erdszak feltarasat, a tarsadalom nagy része gy tekint a
jelenségre, mint valamely csaladi problémara, mely nem ra tartozik.

A csaladon beliili erészak visszaszoritdsdt neheziti az a koriilmény, hogy a megtortént
erdszakos esetek csupan toredéke jut a hatdsagok tudomasara.

Elsésorban a ndk elleni cselekményeknél gyakori. Magédba foglalhatja a kiilonboz6
fenyegetéseket (verés kilatasba helyezése, emberOléssel, vagy példaul gyermek életének
kioltasaval kapcsolatos fenyegetések) zsarolast, fliggd viszony kialakitdsat (munkalehetdség
korlatozasa, barati-csaladi kapcsolatok megszakitdsanak kier@szakoldsa), ellendrzést az elnyomott
személy felett, informéciok eltitkolasat.

Gyakori, hogy a bantalmazé a sajat er6szakos cselekményét a partner-csaladtag allapotaval,
magatartasdval magyarazza, felelosséget ébreszt a bantalmazottban — az aldozat is tehet a sajat
bantalmazasarol. Az elszigetelés az egyik alapcselekménye a bantalmazdonak: megprobalja elérni,
hogy a bantalmazott ne talalkozzon, vagy korlatozza kapcsolattartasat a csaladtagjaival, barataival,
kollegéival, ne forduljon a hatésagokhoz, ha bantalmazas torténik.

A béntalmazé nemcsak érzelmileg, hanem pénziigyileg is igyekszik fiiggdségbe hozni az
aldozatot: az 6nall6 megélhetést, mint lehetdset megsziinteti, ellendrzést gyakorol a bantalmazott
pénze és vagyontargya folott. Az elnyomott személynek ,.engedélyt” kell kérnie még a sajat
vagyonaval valo rendelkezéséhez is (koldulnia kell a bantalmazgjatol).

A bantalmazott kinevetése, kiginyoldsa, nevetségessé tételétdl rovid ut vezet a mindennapi,
alland6 verbalis tdmadasokig, folytonos kéaromkodasig, az d4ldozat szidalmazasaig,
megszégyenitéséig emberi méltosaganak eltiprasaig. A gytildlettel teli beszéd, ordibalas kiabalasa
tovabb a non-verbalis fenyegetések (tdmadé mimika, agressziv gesztusok, félelemkeltd
testhelyzetek) mind el6fordulhatnak a csaladon beliili erészak esetkorében.

A testre hato barmely kiils6 rdhatds — akar érintés is beletartozhat ebbe a kategoridba, ez az
erészak-tipus a legnagyobb fajdalmat okozo, legsulyosabb, mivel magat a személy fizikai 1étét-
egészségét veszélyezteti.

A tobbi erdszak-cselekményhez képest kisebb szamban fordul eld, am hatdsa, intenzitasa joval
nagyobb a fentieknél. A testi sértéstdl az aldozat gyakran sériilést szenved, el6fordul, hogy sulyos
egészségromlas vagy sulyos testi sértés is bekovetkezik, €s nem ritka (G6doll6 Renddrkapitanysag
illetékességi teriiletén nem jellemzd) az emberdlés vagy életveszélyt okozo testi sértés sem. Az
esetek nagy részben eszkoz nélkiili a cselekmény (iités, ragas, hajkitépés, megtaposas, pofonozas)
de eléfordul, hogy a bantalmazé kést, botot stb. hasznal.

Az esetek tobbségében megallapithatd, hogy a bantalmazott, az adott napon és idében
elszenvedett bantalmazas miatt kéri az eljaras lefolytatdsat, azonban az id6 mulasaval esetleges
rendez0dott kapcsolatuk miatt, vagy fenyegetés hatdsira kéri az eljards megsziintetését. A
csaladon beliili erdészak vonatkozasdban a hatdésag minden esetben jelzést kiild az illetékes
Csaladsegito ¢s Gyermekvédelmi Szolgalat részére, akik minden esetben felveszik a kapcsolatot
az ¢rintett személyekkel annak érdekében, hogy nem csak jogi uton, hanem személyes
elbeszélgetés alapjan is rendezni tudjak a csalad életét.
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Indokolt esetben a hatdsag ideiglenes megeldzo tavoltartas elrendelését kezdeményezi.

A pszichologusok az alabbi karakterisztikumokat allapitottdk meg azoknal a személyeknél,

akik gyakran bantalmazzak partneriiket, mas csalddtagokat:

- Maésok problémaira kozombdsek

- Korlatolt gondolkodastiak

- Az allatokkal és a gyermekekkel szemben gyakran kegyetlenek

- Hiperérzékenyek

- Féltekenyek

- Biindsséget ¢bresztenek aldozatukban

- Bagatellizaljak az erészakot

- Téargyasasitjak a noket, ill. a férfiakat

- Gyakran fenyegetnek erdszak alkalmazasaval

- Aldozatként tiintetik fel magukat 6nigazolasként

- Gytloletet keltenek aldozatukkal szemben

- Emberi kapcsolat megvonassal zsarolnak

- Megvalosithatatlan elvarasaik vannak

- Beszédiik durva, banto

- Hisztérids kitorések

A csaladon beliili er6szak nem sziintethetd meg pusztan a jogszabalyok jobb alkalmazaséaval,

vagy akar ujabb torvények létrehozdsaval. Mindenkinek tennie kell ellene, hiszen ilyen vagy olyan
formaban szinte mindenki taldlkozik vele. A csalddon beliili erdszak megsziintethetdé ¢és
megeldzhetd azzal, ha:

- Az é4ldozat ismerdseként vagy csaladtagjaként nem huny szemet az erdszak f6lott, hanem
tamogatja €s segiti az dldozatot.

- Az elkovetd ismerdseként vagy csaladtagjaként nem huny szemet az erészak f6lott, hanem
nyiltan elitéli.

- Nyomast gyakorol a torvényalkotokra (képviseldk, minisztériumok, ombudsmanok) és a
torvények alkalmazoéira (renddrség, ligyé€szég, birodsag, Igazsagligy minisztérium) a
hatékonyabb fellépés érdekében.

- Szova teszi, ha valamely ujsag, reklam, kép vagy film azt sugallja, hogy a ndk bantasa,
szexualis zaklatdsa természetes, férfias vagy vicces dolog. A legtobb médiatermék
készitdje konnyen elérhetd telefonon, e-mailen.

Szamtalan oka lehet annak, hogy a ndk nem Ilépnek ki egy erdszakos kapcsolatbol. Az

alabbiakban a leggyakoribb okokat és indokokat ismertetjiik:

A gyerekek: ,, A gyerekeknek sziikségiik van apara. Egy erdszakos apa is jobb a semminél.”

Hézastarsi eskii: ,, Megfogadom, hogy a felesége maradok, mig a halal el nem valaszt. A rossz

tulajdonsagait is el kell fogadnom.”

Szerelem: ,, Szeretem. Amikor nem durva, boldog vagyok. Ha vele maradok, talan a szerelmem

megvaltoztatja.”

A valdsag letagadésa: ,, Nem is igazi erdszak, amit velem csindl. Ki lehet birni. Mas néknek

sokkal rosszabb™

Szégyenérzet: ,, Jobb, ha nem tud errol senki. Nem birnam elviselni, ha kideriilne, miket csinal

velem.”

Az nbecsiilés hianya: ,, Ugysem taldlnék ndla jobbat. Azt mondja, hogy csiinya vagyok, és

raadasul rossz anya és feleség.”
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Félelem: ,, Megfenyegetett, hogy ha elhagyom, utanam jon, és megol engem is, meg a
gverekeket is.”

Beletorédés: ,, Ugysem tudok valtozatni a helyzetemen. O az erdsebb. Senki sem segithet
rajtam.”

Felelosségérzet vagy tarsadalmi nyomas: ,, 4 csaladnak mindenképpen egyiitt kell maradnia. A
csalad osszetartasa a nok dolga.”

Anyagi biztonsdg vagy gazdasagi fluggés: ,, Nem tudnam egyediil eltartani magamat és a
gverekeket. Egyebkent is, hova mehetnék?”

Erzelmi zsarolds: , Azt mondta, nem tud nélkiilem élni. Azt mondta, ongyilkos lesz, ha
elhagyom.”

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatisok (pl. anyaotthon, csalidok atmeneti
otthona)

Godolld varos teriiletén alapitvanyi fenntartasban mitkddik a Tessedik Samuel Alapitvany,
Csaladok Atmeneti Otthona, melyet krizis helyzetben 16vé nék vehetnek igénybe. Az otthon célja:
atmeneti gondozas keretében, elsdsorban ellatési teriiletérdl fogadnak raszoruld csaladokat, akinek
ez a segitség lehetdvé teszi, hogy egyiitt maradjanak és gondjaikat szakemberek segitségével,
kozosen rendezzék. A gondozottak igy elkeriilhetik csaladjuk széthullasat, gyermekeik
gyermekvédelmi gondoskodasba keriilését, azt, hogy ¢életiikben szinte visszafordithatatlan
valtozasok kovetkezzenek be. Az ellatasi célcsoportot jelenleg elsdsorban azok a halmozottan
hatranyos helyzeti fiatal feln6tt anyak és gyermekeik jelentik, akik szocidlis vagy csaladi krizis,
esetleg ¢életvezetési problémak miatt, vagy védelmet keresve kerlilnek az otthonba.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

Godolld Varos teriiletén a kozéletben kelld hangstlyban, ardnyban vannak a nék. Dontéshozo
vezetOl rétegben megfeleloen reprezentaltak. Godollo varos onkormanyzata a vezetdi, illetve a
munkatarsak kivalasztasakor egyarant kiemelt figyelmet fordit, hogy mindenki szakmai
kompetenciai, képességei alapjan keriiljon kivéalasztasra teljes mértékben fiiggetlentil attol, hogy

férfi vagy n6 az illetd jelolt.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érint6é tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

Kiemelten néket érintd tarsadalmi problémak, melyek nem orszagos tarsadalmi jelenségek nem
jelentek meg Godollo varos teriiletén. A munkaerdpiacra torténd visszakeriilés gyermekgondozast
(TGYAS /GYES / GYED) kovetéen az orszag valamennyi telepiilésén jelenthet problémat a
kismamaknak. G6dollén a polgarmesteri hivatalban €és az Onkormdnyzati intézményekben a
gyermekgondozason otthon 1évé munkatarsakkal torténd kapcsolattartas folyamatos és intézkedési
terv késziil a visszailleszkedés segitésére.
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5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A nok helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Adathiany a nemenkénti eltérések esetében az
allaskeresok tekintetében

Munkanélkiiliek kérddives megkeresése

Alacsony mértékii az atipikus foglalkoztatasi
formak szdma

Atipikus foglalkoztatasi formakrol
ismeretterjesztés munkaltatok részére

Csaladon beliili erészak esetében magas a
feljelentéssel nem végzddo esetek szama

Informaciés kampany szervezése rendorség
bevonasaval, protokoll 1étrehozésa a
jelzorendszer szervezetei szamara a csaladon
beliili erdszak esetén torténd eljarasrol

92




6. Az idések helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzéi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

G06dolle Varos Teriiletén is jellemzé a hazai tarsadalmi jellemvonds, hogy az iddsebb
korosztalyban a ndk aranya magasabb. 2. szamu tablazatbol lathatd, hogy a godolléi allando
lakosok koziil a nék 15%-a 60 év feletti, mig a férfiak esetében ez a szdm minddssze 10%.

Az oregedési indexet vizsgalva az index jelentds romldsa miatt a telepiilésen hosszl tdvon az
idésekkel kapcsolatos hatranyok lehetséges kikiiszobolésére torekedni kell. Az utdbbi 6 évben az
index G6dollon 20 szazalékot emelkedett, ezért az idOsek helyzete jelentds figyelmet igényel és
hosszu tavon mindekképpen sziikséges intézkedéseket igényel.

6.1. szamii tabldzat - Oregedési index

i . . i . . X Oregedési
- 65 év feletti dllando | 0-14 éves koru allando . 8
Ev ; o ! L index
lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) %
0
2015 5586 5119 109,12%
2016 5 805 5138 112,98%
2017 5951 5087 116,98%
2018 6102 5083 120,05%
2019 6312 5008 126,04%
2020 6 450 4 965 129,91%
2021 6510 4 882 133,35%
Forras: TelR, KST-TSTAR, G6do116i adatgytijtés
3. szamii diagram: Oregedési index
Oregedésiindex (%)
140%
135% 133,35%
129,91%
0,
130% 126,04%
125%
120,05%
120% 116,98%
115% 112,98%
109,12%
110% e
100% I T T T T T T
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Az id6sek jovedelmi helyzetére vonatkozo adatkokal nem rendelkeziink, azonban az idésebb
korosztalyt megilletd juttatisok vizsgalata, a nyugdijasok szama, valamint az iddskortak
jaradékaban részesiilok szama ravilagithat a jovedelmi viszonyokra.
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A téarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo 1997. évi LXXXI. térvény értelmében a kotelezd

tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer
- sajat jogq, és
- hozzétartozoi
nyugellatasokat biztosit.
A sajat jogu nyugellatasok korébe tartozik:
- az Oregségi nyugdij
- arehabilitacios jaradék.

A tadsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jar6 hozzatartozéi nyugellatas:

- az Ozvegyi nyugdij
- azarvaellatas
- asziiléi nyugdij

- abaleseti hozzatartozoi nyugellatasok, valamint

- Ozvegyi jaradék

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandosagban

reszestilok szama
Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
Ev . ’jérad’ék’ban és fegyélz s ’jérad,ék’ban és fegyét-)' | Besesmuriee
jarandosagban részesiilé | jarandésagban részesiil6
férfiak szama n6k szama
2015 3002 4913 7915
2016 3019 4921 7940
2017 2961 4903 7864
2018 2947 4896 7843
2019 2946 4938 7884
2020 2906 4863 7769
Forras: TelR, KSH-TSTAR
6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatasok
Eletkoron | Eletkoron .. . .. . Ozvegyi és Ozvegyi és | IdGskortak
, , Oregségi Oregségi vt s o A A
alapulo alapulo . . szulGi szulGi jaradékaban
: L L nyugdijban | nyugdijban e - 2 o
Ev ellatasban | ellatasban , el . et s nyugdijban nyugdijban | részesitettek
. - . etz részesiilo részesiilé ) et 2 ; R .
részesiilé részesiilé | _, .. , - , részesiilé6 | részesiil6 n6k | havi atlagos
. i oy . férfiak szama | nék szama | _, . i X R .
férfiak szama | n6k szama férfiak szama szama szama (f6)
2015 95 76 2377 4191 9 101 n. a.
2016 84 15 2412 4289 12 89 n. a.
2017 89 14 2380 4295 12 84 12,4
2018 90 13 2385 4322 9 77 16,8
2019 80 2419 4386 10 68 18,3
2020 76 2403 4316 10 66 16,9

Forras: TelR, KSH-TSTAR

6.2 Id6sek munkaero-piaci helyzete

a) idosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

Go6dolléon nem rendelkeziink kiterjedt telepiilési szintli informaciokkal az iddsebb korosztaly

foglalkoztatasra nézve.
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b) tevékeny idoskor, élethosszig tarto tanulds, idosek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetoségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogato egyéb programok a
telepiilésen,

A PMKH Go6dolldi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya és az onkormanyzat sem rendelkezik
megfeleld adatbazisokkal az id6sebb korosztaly szamara szervezett projektekrdl, programokrol.

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

A 6.2. szamu tdblazat mutatja az 55 év feletti munkanélkiiliek ardnyat. Az 55 év feletti
regisztralt munkanélkiiliek szdma az elmult évek tanulsdgai alapjan a duplajara ndtt. Bar a teljes
munkanélkiiliség, €s azon belill is a tartdos munkanélkiiliek szama csokkent, figyelembe kell venni,
hogy az iddsebbek elhelyezkedési esélyei rosszabbak, mint a fiatalabb munkavallalokeé.

6.2. szamu tabldzat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds terén

_ Nyllvantartott Ev 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
allaskeresdk szama
OGsszesen
F6 Osszesen 728 680 587 535 490 682 505
, F6 103 85 79 61 79 95 57
41-45 év
% 14,15% 12,50% 13,46% 11,40% 16,12% 13,93% | 11,29%
; F6 86 81 78 87 62 78 75
46-50 év
% 11,81% 11,91% 13,29% 16,26% 12,65% 11,44% | 14,85%
; F6 87 76 63 50 43 73 54
51-55 év
% 11,95% 11,18% 10,73% 9,35% 8,78% 10,70% | 10,69%
i F6 107 97 79 77 75 86 56
56-60 év
% 14,70% 14,26% 13,46% 14,39% 15,31% 12,61% | 11,09%
i . F6 56 73 77 76 62 87 124
61 éves, vagy afeletti
% 7,69% 10,74% 13,12% 14,21% 12,65% 12,76% | 24,55%

Forras: TelR, KSH-TSTAR, G6doll6i Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés

a) azidosek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférése;

A Godolldi Egyesitett Szocidlis Intézmény a szocialis alap és szakellatds kozpontja, amely
magaban foglalja a Hazi Segitségnyujtas, a Nappali ellatast nyujtd intézmények, amelyen beliil
talalhato az Idések klubja és a Fogyatékosok Napkozi Otthona tovabba Iddsek Otthona és a
Gondozohdz miikddtetését. 2000-ben alapitottdk meg az intézményt, 2003 oOta végzik a hazi
gondozast az 1dds személyek részére.

Az Iddsek Otthona jelenleg 50 f6 ellatasara alkalmas. Az intézmény fenntartdsat az
onkormanyzat Onként vallalta magara, mivel jelentds létszdmu igény volt rd. A varakozo
l1étszambol megallapithato, hogy a jelenlegi kapacitasnal joval tobbre is lenne igény.

Az Idéskoruak gondozohaza 10 f6 befogadasara alkalmas, itt ideiglenes jelleggel latjak el az
iddsek apolasat, maximum egy évig vehetik igénybe a szolgaltatast. Azonban itt is bdvitésre lenne
sziikség, ami szintén a jovObeni tervek kozé sorolhato.
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A varosban egy Iddsek Klubja miikodik Onkormanyzati fenntartasban, amely 25 {6
engedélyezett férdhellyel mitkddik. Ugyanugy, mint az elézdekben itt is az igények novekedése
figyelheté meg. A Nefelejcs Napkozi Otthona az értelmi fogyatékos személyek nappali ellatasat
végzi, jelenleg 20 {6 ellatasara alkalmas. Az intézmény azokat a személyeket fogadja, akik
oktatasi képzésben nem vehetnek részt. Az intézmény létrejottével a sziiloknek lehetdség nyilik,
hogy Ujra munkaba allhassanak, ezzel is javitva életkoriilményeiket.

A Napkozi is széleskorii kapcsolatokat apol a civilekkel, amely a tapasztalatok alapjan
elengedhetetlenné valt. A tdmogato szolgalatot és a Kozosségi ellatast egylittmikodési szerzodés
keretében a Magyar Maltai Szeretetszolgalat Kozép- Magyarorszagi régioja végzi.

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandosagban részesiilok szama

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
. jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb i .
v jarandosagban részesiil6 férfiak | jarandésagban részesiilé n6k Sszes nyugdljas
szama szama

2015 3002 4913 7915
2016 3019 4921 7940
2017 2961 4903 7864
2018 2947 4896 7843
2019 2946 4938 7884
2020 2906 4863 7769

Forras: TelR, KSH-TSTAR
b) kulturdlis, kozmiivelodési szolgaltatasokhoz valo hozzaférés;

Godolld varos teriiletén a teljes intézményi halozat, a rendkiviil széles korti kulturalis és
kézmiivelddési programszervezdk mind nyitottak az idésebb korosztaly felé. Minden rendezvény,
program esemény ugy keriil megszervezésre, hogy azt iddsebb korosztaly, esetleg kozlekedésben
akadalyozottabbak is megkozelithesse, részt vehessen rajta.

c) idosek informatikai jartassaga;

A Magyar Agrar- és Elettudomanyi Egyetem Felndttképzé Intézete kedvezményes
lehetdségeket biztosit iddsebb korosztaly részére is informatikai tanfolyamok elvégzésére.

d) a generaciok kozotti programok.

A Godolldi Egyesitett Szocialis Intézményben kiemelt hangsulyt fektetnek az integracids
programok jelenlétére.

2012/13-as évben keriilt bevezetésre az iskolai kozosségi szolgalat, ami szdmos lehetdséget
kinal az intézmény szamdra egyrészt, hogy részt vallalhasson a fiatalok szemléletformalasaban,
empatikus magatartasuk finomitasaban, masrészt a diakok jelenléte lakoink szamara nyujt érzelmi
tobbletforrast a foglalkoztatasi munka mellett.

Intézményi rendezvények, linnepkdrok alkalméval a helyi altalanos iskolak didkjainak miisorai
meghitt €s vidam perceket adnak az intézmény lakdi szdmara.

Friss ¢és rendkiviil eléremutatd kezdeményezés az Unoka alapitvany iddések otthonaban
szervezddd baba—mama klubja, ami az orszagban jelenleg Veszprémben ¢s G6dollon mitkodik. A
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program célja, hogy baba-mama klubfoglalkozas keretében, interaktiv formaban szervezddik a
kozos foglalkozas gyerekeknek és iddseknek egyarant. Ez az interaktiv forma nemcsak a lakok
érzelmeire, hanem a kicsikre is jotékonyan hat. A foglalkozasokon val6 egyiittlét, kapcsolddas az
otthon falain beliil rengeteg boldog pillanatot okoz kicsiknek és iddseknek egyarant.

A Damjanich Janos Altalanos Iskoldban a sziilék és nagysziilok részvételével csaladi napokat
¢s iskolahivogato rendezvényeket tartanak.

Tobb civil szervezet is példaértékli tevékenységet folytat a generaciokon ativeld kapcsolatok
terén.

Godolloi Kertbaratkor

A szervezet 1992 6ta apol kapcsolatot a Petéfi Sandor Altalanos Iskolaval, az egyiittmiikodés
azonban a Civil Hazban talalhat6 magasagyasok kozos megmunkalasaval valt kézzel foghatova,
amit a Kertbaratkdr onkéntesei 2019-ben épitettek meg. Az iskola és didkok, pedagdgusok
orommel fogadtdk a lehetdséget, majd idOvel bevontdk a sziildket is, hogy megtapasztaljak,
milyen hasznos mindez. Az ,,iskolakertként” funkcionalé magasagyasokba évente kozel 25 féle
novényt iltetnek kozosen a didkokkal, de elétte ezekrdl ismeretterjeszté eldadasokat,
beszélgetéseket szerveznek. A kozos kerti munkakra foképpen tavasszal és Osszel keriil sor, de
didkok maguk nevelnek télen palantakat is. Az egylittmikddés azért is jelentds, mert a Kertbaratok
tagjai foképpen iddsebb koruak, akik tovabb adjdk a tapasztalataikat a fiatalok szamara. Ezen tul
kozos szabadidds programokat is szerveznek (bogracsozast, varosismertetd, milemlék bemutatd
sétakat, kastélylatogatast stb.) 2019-ben a televizid M5 csatornajan €16 kozvetités mutatta be az
iskolakertet, a két generacio talalkozasat. A programban résztvevd elsd, mar elballagott osztalyt
végiil tiszteletbeli ,kertbaratokka” avattdk, az egyiittmiikodést egy masik osztaly folytatta, a
Kertbaratok pedig megkaptak a ,,PetOfisekért dijat”. A projekt miikodtetését, fenntartasat az
Onkormanyzat mellett t5bb vallalkozas és maganszemély is tAmogatja.

PEDIBUSZ program

A PEDIBUSZ kezdeményezést a G6dolldi Polgarmesteri Hivatal FOépitészi Irod4ja inditotta
2021-ben kiilfoldi mintara, melynek lényege roviden, hogy a didkok gyalogosan, szervezett
csoportokban, felndttek kiséretében jussanak el reggelente az iskoldban. A kezdeményezés tobb
fontos — pedagdgiai, szocialis és kornyezetvédelmi — célt is szolgal: a gyermekek szabad levegén
mozognak a tanitas el6tt, ami eldsegiti a koncentracios képességiik fejlodését és a séta kozben
tarsas kapcsolatokat 1étesitenek egymassal. Ezen til a gyalogos jaratok tehermentesitik a reggeli
csucsforgalmat, ami igen nagy problémat jelent a kozlekedésben a tanitasi napokon, mivel nagyon
sok szl autoval szallitja gyermekét az iskoldba. A didkok kisérését onkéntesek végzik, akik
foképpen a Godollé Vérosi Nyugdijas Egyesiilet és tarsszervezeteinek sorabdl jelentkeztek. Iddvel
nagyon jo kapcsolat alakult ki a nyugdijasok és a gyermekek kozott, mely ugyancsak szép példaja
a generaciok kozotti egyiittmiikodésnek. 2022-re hirom tutvonalat, illetve jaratot sikerdilt
kialakitani a Hajos Alfréd, Erkel Ferenc és a Szent Imre Katolikus Altalanos iskoldk bevonasaval,
ahonnan sziilok is segitik onkéntesen a gyermekek kisérését. A tervek kozott szerepel még tovabbi
utvonalak kialakitésa is.
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6.4 Az idoseket, az életkorral jaré sajatos igények Kkielégitését célz6 programok a
telepiilésen

A helyi Id6ések Klubja és a G6dolléi Varosi Nyugdijasok Egyesiilete tarsszervezetivel egyiitt
szamos alkalommal szervez programokat kifejezetten idosebb korosztaly részére. Tapasztalatok
alapjan igen nagy az érdeklddés a programok irdnt, sokszor joval a hataridok el6tt megtelnek a
jelentkezések.

Godollo Varosi Nyugdijasok Egyesiilete

At 1990 ota miitkodé egyesiilet, mely 5 klub osszefogasaval (Altalanos Nyugdijas klub,
Pedagdgus Nyugdijasok Klubja, Szent Istvan Egyetem nyugdijas klubja, Oszikék nyugdijas klub,
Honvédségi Klub), valamint tarsszervezeteivel egyiitt — Go6dolléi Kertbarat Kor, Go6dolloi
Cukorbetegek Egyesiilete, Eletméd Csontritkuldsos Klub — tébb mint 1000 f3 tagsagot foglal
magaba. Megalakuldsa ota vélasztott vezetdséggel és tisztségviselokkel miikodik az alapszabalya
szerint. A hozza tartozd klubok szuverenitdsukat megtartva 0nalld programmal, vezetovel
dolgoznak és az egyesiilet szempontjait figyelembe véve egyiitt tevékenykednek azzal a céllal,
hogy Godollé nyugdijasai részére értelmes €s tartalmas elfoglaltsagot, latogathatd kozosséget, és
tartalmas elfoglaltsagot tudjon biztositani.

Az egyesiilet szamara fontos szempont kezdetektdl fogva, hogy az iddsebb generacid
felhalmozott szellemi értékét kozkincesé tegye.

Fontos varosunk multjanak, hires lakdinak megismertetése €s hogy a jelen feladatainak kdzdsen
valo elvégzése mellett lehetdséget biztositson utazasokra kiil- és belfoldon, gondoskodjon a
szervezett szinhazlatogatasokrol.

Kiilonés program a Lélektol-lélekig humanitarius tevékenység, mely legfébb eseménye
varosunk 90. ¢letévét betoltott polgarainak koészontése nagyszabast ilinnepség €és program
keretében (Nyugdijasok Napja), tovabba betegek meglatogatasa, telefonos kapcsolattartas,
karacsonyi ajandékcsomagok szervezése.

A legkedveltebb rendezvény nyugdijasaink korében a Junidlis és a szilveszteri tdncos, zenés,
pezsgds vacsoraval egybekotott 6sszejovetel (régebben farsangi bal is volt).

Az Egyesiilet legfobb rendezvénye az ugyancsak tobb évtizede miikodé Godollor Akadémia,
ami ismeretterjesztd programként indult, de azota is olyan godolléi vagy orszagos hirti eléadokat
sorakoztat a nyugdijasok el¢ — orvosokat, egyetemi tandrokat, godolloi kitiintetetteket —, akik
tudnak uj, figyelemreméltd gondolatokat, tudnivalokat k6zolni €s 1j szinfolt, hogy a g6dolloi
nyugdijasok vagy nyugdijas klubok is lehetdséget kapnak tudasuk atadasara.

Aktivan vesznek részt GOdolle varos életében szorosan egyiittmiikodve mas civil
szervezetekkel, tagja a Godolldi Civil Kerekasztal Egyesiiletnek, tevékenyen részt vesznek kozos
nagy programok megrendezésében, rendszeresen gondozzdk a Civil Haz kertjét, kornyezetét. A
Civil Utcan oOnalléan jelennek meg évek oOta, divatbemutatokat tartanak, Hobbi kiallitast
rendeznek.

Biinmegelozési programok

Az elkdvetdi tendenciak koziil a triikkds lopasok (,,terményt hoztunk az Onkormanyzattol” stb.)
rablas, valamint betoréses lopasok fordulnak elé nagyobb szamban.

A nyomozas eredményességét nagymértékben befolyasolja, hogy altaldban egyediil €16 i1d6s
személyek valnak dldozatta, akik nem tudnak pontos személyleirast adni az elkdvetdrdl.
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Blinmegel6zési eldadasok keretében tajékoztatjak és tajékoztattak az idoskora személyeket az
aldozattd valast eldsegité koriilményekrol. Felhivjak a  figyelmiik az  erdszakos
blincselekményekkel szembeni preventiv magatartasformakra, bemutatdsra keriiltek a jellemzd
aldozati magatartasok, valamint a biincselekmények 1étrejottét elésegitd okok és koriilmények.

Kiemelt figyelmet fordit a rendérség az egyediil, vagy otthonban ¢16 idds, fogyatékos emberek
tajékoztatasara felvilagositasara.

Az otthonok vezetdit arra kértiik, hogy amennyiben az idésekkel kapcsolatban olyan tény,
koriilmény meriilne fel, amely arra utal, hogy veliik kapcsolatban blincselekmény tortént, vagy
torténhet, haladéktalanul értesitsék a kapitanysag blinmegeldzési csoportjat.

A binmegel6zési eldadok felvették a kapcsolatot a telepiilési Oonkorményzatok szocialis
igyekkel foglalkozd kozigazgatasi szervezetivel, blinmegeldzési szakreferenseivel, valamint a
csaladsegitd szolgalat vezetdjével.

A jovOben igyekszik a rendorség még nagyobb hangsulyt fektetni az iddéskoruak
tdjékoztatasara, felvildgositdsdira mindezt az Oket leginkdbb ¢érint6 blincselekmények
vonatkozasaban.

A 27 telepiilésen megjelend helyi Gijsagok hirt adnak a renddrség munkdjarol. Sajtoreferensnek
koszonhetden biztositott a sajto megfeleld tajékoztatdsa a sikeresen felderitett biiniigyek
bemutatasaban, az illetékességi teriiletiinkon bekodvetkezett relevans eseményekkel kapcsolatban,
valamint, kifejezetten az idéskoru lakossag részére a sajton keresztiil tajékoztatast adtak.

Demencia

Vilagszerte né a szellemi leépiiléssel, demencidval kiizd6 idések aradnya. Jelenleg nincs a
problémara rendszerszintli valasz, kialakult intézményrendszer, orszagszerte nem biztositott az
informacidhoz vald hozzajutés lehetdsége. A nemzetkozi gyakorlatban és Magyarorszadgon is tobb
ponton alakultak ALZHEIMER CAFE-k a demenciaval kiizdd érintettek és hozzatartozoik
tamogatasara, informalasara. Godollén a Févarosi Onkormanyzat Godollsi Idések Otthonanak
Ozory héaza (szellemileg leépiilt idéseket 100 férdhelyen ellatd intézményi telephely) ad otthont
ennek a klubjellegli programnak, nyitottan G6do6ll6 varosaban €16 érintettek fogadasara.

Havonta megrendezésre keriild programjaikon a témat érintd eldaddsokat kovetden
parbeszédre, probléma megosztasra, érzelmi ventilalasra nyilik lehetéség.

Hosszu tava terv lehet Go6dolld demenciabarat varossa valasa, ahol a kozintézmények,
szolgaltatok munkatarsai felkésziilten, ismeretekkel felvértezve varhatjdk az érintettekkel vald
talalkozast, ismerik a demensekkel valo kommunikéacio, segitségnytjtas lehetdségeit, reagalni
tudnak a hétkdznapokban felmeriild helyzetekre.
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6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

Az idOsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Oregedési index romlésa

IdGkoruak ellatasanak hosszua tavu tervezése

Az Idosek Otthonaban és a Gondozohazban
ellatottak korében novekszik a demens beteg
szama

Demens iddsek ellatasi feltételeinek vizsgalata

Informatikai ismertek hianyossaga, jelentkezo
igény

Id6kori internet és informatikai oktatasi
program

Idések ellen iranyul6 un. ,,triikkkds™ lopasok
szamanak emelkedése

Tajékoztatd kampanyok
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7. A fogyatékkal é16k helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek fobb jellemz6i, sajatos problémai

Fogyatékos személy: aki érzékszervi — igy kiilondsen latds-, hallasszervi, mozgasszervi,
értelmi  képességeit jelentds mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetéleg a
kommunikéciojadban szamottevden korlatozott, és ez szamara tartds hatranyt jelent a tarsadalmi
¢letben valo aktiv részvétel soran.

A Fogyatékossaggal €16 személyek jogairdl szoldo egyezmény és az ahhoz kapcsolodo
Fakultativ JegyzOkonyv kihirdetésérdl szolo 2007. évi XCII. torvény 1 cikk szerint fogyatékos
személy minden olyan személy, aki hosszan tartd fizikai, értelmi, mentalis vagy érzékszervi
karosodéssal ¢l, amely szdmos egyéb akadallyal egyiitt korlatozhatja az adott személy teljes,
hatékony és mésokkal egyenld tarsadalmi szerepvallaldsat.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatisaiban részesiilok
szama nemenként

Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek ellatasaiban részesiilok | személyek ellatasaiban részesiilok | Osszesen
szama - Férfiak szama - N6k
2015 349 406 755
2016 339 395 734
2017 326 388 714
2018 317 361 678
2019 295 343 638
2020 271 337 608

Forras: TelR, KSH-TSTAR

7.1.2.  szamu tablazat - Nappali ellatasban
részestilo fogyatéekkal élok szama

Ev Nappalli eIIa’ta’sba’n részes’iil(i

fogyatékos személyek szama
2015 18
2016 20
2017 21
2018 21
2019 21
2020 22
2021 22

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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a) fogyatékossaggal ¢élo személyek foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga. védett
foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

A fogyatékkal €16k esélyegyenldsége, tarsadalmi integracidja tekintetében kiemelt szerepe van
a foglalkoztatasnak, egyrészt a tarsadalom szdmara hasznos tevékenység végzése révén, masrészt
a munkabérhez, 6nallo bevételhez jutas csokkenti a fogyatékos személyek anyagi fliggdségét.

Godollon jelenleg tobb akkreditalt rehabilitacids foglalkoztatasi lehetdség van. A csdmori
kdzponti Osszefogas Nonprofit Kdzhaszna Kft. altal miikddtetett foglalkoztatd miihely a véros
kozpontjdban, a Rézgombos Szolgaltatbhdzban taldlhatd, ahol egyszerii, iil6 betanitott munka
végzésére van lehetéség a megvaltozott munkaképességlieck, ezen beliil fogyatékos személyek
szamara. A Patronus Hazban takaritd, kerti munkas, adminisztrator és segit6 munkakorokben
alkalmaznak megvaltozott munkaképességiicket. A Diverzitdas Alapitvany akkreditalt SZIA
Agrodkologia Szocialis Kertjében kertészeti segédmunkas munkakorben foglalkoztatnak
fogyatékkal €16 munkatarsakat.

A Fot. 15-16 §-a értelmében a fogyatékos személy lehetdség szerint integralt, ennek hidnyaban
védett foglalkoztatdsra jogosult.

A foglalkoztatast biztosité munkaltaté koteles biztositani a munkavégzéshez sziikséges
mértékben a munkahelyi kornyezet, igy kiilondsen a munkaeszk6zok, berendezések megfeleld
atalakitasat. Az Aatalakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére a kozponti koltségvetésbol
tamogatas igényelheto.

Ha a fogyatékos személy foglalkoztatdsa az integralt foglalkoztatds keretében nem
megvalosithatd, ugy szamdra specidlis munkahelyek miikddtetésével a munkdhoz vald jogat
lehetdség szerint biztositani kell. A védett munkahelyet a kozponti koltségvetés normativ
tdmogatasban részesiti.

Fogyatékkal €é16 munkavallalo, aki

a) anemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy

b) elismerten fizikai, elmebeli vagy pszichologiai kdrosodasban szenved.
foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl (Flt.) hatarozza meg (58.szakasz 5.
bekezdés m) pont).

E szerint megvaltozott munkaképességli személy ,,aki testi vagy szellemi fogyatékos, vagy
akinek az orvosi rehabilitaciot kovetéen munkavallaldsi és munkahely-megtartasi esélyei testi
vagy szellemi kérosodéasa miatt csokkennek™.

Onkormanyzatunk 4ltal fenntartott Godolldi Egyesitett Szocialis Intézmény keretein beliil
miikodtetett Nefelejcs Napkozi Otthona az értelmi fogyatékos személyek nappali ellatasat végzi,
jelenleg 20 6 ellatasara alkalmas.

Az intézmény azokat a személyeket fogadja, akik oktatasi képzésben nem vehetnek részt. Az
intézmény létrejottével a sziiloknek lehetdség nyilik, hogy jra munkaba allhassanak, ezzel is
javitva életkoriilményeiket.

A Napkozi is széleskorli kapcsolatokat 4pol a civilekkel, amely a tapasztalatok alapjan
elengedhetetlenné valt. A tdmogato szolgdlatot és a Kozosségi ellatast egylittmiikodési szerzodés
keretében a Magyar Maltai Szeretetszolgalat Kozép- Magyarorszagi régidja végzi, valamint
szorosan egyiittmikodik a Fele-Mas Sériilt Gyermekekért Egyesiilettel, tevékenységiik
bemutatasat a 3.6 pontban fejtettiik ki bodvebben.
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Tessedik Samuel Evangélikus Szeretetszolgalat

Az intézmény bemutatasa

A Tessedik Samuel Alapitvany 1994. aprilis 30.-4n nyitotta meg a Tessedik Séamuel
Anyaotthont, ez volt az elsd civil szakellatast nyjté intézmény. Napjainkra egy nagy, integralt
intézménny¢ boviilt, és Tessedik Samuel Evangélikus Szeretetszolgalat néven mukodik. A szerény
kezdetbl mara nemcsak gyermekvédelmi alap- és szakellatast, hanem szocidlis alap ¢s
szakellatast i1s végeznek. Az 1994-ben nyitott anyaotthon 2006-ban alakult at csalddok atmeneti
otthonéava (térvényi valtozasok kovetkeztében), 2007-ben megnyitottak az iddsek otthonat, 2011-
ben az alapszolgaltatasi kdzpontot, itt jelenleg szocialis étkeztetést és fogyatékosok nappali
ellatasat mikodtetnek. Majd, 2019-ben elinditottdk a neveldsziil6i halozatot. Ma 65 munkatarssal
¢s 240 ellatottal végzik ezt a szolgalatot.

Tessedik Samuel Idosek Otthona
2100 G6dollo Berente u 13-15.

Az otthon vezetdinek és minden munkatarsanak legfontosabb feladata, hogy a lakdknak
biztonsagos ¢és nyugodt életfeltételeket teremtsen, személyre sz616 dpolast, gondozast biztositson,
sziikség szerint szakapolast nyujtson, tevékeny, aktiv életre 0sztondzzon, a meglévo képességeket
megorizze €s fejlessze, €s az ehhez sziikséges szolgaltatdsokat magas szinvonalon nyujtsa.

Az otthon keresztény szellemiségli, de ez semmiképp sem jelenti a masként gondolkodok
kirekesztését, amennyiben hagyomanyaikat és belsd szabalyzoikat onként elfogadjak. A
jogszabalyokba foglalt kotelezd szolgaltatasok maradéktalan ellatdsa mellett szilard erkolesi alapot
biztositd keresztény értékeket kozvetit lakoi és csaladtagjaik felé. Bar egyhdzi fenntartasu
intézmény, szivesen fogadnak mas felekezetbdl, mas vilagnézettel rendelkezd személyeket is.

Tessedik Samuel Alapszolgaltatasi Kozpont
2100 G6dolld Lumniczer u 4.

Az Alapszolgaltatasi kdzpont altal biztositott szolgaltatasok 2022-ben a kovetkezdk: Szocialis
Etkeztetés, Fogyatékos személyek nappali ellatasa.

Tessedik Samuel Csaladok Atmeneti Otthona
2100 G6dollo Berente u 11.

Az otthon célja: atmeneti gondozas keretében fogadnak az egész orszag teriiletérdl raszoruld
csaladokat, akiknek ez a segitség lehetdvé teszi, hogy egylitt maradjanak és gondjaikat
szakemberek segitségével, kozosen rendezzék. A gondozottak igy elkeriilhetik csaladjuk
széthullasat, gyermekeik gyermekvédelmi gondoskodasba keriilését, azt, hogy életiikben szinte
visszafordithatatlan valtozasok kovetkezzenek be. Tevékenységiik legfontosabb alapelve a
megeldzés. Szandékuk sajat eszkozokkel hozzajarulni a gyermeki jogok érvényesitéséhez,
veszélyeztetésiik megeldzéséhez, illetve megsziintetéséhez. Segiteni a sziiloket kotelezettségeik
teljesitésében, eldsegiteni, hogy a gyermekek sajat csalddjukban nevelkedhessenek fel.
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Tessedik Samuel Evangélikus Nevelosziiloi Halozat
2100 Godolls Berente u 11.

A nevel6sziiléi halézat célja, hogy a gyermekvédelmi szakellatasba kertilt, nevelésbe vett
gyermekek szdmara csaladpotlo ellatast nyajtson. Fontosnak tartjdk, hogy a gyermekek a
neveldsziiloi csalddokban szeretetteljes, biztonsagos légkdrben nevelkedjenek. Ebben segitik a
neveldsziiloi csaladokat és a gyermekeket egyarant. Céljuk, hogy neveldsziildi csalad megfeleld
mintaul szolgaljon a gyermekek szocializacidjaban, tarsadalmi szerepek elsajatitasaban. Miutan az
orszagban hozzéavetdleg 14 ezer gyermek van szakellatasban és varnak csalddba valo elhelyezésre,
béven van mit tenniiik ezen a teriileten. A neveldsziiloi ellatds legnagyobb problémaja, hogy
nagyon kevés a neveldsziil. Ezért tlzték ki célul, hogy keresztény kozdsségek megszolitdsaval
toborozzanak 10j neveldsziiloket, a felallitand6 neveldsziil6i halozatuk szamara.

A hatalyos magyar jogszabalyok értelmében miikodésiiket mindenfajta ideoldgiaktol mentesen
végzik, misszioi és vallasi nézetektdl semlegesen.

Patronus Haz Nonprofit Kft.

A Patrénus Haz Nonprofit Kft. 2019-ben nyitotta meg 12 f0s tamogatott lakhatasti otthonat

autizmus spektrum zavarral €16, kozépsulyos értelmi fogyatékos lakdi szamara.

Az otthonban ¢éI0k a lakhatason kiviil teljes kort ellatast, fejlesztést kapnak egyéni szolgaltatasi

terveknek megfelelden. A szolgaltatas téritési dij ellenében vehetd igénybe.

A szervezet 2019-ben szerezte meg rehabilitdcios foglalkoztatd engedélyét, igy védett

munkahelyként 2022-ben 8 {6 megvaltozott munkaképességii kollégat is foglalkoztat.

Szolgaltatasai bévitése céljaval 2022-ben inditotta el Elettér Kozpontja I. épiiletének

kivitelezését, melybe tervei szerint, mint védett munkahely, 2023-t61 bdviteni tudja a megvaltozott
munkaképességiiek foglalkoztatasat. Uj szolgaltatasi elemként pedig a specialis nevelési igényii
iskoldkat elhagyok és/vagy munkalehetdséggel nem rendelkezd megvaltozott munkaképességii
felndttek munkara valo felkészitését tervezi.

A szervezet hosszl tava céljai az Elettér Kozpont IL-II1. épiiletének kivitelezése utan:

e Nappali ellatas biztositasa fogyatékkal ¢élok szamara — ezaltal a napkdzbeni programok,
fejlesztések, kozosségi tér biztositasa, tovabba a fogyatékkal ¢l6 emberek csalddjainak
segitése, tehermentesitése, esetleges munkaerd-piaci kondicioik javitasa.

o Képesség, készség fejlesztés, 0nallo életre nevelés kiillonb6zd terapidkon, fejlesztd
foglalkozasokon keresztiil 6vodas kortdl felndttkoron at specidlis nevelési igényli
gyermekeknek, valamint felndtteknek.

o Oktatési, ismeretterjesztd programok szervezése pedagoégusok, szakemberek és kortars
tanulok szamara.

o Tanacsadas, otthoni teenddk képzése sziilok szamara.

Lakossag  érzékenyitése, tarsadalmi tudatossdg novelése rendezvények, eldadasok

szervezésével.

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén,

Go6dolld Varos Onkormanyzathoz, informaciok szerint az egyenld Banasmod Hatosaghoz sem
érkezetett megkeresés olyan {igyben, amikor hatranyos megkiilonboztetés érte volna a
foglalkoztatas vagy egyéb mas teriileten a fogyatékkal ¢l személyeket.
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c) onallo életvitelt tamogato helyi intezmeények, szolgaltatdasok, programok.

A Go6doll6i Montagh Imre Altalanos Iskola, Szakiskola és Készségfejlesztd Iskolaban 39 f6
g0dolldi, 7 és 23 év kozotti enyhe-, kozépsulyos értelmi sériilt, autizmussal €16 tanuld jar.
Biztositjak az altalanos ¢és kozépfoku iskolai oktatast, a szak- és készségfejleszté iskolaban
parkgondozoi képzés zajlik. A Magyar Agrar- és Elettudoméanyi Egyetem (MATE) és az iskola
egylittmikodési megallapodasa alapjan folyik az egyetemi keretrendszerben a gyakorlati képzés,
sajat szakoktatoikkal. Az OKJ-s végzettséget szerzett enyhén értelmileg sériilt gyermekek egy
része el tud helyezkedni a munkaerdpiacon. A sulyosabban sériiltek nem lesznek képesek onalld
¢letvitelre, 6k csaladban vagy szocidlis intézményei keretek kozott keriilnek ellatasra (Nefelejcs
Napkozi, Tessedik Séamuel Evangélikus Szeretetszolgalat — Fogyatékos személyek nappali
cllatasa).

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékkal €16k eltérd tipust pénzbeli és természetbeni elldtdsokban részesiilnek, melyek
tobbségét a Magyar Allamkincstarnal igénylik a jogosultak, igy informaciokkal nem rendelkeziink
az ellatottak szamarol.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) egészségiigyi és rehabilitacios elldtasok elérhetosége, egyiittmiikédése,

A Tormay Karoly Egészségligyi Kozpontban az egészségiigyi ellatasok akadalymentesitetten
elérhetdek (kivéve a pszichiatria, amely épiilet csak részben akadalymentesitett). Az egészségligyi
szakellatasok koziil gyogytorna, fizikoterapia, gyogymasszazs segiti a gyorsabb gyogyulast, a
munkdéba valo visszatérést.

Egészségligyi ellatdst a Tormay Kéroly Egészségligyi Kozpont szakdolgozdi biztositanak a
Montagh Imre Altalanos iskola tanuldi szamara az alabbiak szerint:

Az iskolaorvos, védond, iskola fogorvos rendszeres szlirésekkel méri egészségi allapotukat,
melyekrdl folyamatos t4jékoztatast biztositanak a sziilok felé. Egészségiigyi problémak észlelése
esetén megfelelé szakrendelésre iranyitjak 6ket. Evente egyszer fizikai allapotfelmérés keretében
megallapitjak a gydgytestnevelésben részesiilok korét.

A rehabilitacios foglalkozasokat a szakértéi bizottsagok altal kiirt draszamban igyekszik az
iskola egyéni vagy csoportos fejlesztés formajaban biztositani. Ezek a foglalkozasok féleg a
tanulashoz szlikséges képességek fejlesztését célozzak.

b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban lévo kézépiiletek akadalymentesitettsége;

A kulturdlis, oktatasi, kdznevelési, egészségligyi és egyéb onkormanyzati intézmények részben
akadalymentesitettek, azonban részletes elemzés nem all rendelkezésre. Megtortént a felmérés
onkormanyzati intézmények akadalymentesitettségét illetden, azonban kiemelt figyelmet kell
forditani a gazdasdgossagra, mert vannak olyan intézmények, ahol az épiilet jellegébdl adodéan
nem gazdasagos az akadalymentesités elvégzése.
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c) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz valo
hozzaférés lehetoségei, fizikai, informdcios és kommunikdcios akadalymentesitettség,
lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége,

A kulturalis intézményeink akadalymentesitésére is kiemelt figyelmet fordit onkorméanyzatunk.
d) munkahelyek akaddalymentesitettsége;

Gazdasagi szervezetek jelentés munkaltatok, nagy 1étszamu foglalkoztatottat alkalmazo cégek
vannak a telepiilésen, azonban a telephelyek, vallalati épiiletek akadalymentesitettségérol adatok
nem allnak rendelkezésre.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

Godollo varos teriiletén a kozterliletek akadalymentesitettsége megfeleld allapotban van. A
varoskdzpont rehabilitaciojakor a fotér ujjaépitésekor kiemelt figyelmet forditottak a tervezok és a
telepiilés vezetdi egyarant az akadalymentes kornyezet kialakitasara.

f) fogyatékossaggal élé személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specidlis kozlekedési megolddsok, fogyatékossaggal él6 személyek nappali intézménye,

stb.);

Tomegkozlekedés akadalymentesitése nem Onkormdnyzati feladat, annak véarhato
megvalosulasardl informaciok nem allnak rendelkezésre.

g) elonyben részesités (hdtranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok).

A Godolléi Egyesitett Szocidlis Intézmény kiemelt figyelmet fordit a fogyatékkal ¢élok
helyzetének javitasara, ellatasi kotelezettsége maximalis odaadéssal kertil teljesitésre.

7.4. Fogyatékossaggal ¢lok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

A kozeli években, féként a pandémia hatdsait ellensilyozva szdmos olyan kezdeményezést
inditott a Godollér Egyesitett Szocidlis Intézmény varosi civil szervezetekkel és mas
tamogatokkal, melyek a meglévd esélyegyenldségi értékeket tamogattak, vagy uj lehetdséget
biztositottak G6doll6 varos fogyatékkal €16 csalddjai kozosségének. A tarsadalmi szerepvallalas az
Osszefogas, kozosségeépités keretében nyilvanul meg, akar ép, akar fogyatékkal €16 fiatalrol
beszéliink.

A Go6dolléi ESZI — Nefelejes Napkoziotthon a Varosi Onkorményzat, az Elsé Budapest-
G06dollo Lions Club, az Egylittérzés Kozhaszni Alapitvany, a Diverzitas Alapitvany, a Decathlon
Csomor — Tizproba Magyarorszag Kft., a Godolléi Békés Otthon Egyesiilet, a Godolloi Fele-Mas
Egyesiilet, a MATE Sport Kft., a Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyesiilet, a Tesco Aruhazak —
Godolld osszefogasaval a kdvetkezd programok valdsultak meg:

- Hidat emelnek ép és fogyatékkal €16k kozott: II-111. Nefelejcs Akadélyverseny

- Kézmivelddés — keramia kézmiives foglalkozas program, mely sziilok ¢és €p iskolas
fiatalok egylittmtikodésével valosult meg

- uszodai terapias foglalkozas a G6dolld Varosi és Térségi Uszodaban

- A Diverzitads Alapitvany Kézmiives foglalkozas sorozata, rendszeresen a G6doll6i Civil
Hazban.

106



7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

Tarsadalmi problémaként emlithetjilk a sériilt gyermekek elfogaddsanak, integralasanak
nehézségeit. A Montagh Imre Altalanos Iskoliban érzékenyitd programként évente egy
alkalommal (2022-ben mar 11 éve) meghivjdk a varos tobbségi altalanos iskolainak egy-egy
csoportjat sportprogramra. A rendezvényen bemutatjdk a gyerekek iskolai életét és egyiitt
sportolnak épek és sériiltek.

A Damjanich Janos Altalanos Iskolaban kiilonbozé érzékenyité programokat tartanak a
fogyatékossaggal ¢16k elfogadasarol.
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7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal él0k helyzete, esélyegyenlOsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

A fogyatékkal ¢l16 gyermekek nem mehetnek a
nyari napkozis ,,Blahai” tdborba

Taboroztatasi lehetdség segitése, szakképzett
pedagdgusok biztositasa

Sok intézmény nem akadalymentesitett

Intézmények, szolgaltatok
akadalymentesitettség allapotardl felmérés

Egyes 6vodas kort fogyatékos gyermekek
intézményi keretek kozotti 6vodai fejlesztése
nincs megoldva

Igény lenne a fogyatékos gyermekeket gondozo
kis 1étszam 6vodai csoport inditasara, ahol
felkésziilhetnek a tobbségi 6vodai intézménybe
val6 késdbbi integralasra.

G06dollon és vonzaskorzetében €16
fogyatékosok csaladjai munkavallaldsanak,
megélhetésének és mindennapi életének
segitése, konnyitése, €s sériilt csaladtagjuk
szdmara biztonsagos jovOokép kialakitasa

Igény lenne egy fogyatékos személyeket
gondozd
- nappali ellatas bovitésére
- napkozi 8 Ords nyitva tartdsanak
bdvitésére 7-17 oraig
- minimum 20 féréhelyes bentlakasos
intézmény kialakitdsara fogyatékos
személyek szamdra

Nem tudhatd, ugyanakkor feltételezhetd, hogy
alacsony a fogyatékkal ¢16 munkavallalok
aranya az onkormanyzati intézményekben

Felmérés az 6nkormanyzati intézmények
tekintetében. Foglalkoztatasi aranyuk novelése.
Otthonrol végezhetd munkak felkutatasa,
bevezetése.

Fogyatékkal €106, ill. autista gyermekek integralt
oktatasa nem teljes kortien megoldott

Lehet6ség megteremtése az integralt nevelgs,
oktatas érdekében

Informacidkhoz torténd hozzaférés korlatozott a
fogyatékkal €16k részére

Esélyegyenldségi informacids pont 1étrehozasa

Egylittmiikddések nem kellden aktivak,
koordinaltak

Esélyegyenldségi nap(ok) szervezése, esetleg
teleptilési esélyegyenldségi referens biztositasa

Egyarant kevés az integralt és a védett
foglalkoztatasi lehetdség a fogyatékkal ¢lok
szamara

Szakmai miithelysorozat szervezése a
fogyatékkal €lok és megvaltozott
munkaképességliek foglalkoztatasa témajaban a
foglalkoztatas helyi szerepldinek részvételével
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szereplo teriileteket érinto civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltato és
eérdekvédelmi szervezetek, onszervezodesek felterképezése (kozfeladatot ellato szervezetek,
kozfeladatonkeént bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama);

Tobb teriileten hozott 1étre partnerséget az onkorményzat. JO célok, elvek érdekében Go6dolld
varos Onkormanyzata nyitott a partnerségre.

Az elemzésben érintett célcsoportokat illetden is tobb egyiittmitkddés valdsult meg, jott 1étre
Go6dolld varos és a Godolldi kistérség teriiletén egyarant.

2010. szeptember 22-én jott létre a Godolléi Kistérségi Foglalkoztatasi Paktum 60
partnerszervezettel. Megalakult a Paktum Iranyitd Csoportja, melyben minden munkaerd-piaci
szektor képviselteti magat. Az Iranyité Csoport a paktum ,,motorja”, f6 felelés a paktumban
foglaltak végrehajtasaért.

Az onkormanyzat elsdsorban a hatranyos helyzetben €16 csaladok megsegitésére létrehozta a
Tarsadalmi Felzarkoztatasi Programot, melynek elsésorban a szocialis szektor szereploi alkottak a
tagsagat. A HEP elkészitésekor is 1étrejott egy munkacsoport, mely széleskori partnerségen
alapult.

A HEP elkészitésének egyik talan legjelentésebb eredménye, hogy a tobbségében ugyanazon
szereplokbdl allo, parhuzamosan mitk6dé szakmai csoportok kozott egyiittmiikodés alakult ki és
1d0ko6zonként kozos szakmai forumot, konferenciat tartottak.

b) helyi onkormdanyzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatdsa;

Az emlitett partnerségi egyiittmiikodésekben széles korli egylittmiikddés alakult ki mind a
nemzetiségi onkormanyzatokkal, civil szervezetekkel, foglalkoztatokkal, kozintézményekkel.

c) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valo partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segito kézos programok bemutatasa;

G06dollo varos a székhelye a jelenleg is miikodé Godolldi Tobbeélu Kistérségi Tarsuldsnak,
melyben a gddollodi kistérseg 9 telepiilése vesz részt.

d) a nemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi tevékenysége

Godolld varos Onkormanyzata évek ota egyiittmiikddé kapcsolatot tart fenn valamennyi
kisebbségi, igy a G6do116i Roma Nemzetiségi Onkorményzattal is. K6zds programok, palyazatok
lebonyolitasat tobb alkalommal végezték egyiitt.

A nemzetiségi Onkormanyzat szdmos eredménnyel biiszkélkedhet, aktiv szervezet, tobb
palyazaton sikeresen indult. Miikddésének tapasztalatai alapjan atfogd képpel rendelkezik a
g6doll6i roma lakossag nagysagrendjérdl, osszetételérdl, képzettségi szintjérol.

Sajnalatos, hogy hivatalos adatbazissal nem rendelkezik, mely altalanos orszagos probléma és a
személyiségi jogok védelme érdekében nem is rendelkezhet. A hivatalos adathidny a tervezést
nehezité tényezd, azonban a nemzetiségi 6nkormanyzat tobb évtizedes tapasztalataira a program
alkotas soran nagymértékben lehetett tamaszkodni.

109




GOdollé varosaban a roma nemzetiségi Onkorméanyzat mellett miikodik, lengyel és német
nemzetiségi dnkormanyzat is, melyek természetesen minden lehetséges és rendelkezésiikre allo
eszkozzel mindent megtesznek az esélyegyenldség biztositas érdekében.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos eselyegyenloségi tevékenysége,

Szamos civil szervezet mitkkodik Godollo varos teriiletén. A civil szervezddések altalaban
valamely kozOs elv, eszme mentén jonnek Iétre, melyek sok esetben valamely hatranyos
tulajdonsag, hatranyos helyzet segitésére alakulnak.

f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenloségi feladatok ellatasaban.

Godolld varos teriiletén a gazdasagis szereplok jelentds része a szolgaltatd szektorba tartozik,
sok esetben magas ¢éldmunka felhasznédldsaval. A nagy foglalkoztatok mind torekednek a
hatranyos helyzetli célcsoportok megfeleld aranya alkalmazasdra az esélyek egyenld mértékii
biztositasara minden polgéar szamara.

A tarsadalmi partnerség €s egylittmiikddés egyik eszkoze a HEP Foérumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhézi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmlikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositdsaban, a problémdkra adekvatan vélaszoldé intézkedések megfogalmazéasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositdsdban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.
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| 9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenloségi  problemak kapcsan — érintett
nemzetiségi onkormanyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamataba,

A 3. fejezetben bemutatasra keriild forum Godolld varosaban is megalakitasra kertilt. A teljes
programalkotas folyamatdban részt vettek a forum tagja. A féorumon nem megjelent szereplok
irasban tehették ¢és folyamatosan tehetik meg véleményiiket. A feliilvizsgalat soran is bevonasra
keriilt a Helyi Esélyegyenldségi munkacsoport.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsat szolgalo eszkozok bemutatasa, valamint annak rogzitése, hogy miikodtet-e
HEP Forumot.

A vélemények megfogalmazasara, a lehetséges visszacsatolasokra szamos lehetdséget biztosit
Godolls Varos Onkorményzata. A telepiilés sajat honlapjan folyamatosan megtaldlhato
elérhetdségeken varja a visszajelzéseket az programmal és a megvaldsitasra vonatkozoan is.

c) A képviselo-testiileti dontést kovetoen az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési onkormanyzat a helyben szokdsos modon kozzé teszi, és megkiildi
a TEF esélyegyenloségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk €lIni, ahol a romék a varos egyenld ranga polgarai.

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben ¢l0k helyzete lehetdségeikhez képes minél jobban

javuljanak.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek védelmét, és hogy jovdjiik biztositva legyen.
Folyamatosan odafigyeliink az iddsek tarsadalomban valé folyamatos részvételére.
Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén az egyenld lehetdségek biztositasat.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal €16k tarsadalomba torténd integralasara.



F G H

Az intézkedés | Az intézke- Az
tartalma dés felelése | intézkedés
megvalosi

-tasanak
hatarideje

Varos | 2027.12. 31.
Onkorményzata

Az Integrélt | Godollé
Telepllésfejleszt
ési  Stratégiaban

2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)
A B C D E
Intézke- | Az intézkedés | A helyzetelemzés | Az intézkedéssel A cél A cél
dés cime, kovetkezteté- elérni kivant cél | dsszhangja mas |kapcsolod
sorsza- | megnevezése seiben feltart helyi stratégiai asa
ma probléma dokumentu- | orszagos
megnevezése mokkal szakmapol
itikai
stratégiak
hoz
0. Telepiilésszintii probléma
1 Osszehangolds az |A  véros  szdmos | A fejlesztési célok | Integralt
Integralt fejlesztést tervez a  tekintetében a HEP- | Telepulésfejlesztési
Telepllésfejlesztési | jovében, melyekhez | ben  meghatédrozott | Stratégia
Stratégidval mind sziikséges | esélyegyenl@ségi

figyelembe venni
HEP szempontjait

a | szempontok
érvényesitése

I. A mélyszegénységben €Ik és a romak esélyegyenlésége

1 Felmérés az | Nem tudhato,  Megfelel6 ardnyl HH | GOdollGi  Kistérségi
onkormanyzati ugyanakkor és roma | Foglalkoztatasi
intézmények feltételezheté, hogy | foglalkoztatas Stratégia

alacsony a roma és a
mélyszegénységben
élé munkavallalok
aranya az
onkormanyzati
intézményekben és a
hivatalban.

tekintetében

Nincsenek (és nem is | Adatok
lehetnek) megfelelS | rendelkezésre
adatbazisok a | programozashoz

dlljanak | Integrélt
a | Telepulésfejlesztési
Stratégia

2 Onkormanyzati
adatbazis
létrehozésa,

lefektetett
fejlesztési  célok
Osszehangolasa a
HEP-ben
meghatarozott
esélyegyenlbségi
szempontokkal

Godollé Varos | 2027.12.31.
a | OGnkormanyzata

Felmérés
készitése
polgarmesteri
hivatal  és
onkormanyzati
intézmények
tekintetében

az

Reprezentativ, Go6dollé Varos | 2027.12.31.
anonim kérdéives | Onkormanyzata
felmérés és Megujult

I J K L
Az Az intézkedés Az Onkorményzato
intézkedés | megvalosi- | intézkedés k kozotti
eredmé- tasahoz eredmény | egyiittmiikodés
nyességeét szilikséges e-inek ben
mérd er6forrasok |fenntarthat megvalosuld
indika- (human, -0saga intézkedés
tor(ok) pénziigyi, esetében az
technikai) egylittmiikodés
bemutatasa
Az egyes | Human, Pénzigyi | Folyamatos
fejlesztések
vizsgalata a
HEP
szempontjabdl
Felmérés Human Folyamatos
elkésziilte
(igen/nem)
Adatbazis Pénzligyi Folyamatos
elkésziilte
(igen/nem)
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reprezentativitdsra
torekvé felméréssel

Képzési programok

Altalanos iskola 7-8
osztaly
elvégzésének
biztositasa

Bemutaté
programsorozat a
roma kultara
ismertetésére

Motivacids program
bevezetése

HH részére
sportprogramok
szervezése palyazati
forrds esetén

Napkozis
foglalkozasok teljes
kord biztositasa

mélyszegénységben
élék és a romdk
szamardl, ami
megneheziti a pontos
tervezést,
programozast

Szakképzettség
hidnya, piaci
igényekhez nem
alkalmazkodé
képzések

Iskolazottsag hidanya
Roma kultdra
ismeretének hianya,
és  ebbdl  fakadd
elGitéletek
megjelenése
Hatranyos  helyzetl
fiatalok tanulasi

hajlandésaganak
alacsony szintje

HH/ HHH Gyermekek
részére a  sport/
szabadid6s
programok nem
megfelel6 szama

A tanulds otthoni
feltételeinek hianya

Piaci igényekhez
igazodd képzések

Alapfoku
végzettséggel
rendelkezék  szdma
novekedjen

Roma kultdra
megismerése
Hatrdnyos  helyzet(
fiatalok tanulasi
hajlandésaganak
novelése

HH/HHH gyerekek
részére elfoglaltsag,
életcélok, életméd

mintak bemutatasa

HH gyermekek
tandran kivali
felkészitése

GOdollSi  Kistérségi
Foglalkoztatasi
Paktum

GodollGi  Kistérségi
Foglalkoztatasi
Paktum

Szocidlis
Szolgaltatastervezési
Koncepcid

Integralt

Telepulésfejlesztési
Stratégia

Szocialis
Szolgaltatastervezési
Koncepcid

Integralt
Telepulésfejlesztési
Stratégia

Piac szerepl6k
korében

elvégzett
felmérés a
keresett szakmdk
tekintetében,
eredménynek
megfelel6
képzések inditasa
allaskeresknek

8 altaldnos
végzettséggel
nem rendelkezék
képzése

Programsorozat
iskolakban, ahol a
roma kulturat
ismerhetik meg a
fiatalok

HH fiatalok
korében
motivacids
program
bevezetése,
eredményesség
esetén nyari
tadboroztatasi
lehet8ség
biztositasaval

Programok,
sportfoglalkozédso
k szervezése,
forraskeresés

HH  gyermekek
napkézis
foglalkozasokon
torténd
felkészitése a

Nemzedékért
Alapitvany

Godollsi
Hivatal
Foglalkoztatasi
Osztély

Jarasi

GodollGi
Hivatal
Foglalkoztatasi
Osztaly

Jarasi

GodollGi
Nemzetiségi
Onkorményzat

Roma

GodollGi
Nemzetiségi
Onkormaényzat

Roma

Oktatasi
intézmények

Oktatasi
intézmények

2027.12.31.

2027.12.31.

2027.12.31.

2027.12.31.

2027.12.31.

2027.12.31.

Képzettek
szama

Képzések
szama

ElGadasok
szama

Tanuldk szama

Résztvevik
szama

Napkozis
HH/HHH
gyermekek
szama

Pénziigyi, human

Pénziigyi, human

Pénziigyi, human

Pénziigyi, human

Pénziigyi, human

Pénzligyi, human

Folyamatos

Folyamatos

Folyamatos

Folyamatos

Folyamatos

Folyamatos
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10

11

12

13

Iskolai ruhazat

biztositasa

Kulterileti korzetek
megkozelitésének
biztositasa

Telepulési
gyakornoki program

Foglalkoztatasi
inkubatorhaz

Hajléktalan-ellatas
fejlesztése

HH gyermekek
megfelel6
ruhdzaténak hianya

A telepllés egyes
részein nagy
kiterjedési

tdulSterileti rész,
ahol rossz
utviszonyok,  egyéb

tényezék (pl. kdbor
kutydk) nehezitik a
védéngi munkat

Magas a fiatal
allaskeresék aranya

Hatranyos  helyzetl
csoportok részére
kevés

munkalehetség

Hajléktalan-ellatas

Megfelel ruhazat
biztositdsa HH/ HHH

gyermekek részére

Megkozelithetd
véddnai korzetek

Gyakornoki adatbazis
létrehozésa

Foglalkoztatasi
inkubatorhaz
létrehozésa a
hatranyos  helyzetl
célcsoportokba
tartozé potencialis
munkavallalok

részére

Hajléktalan-ellatas

Szocialis
Szolgaltatastervezési
Koncepcid

Anti  Szegregacids
Terv, Szocialis
Szolgaltatastervezési
Koncepcid

GodollGi
Foglalkoztatasi
Paktum

Godollsi
Foglalkoztatasi
Paktum

Szocidlis

feltételeire vonatkozd | minGségének javuldsa | Szolgaltatastervezési

fejlesztési igény

Koncepcid

tandrakra

Nem megfelel6
ruhdzatu
gyermekek
részére tiszta
ruhazat
biztositasa az
oktatdsi
intézményekben

Egyluttmiikodés
kialakitdsa
csaladsegité
gyermekjoléti,
kozterilet
feltgyelGi és mas
szerepl6kkel az
elérés biztositasa
érdekében

Adatbazis
létrehozésa
webes felilettel,
gyakornoki helyet
biztositok
felkeresése.

Foglalkoztatasi
inkubatorhaz
létrehozésa.
Megviltozott
munkaképességli
és hatranyos
helyzet(
munkavallalok
alkalmazasa altal
egy rentabilis
intézmény
létrehozésa,
mikodtetése

Hajléktalan-ellatd
intézmény(ek)
folyamatos
fejlesztése

Oktatasi
intézmények

Véddnéi Szolgélat
és Godolls Varos
Onkorményzata

Godoll6  Varos
Onkorményzata

Godollé Varos
Onkorményzata
és kulsé
partnerek,
kulonosen a
Diverzitas
Alapitvany

Godollé Varos
Onkorményzata

2027.12.31.

2027.12.31.

2027.12.31.

2027.12.31.

2027.12.31.

Forrashiany,
jelentkezés
hidnya

Pénzligyi, human

Felkeresett
tigyfelek szama

Pénzligyi, human

Adatbazis
elkésziilte
(igen/nem)

Pénziigyi, human

Inkubatorhaz
létrejotte
(igen/nem)

Pénziigyi, human

Ellatottak
megelégedetts
ége

Pénzligyi, human

Folyamatos

Folyamatos

Folyamatos

Folyamatos

Folyamatos
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II. A gyermekek esélyegyenlésége

1 Tobb
pedagdgus
alkalmazasa

fejleszté

2 Felvildgositd
oktatdsok

3 Fokozott orvosi
ellenérzések,

szlirések

4 Gyermekbantalmaz
as elleni kampany,
szigorubb gyamugyi
fellépés

5 Létszambdvités  a
helyettesitések
idejére

SNI-s gyermekek
szama novekszik

Tanulmanyok
megszakitasa (pl.
korai sziilés miatt)

Betegségek
(alultaplaltsag)
el6forduldsa
magasabb a HHH
kozosségekben

Gyermekbantalmazas
i esetek el6fordulas a
rend@rségi praxisban,
szul6i er@szak
megjelenése

Kevés védaéng,
helyettesitéssel
ellatott korzetek
hatranyosabb
helyzetbe kertilnek

SNI-s
ellatasa

gyermekek

Korai iskolaelhagyok
szamanak
csokkentése

Kozegészséglgyi
allapot javuldsa

Gyermekbantalmazas
i esetek csokkenése,
csokkend  csalddon
beluli erészak

Elégséges ellatasi

szint elérése

GodollGi
Kozoktatasi
Intézkedési terv

Kistérségi

GodollGi
Kozoktatasi
Intézkedési terv

Kistérségi

Szocidlis
Szolgaltatastervezési
Koncepcid

Integralt
Telepllésfejlesztési
Stratégia

Szocidlis
Szolgaltatastervezési
Koncepcid

Megfelel6 szamu
fejleszté
pedagdgus
alkalmazasa

Kozépiskolai,
altaldnos iskolai
felvildgositd
oktatdsok
megtartasa,
"Rossz példa"
bemutatasa

HHH gyermekek
orvosi ellenérzési
gyakorisaganak
novelése.

Kampéany  helyi
médiumokban a
gyermekbdntalm
azas ellen,
figyelemfelhivas
az egymasra
figyelésre,
védénai,
gyamugyi
szakemberek
gyakoribb
helyszini
latogatasa jelzés
esetén

Hianyok esetén
helyettesités
optimalis
rendszerének
kiépitése, mas
intézményekben
védoénGi
végzettség
felmérése
esetleges
helyettesités
esetére

Dunakeszi
Tankerleti
Kézpont

Oktatasi
intézmények

Godollé Varos
Onkorményzata

Godolls  Vdros
Onkorményzata
és GodollGi
Forrds  Szocialis
Segit6 és
Gyermekjoléti
Kézpont

Véddndi Szolgalat | 2027.12.31.

2027.12.31.

2027.12.31.

2027.12.31.

2027.12.31.

Elldtott  SNI-s
gyermekek
szama

Iskolaelhagyok
szdma

Megbetegedés
ek szama

Konferencidk,
kampanyok
szama, esetek
szamanak
csokkenése

Ellatott
esetszam

Pénziigyi, human

Human

Pénziigyi, human,
technikai

Pénziigyi, human,
technikai

Pénziigyi, human,
technikai

Folyamatos

Folyamatos

Folyamatos

Folyamatos

Folyamatos
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Onkéntes
fogaddhelyek
katalégusanak
elkészitése

Munkanélkuliek
kérdGives
megkeresése

Atipikus
foglalkoztatasi
formakrél
ismeretterjesztés
munkaltatok
részére

Informacios
kampany
szervezése
rend&rség
bevonasaval

Id&skori
foglalkoztatas
megteremtése

Az  érettségi  elGtt
kotelez6 50  dras

onkéntesség
megoldasi
lehet6ségeinek
hidnya

ITI. A nok esélyegyenldsége

Adathiany

nemenkénti eltérések

esetében
allaskeres6k
tekintetében

Alacsony mérték( az

atipikus
foglalkoztatasi formak
szdma

Csaladon beldli
er@szak esetében

magas a feljelentéssel
nem végz8ds esetek

szama

IV. Az idések esélyegyenlésége

ld&skori
foglalkoztatasi
lehet8ségek hianya

Kataldgus készitése a | GodollGi

fogaddhelyekrdl

teleplilés-fejlesztési

célok érdekében

Adatbazis kiépitése

Kampany az atipikus

foglalkoztatasi

formakrol

Csaladon beldli
er@szak szamanak
csokkentése

Foglalkoztatottsagi
szint névelése

Kistérségi
Kozoktatasi
Intézkedési terv

GOdollGi  Kistérségi
Foglalkoztatasi
Paktum

GOdollGi - Kistérségi
Foglalkoztatasi
Paktum

Integrélt

Telepulésfejlesztési
Stratégia

GOdollGi  Kistérségi
Foglalkoztatasi
Paktum

Katalégus
készitése a
kozépiskolasok
részére
fogaddhelyekrdl,
ahol az
onkéntességi
kotelezettségeikn
ek eleget
tehetnek
elsésorban a
teleplilés
fejlesztése
érdekében

Kérd&ives
reprezentativ
felmérés

Célzott (DM)
kampany a
foglalkoztatok
részére az
atipikus
foglalkoztatasi
formakrol és
elényeirdl

Informacios
kampany az
4ldozatok
tdjékoztatasara

IdGskoru lakossag
részére
részmunkaidés,
vagy atipikus
foglalkoztatasi
lehet8ségek
felkutatasa, és
foglalkoztatas

Oktatasi
intézmények és
Godollé Véros
Onkorményzata

Godollsi  Jarasi
Hivatal
Foglalkoztatasi
Osztaly

Godolls  Vdros
Onkorményzata

Godollé Varos
Onkorményzata

Godolls  Varos
Onkorményzata

2027.12.31.

2027.12.31.

2027.12.31.

2027.12.31.

2027.12.31.

Katalégus
elkésziilte
(igen/nem)

Adatbazisok
szama

Atipikus
foglalkoztatasu
munkakorok
szama

Csaladon beldli
er@szakos
cselekmények
szamanak
csokkenése

Munkahelyek
szama

Pénziigyi, humdn | Folyamatos

Pénziigyi, human, | Folyamatos
technikai

Pénziigyi, human, | Folyamatos
technikai

Pénziigyi, human, | Folyamatos
technikai

Pénziigyi, human | Folyamatos
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2 Id6skoruak
ellatdsanak hosszu
tavu tervezése

3 Ideiglenes id&skori
felugyelet
megteremtése

4 Demens idGsek
elldtasi feltételeinek
vizsgalata

5 IdGskori internet
program

6 ,Triukkés lopdsok”
megfékezése

Oregedési index
romlasa (6 év alatt
20%-0s emelkedés)

A csaladtagok altal
apolt idGsek
ideiglenes, rovid tavu
felligyeletének nincs
megfelel§ lehetSsége

Az id6sek otthondban
és a gondozdhazban
elldtottak korében
novekszik a demens
betegek szama

Informatikai
ismeretek hianya,
jelentkez6 igényekkel

Id6sek ellen iranyuld
un. ,trikkos” lopasok
szamanak
emelkedése

Ellatasok
megtervezése

Intézmények

fejlesztése az idGsek
ideiglenes, rovid tavu

ellatasara

Szakellatas fejlesztése

Id6skori informatikai

oktatds szervezése

L, Trikkos”
szamanak
csokkentése

V. A fogyatékossaggal él6 személyek esélyegyenlosége

1 Taboroztatasi
lehet6ség
megteremtése

2 Intézmények,

szolgaltatok
akaddlymentesitetts
ég allapotardl
felmérés

A fogyatékkal él6
gyermekek nem
mehetnek nyari
,Blahai”napkdzis
taborba

Sok intézmény nem
akaddlymentesitett

Akadalymentesités

kiépitése, személyzet

biztositasaval

Akadalymentesitése

terv kidolgozasa

lopasok

Szocidlis
Szolgaltatastervezési
Koncepcid

Szocialis
Szolgaltatastervezési
Koncepcid

Szocidlis
Szolgaltatastervezési
Koncepcid

Szocidlis
Szolgaltatastervezési
Koncepcid

Integrélt
Telepulésfejlesztési
Stratégia

Integrélt
Telepulésfejlesztési
Stratégia

Integrélt
Telepulésfejlesztési
Stratégia

Komplex
program,  idGs-
tigyi  koncepcid
kidolgozasa

Intézményi
szolgaltatas
létrehozésa
idGsek ideiglenes,
rovid tavu
ellatasara

Demens
id6skoruak
ellatasi
szinvonalanak
javitdsa  tobblet
eré6forras
biztositasaval

Képzések
szervezése
id6koruak
részére

Informacids
kampany a
potencialis
4ldozatok
tdjékoztatasara

A tabor
megfelel6
kialakitdsa,
sziikséges
személyzet
biztositasa

Telepulési
intézményhaldzat
felmérése, terv
kidolgozésa

Godollé Véros
Onkorméanyzata

Godollé Véros
Onkorményzata
és Go6dollGi
Egyesitett
Szocialis
Intézmény

Godollsi
Egyesitett
Szocialis
Intézmény

GOdollGi  Varosi
Konyvtar és
Informacids
Kézpont és
GodollGi
Egyesitett
Szocidlis
Intézmény

GodollGi
Rendé&rkapitanys
ag és  Godolls
Véros
Onkorményzata

Godollé Véros
Onkorményzata

Godolls  Varos
Onkorményzata

2027.12.31.

2027.12.31.

2027.12.31.

2027.12.31.

2027.12.31.

2027.12.31.

2027.12.31.

Koncepcid
elkésziilte
(igen/nem)

Ideiglenes
ellatottak
szama

Ellatottak
szamanak
novekedése

Képzettek
szama

Lopasok
szamanak
csokkenése

Résztvevik
szama

Elkészult
tervek szama

Pénziigyi, human,
technikai

Pénziigyi, human,
technikai

Pénziigyi, human,
technikai

Pénziigyi, human,
technikai

Pénziigyi, human

Pénziigyi, human,
technikai

Pénziigyi, human,
technikai

Folyamatos

Folyamatos

Folyamatos

Folyamatos

Folyamatos

Folyamatos

Folyamatos
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Intézmény fejlesztés
- kis  létszamu
bentlakasos
intézmény

Intézményekben
nappali ellatas
bévitése

Felmérés az
onkormanyzati
intézmények
tekintetében

Iskolat
fogyatékkal
tamogatasa

elhagyd
élék

Integrdlt  oktatas,

nevelés

Informacios
kdzpont

Godollén és
vonzaskorzetében é16
fogyatékosok
csaladjai segitése,
konnyitése

Azon fogyatékos
gyermekek ellatasa,
akiket a szll6k nem
szeretnének

bentlakasos
intézménybe adni, de
szeretnék, ha
kdzosségben
lennének.

Nem tudhats,
ugyanakkor
feltételezheté, hogy
alacsony a
fogyatékkal élé
munkavallalék aranya
az onkormanyzati
intézményekben

Fogyatékkal él6k az
iskola elhagyédsa utan
korilményes a
munkahelykeresés

Fogyatékkal élg,
illetve autista
gyermekek integralt

oktatdsa nem teljes
korGien megoldott

Informacidokhoz

torténé  hozzaférés
korldtozott a
fogyatékkal élék
részére

Igény lenne  egy
fogyatékos
személyeket gondozd
kis 1étszamu
bentlakasos
intézményre

Intézmények nappali
elldtdshoz sziikséges
kapacitasanak
bévitése

Foglalkoztatasi

aranyuk névelése.
Otthonrdl végezhet6
munkdk felkutatasa,
megfeleld aranyu
fogyatékkal élé
foglalkoztatasa

A fogyatékkal él6k
segitése a
munkahelykeresésbe
n az iskola elhagyasa
utan

Lehet6ség
megteremtése az
integralt nevelés,
oktatas  érdekében,
pedagdgusok
felkészitése, képzése

EsélyegyenlGségi
informacios
létrehozésa

pont

Integrélt
Telepulésfejlesztési
Stratégia

Integrélt
Telepllésfejlesztési
Stratégia

GOdollGi  Kistérségi
Foglalkoztatasi
Stratégia

Godollsi  Kistérségi
Foglalkoztatasi
Stratégia

Godollsi  Kistérségi
Kozoktatasi

Intézkedési terv

Godollgi Integralt
Telepulésfejlesztési
Stratégia

Intézményfejleszt
ési program
kidolgozasa,
forraskeresés

Intézményfejleszt
ési program
kidolgozasa,
forraskeresés
Felmérés
készitése a

polgarmesteri
hivatal és az
onkormanyzati
intézmények
tekintetében,
fogyatékkal
részére
munkakorok

él6k

Munkahelyterem
t6 program
kialakitasa a
kornyékbeli
cégek
bevondsaval

Koznevelési  és
kozoktatasi
intézményekben
a fogyatékkal él6
gyermekek
részére integralt
oktatds
megvaldsitasa

Varosi
informacios
kozpont
létrehozas, ahol a
fogyatékkal él6k
és az

Godollé Véros
Onkorméanyzata

Godollé Véros
Onkorményzata

Godolls  Vdros
Onkorményzata

Godoll6  Varos
Onkormanyzata,
Civil Szervezetek,
Godollsi  Jarasi
Hivatal
Foglalkoztatasi
Osztély

Godoll6  Varos
Onkorményzata
és Dunakeszi
Tankeruleti
Kézpont

Godollé Véros
Onkorményzata

2027.12.31.

2027.12.31.

2027.12.31.

2027.12.31.

2027.12.31.

2027.12.31.

Tervek
elkészilte,
intézményfejle
sztés

Pénziigyi, human,
technikai

Tervek
elkészulte,
intézményfejle
sztés

Pénziigyi, human,
technikai

Felmérés Human
elkésziilte

(igen/nem),

kialakitott

munkahelyek

Fogyatékkal
élék
munkahely
szamanak
novekedése

Pénziigyi, human

Integralt
csoportok,
osztalyok
(igen/nem)

Pénziigyi, human

Informacios
kdzpont
létrejotte

Pénzligyi, human

Folyamatos

Folyamatos

Folyamatos

Folyamatos

Folyamatos

Folyamatos
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10

11

12

,Esély-napok”

Tarsadalmi
érzékenyités

Mozgassérilt WC-k
hozzaférhetGsége

Beruhazasok
tervezése

Egyuttm(ikodések
nem kell6en aktivak,
koordinaltak

A lakossag sok
esetben nincs
felkészitve a
fogyatékos

emberekkel valé

egyltt élésre

A mozgassérult WC-k
biztonsagi  okokbdl
zarva vannak, csak
megadott személyzet
nyithatja ki

Az egyes
beruhdzasoknal nem
mindig forditanak
elég figyelmet a
mozgaskorlatozottak
igényire

EsélyegyenlGségi Godollsi  Integrélt
nap(ok) szervezése, | Telepulésfejlesztési
esetleg telepllési | Stratégia
esélyegyenlbségi

referens biztositdsa

Tarsadalmi Godolli Integralt
érzékenyité Telepllésfejlesztési
programok, Stratégia
workshopok

szervezése

Egységes kulcs | GodollGi Integralt
bevezetése a | Telepulésfejlesztési
mozgassériltek Stratégia

részére, amivel

minden WC nyithatd

(EU kulcs mintajara)

Minden beruhdzasnal | Godoll6i  Integralt

figyelembe venni a | Telepulésfejlesztési
mozgaskorlatozottak | Stratégia
érintettségét, és hogy

milyen igényeik
lehetnek az adott
beruhazasnal

esélyegyenlbségi
célcsoportokba
tartozok is
altaldnos
informacidkhoz
juthatnak

GodollGi
esélyegyenlbségi
napok
szervezése, ahol
a szakmai
szervezetek
koriljarhatjdk az
adott téma tobb
vetlletét,
megtargyalhatjak
a szlikséges
tevékenységeket

Erzékenyit6
programok,
workshopok
szervezése, ahol
a lakossag
aktivabban  rész
vehet a
fogyatékkal
él6kkel valo
egyltt élésben

A mozgassérilt
WC-k  zarjainak
kialakitdsa és az
egységes  kulcs
kiosztdsa

A
mozgéskorlatozot
tak  érdekeinek
nagyobb aranyu
érvényesitése az
egyes
beruhazasok
alkalmaval

Godollé Varos | 2027.12.31.
Onkorményzata

és Civil

Szervezetek

Godollé Varos | 2027.12.31.
Onkorményzata

és civil

szervezetek

Godollé Varos | 2027.12.31.
Onkorményzata,

és érintett

intézmények

Godollé Varos | 2027.12.31.
Onkorményzata

Esély napok | Human

megszervezése

Programok Human
megszervezése

WC-k Pénziigyi,

atalakitasa és | technikai
kulcsok szama

Beruhazasok
kivitelezése

Human, technikai

Folyamatos

Folyamatos

Folyamatosa
n

Folyamatosa
n
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3. Megvalositas

3.1 A megvaldsitas elokészitése

Onkorményzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikdddé nem Oonkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkorméanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljidk meg, és a
program elfogaddsat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiikk miikodését érintd, és az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozd stratégiai
dokumentumokba ¢és irdnymutatasokba épiiljenek be ¢€s érvényesiiljenek az egyenld
bandsmodra és esélyegyenldségre vonatkoz6 azon kotelezettségek, melyek az dnkorményzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirdsra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program
Intézkedési Tervében szerepld vallalasokrol, az dket érinté konkrét feladatokrdl intézményi
szintli akcidterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasira és megvaldsitdsara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Férumot
hoz létre és miikddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkdn
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvaldsitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egylittmiikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése lehet.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek
kozott a hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi
problémainak a beazonositasaban, a problémaékra adekvatan valaszold intézkedések
megfogalmazasaban, 0sszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban,
megkonnyitve igy az onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Forum feladatai:
- a célesoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan

vélaszol6 intézkedések megfogalmazésa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, a HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett c€lok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
elOsegitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges
Uj beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP
IT elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- azesélyegyenldséggel sszefliggd problémak megvitatasa



- aHEPIT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre
a teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
telepiiléseken (opciondlis) az adott teriileten kitlizott célok megvaldsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Férumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum ¢évente) beszamolnak munkajukrdl az Esélyegyenléségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal él6k Id&sek esély-

esély- egyenléségével
egyenlGségével foglalkozo
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenléségével
foglalkozd
munkacsoport

A HEP Forum miikodése:

A Forum legaldbb kétévente, a feliilvizsgalatok és az 01j HEP elfogadasa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban tilésezik.

A Foérum mukodését megfelelden dokumentalja, tiléseirdl jegyzOkonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosuldsarol készitett beszamolo elfogadésara,
vagy atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Foérum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelost jelolhet ki tagjai koziil.
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A HEP Forumok javasolt osszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6z0s onkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi 6nkorményzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolodd onkormanyzati bizottsagok képviseloi,
helyi/térségi relevans kozszolgaltatod intézmények képviseldi,

meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseloi,

2 000 f6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal
képviseldi,

helyi jelzOrendszeri felelds,

a telepiilésen miikodo - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

A  HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseloi,

a telepiilés HEP referense,

a rendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

a telepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenldségi mentor,
tankeriileti kozpont képviseldje,

kornyezd telepiilések onkormanyzati szerepldi,
Jjarasi jelzérendszeri tanacsado,

egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozési terliletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodd szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkozasi programok
képviseldi).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Férum ellendrzi,
¢és javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsira az egyes beavatkozasi teriiletek

feleldseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6zden, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.
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A véleményformdlds lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinal6 HEP Férum els6
ilésének mihamarabbi 0sszehivasa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositdsara legaldbb évente tajékoztatjuk a program
megvaldsitasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseloit, az intézményeket ¢és az egyiittmiikodd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Forum altal végzett monitoring vizsgélatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositisa mellett. A nyilvanossag biztositdsdra az
Onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorméanyzat és intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek timogatasanak fontossagat
igyekszlink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség

Az esélyegyenldséggel Osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérél a
polgarmester felel.
- Az 0 feladata és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, mitkddésének
sokoldalu tAmogatasa, az onkormanyzat é¢s a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egylittmiikodik a HEP Forum vezetgjével.
- Feleldsségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. gy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi €s
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Téamogatnia kell, hogy az oOnkormdanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
Iépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra €s esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkrimindcidmentes intézményi szolgéltatdsokat, a
befogadd és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esé¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felelosségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvalositasaban.
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- Az esélyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitdinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmiikodési

kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban 4llo szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kidertil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Féorum megyvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban 1ényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozzé a kitlizott célok megvaldsitasahoz.

Az egyenld banasmadd elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a sziikséges Iépéseket, vizsgalatot kezdeményez, ¢és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elhéritasarol.
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4. Elfogadas modja és datuma

I. A Go6dolld varos Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt szliletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kovetden Godollé varos képviseld-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta €s ............cooovvvivninn... szamu
hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:
- képviselo testiilet elfogado hatarozatanak kivonata

Datum Alairas
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