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Eléterjesztd: Dr. Gémesi Gyorgy polgarmester



Tisztelt Képviselé-testiilet!

A Mivészetek Haza Godolld Nonprofit Kézhasznt Kft. iigyvezetdi igazgatoi palyazatanak
kifrasarol a 40/2023. (II. 16.) sz. énkorméanyzati hatarozattal dontott a képviseld-testiilet. A
palyazati kiirds a jogszabalyi eléirasoknak megfelel6en kozzétételre keriilt. A kdzzététel napja

a www.kormany.hu oldalon tortént idépont volt. A palyazat benyujtasara nyitva 4116 hataridén

beliil egyetlen egy palyazat érkezett be, a jelenlegi igazgatd, Kovéacs Baldzs péalyazata. A

benyujtott palyazat a kiirasnak teljes kértien megfelelt.

A beérkezett palydzat véleményezése érdekében, a 155/2017. (VI.15.) Korm rendelet alapjan
szakmai bizottsag felkérésére kerilt sor. A Kulturalis és Innovacids Minisztérium Miivészeti
Foosztalya az alabbi személyeket delegalta a szakmai bizottsagba:

Kiss Szabolcs — féosztélyvezetd, K6zosségi Miivel6dési Féosztaly — elndk,

Barta Dora — a Kecskemét City Balett miivészeti vezetdje, a Hirds Agora Kulturdlis és
Ifjusagi Kozpont tigyvezets igazgatdja,

Dr. Bakos-Kiss Gébor — a Szinhazmiivészeti Bizottsag elntke, a Gyéri Nemzeti Szinhaz
igazgatoja,

Pataki Andras — Jaszai Mari-dijas rendez6, dramaturg, a Kecskeméti Katona Jozsef Szinhaz
miivészeti vezetoje,

Lendvai Gyérgy — a MAV Szimfonikus Zenekar tigyvezetd igazgatoja.

A kormanyrendelet eléirdsainak megfeleléen az eléado-miivészeti szervezet fenntartdja
rész€rol, a képviseld-tagjai koziil dr. Gyorfi Bedta és dr. Pappné Pintér Csilla képviseloket
kértem fel. A munkavallalok és az el6add-miivészeti szervezetnél munkavégzésre irdnyuld
jogviszonyban foglalkoztatottak képviseletében Koza Balazs vett részt a bizottsdgi munkaban.
A szakmai bizottsdg megismerte a benytjtott palydzati anyagot és 2023. majus 9-én
szemelyesen meghallgatta Kovacs Balazs palyazot.

Kovacs Balazs szobeli kiegészitésében részletesen bemutatta a Miivészetek Haza Kft. szines
¢s hatékony ¢letét. Orszagosan egyedi a kozmivel6dési és eldado-milvészeti tevékenység
egylittes jelenléte. Az intenziv miikddést 2012. év utdn erételjesen befolyasolta az EU
elndkség befogaddsa, a felujitsi munkalatok kivitelezése, a covid jarvany megjelenése, majd
az energiavalsag miatti bezaras. A munkavallalok szdmanak drasztikus csokkenése is gondot

okoz. A jovOkép konkrét meghatdrozasa sok bizonytalansiagon alapul. Nem tudni, hogy



szamitanak-e ismét EU elndkségi helyszinre a MUZA-ban, nem tudni, hogy sziikség lesz-e
ismételt bezarasra az energiadrak fliggvényében, nem tudni, hogy a jarasi szintli kulturalis
halézat mikodtetésében lesz-e feladat. Aprilistdl ismét elindult a kulturalis, miivészeti élet a
Haz falain beliil. A miik6dd alapfeladatellitas megalapozott egy olyan miihelyt, amely
megtolti tartalommal a Hazat. Szilkség van szemléletformalasra, kdzos feleldsségvallalasra és
egyiittmiikodésre. Tébb teriileten szilkség lenne megfeleld szakemberekre, akik szdmara a
megfteleld motivaciot biztositani kell.

A bizottsdgi tagok egyenként kérdéseket tettek fel és hozzaszolasokat fogalmaztak meg. (A
meghallgatasrol hangfelvétel alapjan részletes jegyzokonyv késziilt.) Hangstlyt kapott az
egyetemi hallgatokkal valé kapcsolatfelvétel, a szinhdzpedagdgiai elképzelések, turisztikai
egylittmikddési lehetdségek. Fontosnak tartotta a bizottsdg a marketing szaktudas biztositasat
a programok hatékony megjelentetése érdekében. Megfogalmazodott, hogy nagyon nehéz
anyagi tamogatast szerezni a kultura teriiletén. A gazdasagi tarsasigok nincsenek abban, a
helyzetben, hogy tdmogatast nyujtsanak és a TAO tdmogatasi rendszer megsziint. Feltétleniil
elengedhetetlen a munkaerd bévités és a megfeleld anyagi hattér megteremtése. A t&bb mint
kettd Ords meghallgatds eredményeként a bizottsdg elndke &sszegezte, hogy valamennyi
bizottsagi tag tdmogatja Kovacs Balazst tovébbra is az igazgatdi tisztség betdltésére. Az
elmult évek szakmai, menedzseri tapasztalata biztositék lehet a jov6beni mindségi kulturalis,

muvészeti élet varosi €s jarasi szintli miikodtetésében.

Tisztelt Kepviseld-testiilet! A szakmai bizottsag véleményét is megismerve, javaslom Kovécs
Baldzst kinevezni a Miivészetek Haza Godollé Nonprofit Kft. iigyvezetdjének. Dinamikus
szemelyisege, a szakma irdnti elkotelezettsége sziikséges ahhoz, hogy a mai nehéz
kultarpolitikai helyzetben is biztositott legyen a lokalis kulturalis és miivészeti elvardsok

teljesitése.
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HATAROZATI JAVASLAT

1. Godollo Varos Képviselo-testiilete a Polgari Torvénykonyvrol szolo 2013. évi V. tv. 3:21 §.,
3:112 §, a muzedlis intézményekben, a nyilvanos koényvtarakban, a kozmiivel6dési
intézményekben és a levéltarakban alkalmazottak foglalkoztatasanak egyes kérdéseir6l szolo
1997 ¢évi CXL. toérvény, a kulturdlis intézményben foglalkoztatottak munkakéreirél és
foglalkoztatasi kdvetelményeirdl az intézményvezet6i palyazat lefolytatasarol szold 39/2020.
(X.30.) EMMI rendelet, valamint az eléado-miivészeti szervezetek tdmogatasarol és sajatos
foglalkoztatasi szabalyairol sz6lé 2008. évi XCIX. torvény 41. §. (1) bekezdése alapjan
Kovics Balazst vilasztja meg a Miivészetek Haza Godollé Nonprofit Kézhaszni Kift.
ligyvezetd igazgatojanak 2023. szeptember 1. napjatdl — 2028. augusztus 31. napjaig,
hatarozott idére. Munkabérét 920.000 Ft-ban éllapitja meg.

2. Godollé Varos Képviselo-testiilete felhatalmazza dr. Gémesi Gyorgy polgarmestert, hogy az
ligyvezetd igazgatdé munkaszerz6dését a munka torvénykonyve szerinti vezetd allasu

munkavallalékra vonatkozo szabalyok alapjan kdsse meg.

Felel6s: Dr. Gémesi Gyorgy polgarmester
Hataridd. 2023. augusztus 31.



