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Tisztelt Képviseld-testiilet!

A képviseld.-testiilet 207/2024. (XI1.12.) szamu hatérozataval, VUSZI Nonprofit Kézhasznt
Kft.-ben 1j feliigyel6bizottsagi tagokat valasztott.

A Polgari Torvénykényvrél szolé 2013. évi V. torvény 3:122.§ (3) bekezdése (a
tovabbiakban: Ptk.) értelmében a feliigyeldbizottsdg az iigyrendjét maga éallapitja meg, és azt
a gazdasagi tarsasag legfobb szerve, a képvisel6-testiilet hagyja jova.

A feliigyelébizottsag elkészitette és 2/2025.(02.11.) szdmi hatarozataval elfogadta az
ligyrendjét, amelyet mellékleten csatolok az el6terjesztéshez.
Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet a hatarozati javaslat elfogadasara.

Godollo, 2025, marcius %g”

Hatdrozati javaslat

A Képvisels-testiilet e hatarozat mellékleteként a VUSZI Godollsi Varosiizemeltetd és
Szolgaltatdo Nonprofit Kézhasznti Korlatolt Felelésségti Tarsasag (Székhely: 2100 Godollo,
Dozsa Gy. ut 69., cégjegyzék szama: 13-09-125268) feliigyel6bizottsaga tigyrendjét
jovahagyja.

Hatdridd: azonnal
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VUSZI Godollsi Varosiizemeltets és Szolgaltaté Nonprofit Kozhaszni

Korlatolt Felelosségii Tarsasag

AVUSZI Godosllsi Varostizemeltetd és Szolgaltatd Nonprofit Kézhaszni Korléatolt Feleldsségii
Tarsasag (tovabbiakban: Tarsasag) Felligyel6bizottsaga a Polgari Térvénykonyvrdl szl 2013.
évi V. torvény (tovabbiakban: Ptk.) rendelkezéseivel és a Tarsasag Alapszabdlyéval
Osszhangban, ligyrendjét az aldbbiak szerint allapitja meg.

1. A Feliigyelobizottsag milkddésére vonatkozé alapvets rendelkezések

1.1.

1.2.
1.3.

1.4,

A Térsasag Alapitoja a G6dollé Varos Onkorményzata (,,Alapité™) a Tarsasag
alapito okirataban

FelligyelObizottsdg létrehozasat és miikidését irja eld.

A Feliigyel6bizottsag a Tarsasag altalanos hataskord ellenérzd szerve, alapvetd
feladata annak ellentrzése, hogy a Tarsasdg tligyvezetésének miikédése
megfelel-e a tarsasig érdekeinek, a tulajdonosi elvardsoknak és a
jogszabalyoknak.

A Felligyeltbizottsag harom taghol all.

2. A feliigyelGbizottsag tagjai

2.1

2.2

2.3.

24.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

A Felligyelébizottsag tagjait a Térsasdg Alapszabalydban meghatarozott
id6tartamra az Alapité bizza meg. A Feliigyelébizottsag tagja az Alapitd altal
torténd megbizas elfogadaséardl irasban nyilatkozik.

A TFelligyelébizottsag tagjai a Feliigyelébizottsag munkdajaban személyesen
kételesek részt venni, képviseletnek nincs helye.

A TFelligyelSbizottsag tagjai a Tarsasdg Ugyvezetésétdl fliggetlenek,
tevékenységiik soran nem utasithatdk.

A Feliigyelébizottsag tagjai az ilyen tisztséget bettltd személyektdl elvarhato
fokozott gondossaggal, a Tarsasdg érdekeinek  elsédlegességének
figyelembevételével kitelesek eljarni.

A feliigyeldbizottsdgi tagok az ellentrzési kotelezettségiik elmulasztasaval,
vagy nem megfelels teljesitésével a Tarsasagnak okozott karokért a Ptk
szerz6désszegéssel okozott karért val6 felelosség szabalyai szerint felelnek a
Térsasaggal szemben.

A Teliigyeldbizottsag tagjai a Tarsasag tligyeir6l szerzett értesiiléseiket — a
tisztséglik megsziinését kdvetben is -, lizleti titokként kotelesek megérizni, és
felelosek azért, hogy illetéktelen személyek ne férhessenek hozzi az altaluk
megismert, illetve résziikre atadott iratokhoz és adatokhoz.

A feliigyelébizottsdgi tagsdg keletkezésére, és a tagsdggal kapcsolatos
Osszeférhetetlenségre a Ptk. 3:22.§, 3:26.§ és 3:115 §-ban foglalt
rendelkezéseket kell alkalmazni.

A Felligyel6bizottsag tagja, amennyiben vezetd tisztségviseldi vagy
felligyelobizottsagi tagsagra kap megbizast, az annak elfogaddsatdl szamitott
tizendt napon beliil koteles irdsban tajékoztatni azokat a tarsasdgokat, ahol mar
vezetd tisztségviseldi vagy feliigyeldbizotisagi tagsagi jogviszonyban all.



3. A Feliigyeldbizottsag tagja a postai és elektronikus értesitési cimérdl koteles a
Feliigyelobizottsdg elnokét tdjékoztatni. Az értesitési cim megvaltozasat a tag koteles
5 napon beliil a Felligyel6bizottsdg elnskéhez cimzett nyilatkozattal bejelenteni. A
valtozdsrél a feliigyeldbizottsdg elndke értesiti a feliigyel8bizottsag tagjait és a
Térsasag ligyvezetsjét.

4. A TFeltigyelobizottsag elndke

4.1,

4.2.

4.3.

44.

4.5.

4.6.

5.1

5.2.

A Feliigyelbizottsdg elnokét tagjai sordbdl maga vilasztia. Az elnok
személyére barmely feliigyeldbizottsagi tag javaslatot tehet, melyrél a tagok
nyilt szavazassal déntenek.

A Felligyel6bizottsag elndke:

a) Osszehivja és vezeti a Feliigyel8bizottsag iiléseit.

b) Javaslatot tesz a feliigyelébizottsagi tilés jegyzokonyv-vezetbjének ¢&s a
jegyzbkonyv hitelesitdjének személyére.

¢) Megszervezi és irdnyitja o Felligyolbizottsig tevékenységét.

d) Az ligyvezetés javaslatat kikérve dsszedllitja a Feliigyelébizottsag éves
munkatervét és azt a FeltigyelGbizottsag elé terjeszti.

e) A TFeliigyel6bizottsag 4ltal elfogadott munkatervnek megfeleléen
gondoskodik a bizottsagi munka folytonossagardl.

f) Gondoskodik a napirendre tervezett kérdések targyalasanak irasos
elékészitésérol.

g) Afeliigyelébizottsagi iléseken dsszefoglalja a vitat, elrendeli a szavazast és
megallapitja annak eredményét.

A Felligyel6bizottsagot harmadik személyek felé az elndk képviseli. A
Feliigyel6bizottsag nevében a kiadményozasi jogkor az elndkot, akadélyoztatisa
esetén a Feliigyel6bizottsag legidGsebb tagjat illeti meg.

Ha a Felligyel6bizottsag tagjainak szdma 3 6 ala csikken, kételes arrdl az
ligyvezet6t és az Alapitot téjékoztatni, és az Alapitonél {4 felligyelébizottsagi tag
megbizasat kezdeményezni.

Amennyiben az elndki tisztséget betdltd feliigyelSbizotisigi tag tagsagi
jogviszonya megszinik, az 0 felligyelbizottsagi tag megbizasatdl szdmitott 15
napon belil a Feltigyel§bizottsag koteles 0j elndkst valasztani.

A Feliigyel6bizottsag elnokét, akadalyoztatasa esetén, a korban legidésebb tag
helyettesiti.

A Fellugyel6bizottsag miikdése

Amennyiben a  Feliigyelobizottsdg megbizdsa megszlnik, az G
Feliigyeldbizottsag elsé Ulésének osszehivasdt a megbizas hatdlybalépését
kdvetden az tigyvezetd koteles kezdeményezni.

A Feliigyelobizottsag szitkség szerint, de évente legalabb négy alkalommal
tilésezik. Az tilésekre sz0l6 meghivot az elndk - a tarsasdg ezzel a feladattal
megbizott alkalmazottja Utjn - az tlés el&it legalabb 8 nappal elektronikus Giton,
vagy mas dokumentalhaté modon kiildi ki a tagoknak és a meghivottaknak. A
napirendi pontokhoz kapcsolddd elbterjesztéscket a meghivo kikiildésével
egyidejlileg ki kell kiildeni.



5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

5.10.

5.11.

5.12.

5.13.

5.14.

Feliigyeldbizottsag tiléseire meg kell hivni az Alapito képviselsjét és a Tarsasig
konyvvizsgalojat.
A Feltigyeltbizottsag tagjai a meghivoban elbterjesztett, valamint az iilésen

elhangzé javaslatok alapjan dontenek az iilés napirendjérdl, alapul véve a
Feltigyel6bizottsag tigyrendjében eldirtakat,

ATeliigyelébizottsag hatarozatképes, ha az iilésen a tagok kétharmada jelen van.
A tagok jogaikat €s kotelezettségeiket csak személyesen gyakorolhatjak,
képviseletnek nincs helye.

Hatédrozatképtelenség esetén az elndk haladéktalanul koteles 5 napon beliili
id6épontra az {ilést ismételten dsszehivni,

A FeliigyelGbizottsag munkdja soran testiiletként jar el, déntéseit a jelenlevik
egyszerll szotdbbségével hozza. Amennyiben szavazategyenléség all fenn a
bizottsagi tagok kozott, akkor az elndk szavazata dont.

A Feliigyel6bizotisag elndke az egyes napirendi pontokkal kapcsolatos
hatérozati javaslatokat kiilon-kiilon bocsatja szavazasra. Minden szavazas utdn
megallapitja a szavazatok szamat és ennek alapjan a hatdrozati javaslat
elfogadasat vagy elutasitédsat, tovabba a leadott szavazatok aranyat.

A Feliigyel6bizottsag hatdrozatait nyilt szavazas tjan hozza. Tikos szavazasra
akkor keriilhet sor, ha azt valamelyik tag kezdeményezi, és azt a bizottsag
elrendeli.

A Feliigyeldbizottsag barmelyik tagja zart ilés tartdsara tehet javaslatot. A
javaslatrél a FeliigyelObizottsag dont. A zart {ilésen Kkizardlag a
Feliigyel6bizottsag tagjai vehetnek részt. Ilyen esetben a jegyzékonyvet az elnsk
altal kijeldlt bizottsagi tag vezeti, az (ilés jegyzokoényvét pedig minden résztvevd
alairja.

A Feliigyel6bizottsag egyes ellendrzési feladatok elvégzésével barmely tagjat
megbizhatja, illetve az ellenérzést allandd jelleggel is megoszthatja a tagjai
kozott. Az ellendrzés megosztasa nem érinti a tag felligyeldbizottsigi tagsagi
felelosségét, sem azt a jogat, hogy az ellendrzést mas, a Feliigyeltbizotisig
ellendrzési feladatkdrébe tartozo tevékenységre is kiterjessze.

A FeliigyelObizottsag tilésének tsszehivasat — az ok és a cél megjelslésével - a
Feliigyeldbizottsdég barmely tagja, tovabbd az ligyvezetd irasban kérheti az
elndktdl, aki a kérelem kézhezvételétdl szamitott 5 napon beliil koteles
intézkedni a Feliigyelébizotisag iilésének legkéstbb 5 napon beliili idépontra
torténé Osszehivéasarél. Ha az elndk a kérelemnek nem tesz eleget, az iilés
Osszehivasar barmely tag, illetve az ligyvezetd jogosult.

A Feliigyelobizottsag szabalyszerii 6sszehivas hidnyaban is jogosult {ilést tartani
¢és azon hatarozatot hozni, ha valamennyi tag jelen van, és az iilés megtartdsa
ellen egyik tag sem tiltakozik,

A tagok a Felligyel6bizottsdg hataskorébe tartozo tigyekben iilés és vita tartdsa
nélkiil, frasbeli déntéshozatallal is hatdrozhatnak. A hatdrozati javaslatot ilyen
esetben az elndk irasban koteles kozolni a tagokkal tgy, hogy a tagoknak
legalabb 3 nap é4lljon rendelkezésre a dontés meghozatalara. A tagok e hataridén
beliil kiildhetik meg irasban a szavazatukat. A hatdrozatot az utolso szavazat
beérkezését kovetdé napon kell meghozotinak tekinteni. A szavazas



5.15.

5.16.

5.17.

5.18.

5.19.

5.20.

5.21.

5.22.

eredményérél és a hatdrozatrol, valamint annak keltérdl az Alapitot, a
Tarsasagot, valamint a tagokat, az utolsé szavazat beérkezését kovetd 3 napon
belill a Feliigyel6bizottsdg elndke irasban koteles tdjékoztatni. Ha valamelyik
tag vagy az ligyvezetd inditvanyozza, a hatdrozati javaslat megtirgyaldsara a
FeltigyelGbizottsag iilését tssze kell hivni. Jelen pontban foglaltak tekintetében
irasbelinek mindsiil az elektronikus levelezés titjan torténd kozlés is.

A Teliigyel6bizottsag tilését oly mddon is meg lehet tartani, hogy a tagok azon
nem kozvetlen személyes jelenlétte], hanem a tagok kozotti parbeszédet, illetve
vitdit korlatozds nélkiil lehetdvé tevd elektronikus hirkézls eszkoz
igénybevetelével vesznek részt. (tovabbiakban: ,,online {ilés”) Az online iilésen
elhangzottakat és az ott hozott hatarozatokat tgy kell régziteni, hogy az utébb
is ellendrizheté legyen, ennek céljabol az iilésrél jegyzdkonyvet kell késziteni,
amelyet az elnSk hitelesit. Az online {ilésr8] az elndk az iilésen clektronikus
hirk$z16 eszkdz kozvetitésével részt vevd tagot az 4lala eldzetesen irasban
megadott elektronikus levelezési cimre megkiildstt meghivéban koteles
tajekoztatni az alkalmazott elektronikus hirk6716 eszkozrd! és az tiléshez torténd
kapcsoldodas médjardl.

A Feliigyelébizottsag filése figy is megtarthato, hogy a tag, déntésétdl fiiggben,
azon személyesen vagy elektronikus hirk6z16 eszk6z Gtjan vesz részt.

A Feliigyel6bizottsdg iilésérdl jegyz6konyvet kell késziteni, amely az alabbiakat
tartalmazza:

a) aTarsasdg cégnevét és székhelyét,

b) a felfigyeldbizottsdgi ilés holyét és ideiét,

¢} aziilés Osszehivasanak szabalyszerliségérdl szol6 tény megallapitasat,

d) a napirendi pontokat,

e) ajegyzOkonyv vezetdjének és hitelesitéjének nevét,

f) aFeliigyelobizottsg iilésén elhangzott inditvanyokat,

g) avitalényegét, az egyes felsz6lalok allasfoglalasat, a kiilonvéleményeket,

h) a hatdrozatokat, az azokra leadott szavazatok és ellenszavazatok szamat, a
szavazastol esetleg tartozkodok szamat

i) a feliigyel6bizottsagi tag nevét, amennyiben valamely hatirozat ellen
tiltakozik.

A jegyzékonyvhoz csatolni kell a feliigyelGbizottsagi tilés jelenléti ivét, amely
tartalmazza a feliigyel6bizottsagi tagok nevét, alairasat, valamint a meghivottak
nevét, beosztasat és alairasat.

A Feliigycl6bizottsag barmely tagjanak kérésére szo szerinti jegyzékonyvet kell
késziteni, egyebekben elegendd lényegi jegyzékonyvet felvenni.

A hatdrozatokat sorszdmmal és az iilés idSpontjanak feltiintetésével -
sorszam/év/honap/nap - kell ellatni és nyilvantartani.

A jegyz&konyvet az tilést kovetd 8 napon beliil kell elkésziteni, azt az elnok és
a jegyzOkonyvvezetd irja ald, tovabba egy, az tlésen mindvégig jelenlévd tag
alairasaval hitelesiti. Az alairt jegyzSkonyvet az elndk 3 napon beliil megkiildi a
tagoknak, az Alapitonak, és az ligyvezetdnek.

A Feltgyeldbizottsag tléseinek jegyzOkonyv-vezetéséhez, iratkezeléséhez, a
jegyz6kdnyvek és hatdrozatok nyilvantartdsahoz a Térsaség titkarsaga biztositja
a feltételeket.



5.23.  AjegyzOkonyv az ilés idGpontjatol szamitott 10 évig nem selejtezhets.

6. AFeliigyeldbizottsag feladatkore és jogkore

6.1. A FeliigyelObizottsag tevékenységét féléves munkaterv alapjan végzi. A
munkatervben meg kell jelslni az Glések tervezett honapjat vagy idépontjat és a
megtargyalni tervezett napirendi pontokat.

6.2. ATFelligyelbbizottsag feladatai:

6.2.1. A Téarsasag mulkodésének és iigyvezetésének ellendrzése a Téarsasag
érdekeinek megdvasa céljabol.

6.2.2. ATarsasag éves pénziigyi beszamoldjanak és lizleti tervének megtargyalasa,
allaspontjénak kialakitdsa és javaslata az Alapité felé a beszamold és az
izleti terv elfogadasa targyaban.

6.2.3. Félévenkénti rendszerességgel ellenérzi az  Alapitéi  Ilatdrozatok
végrehajtasat.

6.2.4. A FeliigyelObizotisag koteles a legfobb szerv részére az ligyvezetés altal
benytjtott elbterjesztéseket — a személyi kérdésekkel kapcsolatos
eldterjesztések kivételével — megvizsgalni, és az ezekkel kapcsolatos
allaspontjat az Alapitéval a Feliigyel8bizottsag altal hozott hatdrozatban
ismertetni.

6.2.5. A targyévi beruhazasok megvaldsitasinak ellendrzése.

6.2.6. Az Alapitdt kételes tajékoztatni, ha arrdl szerez tudomast, hogy a Téarsasag
milkddése soran olyan jogszabalysértés, vagy a Tarsasag érdekeit egyébként
silyosan sérté esemény, mulasztas tortént, amelynek megsziintetése, vagy
kovetkezményeinek elhdritasa, illetve enyhitése az Alapité déntését teszi
sziikségessé, tovabba, ha a vezetd tisztségviseldk feleldsségét megalapozo
tény meriilt fel.

6.2.7. A Felligyeldbizottsdg koteles napirendre tlizni a konyvvizsgald és a
ligyvezetd altal megtargyaldsra javasolt tigyeket.

6.3.  ATeliigyeldbizottsagot az ellendrzesi feladatok korében megilletd jogok:

6.3.1. Jogosult a Tarsasag irataiba, szamviteli nyilvantartasaiba, konyveibe
betekinteni, az ligyvezet6tdl, vagy a Téarsasag mas munkavallaloitol
felvilagositast kérni, a Tarsasag fizetési szamlajat, pénztarat, és szerzddéseit
megvizsgélni. A Tarsasag megkérdezett munkavallaloi a kért felvilagositasra
8 munkanapon beliil irdsban kotelesek valaszt adni.

6.3.2. A Felugyel6bizottsag, az informécidcsere és az ellendrzési folyamatok
Osszehangolasa érdekében, kilonds tekintettel a Tarsasdg miksdését,
pénziigyi helyzetét és kockazatkezelését érintd kérdésekre, egylittmikadik
az Alapité belsé ellendrzést ellatd szervezetével.

7. A feliigyeldbizottsagi tagsag megsziinése

7.1. A feliigyelObizottsagi tagsdg megsziinik
a) amegbizés idétartamanak lejartaval,



7.2.

7.3.

7.4.

b) visszahivassal,

¢) atdrvényben szabalyozott kizaré ok bekdvetkeztével,
d} lemondéssal,

e) elhalalozassal,

f) kiildn torvényben meghatrozott esetben.

A Feliigyel6bizottsag tagja a tisztségérsl barmikor lemondhat, azonban ha a
tarsasag mitkodoképessége ezt megkivanja, a lemondis csak annak
bejelentésétdl szamitott 60. napon valik hatdlyossa.

A Feliigyel6bizottsag fagja tisztségér6l torténé lemonddsat a tSbbi
feltigyel6bizottsagi tag egyidejli thjékoztatasa mellett az tigyvezetének koteles
benytjtani. A lemondas hatilyossd valdsaig a feliigyeldbizottsédgi tag a
halaszthatatlan dontések meghozataldban, illetve az ilyen intézkedések
meghozataldban kételes részt venni.

A feliigyelGbizottsagi tagsagban bekovetkezett valtozds esetén az 10 tag
megbizatdsa az eredetileg megvalasztott bizottsag miikodésének idétartamara
sz6l.

. A feliigyelébizottsagi tagok dijazasa

8.1.
8.2.

A feliigyel6bizottsag tagjai az Alapité altal megallapitott dijazasban részesiilnek.

A felugyelébizottsag mitkodésével kapesolatos kiadasok pénziigyi fedezetét, a
Téarsasag biztositja.

. Zaro rendelkezések

9.1

9.2.

9.3.

Az lgyrendet az Feliigyelobizottsag elndke, annak elfogadasatél szamitott 5
napon beliil kételes az Alapitonak jévahagyédsra megkiildeni.

Jelen Ugyrendet a Feliigyelébizotisdg 2/2025.(02.11.) szamu hatarozatival
fogadta el. Az tigyrend az Alapitd jovahagy6 hatdrozatdval 1ép hatalyba. A
hatalybalépéssel egyidejiileg a megel6z6 tigyrend hatalyéat veszti.

Jelen ligyrendben nem szabalyozott kérdésekben a Ptk., tovabba a Tarsasag
Alapszabalyanak rendelkezéseit kell alkalmazni.

Kelt: Godsllo, 2025. februar 11.

........................................

s.k.
a FeltigyelObizottsag elntke






vUSZI Nonprofit Kft.

FeliigyelGbizotisdza

KIVONAT

A vUSZ| Nonprofit Kft, FelligyelSbizottsdga 2025.02.11.-1 ilésén az alabbi hatarozatokat
hozta:

1/2025.(02.11.) sz. FB hatirozat
melyben a Feliigyelébizottsdg Pappné Pintér Csillat valasztotta meg bizotisdgi elnsknek.
2/2025.(02.11.) sz. FB hatarozat

melyben a Felligyel6bizottsag egyhangii szavazassal elfogadasra javasolja a Képviseld-
testiilet felé a Viiszi Nonprofit Kft. (j Feliigyel§ Bizottsaganak lgyrendjét.

3/2025.(02.11.) sz, FB hat4rozat
a Viiszi Nonprofit Kft. 2025.1. félévi munkatervét elfogadta
4/2025.(02.11.) sz, FB hatdrozat

melyben a Felligyel8bizottsag egyhangli szavazassal elfogadasra javasolja a KépviselG-
testiilet felé a Viiszi Nonprofit Kft. 2025.évi lizleti tervét.

Godails, 2025-02-11,

FeliigyelGbizottsdg elndke

Pappné Pintér Csilla
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