GODOLLO VAROS JEGYZOJE

ELOTERJESZTES

a Képviseld-testiilet 2025. december 11-én tartando iilésére

Targy: Javaslat Goédsllé Varos Onkormanyzata 2026. évi belsé ellendrzési tervének
jovahagyésara

Elsterjeszté: Dr. Kiss Arpad jegyz6



Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az dllamhaztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. térvény 70.§-a Gigy rendelkezik, hogy a bels
ellenbrzés kialakitdsardl, megfeleld mikodtetésérsl és fiiggetlenségének biztositasardl a
koltségvetési szerv vezetdje koteles gondoskodni.

Az ¢ves belsé ellendrzési terv elkészitésének kotelezettségét a koltségvetési szervek belsd
kontrollrendszerérdl és belsé ellendrzésérél szol6 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet irja el®.
Az ¢éves ellenérzési tervnek a stratégiai ellenérzési tervben és a kockazatelemzés alapjén
felallitott prioritasokon, valamint a belsd ellenérzés rendelkezésére 4116 eréforrasokon kell
alapulnia. A terv elkészitése a belso ellendrzési vezetd feladata, aki azt - helyi énkorményzati
kéltségvetési szerv esetében - a targyévet megeléz8 év november 30-ig megkiildi a jegyzd
részére. Az éves ellendrzési tervet a képvisel6-testiilet a targyévet megel6z6 év december 31-
ig hagyja jova.

A belso ellenorzesi feladatokat a Kato és ‘T'arsa 2003 Kft. szerz6dés alapjan latja el. A
Keépvisel-testiilet a 214/2024.(XI1.12.) sz. Snkormanyzati hatérozattal fogadta el a 2025. évre
s7010 ellendrzési tervét és annak részeként a 2026. évre szol6 belsd ellendrzési terv elkészitését.
A belsd ellendr elkészitette és megkiildte Godo1lé Varos Onkorményzata 2026. évre sz616 belsd
cllendrzési tervét jovahagydsra. Az belsd ellenérzési terv az el6terjesztés mellékleteként
ismerhet6 meg.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy az alabbi hatarozati javaslatot fogadja el.

-~

Godolls, 2025. december 2,
|l #
Dr. Kiss Arpad
jegyzd

HATAROZATI JAVASLAT

G6dolls Viaros Képviseld-testiilete a hatdrozat mellékleteként jovahagyja Godolls Varos On-
kormanyzata 2026. évi belsd ellendrzési tervét és annak mellékleteit.



1. sz. melléklet

G6dollé Varos Onkormanyzata
2026. évi belsé ellenérzési terve

1. Elézmények

Mint ismeretes, a bels6 ellendrzési feladatokat 2020. 4prilis 30-a 6ta kiilsé szolgéltato latja
el, tekintettel arra, hogy a feladat kéztisztvisel6i jogviszonyban térténd ellataséara kiirt palya-
zat nem jart eredménnyel.

A kiils§ szolgdltatéval jelenleg fenndllo szerz8dés 2026, februar 28-ig hatélyos, és magaban
foglalja a 2026. évi belsé ellendrzési terv, valamint — majd — a 2025. évi éves jelentés elké-
szitésének kitelezettségét is. A jelen, 2026. évi belsé ellendrzési terv azzal a feltételezéssel
késziilt el, hogy a tervben szerepld bels ellendri kapacitds a 2026. év egészére rendelkezés-
re all majd, fliggetleniil a kapacitdst biztositd belss ellendr személyétdl.

A Megbizott feladata a szerzédéshez kapcsolédéan az ellenérzési megallapitasok alapjan
hozott intézkedésekrdl szdld nyilvantartasok megkérése. A nyilvantartasok vezetése a Koit-
ségvetési irodaban térténik.

A 2026. évi beisS ellendrzési terv 6sszedllitdsdhoz a teljeskérii és szamszeriisitett kockazat-
elemzés még nem dllt rendelkezésre. A kockazatelemzés lezdrasara az éves tervezési munka
megkezdéséig — az dnkormanyzat szervezetének és munkafolyamatainak nagy kiterjedésére
és bonyolultsagara tekintettel- még nem keriilhetett sor. Az éves ellenérzési terv 6sszedllita-
sghoz a 2020-2025-ben lefolytatott ellendrzések tapasztalatait és az dnkormdnyzat vezetés-
ének javaslatait vettiik figyelembe.

2. Az ellenbrzési terv elkészitése sordn felhasznalt kimutatasok, elemzések, egyéb do-
kumentumok

Az idei évi ellendrzési program a Megbizd altal javasolt témak alapjan készilt.

Mindezek alapjan a 2026. évi ellendrzésekre elfiranyzott témak a kévetkezbk:

2025. évi éves dsszefoglald ellendrzési jelentés (beszamold)
A Kaldria GodollSi Gyermek- és Kézétkeztetési Nonprofit Kézhaszna Kft. 2022-2025.
evi felhalmozési kiadasainak vizsgélata, kiemelten az ingatlanok vonatkozasdban

3. A GOdolléi Forras Szocidlis Segitd és Gyermekjdléti Kézpont hajléktalan ellatdsra vo-
natkozd (hajléktalan személyek atmeneti szalldsa, hajléktalan személyek nappali ell&-
tasa, éjjeli menedékhely) 2025. évi nyilvantartasainak ellendrzése

4. ATOP_PLUSZ-1.1.1-21 Helyi gazdasagfejlesztés palydzat (a g6dsllsi termeldi piac fej-



lesztése) megvaldsitdsa elszamoldsdnak ellen6rzése

5. Mivészetek Haza God6ll6 Nonprofit Kézhasznt Kft. 2025. évi kézmiivel§dési megal-
lapodas elszamolasanak ellenérzése

6. A Gdolsi Ovoda 2025. évi eszkizbeszerzéseinek és a személyi kiadasainak vizsgalata
A VUSZI Gadéll8i Varoslizemeltetd és Szolgaltatd Nonprofit Kézhasznd Kft. Piac lzlet-
ag koltségeinek (kézvetlen és kdzvetett) vizsgalata 2025. évre vonatkozdan

8. Godoll6 varas Onkorményzata altal 2025-ben nyujtott miikidési és felhalmozasi ta-
mogatasok vizsgalata

9. Godollgi Palotakert BolcsSde 2025. évi dologi kiadasainak vizsgalata

10. 2027. évi belsé ellenérzési terv elkészitése

11. Stratégiai Ellen&rzési Terv feltlvizsgalata és aktualizélasa

3. Az ellenérzési tervet megalapozd elemzések és a kockdzatelemzés

Az dnkormanyzat stratégiai céljai az elkdvetkezd években tovabbra is a gazdilkodés pénziigyi
egyensulydnak megteremtése és megérzése, a miikédési kdltségekben valé megtakaritasi
lehet8ségek feltarasa, a lehetséges bevételek beszedése, a m(ikdd6 intézményekben megfe-
lel8 szabalyozottsag és szervezettség biztositasa, a beruhdzasokra biztosithaté énerd mellett
unids és allami tdmogatasok elnyerése.

A fentiek érdekében a 2022-2025. évekre sz616 Stratégiai Ellendrzési terv, az ellenérzés stra-
tégiai céljait a kdvetkezdk szerint hatdrozza meg:

* a jogszabdiyok és belsd szabalyozd eszkdzok érvényesitésének pozitiv irdnyl elémoz-
ditasa;

* a gazdalkodassal kapcsolatos feladatok szabalyszer(iségének el8segitése a
muik&dSképesség és a pénziigyi egyensuly biztositasa érdekében;

» a kdzhatalmi és a m(ikédési bevételek minél nagyobb ardnyd teljesilésének elémoz-
ditdsa;

= amikddési kéltségek racionalizalasi lehetdségeinek feltardsa;

= az addssdgmentes gazdalkodas elérése és biztositasa érdekében az érvényben |évd

takarékossagi intézkedések betartdsanak, illetve a kévetelésallomany minimalizalasa-
ra hozott dontések gyakorlati megvaldsuldsanak vizsgalata;

* a pénziigyi egyensulyi helyzetet befolydsold déntésekkel kapcsolatosan feltért kocka-
zati tényezbk elemzése;

» stratégiai célok eléréséhez szilkséges human, pénziigyi és anyagi eréforrdsok biztosi-
tasénak, gazdasagos, hatékony és eredményes felhasznaldsanak tdmogatdsa;



= @ bels8 kontrolirendszer hatékony miikédésének eldsegitése;

* tanacsad6 tevékenység részaranydnak novelése az ellendrzétt szervezeti egységek
miikbdésének eredményessége és fejlesztése érdekében;

= a korabbi ellenérzések altal feltart hidnyossagok, javaslatok hasznosuldsanak kontral-
lalasa.

Az egyes terliletek, illetve folyamatok kockézatainak és jelentdségének értékelését a straté-
gia ellenérzési terv tartalmazza. A bels§ ellenérzés fokuszaban azok a teriiletek, iiletve fo-
lyamatok fognak alini, amelyek a legkockazatosabbnak, és egyben a legjelentdsebbnek bizo-

nyulnak a kockdzatelemzés szerint, !

4. A bizonyossagot adé tevékenységekhez rendelkezésre 316 és a szitkséges ellendri
kapacitas tervezése

A rendelkezésre 4ll6 és a sziikséges ellendri kapacitas meghatdrozasa: a kapacitdsszamitas
azzal a feltételezéssel éIt, hogy az Onkormanyzat részére 2026. december 31-ig is a jelenle-
givel azonos méret(i kapacitast tud biztositani.

Az ellendri kapacitas tervezése a kiilsé szolgéltatd és az Onkorményzat kdzott fennalls szer-
z6déses feltételek, illetve a fentiekben ismertetett kockazatelemzés figyelembevételével
tortént.

A kiils§ szolgaltatd, valamint az Onkormanyzat kdzott fennalld szerzédéses kapacitas alapjan
a 2026. évi belsd ellendrzési tervhen megjeldlt ellendrzési feladatok ellitasihoz rendelkezés-
re all6 ellenri napok szama: 123 ellendri nap 12 hénapra, mely tartalmazza az éves jelentés,
éves ellendrzési terv készitése, valamint az egyéb feladatokra rendelkezésre allé napokat is,
a kovetkez&k szerint:

'Azaz: amelyek kockazati értékének és jelentdségi értékének atlaga — azaz a prioritasa - ma-
gasabb.



1. Kapacitasszamitas a 2026. évi belsé ellendrzési tervhez

< Ellendri napok széma
Atlagos L. - .
. K K Létszam| Osszesen (Atlagos
Ssz. Megnevezés mun' anap:) (6) munkanapok
szama/fé szama x Létszam)
1. Bruttd munkaidd 251 1 251
2. Kiesé munkaidd 9
3. Fizetett linnepek 9
4. Fizetett szabadsag (atlagos)
5. Atlagos betegszabadsag
B. Nettdé munkaidé (rendelkezésre 233
allé kapacitas):
7. Bizonyosségi tevékenység - terve- 85
zett ellendrzések
8. Soron kivili ellenérzés 10
9. Tanacsaddi tevékenység 2
10. Képzés 2
11. Egyéb tevékenység kapacitasigé- 24
nye
12. Osszes tevékenység kapacitdsigé- 123
nye:
13. | Az éves ellendrzési terv végrehaj- 123/233=52%
tasahoz szitkséges:
14, Tartalékidé
15. Ktilsé szakérték (specidlis szakér-
telem) igénybevétele
16. | Ideiglenes kapacitas kiegészités
(kiils§ szolgaltato altal)

A kapacitasnak a szerz§dés id8tartamara torténd felosztasat, valamint az ellenérzések célja-
nak, tipusanak és egyéb jellemz8inek felsoroldsat a kovetkezd tablazatok tartalmazzék:



2. Kapacitas felosztdsa 12 hdnapra

] Ellendri 2o
Téma Iddszak
nap

Stratégiai Ellendrzési Terv feliilvizsgélata és aktualizaldsa 8 januar
2025. évi éves dsszefoglald ellendrzési jelentés (beszamold) 6 februar
A Kaldria GOdollsi Gyermek- és Kozétkeztetési Nonprofit

Kézhasznd Kft. 2022-2025. évi felhalmozdsi kiadasainak 10 februdr-marcius
vizsgalata, kiemelten az ingatlanck vonatkozasaban
A GOdollSi Forras Szocidlis Segit§ és Gyermekjoléti Kézpont
hajléktalan ellatésra vonatkozé (hajléktalan személyek dtmeneti o

e o , . I f 10 marcius-aprilis
szallasa, hajléktalan személyek nappali elltdsa, ejjeli
menedékhely) 2075, évi nyilvdntartisainal ellenrzése
A TOP_PLUSZ-1.1.1-21 Helyi gazdasdgfejlesztés palydzat (a
g6dallgi termeldi piac fejlesztése} megvaldsitasa 10 majus
elszamoldsanak ellenérzése
Mivészetek Haza GOd6IIE Nonprofit Kzhasznd Kft. 2025. évi e

e a s . . . . P 10 jlnius
kbzmlvelGdési megdllapodas efszamoldsanak ellendrzése
A GoddlI6i Ovoda 2025. évi eszkzbeszerzéseinek és a személyi Lo

e . . 10 julius-augusztus
kiadasainak vizsgalata
A VUSZl Godollsi Vérosizemeltetd és Szolgaltaté Nonprofit

Kdzhasznud Kft. Piac (zletdg koltségeinek (kbzvetlen &s 10 szeptember
kdzvetett) vizsgalata 2025. évre vonatkozéan
Go"d?llo’ -Yaros Onk(')rma’nyzata' alta.E %OZS—ben nyQjtott 15 oktéber-november
mikddesi és felhalmozdsi tAmogatasok vizsgalata

2027. évi belsé ellentrzési terv elkészitése 6 november
Godolléi Palotakert Bolcsdde 2025. évi dologi kiadasainak

. 10 december
vizsgalata
Terven fellli ellendrzés 10
Tanacsadas 2
Egyéb tevékenység (intézkedési tervek nyomon kivetése, 6 folyamatos

nyilvantartasok vezetése, tovabbképzés)

Osszesen

123




5. Tervezett ellenfirzések felsoroldsa

Sziik-~
T . . - " o Ellenérzott séges
e o Ellenérzés célja, médszerei, ellenbrizendd , , Az ellenbrzés . 5 . Tervezett
Ellenérzés targya - Azonositott kockazat ., szervezeti kapaci- | .. ,
iddszak tipusa . . litemezés
egyseg tas
(nap)
Cél: Annak megdllapitdsa, hogy a Kaldria G&dslGi
1. A Kal6ria Godoll6i Gyermek- Gyermek- &s Kozétkeztetési Nonprofit Kézhaszni Kaléria
és Kézétkeztetési Nonprofit Kft, felhalmozasi kiaddsainak elszamoldsa megfelelt- Godoll
Kdzhasznt Kft. 2022-2025. évi e a vonatkozo jogszahdlyi el6irdsoknak. a felhalmozasi kiadésok szabalvszerlsdai Gyermek- és 10 februér-
felhalmozasi kiadasainak Modszer: Dokumentumok és nyilvdntartdsok vizsga- | elszamoldsa nem megfelel =analy & Kézétkeztetési marcius
vizsgdlata, kiemelten az lata, szabalyzat értékelése, kdzvetlen megfigyelésen Nonprofit
ingatlanck vonatkozdsaban alapuld ellendrzés {interjd, mintavétel). Kézhasznu Kft.
Ellengrizendd idészak: 2022-2025, év
2. A GBdolIGi Forrds Szocidlis Cél: Annak megdllapftdsa, hogy a G&ddll8i Forréds
Segitd és Gyermekjoléti Szocidlis  Segitd és  Gyermekjoléti  Kdzpont
Kdzpont hajléktalan elldtasra hajléktalan ellaidsra wvonatkozé nyilvantartdsai GOdoISi Forrds
vonatkozd (hajléktalan megfelelnek-e a jogszabalyi és belsé elirasoknak, a | a hajléktalan elldtisra Szocidlis Segitd
személyek dtmeneti szélldsa, nyilvantartasokat naprakészen vezetik-e. vonatkozd nyilvantartasok szabalyszerliségi és 10 marcius-aprilis
hajléktalan személyek nappaki Modszer: Dokumentumok és nyilvantartésok vizsga- | nem megfelelgek Gyermekjéléti
ellatasa, éjjeli menedékhely) fata, szabalyzat értékelése, kizvetlen megfigyelésen Kdzpont
2025, évi nyilvantartasainak alapuld ellengrzés (interju, mintavétel).
ellendrzése Ellendrizendd iddszak: 2025. év
Cél: Annak megdllapitisa, hogy a TOP_PLUSZ-1.1.1-
. 21 Helyi gazdasagfejlesztés palyazat megvaldsitasa
3. ATOP_PLUSZ-1.1.1-21 Helyi L rielyi gazdasagfejlesztés palydzat megvaldsitésa
Lo . ey . elszdmoldsa megfelelt-e a vonatkozd jogszabélyi s | e
gazdasagfejlesztés palyazat (a o . . . GodollGi
eyt are o eldirasoknak. a projekt elszamoldsa nem e . . .
godolldi termeldi piac ., . Sox . . P penzlgyi Palgarmesteri 10 majus
. . . Modszer: Dokumentumok és nyilvantartdsok vizsga- | megfeleld \
fejlesztése} megvaldsitdsa Hivatal

elszdmoldsanak ellenérzése

lata, szabalyzat értékelése, kdzvetlen megfigyelésen
alapuld ellendrzés {interju, mintavétel).
Ellenérizend§ id8szak: 2026. év idéaranyos iddszaka




Sziik-

o z1s . . e . Ellendrzott séges
v s Ellendrzés célja, modszerei, ellendrizendé , " Az ellendrzés . \ Tervezett
EllenGrzés targya .1 Azonositott kockazat . szervezeti kanaci- | .. X
idgdszak tipusa , , titemezés
egyseg tas
(nap})
Cél: Annak megallapitdsa, hogy a Mlvészetek Haza
GodoH6 Nonprofit Kozhasznd Kft. 2025. évi
4. Miivészetek Haza Godalld kzmiivelédési megdllapodas elszémoldsa a jogsza- .
i . e s P .. X Mivészetek
Nonprofit Kzhasznu Kft. 2025. bdlyi és a belsd eldirdsokkal dsszhangban valdsul-e . . . . . v gty
P, a megallapodas elszdmoldsa e Haza Godolis .
avi kdzm(ivel§dési meg. v pénziigyi . 10 janius
. . i e \ P . .. | nem megfeleld Nonprofit
megallapodds elszamoldsdnak Mgodszer: Dokumentumok és nyilvantartdsok vizsga- . )
. . Y . . . Kdzhasznu Kft,
ellentrzése lata, szabdlyzat értékelése, kizvetlen megfigyelésen
alapulg ellendrzés (interjd, mintavétel).
Ellendrizendd idfszak: 2025. év
Cél: Annak megillapitdsa, hogy a Goddllsi Ovoda
eszkdzbeszerzéseinek és a személyi kiadasainak
T L. illapitdsa & alasa : G eszks & 3
5. A GEABIISi Gvoda 2025. évi megallaplta &5 dokumentdldsa szabalyszer{ien | az z o.zb'esz?rzesek ésa e -
N .. s valdsult-e meg. személyi kiadasok Godolis judlius-
eszkdzbeszerzéseinek és a . . - . _— < . ‘s rendszer . 10
P .. Modszer: Dokumentumok és nyilvantartdsok vizsga- | elszdmoldsa, dokumentaldsa Ovoda augusztus
személyi kiaddsainak vizsgalata o, Yy .. ) i 9
lata, szabdlyzat értékelése, kizvetlen megfigyelésen | nem megfeleld
alapuld ellendrzés (interjd, mintavétef).
Ellendrizendd idéiszak: 2025. év
Cél: Annak megillapitdsa, hogy a VUSZI GodsllGi
N vy Varosiizemeltetd  és  Szolgaltatd  Nonprofit - s gy
6. AVUSZ! Godolléi ° Lo S SOBAtae.  Nonp vUszi Gadsli6i
. o s e Kézhasznl  Kft. Piac  (izletdg  kbltségeinek 3
Varoslizemeltetd és Szolgdltatd , . . o . . Varos-
e . . elszamoldsa megfelelt-e a vonatkozd jogszabalyi | a kézvetlen s kézvetett .,
Nonprofit Kézhaszni Kft. Piac I — . . . . tizemeltets és
eldirdsoknak. kéltségek elszamoldsa nem szabdlyszer(iségi io szeptember

lzletag kéltségeinek (kdzvetlen
és kdzvetett) vizsgalata 2025.
évre vonatkozdan

Médszer: Dokumentumok és nyilvantartasok vizsga-
lata, szabalyzat értékelése, kdzvetlen megfigyelésen
alapuld ellendrzés (interjd, mintavétel).
Ellenérizendd idészak; 2025. év

megfeleld

Szolgdltaté
Nonprofit
Kozhaszni Kft.




Sziik-

T . . s " v Ellendrzott séges
e Ellendrzés célja, modszerei, ellendrizends , , Az ellendrzés . . Tervezett
Ellendrzés targya . Azonositott kockazat , szervezeti kapaci- | .. ,
iddszak tipusa A A litemezés
egység tas
(nap)
Cél: Annak megallapitisa, hogy a G&dallé Varos
7. GBASIIE Viros Onkormanyzata &ftal 2025-ben nydjtott miikddési | az Onkormanyzat ltal
< . és felhalmozdsi tdmogatdsok dokumentalssa, nytijtott mik&dési és .
Onkorményzata 4ltal 2025-ben . . ,, . . Godolls ,
‘s e s elszamoldsa megfeleld-e. felhaimozasi tdmogatdsok . . oktdber-
nyujtott mikodesi és . o . .. s rendszer Polgdrmesteri 15
. s . Mddszer: Dokumentumok és nyilvantartésok vizsga- | dokumentalasa és . november
felhalmozasi tAmogatdsok , e s .. ) ) . . Hivatal
vizsedlata lata, szabdlyzat értékelése, kzvetlen megfigyelésen | elszémoldsa nem
& alapuid ellendrzés (interji, mintavétel). megfeleld
Ellengrizendd id@szak; 2025. év
Cél:  Annak megillapitdsa, hogy a Godsll&i
Palotakert Bilcséde dologi kiadasainak elszamolisa N
o yne T ] (1t . e a dologi kiadasok .
8. Godoll&i Palotakert Bilcséde megfelel-e a jogszabdlyi és a belsd eldirasoknak. elszamolasa nem a GodoHlsi
2025. évi dologi kiadasainak Mddszer: Dokurientumok és nyilvantartasok vizsga- | e s pénzigyi Palotakert 10 december
L e . e 1x . . . jogszabalyi elGirasokkal o
vizsgalata lata, szabdlyzat értékelése, kdzvetlen megfigyelésen Bolcsdde

alapulé ellendirzés (interjl, mintavétel).
Ellenérizendé iddszak: 2025. év

Gsszhangban tdrténik

Godollg, 2025. november 26.

Készitette:

(" .
\Qﬁ'n immnmmen C,

Szaho Krisztina belsé ellendr
Katd és Tarsa 2003. Kft.

Jévdhagyta:

Dr. Kiss Arpdad
jegyz0




Létszam és eriforras

1. szam melléklet

Godollsi Onkormanyzat

Az adoit
szervezelre
Belsd ellendr ik s - Kulsé Brutto forditott
N g Sajat erdforras Kilsd P p - Megallapodas alapjan elldto p
kdzszolgalati ésszesenz szokaltals® eréiforras Ertforras t?elsﬁpellenﬁrzézjesetén it eréforrds Adminisziratlv személyzet®
jogviszonyban' galialo dsszesen® dsszesen dsszesen
{korrekcids
osziop)
terv | tény| terv |1té_n:y tery | oy ter teny | tev [Cteny ] e [Cteny| tev | iteny| e teny ] terv Piteay| tev [Titenyi| e [tény -
mas szervezeinek
betdlteni | rendelkezés- ma’? szerveza'lr'e az adott - .
tervezeit re Allo ellendri rap 18 allensri nap ellendri nap 1ord|lou(if)a pacitas for d?li?&iz?:iztésa ellentri nap bet;;:::é:{?’;g;wu rsn%féizz;s(;z}élré
tétszam (16)° | 1etszam () elend nap (ﬂp
llendl

Helyl dokormanyzat (F41)
Onkoményzali hivatal / Polgérmesteri hivatal i S
"|tsszesen S : 1,001 0,00 i
IEIranyitotl szervek Gsszesen 0,00 0,00] 0,00] 0,00 Q.00 0,00 0,00 0,00 1,00
A.{firdnyitott kéltségveldsi szerv nevel S s L : 0,00
2. fIrdnyilott kiltségvelasi szerv nevel 0,00
3.} firdnyiloti koltségveldsi szerv nava] 0,00
n.iflrdnyitolt kolisdgveldsi szerv nave] 0,00 0,00 0,00

1 Belsd ekendmzési vezetdi, belsd el'andrzési feladatet ellatd személy
kiizszolgalati, kbzalkalmazolti, szaigalati, igazsagtigyi alkalmazotti
jogviszonyban (a tovabbiakban egviittesen: kdzszolgalali jogviszony).

[

Ysszasen.

<

Kézszolgalati jogviszonyban alid belsd ellendrik munkanapjainak szama

Kilsd szolgdltaté megbizasa: idaiglenes kapacitds kiegészités, specialis

szakértalem vagy a belsd ellendrzesi tevekenység teljeskérd ellitdsa,
Részmunksidds megbizas esetén tériszammal, iletve tizedessel kérjik
megadni {pt. egy négydras foglalkcztatott 0,5 1),

&

o

Pl titkama.

@

Kiilsé szolgaltatd munkanapjainak szama tisszesen.

Betdlteni tervezett foglalkoztatasi jogviszanyok szama. Részmunkaidds

foglalkozlatds esetén t6rt szamma, illetve fizedessel kérjiik megadni {pl. egy
neégydras foglalkoztatott 0,5 #6).
Terv betdlteni tervezett 1étszdm: adott év januar 1-jén vérhatdan hany 16 fog
rendetkezésre &lini.
Tény betdlteni tervezelt 18lszam: a beszamolds évének utalsd napjan,
dacember 31-én hany 16 alit rendeikezésra.

7 Terv rendelkezésre alld létszam: adott év januar 1-jén varhatdan hany 16 belsé

ellenér fog dolgozni a szervezetns:
Tény rendetkezésre all¢ {dlszdm: a beszamolas évének utalsé napjén,
december 31-€n hany {0 belsé ellendr dolgozalt a szervezetns!.
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Brtimyosan Bitazamet kel mogadrd,
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. stima, mephlziss exctdn: kinlplanes kparitsa Megészii4s, speelilis
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Tevékenységek

3. szam mellékdet

eqyib adminlszirativ feladatok,

ElienGizésre, lnndosaddsia, kitprésro ds egyéb tovékenységre londitol xajay

kapacids dssTesen. Az it megielend ndatoknak Sxszhanghan kel afinluk
* az 1. 3z meléKlethan a G-H cxziopokban megadatt 1&tazam &8 erélairds

adatokial, figyslambe véve az 0P oszopakat

b forditatt
Kl kapacnasusszcsm Aszemn anbadaldma,km ban kel
* Abinluke a2 1. £z meR8katton a K-L cszlopakban magado! [dlszm &s
erfforrds adatokkal, figyelembe véve a Q-R osziopokal

s Sajhtslendri napok szima. Az enman nap a helsd nﬂen&zésuuuékmym
azeab: Terditott kapacitds.

KatsG ellendn nopoXk sxima kilsd szalginaté mm;blzésl eselén B belsd
8 efanBrzésl
forditoll kapacids
Amennyiben a belsd Oen kiilss
T az0igAltatd Mta e, akker a2 hitata oivegaett hépzést il szikzéges
meglelonitent.
Beron kivih ar az efondrzéa, amolpnel Hrgya kenkidtan nem hatirozhaty
mag elire, de a tervben kapscithst terveznek i Ebben a1abidzatben soten
Tavilti elfenbrzbst czak a Irhet megadn. a lathi
Raleqaria eseddben érlelmezhetetelen, Soron kivilli eflendtzések escliben az
an). ab) 44 4C) poniakban crak a lery a3ehnt apatdsUlt elenfrésekal kelt
E feltdntetrt, & satan kivol elendrzézexe! o b) pemban ket feltantein - oz
irdnyltoh ezervek osotibon nam sZikokges azok kevibhl bontdza Fantas
azta figyalni. hegy az az), ab) ésac) pantan fefdntett 2datok &5 a b) pentiza
boirt adzl kézik ne logyen dtfodds.

Saidt Kiisd b : e on Kapacias
Ellendrzdsek Ssszason’ Tandcsadds Kepzes Egyéb tevikenysiég® P ; et o Uszrosen
ellenbrad uazlop
Gildplii Gnkorményzat - — —
gty | tény | torv } ey | terv | tiny | terv ! tooy | terv |_l_lrv]_ Wy E iy | torv |.|.lg|y Lerv ' tény ety thny tary | thny - e - tany
sajdlefienbn | KiisE ehendn saiéleﬁ:ﬂén knhétﬁ:ﬂdn syl ellendri | bts clenéel | sajftelensn | ko efentit gl chonfrinap | kads elenddnap N
[ nap iz nap nap
Ndﬁﬁnkm“!g 4Ly 040 S 240015000 1.3 06 vy
hivatal £ o eoo| 206 weos| o
00 0 0,00 L [
.00 SO0 50
.00 ang Loy
09 40 [0
.50 1849 X
£ QR e B0
0,00 2,00
0,00
S}
o ==
%) G00] 000; o0d] oo6| o0
.00
.00
.00 -
00 [ X
00 000] oool 000] Go0i 6o0) 00| 000 060 00
.00 I - : .50
0] o]
ac){Eayéb ellendrzdseh 0] 00
bl Soron kivili kagaciis® .00 SR | 60
D.{fiAnyiialt kelisdavelds} szorv Bsszesan] ) 060|060} 0od| ooo] opa wogj oo oo 5]
2a)I Saidi 3zervezatnal [ T B 00
sb)[idnyiictt szervaxnar B0 o0
ac)| Envéb elenérzaseic 80 80
b)) Soren klvil kopacitas® 00 .00
- i Az il ohvashals mag Xall
egyeanilk & 2. sz melitklel AO-AR ssropoktsan alihad adatgival,
Egyhb ybég 1. | belst eliand 13 i fefadatai,
2 b fves Jefentés elké




Intézkedések megvalodsitasa’ 4. szamu melléklet

El6zd évi{ek)rol

Athiz6dd Targyévi Ebbél Megvalositasi
------ intézkedések? intézkedések® | végrehajtott* arany
db’ %

H
L O‘nkorn::'ényzati hivatal / Polgarmesteri 4ZERGOSZTO!
hivatal 0sszesen
ILIrényitott szervek dsszesen #ZEROOSZTO!
1.|[lrdnyitott kéltségvetési szerv neve] #ZERQOSZTO!
2.1 [Irdnyftott kéltségvetési szerv neve] #ZEROOSZTO!
3. flrdnyitott kéitségvetési szerv neve] #ZEROOSZTO!
n.|[Irényitott kltségvetési szerv neve] #ZEROOSZTO!

1 Csak beszamolashoz!

2 P[: zargyevben jart le a hatarideje; uj felels kijeltlésével egyidejiileg uj
hataridé keriilt kitlizésre; stb.

3 Targyévben jovahagyott intézkedések, amelyeknek targyév december 31-ig
lejart a hatarideje.,

4 Nem tekinthetd végrehajtott intézkedésnek a mar megkezdett, de meg
folyamatban 1évé megvaldsitas, amelyek igy a kdvetkezé évre hlizodnak at.

5 Amennyiben egy intézkedeés tobb szervezeti egységet érint, mas-mas
feleldssel, akkor mar a nyilvantartasban ktlon-kilon intézkedéskeént
sziikséges feltlintetni.



